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TRESC DZIAEU URZEDOWEGO:
Zarzadzenia Wtadz Naczelnych:

Poz. 417. Obwieszczenie Prezesa Sadu Ape-
lacyjnego w Poznaniu z dnia 27 lipca 1939 . w
sprawie zglaszania list kandydatéw-m lawnikéw
i zastepcéw lawnikéw sadéw pracy i sadéw okre-
gowych, znajdujacych si¢ w okregu Sadu Apela-
cyjnego w Poznaniu, :

Poz. 418.

"z dnia 29 lipca 1939 r. o wartosci jednego grama
czystego zlota.
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WYSZEDE Z DRUKU NR 67 DZIENNIKA
USTAW RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Z DNIA 31 LIPCA 1939 R., ZAWIERAJACY
TRESC NASTEPUJACA:

DEKRETY PREZYDENTA RZECZYPOSPO-
LITEJ:

Poz. 454 — z dnia 26 lipca 1939 r. o zmia-
nie kodeksu wojskowego postepowania karnego.

Poz. 455 — z dnia 26 lipca 1939 r. o zmianie
rozporzqdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej o
obowiqzku odstepowania zwierzqt pociggowych,
wozdw, pojazdéw mechanicznych i roweréow dla
celéw obrony Paristwa.

ROZPORZADZENIE PREZYDENTA RZECZY-
POSPOLITEJ:
Poz. 456 — z dnia 26 lipca 1939 r. o tym-
czasowym wprowadzeniu w zycie postanowieri

széstego protokolu dodatkowego do konwencji
handlowej miedzy Polskq a Wegrami.

DZIAL URZEDOWY,
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Zarzadzenia Wladz Naczelnych.
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417.
OBWIESZCZENIE
Prezesa Sadu Apelacyjnego w Poznaniu

z dnia 27 lipca 1939 r.

w sprawie zglaszania list kandydatéw na lawni-

kéw i zastepcéw lawnikéw sadéw pracy i sadow

okregowych, znajdujacych si¢ w okregu Sadu
Apelacyjnego w Poznaniu.

1. Wskutek uplywu z dniem 30 wrzesnia 1939 r.
okresu czasu, na ktéry zostali powotani tawnicy
i zastepcy lawnikéw samoistnych sadow pracy
w Bydgoszczy, Gdyni i Poznaniu, sadéw pracy
przy sadach grodzkich w Grudziadzu i Toruniu,
oraz sadow okregowych w Bydgoszezy, Gdyni,
Grudziadzu, Poznaniu i Toruniu, wzywam na pod-
stawie § 6 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 2 lipca 1936 r. (Dz. U. R. P. Nr 54, poz. 391)
oraz § 1 rozporzadzenia z dnia 19 stycznia 1935 r,
(Dz. U. R. P. Nr 7, poz. 36) poniZzej wymienione
instytucje i organizacje do przedstawienia wiasci-
wym okregowym inspektorom pracy w terminie
do dnia 1 wrzeénia 1939 r. list kandydatow na
lawnikéyv oraz zastepcow lawnikéw dla wyzej
wspomnianych sadéw pracy na okres trzyletni.

grupy pracodawcéw:
. a) Izby Przemystowo-Handlowe w Pozna-
niu i Gdyni oraz Izby Rzemieslnicze w Poznaniu

i Toruniu,

b) czynne w okregach odpowiednich sadéw
Pracy stowarzyszenia zawodowe pracodawcow,

Obwieszczenie Ministra Skarbu |

niereprezentowanych w tych izbach, z wyjatkiem
stowarzyszenn zawodowych pracodawcéw rolnych,
lesnych i ogrodowych,

c) zarzady instytucyj, przedsigbiorstw, wy-
twérni i bankéw panstwowych oraz samorzady
terytorialne, czynnych w okregach danego sadu
pracy, a nie nalezacych do stowarzyszer zawodo-
wych pracodawcow.

2) Z grupy pracownikéw:

Czynne w okregach powyzszych sadéw pra-
cy stowarzyszenia zawodowe pracownikéw, kté-
rych spory naleza do wlasciwosci sadéw pracy.

II. a) Okreg sadu pracy w Bydgoszczy w okre-
gu Sadu Okregowego w Bydgoszczy obejmuje
okreg Sadu Grodzkiego w Bydgoszczy.

Okreg sadu pracy w Gdyni w okregu Sadu
Okregowego w Gdyni obejmuje okreg Sadu
Grodzkiego w Gdyni.

Okreg sadu pracy w Poznaniu w okregu Sa-
du Okregowego w Poznaniu obejmuje okreg mia-
sta Poznania i powiatu poznanskiego.

Okreg sadu pracy przy Sadzie Grodzkim w
Grudziadzu obejmuje okreg Sadu Grodzkiego w
Grudziadzu.

Okreg sadu pracy przy Sadzie Grodzkim w
Toruniu obejmuje okreg Sadu Grodzkiego w To-
runiu,

Liczba tawnikéw Sadu Pracy w Bydgoszczy
zostala okreslona z kazdej z grup pracodawcéw
i pracownikow po 26, liczba zastepcéw po 52 z
obu powyzszych grup.

Liczba tawnikéw Sadu Pracy w Gdyni zosta-
ta okreslona z kazdej z grup pracodawcéw i pra-
cownikow po 32, natomiast liczba zastgpcow po
64 z obu powyzszych grup.

Liczba tawnikéw Sadu Pracy w Poznaniu za-
stala okreslona z kaidej z grup pracodawcow
i pracownikéw po 62, zas liczba zastepcow po
124 z obu powyzszych grup.

Liczba lawnikéw sadu pracy przy Sadzie

.Grodzkim w Grudzigdzu zostala okreslona z kaz-

dej z grup pracodawcéw i pracownikéw po 20,
liczba zastepcow tawnikéw po 40 z obu powyz-
szych grup.

Liczba tawnikéw sadu pracy przy Sadzie
Grodzkim w Toruniu zostala okreslona z kazdej
z grup pracodawcéw i pracownikéw po 26, nato-
miast liczba zastepcéw po 52 z obu powyzszych
grup.

b) Liczba lawnikéw Sadu Okregowego w
Bydgoszczy wiasciwa dla danego sadu pracy zo-
stala okreslona na 16 z grupy pracodawcéw i ty-
luz z grupy pracownikéw oraz na 32 zastepcow
z grupy pracodawcéw i tyluz z grupy pracow-
nikoéw.

Liczba lawnikéw Sadu Okregowego w Gdy-
ni wlasciwa dla danego sadu pracy zostala okre-
$lona na 20 z grupy pracodawcéw i tyluz z grupy
pracownikow, liczba zastepcéow lawnikéw na 40
z grupy pracodawcéw i tyluz z grupy pracow-
nikéw,

Liczba tawnikéw Sadu Okregowego w Po-
znaniu wlasciwa dla danego sadu pracy zostala
okreslona na 24 z grupy pracodawcow i tyluz
z grupy pracownikéw, natomiast liczba zastep-
cow na 48 z grupy pracodawcow i tyluz z grupy
pracownikow.

Liczba tawnikéw Sadu Okregowego w Gru-
dzigdzu wlasciwa dla danego sadu pracy okre-
Slona zostala na 12 z grupy pracodawcow i tyluz
z grupy pracownikéw, nadto na 24 zastepcow z
grupy pracodawcéw i tyluz z grupy pracownikow.

Liczba tawnikéw Sadu Okregowego w Toru-
niu wlasciwego dla danego sadu pracy zostala
okreslona na 16 z grupy pracodawcéw i tyluz law-
nikéw z grupy pracownikéw, nadto na 32 zastep-
cOw z grupy pracodawcéw i tyluz z grupy pracow-
nikow.

IIl. Lawnikiem lub jego zastepca moze byé
obywatel polski, ktéry korzysta w pelni z praw
cywilnych i obywatelskich, jest nieskazitelnego
charakteru, ukoriczyt 30 lat, posiada Znajomosé
zawodu, ktory reprezentuje, i wiada jezykiem
polskim w stowie i pismie.

Od zajmowania stanowiska tawnika i jego za-
stepcy wylaczeni sa: duchowni, zakonnicy, czlon-
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kowie Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej oraz
funkcjonariusze panstwowi i wojskowi w stuzbie
czynnej, ]

Powolanie na stanowisko lawnika lub jego
zastepcy pracownika instytucji komunikacyjnej
moze nastapié¢ jedynie za zgoda wladz przelozo-
nych danej instytucii.

IV. Listy kandydatéw winny byé sporza.dzq—
ne oddzielnie dla lawnikéw i zastgpcow lawni-
kéw sadéw pracy, oddzielnie dla lawnikow sadow
okregowych i ich zastepcéow. Przy nazwi§ku I.;ai-
dego kandydata nalezy podaé date i miejsce jego
urodzenia, imiona rodzicow i nazwisko rodowe
matki, miejsce rzeczywistego zamieszkania oraz
zawbd.,

Do list kandydatéw powinno byé dolaczone
oswiadczenie stowarzyszenia, instytucji, przedsie-
biorstwa, wytwoérni lub banku, stwierdzajace, ze
kandydaci odpowiadaja wymogom, przewidzia-
nym w art. 8 prawa o sadach pracy (Dz. U. R. P.

r 95, poz. 854 z 1934 r.).

W razie przedstawienia na stanowisko law-
nika lub jego zastepcy kandydata, bedacego pra-
cownikiem instytucji komunikacyjnej, powinien
byé dolaczony do listy kandydatow nadto dowod,
stwierdzajacy zgode wladz przelozonych danej
instytucji na objecie przez kandydata stanowiska
tawnika lub jego zastepcy.

Uprawnione do przedstawienia list kandy-
datéw stowarzyszenia, przedsiebiorstwa, instytu-
cje, wytwornie i banki powinny sporzadzié listy
kandydatéw w podwéjnych egzemplarzach i zlo-
Zy€ je wraz z zalgcznikami wlasciwym okrego-
wym inspektorom pracy.

Przy skladaniu list kandydatow wlasciwym
okregowym inspektorom pracy, stowarzyszenia
zawodowe pracodawcéw i pracownikow, instytu-
cje, przedsigbiorstwa, wytwornie i banki pan-
stwowe oraz samorzady terytorialne oprécz do-
laczenia danych wymienionych powyzZej powinny:

. a) udowodnié¢ swoje prawo do przedstawienia
listy kandydatéw, w szczegolnosci stowarzysze-
nia zawodowe pracodawcéw i pracownikéw po-
winny dolaczyé swoje o$wiadczenie, ze sa czynne
w okregach danych sadéw pracy i ze posiadaja
charakter stowarzyszenia zawodowego; instytu-
cje, przedsiebiorstwa, wytwérnie i banki paristwo-
we oraz samorzady terytorialne sktadaja jedynie
oswiadczenia, Ze sa czynne w okregach danych
sadow pracy oraz ze nie naleza do stowarzyszen
zawodowych pracodawcéow,

" b) podaé, o ile chodzi o listy kandydatéow z
grupy pracodawcéw, dane orientacyjne o liczbie
pracownikéw zatrudnionych w okregach danych
sadéw pracy przez ogél czlonkéw stowarzyszenia
zawodowego pracodawcow, badz przez instytu-
cje, przedsiebiorstwa, wytwérnie i banki par-
stwowe oraz samorzady terytorialne, o ile zas
chodzi o listy kandydatéw z grupy pracowni-
koéw — liczbe pracownikéw zrzeszonych w sto-
warzyszeniu zawodowym pracowniczym i za-
trudnionych w okregach danych sadow pracy.

V. Zarazem zgodnie z § 9 rozporzadzenia
z dnia 19 stycznia 1935 r. (Dz. U. R. P. Nr 7,
poz. 36) oznajmiam, Ze w razie nieistnienia w da-
nych okregach sadéw pracy stowarzyszen zawo-
dowych pracodawcéw lub pracownikéw lub w
razie uchylenia si¢ tych stowarzyszeri od przed-
stawienia kandydatow w zakreslonym terminie,
powolam na wspélny wniosek okregowych in-
spektorow pracy i wojewodzkich wtadz admini-
stracji ogolnej odpowiednie kategorie lawnikéw
i ich, zastepcow z urzedu wedlug wlasnego
uznania.

Przepis powyzszy ma odpowiednie zastoso-
wanie w razie nieistnienia w pewnej galezi pracy
stowarzyszeri zawodowych pracodawcéw lub pra-
cownikow, badz w razie uchylenia sie tych sto-
warzyszeri w pewnej galezi pracy od przedsta-
wienia list kandydatéw w oznaczonym terminie
albo w razie nieprzedstawienia listy kandydatow
przez cze$¢ stowarzyszen zawodowych praco-
dawcow lub pracownikéw istniejacych w pewnej
galezi pracy.

Prezes Sadu Apelacyjnego:
(—) Stelmachowski.



