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§ 14. l. Przedsiębiorstwo ma zarząd i użytkowanie majątk-u 
nieruchomego oddanego mu protokólan1i.e w imieniu Skarbu 
Państwa . 

2~ W ramach planu gospodarczego i finansowego przedsię
biorstwo może nabywać majątek nieruchomy na własność 
Skarbu P.aństwa, zatrzymując go w swym użytlmwaniu. 

3. Majątek ruchomy przedsięb iorstwa wyodrębnia się pro
tokólarnie z ogólnego maj"ątku Skarbu Pa1~stwa i przekazuje 
się przedsiębiorstwu na własność . 

4. Przedsiębiorstwo może we własnym imier>Ju nabywać l 
zbywać majątek ruchomy, tudzież zaciągać zobov.riązania. 

5. Majątek nieruchomy Skarbu Państwa znajdujący się w 
Zarządzie i użytkowaniu przedsiębiorstwa, wykazui•e się w 
aktywa;_h- przedsiębiorstwa tak, jak gdyby stanowił jego 
własnosc. 

6. Za zobowiązania zaciągnięte przez ,przedsiębiorstwo, n ie
zależnie od odpowiedzialności przedsiębiorstv,ra j-ego mająt
kiem, jest odpowiedzialny Skarb Państwa do wysokości ma
jątku nieruchomego, stanowiącego własność Skarbu Pań
-sbwa, użytkowanego i zarządzan·ego przez przedsiębiorstwo. 

§ 15. l. Przedsiębiorstwo przedstawia do zatwierdzenia Mi
nistra żeglugi bilans, sprawozdanie z działalności, wn:ioski 
o podziale zysków lub pokryciu strat, plany finansowo-go
spodarcze i inwestycyjm~. 

2. Zasady prowadzenia ks-ięgowości, terminy sporządzania 
bilansów, planów f.inansowo-gospodarczych i inwestycyjnych 
oraz tryb ich zatwierdzania jak również sposób podziału zy
sków lub pokrycia strat, zasady tworzenia funduszów spe
cjalnych oraz sposobu ich użycia i deponowania, ustalają 
odrębne przepisy, rozporządzenia i zarządźeriia właściwych 
władz. 

§ 16. Kontrola nad przedsiębiorstwem prZJeprowa dzana bę
dzie przez właściwego Ministra jako władzę nadzorczą. Kon
trola ta dotyczyć będzie: 

l. zgodności dziaŁania przedsięb~orstwa z planem fin an
sowo-gospodarczym, 

2. przestrzegania obowiązują,cych przepisów rachunko
wych, 

3. przestr21egania wytycznych 1 poleceń władz nad7.orcźych. 
Kontrola działalności przedsiębi·orstwa, .przewidziana prze

pisam_i s~ecjalnymi, dokonywana będzie zgodnie z tymi 
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~'""' ' "'Likwidacja i przekształcenie przeCtsłE:'biorS"twa.'" "·' W"'· ' 
§ 17. Likwidacja lub prZ'ekształ·cenie przedsiębiorstwa na

st~puje na podstawie zarządzenia Ministra żeglugi wydane
go w ,porozumieniu z Ministrem Skarbu i Prezesem Central
hegó V rzędu Flanowania. 

519. 
ZARZĄDZENm MINISTRA ZEGLUGI 

z dnia 15 czerwca 1948 roku 
wydane w poro:rmmienin rz Ministrem Skarbu i Prezesem 
Centralnego Urzędu Planowarua w spt·awie nadania statutu 
przedsiębior!jtwu państwowem" pod na.zwą: "Przedsiębior-

. stwo Robót Czerpalnych i Podwodnych". 
§ l. Na podstawde art. 3 ust. l dekretu z dnia 3 stycznia 

1947 r. c> tworzeniu przedsiębiorstw .państwowych (Dz. U. 
R . P . Nr. 8, poz. 42) i § 8 zarządzenia Ministra żeglugi z dnia 
20 kwietnia 1947 r. wydanego w porozumieil!iu z M inistr.em 
Skarbu i Prezesem Centralnego Urzędu Planowania o utwo
rzeniu przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą "Przeds.ię
biorstwo Robót Czerpalnych i Podwodnych". (Monitor Fol
sld Nr. 91, poz. 610) ~nadaje się temu przedsiębi-orstwu sta
tut w brzmieniu ustalonym w załączniku do niniejszego za-
rządzenia. · 

§ 2. Zarządzenile niniejsze wchodzi w życie z dniem ogło-
szenia. 

MINJ:STER ŻEGLUGI A. Rapaclti 
MINISTER SKARBU K. Dąbrowski 
PREZES CENTRALNEGO URZĘDU FLANOWANIA 

T. Dietrich 
Załącznik do zarządzenia Ministra żeglugi 

z dnia 15 czerwca 1948 mim (poz. 519). 
STATUT 

przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą "Przedsiębior
stwo Robót Czer~palnych i Fodwodnych" 

Rozdział I. 
Posta.nowienia ogólne. 

§ l. Prz~dsiębiorstwo państwc>we pod nazwą "Przedsiębior
stwo Robot Czerpalny.ch i Podwodn.ych" ntworzon~ zarządze
niem .Ministra Żeglugi z dnia 20 kwietnia 1947 r. wydanym 
w porozumieniu z Minish·em Skarbu i Prezesem ·centralne
go Urzędu Flanowania (Monitor Folski Nr. 91, -paz. 610) dzia
ła na r}odstawie dekretu z dnia 3 stycznia 1947 r. o tworze
niu przedsiębiorstw państwowych (Dz. U . R. P. Nr. B, poz. 42), 
oraz niniejszego statutu. 

§ 2. Przedsiębiorstwo posia da osobowość prawną. · 
Prowadzone jest na zasadach handlowych w ramach na

rodowego IPlanu gospodarczego na podstawie swojego p lanu 
finansowo-gospodarczego. 

§ 3. Przedsiębiorstwo ma siedzibę w Gdańsku. 
§ 4. Przedmiotem działania przedsiębiorstwa są wszelkie 

czynnośd związane z prowadzeniem robót czerpalnych i pod
wodnych, jak roboty pogłębiarskie, refulacyjne i ziemne, 
•związane z robota1ni refulacyjnyrni oraz podnoszenie wra
ków. 

Rozdział II. 
Władze przędsiębiorstwa. 

§ 5. Przedsiębiorstwo podlega Ministrowi żeglugi , który 
sprawuje nad nim zwierzchni nadzór i kontrolę. 

§ 6. Organem zarządzającym przedsiębiors·twa jest Dyrek
cja, powoływana i zwalniana przez Ministra żeglugi, skła
dająca się z Dyrektora reprezentującego Dyrekcję samodziel
nie oraz zastępcy Dyrektora. 

§ 7. l. Do ważności zobowiązań zaciąganych przez przed
siębiorstwo wymagane jest działanie: 

a) dwóch członków Dyrekcji , .albo 
b) jednego członl{a Dyrekcji łącznie z pełnomocnikiem 

handlowym w granicach jego pełnomocnictwa, albo 
c) dwóch pełnomocników handlowych łącznie ~ w grani-

cach ich pełnomocnictw. · 
2. Przepisy powyższe n ie uchybiaj'ą możności udzielan ia 

!Pełnomocnictw samodzielnych do dokonywania poszczegól
nych czynności prawnych lub czynności określonego rodzaju. 

3. Postanowien ia ust. l i 2 nie dotyczą weksli, czeków, do
kumentów stwierdzających zaciągnięcie lub udzielenie kre
d ytu pieniężnego . oraz udzielania pełnomocnictw do tych 
czynności. Powinny one być ]Xldpisywmv.:'! przez dwie .osoby 
wskazane w ust. l, przy czym j edną z nie J musi być osoba 
określona w § 8. 

§ 8. Zastępca Dyrekior.a jest j ednocześn:e kierownikie m 
finansowym przedsiębiorstwa. 
Władza powołująca Dyrekcję ustanowi w razie potrzeby 

pełnomocnil,ów bądź do czasowego zastępoyvania k ierowni
ka finansowego, bądź do dokonywan ia określonych czynno
ści wchodzących w zakres kierownictwa fina.nsowego. 

§ 9. l. Niezależnie od odpowiedzi.alnoĘci DYl·ektora, kie
rownik finansowy odpowiedzialny jes t za przestrzeganie 
przepisó·w normujących gospodarkę finansową przedsiębior
&tw.a; .. a . w szczególności za ·stan księgowości, sporządzame 
planu f inansowego· oraz za właściwe j terminowe sporządza
n ie bil;msów i innych s:prawczdań finansowych 

2. K ierownik fin<>.n sowy, gdy uzria , że czynność prze<isię
bior·stwa jest niezgodna z przepisami normującymi gospo
darkę finansową, przedstawia swoją opinię n a piśmie do 
wiadomości. Dyrekcji, a w przypadku nieuwzględnienia tej 
opinii - Ministrowi Żeglugi oraz bankowi finansującemu . 

3. W p rzypadkach zamierzonego dokonania czynności, n ie 
wyłączając przewidzianych w § 'i' ust. 3, k tóre kierownik fi
nans·owy uznał za niezgodn!: z przepisami normu}ący.mi go
spodarkę finansową, powin ien on zastos-ować się do otr zy
manego na piśmie p-olecenia Dyrekt-ora, jednocześnie prze
syłając swoją opinię Ministrowi żeglugi oraz bankowi finan
sując.emu. 

4. Regulamin ustali, kiedy Dyrekcja winna zasięgnąć opi
nii kierownika finansowego co do zamierzonych czynności, 
sposób IPOstępowania przy zastępowaniu przedsiębiorstwa 
przez inne osoby poza Dyrektorem oraz sposób postępowa
ni<a, gdy kierownika f inansowego zastępuje inna osoba spo-
śród osób wymienionych w § !l. · -

§ 10. Do Dyrekcji przedsiębiorstwa należy !Prowadzenie 
w.szystkich spraw przedsiębiorstwa. 

Dyrekcja przedsiębiorst-wa pełn.i swe czynności zgodnie z 
obowiązującymi przepisami, n iniejszym statutem i regulami
nem zatwierdzonym przez Ministra żeglugi, oraz j.est odpo
wiedzialna za prowadzenie przedsiębiorstwa. 

§ 11. Zatwierdzenia Ministra Zeglcugi ·wymagają sprawy 
dotyczące: 

a) regulaminów w zakvesie struktury przedsiębiorstwa, 
podziału czynności i g,posobu ich wykonania, 

b) otwierania, dzielenia lub łączenia poszczególnych od
działów przedsiębiorstwa i .zakładów pracy oraz ich 
zwijanie, 

e) tfstanawiania pełnomocników handlowych podlegają
cych wPisaniu do rejestru handlow-ego; 

d) warunl~ów i zakresu dział.ania umów zbiorowych w 
stosunku do pracowników przedsiębiorstwa. 

§ 12. Przy przedsiębiorstwie powołana będzie Rada Nad
zoru Społecznego, której zakres · działania, sposób powoły
w,ania i odwoływania jej członków, organizację i sposób wy
konywania }ej czynnc>ści określają obowiązujące przepisy. 

Ro.zdział III. 
Majątek i Rachunlwwość Przedsiębiorstwa. 

§ 1•3. Rokiem operacyjnym przedsiębiorstwa jest rok lr'.a
lendarzowy. 



pMONI':FOR POLSKI"- dma 20 ~i~rp_:?.ia 1948 r. ----- Str. 13 

§ 14. l. Przeds-iębi<ll'stwo ma zarząd i użytkowanie mająt
ku nieruchomego oddanego· mu protokólarnie w :imieniu 
Skarbu Państwa. · 

2. W ramach planu .gospodarczego 1 finansowego przedsię
biorstwo może nabywać majątek nieruchomy na własność 
Skarbu Państwa, zatrzymując go w swym użytkowaniu. 

·3. Maj.ątek ruchomy przedsiębiorstwa wyodrębnia się pro
Wltólarnie z ogólnego majątku Skarbu . Państwa i przekazuje 
się przedsiębiorstwu na własność. 

4. Przedsiębiorstwo może we własnym imieniu nabywać i 
zbywać majątek ruchomy, tudzież zaciągać zobowiązania. 

5. Majątek nieruchomy Skarbu Państwa znajdujący się w 
Zarządzie i użytlrowaniu przedsiębiorstwa, wykazuje się w 
aktywach przedsiębiorstwa tak, jak gdyby stanowił jego 
własność. 

6. Za zobowiązania zaciągnięte przez przedsiębiorstwo, nie
zależnie od odpowiedzialności przedsiębiorstwa j·ego mająt
kiem, jest odpowledzia1ny Skarb Państwa do wysokosci ma
jątku• nieruchomego, stanowiącego własność Skarbu Pań
stwa, użytkowro1ego i zarządzanego prz,ez przedsiębiorstwo. 

§ 15. l. Przedsiębiorstwo przedstawia do zatwierdzenia Mi
nistra Zeglugi bilans, sprawozdanie z działalności, wnioski 
o podziale zysków lub pokryciu strat, plany finansowo-go-
spodarcze i inwestycyjne. . 

2 .· Zasady prowadz-enia księgowości; terminy sporządzania 
bilansów, planów finansowo-gospodarczych i inwestycyjnych 
oraz tryb ich zatwierdzania jak również sposób podziału zy
sków lub pokry·cia strat, zasady tworzenia funduszów spe
cjalnych oraz sposobu ich użyeia i deponowania, ustalają 
odrębne przepisy, rozpnrządzenia i zarządzenia właściwych 
władz. 

§' 16. Kontrola nad przedsiębiorstwem przeprowadzana bę
dzie przez właściwego Ministra jako władzę nadzorczą . Kon
trola ta dotyczyć będzie: 

l. zgodności działania przedsiębiorstwa_ z planem finan
sowo-gospodarczym, 

2. przestrzegania obowiązujących przep1sow rachunko-
wych, · 

3. przestrz,egania wytyeznych i poleceń władz nadzorczych. 
Kontrola działalności przedsiębi'Ol·stwa, przewidziana prze

:Pisami specjalnymi, dokonywana będzie zgodnie z tymi 
przepisami. 

Rozdział IV. 
Likwidacja i przekształcenie przedsiębiorstwa. 

§ 17. Likwidacja lub przoekształcenie prze<;Isiębiorstwa na
stępuje na podstawie · zarządzenia · Ministra Zeglugi' wydane"' 
go w porozumi€m;u z Ministrem Skarbu i Prezesem Central
nego Urzędu Flanowania. 

520. 
ZARZADZENIE 

MINISTRA PRACY I- OPIEKI SPOŁECZNEJ 
z. dnia 11 sierpnia 1948 r. 

o nadaniu Funduszowi Zasiłków Rodzinnych statutu. 
Na podstawie art. l ust. 4 dekretu z dnia 28 października 

19~7 roku o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz. U. R. P. Nr. 66, 
poz. 414) nad·aję Funduszowi Zasiłków Rodzinnych statut, 

. dołączony do zarządzenia niniejszego, . . 
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w życie z dniem ogłoszema, 

z mocą· obowiązującą od dnia ~.!.1948 r. 
MINISTER PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

w/z Edmund Giebartowski 
Podsekretarz Stanu 

Załącznik do zarządzenia Ministra Pracy i Opieki 
Społecznej z dnia 11 sierpnia 1948 r. 
S t a t u t Funduszu Zasiłków Rodzinnych. 

§ l. L Fundusz Zasiłków Rodzinnych, utworzony na pod
stawie dekretu z dnia 28 października 1947 r. o ubezpiecze
niu rodzinnym (Dz. U. R. P. Nr 66, poz. 414), jest osobą praw
na prawa publicznego. 

·2. Za zobo-wiązania, powstałe przy wykenywaniu ubezpie
czenia rodzinnego, Fundusz Zasiłków Rodzinnych odp~wiada 
swoim majątkiem. · 

§ 2. 1. Administrację Funduszu Zasiłków Rodzinnych wy
konywa Zakład Ubezpieczeń Społecznych oraz ube2)pieczal-
nie społeczne. · 

2. W sprawach, nieunormowanych niniejszym statutem, do 
runduszu Zasiłków Rodzinnych stosuje się odpowiednie 
przepisy statutu Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 

§ 3. l. Do zadań Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w za
kresie ubezpieczenia rodzinnego należy wykonywanie wsze,l
kich czynności, poza czynnościami wykonywanymi przez u
bezpieczalnie społeczne (§ 4 statutu), oraz normowanie, ko
ordynowanie, kontrolowanie i usprawnianie działalności 
ubezpieczalni społecznych. ' 

2. W szczególności do zadań Zakładu Ub~pieczeń Społecz-
nych należy : • · 

a) zarząd Funduszem Zasiłków Rodzinnych, 
b) sporządzanie planów finansowych, budżetów i zamknięć 

· rachunkowych, 
c) wypłata zasiłków rodzinnych osobom uprawnionym do 

rent z ubezpieczenia od wypadków i chorób zawodo., 

wych oraz do rent (zaopatrzeń) z ubezpieczenia emery
talnego robotników i . ..,racowników umysłowych 

d) wymiar, pobór i kontrola składek opłacanych ~entral
nie,. 

e) rozliczenia z pracodawcami z tytułu wypłaty zasiłków 
rodzinnych pracownikom, za których składki są opła-
cane centralnie. . 

f) rozliczenia z ubezpieczalniami społecznymi z tytułu 
skła~lek, ~wiadczeń i kosztów administracyjnych, 

g) rozl!czema z instytucjami (funduszami), wyp!Ltcającymi 
zasiłki rodzinne osobom pobierającym zaopa~rzenia lub 
renty, · 

h). kontrola wypłat zasiłków rodzinnych doko nywanych · 
przez instytucje wymienione w § 6, 

i) przedstawianie w · t r ybie § 34 i 61 stah1tu Zakładu U
·~ezp~ec~eń Społecznych wniosków Ministrowi Pracy 
1 Op1eki Społecznej w spra.wie wysokości ryczałtu dla 
i.nstytu~~j ubezpiec:zeń społecznych za wykonywanie 
czynnosc1 w zakres1e ubezpieczenia rodzinnego. 

3. Ponadto do zadań Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 
należą czynności wymienione w § 6 ust. 3. , 

§ 4.. l. -J?o zadll;ń ube:l)pieczalni społecznych w zakresie 
ubezp1eczema rodznmego należy, z zastrze?;eniem przepisów 
§ 3: 

a) wymiar, pobór i kontrola składek i odsetek za zwłokę, 
b) u stalanie prawa do śwJadcze1'l, 
c) wypłata zasiłków rodzinnych osobom uprawnionym do 

nich z tytułu zatrudnienia lub pobierania zasiłków z u
bezpieczenia na wypadek choroby i macierzyństwa, 
oraz kontrola upr:awnień tych osób, 

d) przyznawanie i udzielanie wyprawek niemowlęcych, 
e) rozliczenia z pracodawcami, którym powierzono wypła

tę zasiŁków rodzinnych na podstawie art. 9 dekretu 
z dnia 28 października 1947 r . o ubezpieczeniu rodzin
nym oraz kontrola ich czynności. · 

2. Przy wykonywaniu zadań, olcreślonych w ust. l, ubez
pieczalnie społeczne stosują odpowiednio przepisy swoich 
statutów. · · 

§ 5. l. Wypłata zasiłków rodzinnych osobom uprawnionym 
do zaopatrzeń emerytalnych i sierocych z funduszów pań
stwowych, samorządowych lub instytucyj publiczno-praw
nych należy do instytucyj wypłacających te zaopatrzenia. 

2. Ponadto instytucje, wymienione w ust. l. mogą spełniać 
czynności, określone w § 6 ust. 4. 

§ 6. l. Czynności, określone, w § ,4 ust: l lit. b ), c~ i. •d)."~ 
stosunku do os ób ,zwolrriohyefri:b'ćP·f:bboWiązku ubezp1eczema 
na wypadek choroby "i" rri~ćferzyif~wa . w ubezpiecza1ni spo
łecznej (art. 6 b i 297 ustawy o ubezpiec.zeniu społecznym), 
spełniają instytucje udzielające we własnym zakresie tym 
osobom świadczeń na wypadek choroby i macierzyństwa. 

2. Na wniosek instytucyj, wymienionych ~ ~1st. l • . zakła~ 
Ubezpieczeń Społecznych może za zgodą Mm1s.tra Prac~ .1 
Opieki Społecznej powierzyć im ' wykonywarue czynnos~a, 
określonych w § 4 ust. l lit. ' b), c) i d), w stosunku do osob 
podlegających obowiązkowi ub~zpiecz.enia na W!Padek cho
roby i macierzyństwa w ubezp1eczalm społeczneJ. 

3. Czynności, określone w § 4 ust. l lit. b}, w stosunku do 
osób uprawnionych do świad.czeń rodz~nnych: z tytułu po
bierania renty lub zaopatrzema z ubezp1eczerua e!folerytalne
go lub od wypadków i chorób zawodowych SJ?ełnla Zak~ad 
Ubezpieczeń Społecznych, a w stosunku do _?Sob . upraWI?-~ o
nych do świadczeń rodzinnych z tytułu pob1erama pensJl z 
ubezpieczenia dodatkowego - Spół-ka Bracka. 

4. Na wniosek instytucyj, wymienionych w § 5, Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych · może za zgodą Ministra Pracy i 
Opieki Społecznej powierzyć im spełnianie czy?ności, ok~e
ślonych w § 4 ust . . l lit. b) w stosunku do o~ob ~prawn1o
nych do świadczeń rodzinnych z tytułu pobierama zaopa-
trzenia z danej instytucji. · 

5. InstYtucje, spełniające zastępcze czynności ubezpieczal
ni społecznej w zakresie ubezpieczenia rodzinnego (ust. 1-4), 
mają prawa i obowiązki ubezpieczalni społecznej-, a d~cyzje 
ich w tym zakresie uważa się za decyzje ubezpieczalm spo-
łecznej. · . 

6. Odwołania pracownikó"w od decyzyj w sprawie świad
czeiJ rodzinnych, wydanych przez . instytueje, wymienione w 
ust. l i 2, rozpatruje komisja rozjemcza tej ubezpieczalni 
społecznej, w okręgu której miesz..lra osoba wnosząca odwo
łanie. W sprawach tych odwołań stosuje się odpowiednio 
tryb postępowania, oJr..reślony w rozporządzeniu Mi."listTa 
Pracy i Opieki Społecznej z dnia 19 marca 1947 r. o postę
powaniu komisji rozjemczych ubezpieczalni społecznych (Dz. 
U. R. P. Nr. 34, poz. 161). 

7. Odwołania osób, pobierających zaopatrzenia lub renty, 
od decyzji w sprawie świadcze11 rodzinnych, wydanych przez 
instytucje, ·wymienione w ust. 3 i 4, rozstrzygane są w try
bie określonym w prawie o sądach ubezpieczeń społecznych. 

§ ';'_ Dochody Funduszu Zasiłków Rodzinnych stanowią: 
a) składki opłacane przez pracodawców, 
b) wpłaty instytucyj wypłacających zaopatrzenia emery

talne i sieroce, albo okresowe świadczenia pieniężne z 
tytułu u<be~ieczeń &DOłecznych, 


