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2. Doboru Kadr

1 na samodzielne referuty:

Przygotowania Kadr

Ewidenciji

§ 12. Biuro Budzetowo-Gospodarcze

dzieli sie na Wydzialy:

1. Budzetowy

2. Gospodarczy

oraz Kancelarie,

§ 13. W sklad Gabinetu Ministra, Departamentu Plano-
wania i Koordynacji, Departamentu Organizacyjnego, Biura
Finansowego i Rozliczeri oraz Biura Kadr wchodzy Sekre-
tariaty, obejmujgce:

a) sprawy biurowosci

b) sprawy osobowe

¢) sprawy budzetowo-gospodarcze

d) ewidencje zarzadzen normatywnych

e) skladnice akt

1) zbior wydawnictw urzedowych

g) sporzadzanie planéw prac oraz sprawozdan ogéinych

2z dzialalno$ci danej jednostki. W innych Derartamen-
tac(g1 i Biurach zadania te naleza do Wydziatow Ogol-
nych.

§ 14. Szczegélowy podziat czynno$ci pomiedzy Departa-
menty (Biura), Wydzialy i Referaty ustali Minister Handlu
Zagranicznego.

218.
UCHWALA RADY MINISTROW

z dn'a 18 marca 1949 r.
w sprawie stalych dodatkéw do uposazenia craz wynagro-
dzenia za prace w godzinach nadliczbowych pracownikéw
Komisji Specjalnej do walki z naduzyciami i szkodnictwem
gospodarczym oraz pracewnikéw Urzedéw Kontroli Prasy,

Publikacji i Widowisk.

Na rodstawie art 8 ust. 2 art. 12 ust 3 i art. 37 ust. 1
ustawy z dnia 4 lutego 1949 r. o uposazen’u pracownikow
panstwowych i samorzadowych oraz przewodniczacych or-
ganoéw wykonawezych gmin miejskich i wiejskich (Dz. U.
R. P. Nr 7. poz 39) Rada Ministrow za zgoda Rady Pan-
stwa uchwala:

1. Pracown’kom Komisji Specjalnej do walki z naduzycia-
mi i szkodnictwem gospodarczym, oraz pracownikom Urze-
adéw Kontroli Prasy Publikacji i Widowsk, pobierajgcym
uposazenie co najmniej IX grupy, przyznaje sie dodatek spe-
cjalny uzasadniony warunkami ich pracy w wysokesci 20%
przystugujgcego wposazenia zasadniczego.

2 Za udzial w posiedzen’ach kompletéw orzekajacych
przyznaje sig pracownikom Komisji Specjalnej do walki z
naduzyciami i szkodnictwem gospodarczym odrebne wyna-
grodzenie za kazde posiedzen‘e bez wzgledu na czas jego
trwania — w nastepujgcej wysokosci:

Czlonkom Kom'sji Specjalnej — 1250 zi.
Czlonkom Biura Wykonawczego — 1000 z}.
Referentom Biura Wykonawczego — 750 z1,
Sekretarzom Biura Wykonawczego ~— 500 z1
Przewodniczgcym Delegatury — 1.000 z!
Czlonkom Delegatury — 750 zL
Referentom Delegatury — 500 z&
Sekretarzom Delegatury - 400 21,

3. Za udzial! w posiedzeniach odbywajacych sie w godzi-
nach urzedowych wynagrodzenie okre$lone w pkt. 2 nie
przystuguje. Ograniczenie niniejsze nie dotyczy czlonkow
Xomisji Specjalnej.

4. Tlo$¢é posiedzen, w ktorych udzial podlega przewidziane-
mu w pkt. 2 wynagrodzeniu, nie moze przekracza¢ o$miu
miesiecznie.

5. Uchwala niniejsza wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
2 moca obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 1949 r. -

PREZES RADY MINISTROW Jozef Cyrankiewicz

219.
ZARZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 4 marca 1949 r.

w sprawie zaliczenia czasu odbytej pracy okresowej w Po-
wszechnej Organ’zacji ,,SLUZBA POLSCE“ na poczet zasad-
niczej stuzby wojskowej.

Na podstawie art. 61 ust 2 i art. 69 ustawy z dnia 25 lu-
tego 1948 r. o powszechnym obowigzku przysrosobienia za-
wodowego, wychowania fizycznego i przysposobien‘a woj-
skowego mlodziezy oraz o organizacji spraw kultury fizycz-
nej i sportu (Dz, U, R. P, Nr 12, poz 90)

zarzadzam:

1. Osobom, ktére wykonaly powszechny obowigzek przy-
gposobien‘a zawodowego w Powszechnej Organizacjt ,SLUZ-
BA POLSCE“ przez czas przewy2szajacy 6 m'esiecy — zali-
czyC czas wykonanej pracy okresowej w Powszechnej Orga-
nizacji ,,SEUZBA POLSCE“ na poczet zasadn’czej stuzby
wojskowej w stosunku 1 dzlen wylkonanej pracy okresowej
za 1 dzien stuzby wojskowej.

h

2. Komendant Gléwny Powszechile] Qrganizagji ,SLUZBA
POLSCE" zarzadzi przeslanie im‘ennych wykazéw Zyst=
kich osob, ktére wykonaly powszechny obow azek przyspo~
sobienia zawodowego przez czas ponad 6 mies‘ecy do wila-
éciwych Rejonowych Komend Uzupeln‘enn w terminie 30 dni;
lieczge od dnia wykonan'a tego obowiazku.

3. Szczegdlowe zarzadzenie w rowyzszej sprawie wyda
Szef Sztabu Generalnego,

MINISTER OBRONY NARODOWEJ Micha! Zvmierski
Mcrszalek Polski

220.
ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 4 marca 1949 r,
w sprawie dedatku na koszty likwidacji instytucyj kredytu
dlugoterm:noweg:.

Na podstawie art. 28 dekretu z dnia 25 pazdziernika
1948 r. o zasadach i trybie likw:.dacji n'ekt6 ych instytucyj
kredytu dlugoterminowego (Dz. U. R. P. Nr. 52, poz. 411) za-
rzadza sie co nasteraje:

§ 1. Ustala s’¢ dodatek na koszty likwidacji dla wszyst-
kich likw'dowanych instytucyj kredytu diugoterminowego w
wysokosSci 20°% rocznie od n'esplaconych naleznoéci likw do-
wanej instytucji kredytu diugoterminowego z prawem po-
bierania tego dodatku od diluzn’k6w poczawszy od dnia
1 stycznia 1849 r. za okres poiroczny z gory 1 stycznia i 1 lip-
ca kazcego roku, az do calkowitej sptaty pretensji.

§ 2. Zarzadzenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 stycznia
1949 r.

MINISTER SKARBU K. Dabrowski

221.
ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 7 marca 1949 r.
w sprawie obowiazku wplacania zaliczek miesiecznych na
podatek dochodowy w roku podatkowym 1949 przez podat-
nikéw podlegajacych okowigzkowi podatkowemu wedlug
przepisow dziatu III rozdzial II dekretu o podatku doche-
dowym.
Na podstawie art. 17 ust. 1 dekretu z dnia 25 paZcziernika
1948 r o podatku dochodowym (Dz. U. R. P. Nr 52, poz. 414)
zarzadza s‘e, co nastepuje:
§ 1. Przedsiebiorstwa panstwowe, przedsiebiorstwa zwigz.
kéw samorzadu terytorialnego, przedsieb’orstwa panstwo-
wo-sr.0tdzielcze, przedsieb’orsiwa i majgtki pozostajgce pod
zarzadem panstwowym lub zwigzkéw samorzadu terytorial-
nego, zaklady ubezpieczen oraz przedsiebiorstwa panstwo-
we podlegle Ministersiwu Przemystu i Handlu maijgce for-
me prawng spélek handlowych, ktére uchwala Kom'tetu
Ekonomicznego Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 1948 r.
(Dz. Urz. Min. Sk. Nr 78, poz. 327) pociggniete zostaly do
obowigzku podatkowego wedlug przepiséw dziatu IIT dekre-
tu o podatku dochodowym — obowigzane sg do wplacania
zaliczek na podatek dochodowy w terminie do dnia 25 na-
stepnego miesigca za miesigc ubiegly.
§ 2. 1. Podstawe obliczen'a zaliczki stanowi zysk wynika-
jacy z planéw finansowo-gospodarczych
2. Podatnicy, okre$leni w § 1 obowiazani sa jednak przec-
klada¢ wladzy podatkowej co najmniej raz na kwartal bi-
lans okresowy. Jezeli z bilansu okresowego wynika. Ze za=
liczki ustalcne na podstawie planéw finansowo-gospodar~
czych sg nizsze od naleznych wedlug bilansu okresowego,
na podatniku cigzy obowigzek dokonania docatkowej wpla=
ty réwnoczesnie z przedlozeniem bilansu okresowego. Je-
zeli natomiast zaliczki pobrane na podstawie planéw finan-
sowo-gospodarczych przekroczyly kwote zaliczki naleznej
wedlug bilansu okresowego, powstala w ten sposéb nadpta-
ta ulega zaliczeniu na poczet zaliczek naleznych za nastep.
ne miesigce.
§ 3. Wysokoé¢ zaliczek na podatek dochodowy od podat~
niké6w okreslonych w § 1 wynosi:
a) od przedsicbiorsiw podleglych Ministerstwu Przemy.
stu § Handlu i objetych zasadami systemu finansowe-
@2 — 10% zysku,

b) od przedsigbiorstw podleglych Dyrekcjom Przemyslu
Miejscowego — 10% zysku, 3

¢) od podatn’kéw nieobjetych zasadami systemu finan-

sowego — 50% zysku. . )

§ 4 Zarzadzenie niniejsze wchodzi w £ycie z dniem oglo-
szenia z maca obowigzujgca od dnia“l stycznia 1949-r.

MINISTER SKARBU K. Dabrowski
222.

OBWIESZCZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 10 marca 1949 r.
o zatwierdzeniu umowy, zawartej pomiedzy Pocztows Ka-
s3 OszczednoSci a Powszechnym Zakladem Ubezpieczen
Wzajemnych w sprawie przeniesienia portfelu ubezpieczen
na zycie. ‘
Stosownie do art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 25 lutego 1832 r.
o przenoszeniu portfeli ubezpieczeniowych Dz. U. R P
Nr. 26, poz. 231) podaje do wiadomo$ci, Ze na podstawie
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art. 4, ust. 1 wyzej wymlenionej ustawy zatwierdzilem
umowe z dnja 21 stycznia 1949 r., na mocy ktérej Pocztqwa
Kasa Oszczedno$ci przeniosla na Tzecz Powszechnego Za-
kladu Ubezpieczei Wzajemnych caly portfel ubezpieczen pa
2ycie, zawartych po wyzwoleniu kraju.

MINISTER SKARBU

223,
ORZECZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 10 marca 1949 r.
wydane w porozumieniu 2z Ministrem BSprawiedliwoéci
w zwiazku z umowg zawarta pomiedzy Pocztowa Kasa
Oszczednoéci a Powszechnym Zakladem Ubezpieczen Wza-
jemnyen w sprawle przeniesienia portfelnu ubezpleczei na
gycie.
Na zasadzie art. 5 ustawy z dnia 25 lutego 1932 r. o prze-
noszeniu portfeli ubezpieczeniowych (Dz. U. R. P. Nr. 26,
poz. 231)

K. Dabrowski

orzeka sie:

Z ubezpieczeh na Zycie, zawartych przez Pocztowa Kase
Oszczednoéei po wyzwoleniu kraju a przeniesionych na pod-
stawie umowy z dnia 21 stycznia 1949 r. na Powszechny Za-
klad Ubezpieczenn Wzajemnych, uprawnionym i zobowiaza-
nym bedzie wylacznie zaklad przejmujacy ubezpieczenia
t. j. Powszechny Zaklad Ubezpieczet Wz.jemnych.

MINISTER SKARBU K. Dabrowski

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI w/z Zenin Kl'szko

Podsekretarz Stanu

224.
ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 23 marca 1949 r.

wydane w porozumieniu z Ministrami Prgemysiu 1 Handlu |
oraz Pracy i Opieki Spolecznej w sprawie ulg w podatku od '

wynagrodzen dla przedulgcych w pracy pracownikéw z ty-
tultu wspélzawodnictwa pracy.

Na podstawie art. 5 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 4 lulego 1949 r.
0 podatku od wvnagroazen (Dz. U. R. P. Nr. 7, poz. 41) za=-
rzadza sie, eo nistepuje:

§ 1. 1. Przodujacym w pracy z tytulu wspélzawodnictwa
pracy pracown'kom —

1) przedsiebiorstw pafstwowych i pozosiajgeych pod za-

rzgdem panstwowym, 2

2) przedsiebiorstw spoéldzielczych 1 samorzadowych bran-

zy budowlanej i poligraficznej,

— ktorzy osiggneli wynagrodzenie réwne lub wyzsze od
wielokrotnosci wynagrodzenia podstawowego, okreflonej w
tabeli zawartej w § 4, podatek od wynagrodzen oblicza sie
od calego wynagrodzenia podlegajacego opodatkowariu, wy=-
placonego za dany okres wyplaty z zastosowaniem 40%, ob-
nizki, o ile stawki okres$lone zbiorowymi ukladami pracy s3
icifle przestrzegame oraz sa wilasc'w'e stosowane normy wy-

dajno$ci pracy opracowane w wyniku postanowienn ukiladu |

zbiorowego pracy.

2. Przy ustalaniu wielokrotnoéci wynagrodzenia podsta-
wowego uprawniajgcei do ulg wylgeza sie wynagrodzenie
wyplacane z tytulu: niewykorzystanego urlopu, §wigteczne-~
go, zapomdég, wynagrodzei z umowy o dzieto lub umowy
zlecenia, prac zleconych, udzialu w komisjach, z dzialalno-
ci i tworczoSci okre$lonych w art. 4 ust. 2 ustawy o podatku
od wynagrodzen (zob. Przyklad IIT w § 5).

3. Obnizke 30"e-owg z tytulu przodownictwa w pracy ob-
Heza sie od kwoty podatku obliczonej przed zastosowaniem
znizek (art. 13 ustawy o podatku od wynagrodzenl) lub zwy-
zek rodzinnych (art, 14 ustawy o podatku od wynagrodzen).

4. Podstawe do obliczenia znizek lub zwyzek rodzinnych
(art. 13 i 14 ustawy o podatku od wynagrodzefi) stanowi po-
datek obliczony bez zastosowania obnizkd 30%-owej z ty-
tutu przodowmictwa w pracy.

§ 2. Zwalnia sie od podatku:

1) réznice w podatku wynikajaca z zastosowania obnizki
30%~owej od podatku obliczonego przed zastosowaniem
znizek rodz'nnych a podatikiem, jakiby przypadal z za-
stosowania obnifki 30% po zastosowaniu znizek (§ 1
ust. 3),

2) réinice w podatku wynikajacy z zastosowania obnizki

: 80°/e od podatku obliczonego od ecalego wynagrodzenia
wyplaconego w okresie wyptaty a podatkiem, jaki by
przypadal od calego wynagrodzenia z wylaczeniem wy-
nagrodzefi wymienionych w § 1 ust. 2.

Prezyklad:

Pracownik podany w Przykladzie 11 § 5 otrzymal ‘w
okresie wyplaty 9.975 zt
po zaokragleniu 9.970 zi

Podatek wedlug skali z § 42 lit. D rozporza-
dzenia wykonawczego do ustawy o podatku od
wynag Wynosi — 4% 398.80 z!
po zaokragleniu 308 21

Obliczen'e ulgi z tytulu przodownictwa pracy, czefciowe-
€0 zwolnienia z § 3 pkt 1 oraz znizki rodzinnej:
1) tytutem 30°% ulgi z tylulu przodownictwa

pracy od 398 zl 119.40 21

2) znizka 25% 2z art. 13 ust. 1 ustawy o po-

datku od wynagrodzenh, od 398 2} 99.50 2l
3) razem 21890 #
po zaokrggleniu 218 zi
Obliczenie podatku do potracenia:
Podatek 398 zl
30% ulga z tylulu przodownictwa w precy oraz
znizka rodzinna 218 2!
pozosiaje do potrqcehiu 180 zt

§ 3. 1. Za wynagrodzenie podstawowe w rozumieniu ni-
niejszego zarzadzenia uwaza sie w przeliczeniu na jedna
przepracowang godzing: place zasadniczg wraz z zachetg
alkordowa, dodatkiem wyrdéwnawczym lub przejsciowym, fa-
chowym lub kwalifikacyjnym oraz dodatkiem sezonowym,
Jezeli dodatki te sy przewidziane obowigzujgcymi ukladami
zbiorowymi pracy.

2. W przemyS$le poligraficznym do wynagrodzenia pod-
stawowego zalicza sie réwniez: 10°-owy dodatek specijalny
gazetowy, 20%-owy dodatek specjalny za obsluge samona-
kladacza przy maszynach, drukarniach offsetowych, wkle-
stodrukowych oraz dodatek funkcyjny: brygadzistéow, dys-
ponentéw fachowcéw, kierownikéw technicznych.

§ 4. 1. Wielokrotnos¢ wynagrodzenia podstawowego (§ 3
ust. 1) uprawniajaca do ulg w podatku od wynagrodzet® dla
przodujacych w pracy wynosi:

Wielokrotnos¢ wynagro-
dzenia podstawowego u-

Poz. W zakladach pracy prawn’'ajaca do ulg w

biez przemyshu podatku od wynagro-
dzern dla przodujacych
W pracy.
1. weglowego 20
2. hutniczego 1.5
3. wiokienniczego 1.5
4. metalowego 1.6
5.  elekirotechnicznego 1.8
6. mineralnege z wyjatkiem cementowego 16
7. cementowego 1.5
8 drzewnego 1.6
9. skérzancgo w dziale obuwniczym 1.5
10. skdrzanego w dziale garbarsko-futrzanym 2.0
11. naftowego 14
12, - chemicznego 15
13. papierniczego 1.4
14. fermentacyjnego 14
15. spozywczego 14
16. konserwowego 14
17.  energetycznego 1.5
18.  budowlanego 2.0
19.  poligraficznego 18
20. transportowego 1.7
21. stoczniowego 1.6
22 tluszczowego 14

2. W zakladach podleglych Centralnemm Zarzgdowl Prze-
mystu Cukrowniczego za pracownikéw przoduiacych w pra-
cy uwaza sig tvch pracownikéw, ktérym wyplacono premie
ponad-kampan‘jng na podstawie ukladu o wspblzawodnic-
twie pracy w przemyéle cukrowniczym, jednakowoz tylko
w okresie wyplaty. w ktérym nastapila wyptata premii po-
nad-kampanijnej. Obnizka 30% podatku dotyczy podatku od
calego wynagrodzenia podlegajacego podatkowi, u wypla-
conego w okresie wyrlaty premii ponad-kampanijnej.

§ 65 Przyklady ustalania prawa do ulg dla przodujacych w

pracy:

Prryklad I,

Przemyst wezglowy.

Rebacz o stawce dniéwkowej 576 21, przy norm'e dzienne]
wydobywania 9 ton, przepracowal 24 dnidwki 1 otrzyma? ty-
tulem wynagrodzenia:

1. za wydobyte przez 24 dni po 8 ton za dniéw-

ke tj. 218 ton po 64 z od tony

2. za wydohyte 174 tony ze 100°e-0ow3a premia
akordows po 128 z} od tony

3. warto$¢ wegla deputatowego w przeliczeniu
na jeden m-esigc (7 ton rocznie a 1.200 z1 za
tone = 8.400 z! podzielone przez 12)

4 dodatek wyréwnawczy za 24 dnidéwki po 8
godzin tj. za 192 godziny po 6.50 z! za go-
dzine = 1.248 2}
razem 38044 2!

Rebacz ten przepracowal razem 192 godziny eczyli, 2e za-
robek jego w przeliczeniu na jedna godzine wymidsi:

33.044 : 192 = 198.15 zl. .

Wynugrodzen'e podstawowe rebacza w przeliczeniu nu
jedngy rob.-godzing wynosi:

13.82¢ 2!
2227 7

700 z}



