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spodarczych i planowania, w porozumieniu z Departamen-
tem Planowania, sprawy projektowania, budowy i utrzy-
mania drég- publicznych, zagadnienie rodzajéw materialéw
drogowych i ich przydatno$ci, oraz zagadnienia zwigzane
Z nadzorem mad drogamj samorzadowymi, sprawy projek-
towania, budowy i utrzymania mostéw i przepustéw dro-
gowych oraz zagadnienie matlerialéw i marzedzi stuzgcych
do budowy mosiow (przepustéw), zagadn‘enia zaopatrzenia
arog kolowych z wlasnych wytwdorni materialow drogo-
wych i madzér nad tymi wytwérniami, gospodarke taborem
maszyn drogowych i mostowych oraz Srodké4w transporto-
wych do uzytku drég kolowych, sprawy budynkéw i urza-
dzen na drogach, sprawy zadrzewiania drdég, sprawy zna-
k6w i paséw drogowych, sprawy pomiaréw ruchu i grubo-
$ci na'wierachni,

2. Departament Drog Kolowych dzieli sie na Wydzialy:
Ogolny (1), Budowy i Utrzymania Drég (2), Budowy i Ulrzy-
mania Mostéw (3), Zaopatrzenia i Produkceji (4), Mechanicz-
ny (9).

§ 8. 1. Departament Samochodowy obejmuje prace przy-
gotowawcze (wnioski i projekty) i nadzdér w zakresie admi-
nistracji ruchu samodﬁdﬂwego i innego drogowego, spra-
wy kierowcoéw samochodowych, sprawy pozwolei ma pro-
wadzenie pojazdéw mechanicznych, sprawy organizacji ru-
chu drogowego, sprawy nadzoru nad ruchem drogowym,
sprawy studiow ekonomiczno-gospodarczych i planowania,
w porozumieniu z Departamentem Planowania, sprawy roz-
woju przewozow samochodowych, zaopatrzenia samocho-
dowego | inweslycyjnego oraz amalize ich wykonania,
sprawy wydawania koncesyj samochodowych, planowanie
obslugi techmicznej i napraw, sprawozdawczosé i statysiy-
%e z zakresu gospodarki samochodowei, studia i badawa W
zakresie techniki samochodowej, ustalanie norm i przepi-
sow 1iechnicznych w zakresie gospodarki samochodowe]
(normy obslugi, napraw itp). norm i przepiséw przewozo-
wych, oraz projektowanie zasad i ‘programéw szkolnictwa
samochodowego.

2. Departament Samochodowy dzieli sie na Wydzialy: O-
g6lny i Ruchu Drogowego (1), Planowania Samochodowego
(2). Techniczny (3).

§ 9. 1. Departameirt Drog Wodnych obejmuje prace przy=-
gotowawceze (wnioski i proiekty) i nadzér w zakresie admi-
nistracji érodiadowych drég wodnych, zagadnienia zeglu-
gi, nurtu, wydobywania maleriatu z rzek zeglownych i
splawnych, zagadnienia handlowego taboru zeglugowego,
uprawnren zeglarskich i optat na érédigdowych drogach
wodnych, sprawy budowy i utrzymania taboru zeglugowe-
go i technicznego oraz zagadnienia laczno$ci i syganlizacil
sprawy projckiowania oraz budowy i utrzymanra drég
wodnych §rédladowych, projektowanie oraz sprawy budo-
wy i utrzymamia zapér, zbfornikéw wiodnych, zakladéw o
sile wodnej oraz zabudowania potok6éw gdrskich. jak réw-
niez sprawy akcji przec'wpowodiziowej, oraz w porozum'e-
niu z Departamentem Planowania sprawy studiéw ekono-
miczno-gospodarczych, mlanowania rozwoju komunikaci
wednej. opracowywania i analizy wykonanfa plaméw in-
westycyjnyeh, jak rowniez sprawy statystyki w zakresie
dzialan’a Departamentu.

2. Departament Drég Wodnych cizieli sie na Wydzialy:
0golny (1), Zeglugi (2), Budowy i Utrzymania Drég Wod-
nych (3). Zbiornilcéw i Potoké4w Gérskich (4)mStudiow E-
konomicznych (5).

§ 10 1. Departament Lotnietwa Cywilnego obejimuje pra-
ce przypotowawcze (woroski, projekiy) 4 nadzér w zakre-
sic administracji lotnictwa cywilnego, koordynowamie pla-
now poszezegdlnych dzialdéw loinictwa cywilnego opraco-
wywaniie planu sieci lotniczej w ramach planu przewozow
ustalonego przez Departament Planowania, sprawy nadzo-
ru z punktu widzenia zadan Departamentu nad przedsig-
biorstwem ,LOT“ i inaym;j przedsiebiorsiwami i stowarzy-
szeniamj lotnfezymi i sprawy ich subwencjonowan'a. Za-
gadnienia wyszkolenia loiniczego, sprawy egzaminowama
i rejestru a:lonkéw zalég cywilnych statkéw powlietrznych,
oraz sprawy wydawania i przedbuzania licench dla perso-
melu latajacego. s rawy budowy i zakupu oraz sprawy
norm zuzycia i kontroli technicznej statkéw powietrznych
i sprzetv loiniczego, wendlprace przy ustalaniu zasad pro-
dukeji materialéw techoreznych dla potrzeb lotnictwa cy-
wilnego, prowadzenie rejestru statkéw powietrzanych = wy-
jgtkiem wojskowych, sprawy rozkladu lotéw w komum'ka-
cji lotnfczej. sprawy planowania i nadzoru nad budows |
urzadzenfem lotnisk i szybow'sk, opracowylwanie zasad bez-
pieczefistwa ruchu lotniczego w portach dctniczych, spra-
wowanie nadzoru nad wykonardzm. utrzymaniem i funk-
cjcnowaniem urzgdzen zabezpieczaiacych ruch lolniezy, ©o-
raz wspélpracuje z Panstwowym Instytutem Hydrologicz-
no-Meteorologicznym w zakres'e ostony meteorologicznej
dla lotnictwa cywilnego,

2 Departament Lotnictwa Cywilnego daieli si¢ na Wy-
dzialy: Ogélny i Planowania (1), Techniczny (2), T.otnisk (3).

§ 11. 1, Biuro Wojskowe koordynuje plany i prace w za-
kresie dzialania M¥nfsterstwa z plananl:;: o%ror?y Panstwa,
udziela opinil i stawia wnioski w sprawach zwiazanych z
obrong Panhstwa.

2. Organ'zacje wewneirzng Biura Wojskowego okrefa o=
sobqe zarzgdzenie Ministra Komunikacji, wydane w poro-
zumieniu z Ministrem Obrony Narodowej.

§ 12. Biuro Gospodarki Materialowej opracowuje wy-
tyczne gospodarki materialowej dzialu komunikacji, obej-
muje srrawy nermalizacli materialéw i ustalamie norm
zuzycia i zapaséw, opracowuje, w porozumien’u z Departa-
mentem Planowantia, plan zaopairzenia materialowego dla
wszysth'ch rodzajéw komunikacji oraz rozdzielnictwo kon-
tygent@w_romyuh dostaw, opracowuje plan zaopatrzenia
przedsicbiorstw dzialu komunikacjj w urzadzenia, sprzet &
tabor oraz obejmuje sprawy zakupéw zagranicznych.

§ 13. Biuro Turyatyki obejmuje zagadnienia popierania i
propagaendy furystykj we wszystkich jej rodzajach { prze-
Jawach oraz wspéldziaia w sprawach aw'gzanych z tury=-
styka z wlasciwymi wladzami, urzedami, imstytucjami § or-
gamizacjami.

§ 14. Zakres dzialania i organizacje Departamentu Kon-
troli okre§laja przepisy o organizacyi i funkejonowaniu
kontroli wewnetrznej w dziale komunikacii.

§ 15. 1. Rada Komunikacyjna jest komoérka organizacyj-
ng Ministerstwa Kemunrikacji, pctwolang do rozpatrywan'?a
i opimiowania wazn'ejszych zagadnien na polecenie Mimdi~
sira Komunikacjf,

2. Rada Komunikacyjna skiagda sie z pracownikéw Mini-
sterstwa Komunikacji oraz z zespoiu doradedw spoasréd
wybitnych fachowedw nw duziedzinie komunikacji, zaanga-
zowanych ma osobnych warunkach umownych.

3. Zakres dzizslan'a i organizacie Rady Komunikacyjne]j
okrefli statut nadany przez Ministra Komun‘kacji.

§16. Szczegélowy podzial czynnodei w Ministerstwie Ko~
muntkacy okresli regulamin zatwierdzony przez Minisira
Komunikacji,
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UCHWALA RADY MINISTROW
z dnia 18 marca 1949 r.
w sprawie madania statutu przedsiebiorsiwu ,Polskic Kole-
Je Panstwowe®,

Na podstawie art. 21 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24 wrzeénia 1926 r. o utworzeniu przedsie-
biorstwa ,.Polskie Koleje Panstwowe® (Dz. U. R. P. z 1948 r.
Nr. 43, poz. 312) nadaje sie przedsiebiorstwu ,Polskie Koleje
Panstwowe* statut, stanowliacy zatacznik do niniejszej u-
chwaly.

Uchwala niniejsza wchodzl w zycie z dniem ogloszenia w
Monitorze Polskim,

Wykonanie niniejszej uchwaty porucza sie Ministrowi Ko-
munikacqi.

PREZES RADY MINISTROW - J6zef Cyrankiewicz

Zalgcznik do uchwaly Rady Ministréw z dnia 18 marca
1949 r. w sprawie nadania statutu przedsiebiorstwu , Polskie
Koleje Parfistwowe*.

STATUT )
przedsiebiorstwa panstwowego . POLSKIE KOLEJE PAN-
STWOWE",

§ 1. Przedsiebiorstwo pahstwowe ,Polskie Koleje Pafi-
stwowe®, zwane w skroceniu ,P. K. P.“ dziala na podsta-
wie ‘rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24
wrzeénia 19268 r. o utworzeniu przedsiebiorstwa , Polskie Ko-
leje Panstwowe®” (Dz. U. R. P. z 1948 r. Nr. 43, poz. 312),
rwanego w dalszym ciggu ,dekrciem o P. K. P, o1az na
podstawie niniejszego statutu.

§ 2. Siedzibgy przedsighiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe"
jest m. st. Warszawa.

& 3. Zakres dzialania przedsiebiorstwa
Panstwowe’ okresla dekret o P. K. P.

§ 4. 1. Na czele przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Pafi-
stwowe" stoi dyrektor generalny kolei panstwowych, zwany
w dalszym ciggu ,dyrektorem generalnym®.

2. Dyrektorowi generalnemu przydani sg do pomocy dy-
rektorzy naczelni,

3. Organem pracy dyrektora generalnego jest Dyrekcja
Generalna Kolei Panstwowych, zwana w dalszym ciagu
wDyrekeja Generalng.

4, Organem doradczym dyrektora generalnego jest Narada
Dyrektorow.

5. Przedsiebiorstwo P. K. P. dzieli sie na okregi. na czele
ktérych stoja dyrektorzy okregébw kolei panstwowych. Or-
ganami pracy dyrektoréw okregéw kolei panstwowych sa
dyrekeje okregowe kolei panstwowych.

6. Poza tym moga byé powolywane jednosiki organizacyj-
ne miedzydyrekeyjne i centralne zaklady pomocnicze. )

§ 5. 1. Do zakresu dzialania dyrektora generalnego nalezy,
w granicach dekretu o P. K. P, w ramach narodowych pla-
néw gospodarczych:

1 reprezentowanie P, 15, P. na zewnatrz;
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2) naczelny zarzad eksploatacjg P. K. P;

3) naczelne kierownictwo utrzymaniem, odbudowsq, prze-
budowa i rozbudowa linii P. K, P;

4) naczelne kierownictwo projektowaniem oraz dokony-
waniem zmian i ulepszen w przedsigbiorstwie P. K. P,
stosownie do postepéw techniki i gospodarki kolejowej;

5) zaciaganie zobowiazan w imieniu P. K. P., zgodnie z
postanowieniami art. 22 dekretu o P. K. P;

6) nalezyte przygotowanie kolei zarzadzanych przez P.K.P.
do potrzeb obrony Panstwa.

2. Poza tym dyrektor generalny:

1) przeprowadza w ramach panstwowego planu inwesty-
cyinego budowe, przebudowe i odbudowe linii kolei
panstwowych, na podstawie osobnego upowaZznienia Mi-
nistra Komunikacji; .

2) sprawuje nadzér zwierzchni nad kolejami nieprzekaza-
nymi w zarzad P. K. P., na podstawie i w granicach
uprawnienn wynikajacych ze szczegélaych przepisow. .

3. Dyrektor generalny jest odpowiedzialny przed Mini-
strem Komunikacji za celowe, sprawne, gospodarne i dosto-
sowane do wymagan bezpieczenstwa ruchu zarzadzanie ko-
Jetami eksploatowanymi przez P. K. P. oraz za nalezyle wy-
peinianie innych zadan wskazanych w ust. 111 2.

§ 6. 1. Dyrekiorowi generalnemu przydani sg do pomocy
czterej dyrektorzy naczelni: ekonomiczny, administracyjno-
finansowy, osobowy i eksploatacyjny, mianowani { zwalnia-
ni przez Ministra Komunikacji.

2. Dyrektorzy naczelni sprawuja nadzér nad wlaSeiwymi
rzeczowo shuzbami, biurami 1 samodzielnymi wydzialami
(§ 8).
§3. Zakres dzialania dyrekioréw naczelnych okresli regula-
min wydany przez dyrektora generalnego w granicach po-
stanowienn § 5, a zatwierdzony przez Ministra Komunikacji.

4. Dyrektora generalnego zastepuje jeden z dyrektoréw
naczelnych wyznaczony przez Ministra KXomunikacji na
wniosek dyrektora generalnego.

§ 7. 1. Organem doradczym dyrektora generalnegn, powo-
tanym do stuzenia mu pomocg fachowsg przy rozpatrywaniu
spraw zasadniczych — jest Narada Dyrektorow, zlozona z
dyrektora generalnego jako przewodniczacego, z dyrekto-
row naczelnych, z dyrektoréow stuzb i biur i naczelnikéw sa-
modzielnych wydzialow (§ 8).

2. Poddawanie w my$l ust. 1 spraw pod obrady Narady
Dyrektoréw jest obowiazkiem dyrekiora generalnego.

3. Dyrektor generalny wydajge decyzje w sprawach, w kto-
rych Narada Dyrektoréw wydala opinie, bierze pod rozwa-
ge opinie Narady Dyrektorow.

4, SzczegOlowy zakres dzialania i tryb pracy Narady Dy-
rektoréw okre§li regillamin nadany przez Minisira Komuni-
kacji na wniosek dyrektora generalnego.

§ 8. 1. Dyrekcja Generalna jako organ pracy dyrektora
generalnego dzieli sie na Stuizby: Ruchu (I), Handlowg (II),
Mechaniczng (III), Drogowa (IV). Elekirotechniczna (V), Ko-
lei Dojazdowych (VI), Zdrowia (VII), na Biura: Planowania
(Pl), Organizacji (Or), Inwestycyj (I), Gospodarki Materia=
lowej (M). Kadr (K), Finansowe (F), Prawne (Pr). Wojsko-
we (W), na Samondzielne Wydzialv: Adminisiracyiny (A), O-
chrony Kolei (OK), Do Spraw ,Stuzba Polsce (SP) oraz na
Naczelny Inspektorat Kontroli (NK).

2. Sluzba Ruchu dzieli sie na Wydzialy: Ogdlny (1), Ru-
chu Pasazerskiego (2), Ruchu Towarowego 1(3), Technicz-
ny (4).

3. Bluiba Handlowa dzieli sie na Wydzialy: Ogélny i Ta-
ryf Osobowych (1), Ekonomiczny i Taryf Towarowych (2),
Ekspedycyifly (3)

4, Sluzba Mechaniczna dzicli sie na Wydzialy: Ogélay (1),
Parowozowy (2), Wagonowy (3), Techniczny (4), oraz na Sa-
modzielny Referat Mototrakeyiny (5).

5. Sluzba Dregowa dzieli sie na Wydzialy: Ogdlay (1), Na-
wierzehni (2), Podtorza i Mostow (3), Budynkéw (4), Pomia-
rowy (5).

6. Siuiba Elektrotechniczna dzicli sie na Wydzialy: Za-
bezpieczenia Ruchu Pociagdéw (1), Telekomunikacyiny (2),
oraz na Samodzielne Referaty: Ogélny (3), Energetyki (4),
Trakeii Elektrycznej (5).

7. Sluizba Kolei Dojazdowych dzieli sie na Wydzialy: O-
g0lny i Przewozowy (1), Mechaniczny (2). Drogowy (3).

8. Sluiba Zdrowia dzieli sie na Wydzialy: Ogélny (1),
Lecznictwa (2), Higieny i Bezpieczenstwa Pracy (3).

9. Biuro Planowania dzieli sie na Wydzialy: Planowania
Inwestycyjnego (1), Planowania Eksploatacyjnego (2).

10. Biure Kadr dzieli sie na Wydzialy: Obsad (1), Szkole-
nia (2), Pracy i Placy (3). Socjalny (4).

11. Biuro Finansowe dzieli sie na Wydzialy: Budzetowy
(1), Dochoddéw (2), Rozchoddw (3), Ksiegowoéei (4).

12. Biuro Prawne dzieli sie¢ na Wydzialy: Ogdlno-Prawny
(1). Cywilno-Procesowy (2).

13. Na czele stluzb i biur stoja dyrektorzy stuib i biur,
mianowani {1 zwalniani przez Ministra Komunikacji na wnio-
sek dyrektora generalnego.

14. Na czele samodzielnych wydzialéw oraz wydzialéw w
stuzbach i w biurach stojg naczelnicy, a na czele samodziel-
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nych referatow kierownicy, mianowani i zwalniani przez
Ministra Komunikacji na wniosek dyrektora generalnego.

15. W ciagu dwoch lat, liczac od dnia wejscia w zycle ni-
niejszego statutu, Minister Komunikacji moze w porozumie=
miu z Prezesem Rady Ministrow i z Ministrem Skarbu lg-
;:zyfzi dzieli¢ komoérki orgunizacyjne wymienione w ust.

§ 9. 1. Do pomocy dyrektorom stuzb mogy by¢ ustanowie-
ni przez Ministra Komunikacji, na wniosek dyrektora gene-
ralnego, wicedyrektorzy stuzb, zasadniczo jeden, wyjatkowo
dwodch dla jednej stuzby.

2, Zakres dzialania wicedyrektorow stuzb okresla wiladci-
wy dyrekior naczelny, a zatwierdza dyrektor generalny.

3. Wicedyrektor stuzby, wyznaczony przez dyrektora ge-
neralnego, zastepuje dyrektora stuzby, przejmujac w czasie
zastepstwa wszystkic uprawnienia, obowiazki i odpowle-
dzialno&é sluzbowa dyrektora sluzby.

§ 10. 1. Kierownictwo finansowe przedsiebiorstwa P, K. P.
w Dyrekeji Generalnej K. P. sprawuje dyrektor naczelny
administracyjno-finansowy. W razie jego nieobecnofei za-
siepuje go w tym zakresie dyrektor Biura Finansowego.

2, Kierownik flinansowy ponosi na rowni z dyrektorem ge-
neralnym odpowicdzialnoéé za przesirzeganie przepisOw nor-
mujacych gospodarke finansows przedsigbiorstwa P. K. P,
w szezegdlnodei za stan ksiegowosei, sporzgdzenie planu fi-
nansowego i jego wykonanie oraz za wlasciwe i terminowe
sporzadzanie bilanséw i innych sprawozdan finansowych.

§ 11. 1. Zacigganie przez ,Polskie Koleje Palistwowe" zo-
bowigzan w granicach art. 22 dekretu o P. K. P. winno byé
poprzedzone opinia kicrownika finansowego co do zgodnosci
zamierzonego zobowigzania z przepisami normujgcymi go-
spodarke finansows.

2. Kierownik finansowy zawiadamia nfezwlocznie Mini-
sterstwo Komunikacji i instytucje finansujaca o zobowigza-
niach zawartych wbrew zgloszonej przez siebie opinii oraz
o zarzadzonych na pismie przez dyrektora generalnego i do-
konanych przez siebie innych czynnosciach z zakresu gospo-
darki finansowej, co do ktérych zglosil swéj sprzeeiw.

§ 12. Minister Komunikacji ustanawia, na wniosek dyrek-
tora generalnego, pelnomocnikéw handlowych pricdsiebior-
st_w; P. K. P. i okre§la granice pelmomocnictw kazdego z
nich.

§ 13. 1. Szczegolowy zakres dzialania dyrektora genefralne-
go, z uwzglednieniem spraw wymagajgcych zatwierdzenia
przez Mnistra Komunikacji, oraz zakres dzialamia i sZcze-
gélowg organizacje wewneirzng Dyrekeji Generalnej okresli
regulamin Dyrekecji Generalnej ustalony przez Ministra Ko-
munikacji.

2, Organizacje i zakres dzialania Biura Wojskowego i Na-
czelnego Inspektoratu Kontroli okreélg osobne przepisy.

§ 14. 1. Dyrektoréow okregéw kolei panstwowych mianuje
i zwalnia Minister Komunikacji na wniosek dyrektora ge-
neralnego.

2. Do zakresn dziatania dyrektorédw okregéw naleiy bez-
po$redni zarzad kolejami eksploatowanymi przez PKP, w
okregach, w szczegdlnoéei czuwanie nad ich nalezytym sta-
nem i rozwojem, kierownictwo eksploatacja, w ramach pla-
noéw gospodarczych, przygotowanie kolei do potrzeb obrony
Panstwa, utrzymywanie lgcznoéci z klientela kolei oraz wy-
pelnianie innych zadan poruczonych im przez dyrektora ge-
neralnego.

3. Dyrektor okregu podlega bezpoérednio dyrektorowi ge-
neralnemu, jednakze polecenia stuzbowe otrzymuje réwniez
od wlaSciwych rzeczowo organéw Dyrekeji Generalnej i jest
odpowiedzialny za celowe i oszczedne prowadzenie gospndar-
ki kolejami okregu w granicach obowigzujgcych przepiséw.

§ 15. Dyrektorowi okregu przydany jest do pomocy jeden
lub dwéch wicedyrektorow okregu; w razie przydania dwéch
wicedyrektorow jeden z nich jest wicedyrektorem admini-
stracyjno-ekonomicznym, drugi eksploatacyjno-technicznym.
Zakres dzialania wicedyrektoréw okregu okresla dyrektor o-
kregu za zgodg dyrektora generalnego.

§ 16. Dyrekeje okregowe kolei panstwowych jako organa
pracy dyrektorow okregébw dzielg sie na wydzialy i biura, z
naczelnikami wydzialéw i biur na czele, mianowanymi i
zwalnianymi przez Ministra Komunikacji na wniosek dyrek-
tora generalnego.

§ 17. 1. Kierownietwo finansowe w dyrekcjach okregowych
kolei panstwowych sprawuja naczelnicy biur finansowych.
W razie ich nieobecnoSci kierownictwo finansowe sprawuja
foby przez nich upowaznione.

2, Przepisy o prawach i obowigzkach kierownika finanso-
wego w Dyrekeji Generalnej K. P. (§§ 10 i 11) stosuje sie od-
powiednio do kierownikéw finansowych w dyrekcjach okre-
gowych, z ta réznica, Ze w razie dokonania czynnoéci, co do
ktorej kierownik finansowy zglosi sprzeciw, kierownik fi-
nansowy powiadamia o tym Dyrekcie Generalna.

§ 18. Szczegdlowy zakres dzialania dyrektoréw okregéw
kolei panstwowych oraz zakres dziatania i organizacje we-
wnetrzng dyrekeji okregowych kolei pafistwowych okreéi
regulamin zatwierdzony przez Ministra Komunikacjl
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§ 19. 1. Dyrektorom okregéw kolei panstwowych podlega-
13, z wyjatkami okrelonymi w regulaminie (ust. 3), naczel-
nicy oddzialow kolel panstwowych, sprawujacy bezposredni
nadzér nad miejscowymi organami wykonawezymi.

2, Naczelnicy oddzialéw podlegaja bezposrednio dyrekto-
rowi okregu, jednakze polecenia stuzbowe otrzymuja takze
od wlasclwych rzeczowo organéw dyrekceji okregowei.

3. Zakres dziatania i sposob powolywania organéw, o kté-
rych mowa w ust. 1, oraz zakres dzialania i organizacje we-
wnetrzng ich jednostek pracy okreslajg regulaminy ustalo-
ne przez dyrektora generalnego,

§ 20. 1. Minister Komunikacji moze, na wniosek dyrektora
generalnego, powolywaé w drodze zarzadzen wydawanych w
porozumieniu z Prezesem Rady Ministréw i z Ministrem
Skarbu, osobne jednostki organizacyjne miedzydyrekcyjne
(dyrekeje, zarzady, kierownictwa, biura itp.) i zaklady po-
mocnicze do zalatwiania spraw { czynnoéci nadajgcych sie do
centralnego prowadzenia, do spraw i czynnoéci specjalnych
%’h K:‘m!t)lajac:,rc:h sie do skupienia w zakladach pomocniczych

2, Organa stojgce na ich czele (dyrektorzy, naczelnicy, kie-
vownicy) podlegaja bezpofrednio dyrektorowi generalnemu
i sa przed nim odpowiedzialne za prowadzenie czynnosci.
Organa takie otrzymujg zlecenia stuzbowe takze od wlasci-
wych rzeczowo organéw Dyrekcji Generalnej.

3. Jednostki organizacyjne i zaklady pomocnicze, o ktérych
mowa w ust. 11 2 sg upowaznione do wydawania dyrekto-
rom okregow polecen i instrukeji stuzbowych w zakresie u-
stalonym w regulaminach (ust. 4).

4 Zakres dzialania i organizacje jednostek organizacyj-
nych i zakladé6w pomocniczych, o ktérych mowa w ust. 11 2,
okreslajg regulaminy ustalone przez Ministra Komunikacji
na wniosek dyrektora generalnego.

§ 21. Wewnetrznym organem stuzbowym przedsiebiorstwa
P. K, P. jest Dziennik Zarzadzen Polskich Kolei Panstwo-
wych wydawany przez Dyrekcje Generalng.

283.

OBWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 26 marca 1949 r.

w sprawle wykazu o036b prawnych prawa publicznego,
ktérych lokale uiytkowe zwelnione sg od wplat na Fundusz
Gospodarki Mieszkaniowej.
¢Na podstawie § 6 lit. d) rozporzadzenia Rady M'nistrow
z dnia 28 wrzesnia 1948 r, w sprawie zwolnienn i wlg w o~
placaniu czynszéw za najem lokali mieszkalnych oraz zwol-
niefi od wplat na Fundusz Gospodarkj M'eszkan‘owej (Dz.
U. R. P. Nr 49, poz. 374) ustalam, ze od wplat na Fundusz
Gospodarki Mieszkaniowej zwolnlone sg lokale uzytkowe,

zajmowane przez cechy rzemieslnicze i ich zw'azki,
PREZES RADY MINISTROW Jozef Cyrankiewicz

284.
ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 22 marca 1949 r.
w sprawie wynagrodzenia lustratoréow spolecznych.

Na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dmia 2 czerwca 1947
r. o obywatelskich komisjach podatkowych i lustratorach
spolecznych (Dz. U. R. P. z 1948 r. Nr 31, poz. 210) zarza-
dzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Wynagrodzenie lustratoréw spolecznych ustala sig:

1) dla czlonkéw zespoléw lustrateréw spolecznych na

kwote 14.000 zI miesiecznie, 3

2) dla kierownikéw zespoléw lustratoréow spolecznych na

kwote 16.500 zI miesiecznie,

3) dla zastepcow okregowych lustratoréw spolecznych na

kwote 19.000 zt! miesiecznie,

4) dla okregowych lustratorow

20.000 zt miesiecznie. -

2. Nieusprawiedliwiona nieobecno$é w stuzbie pozbawia
lustratoréw spolecznych prawa do olrzymania wynagrodze-
nia w wysokoséci 1/25 miesiccznego wynagrodzenia za kazdy
czienl nieobecnosci w stuzbie.

§ 2. Wynagrodzenie lustratoréw spolecznych, okregowych
lustratoréw spolecznych i zastepcéw okregowych lustrato-
réw spolecznych wyplaca wlaéciwa izba skarbowa w ostat-
nim dniu kazdego miesigca za dany miesige.

§ 3. 1. Kierownikom i czlonkem zesroléw lustratorow
spolecznych w razie podrozy stuzbowej lub delegacji do
miejscowoéei polozonej poza miejscowosci. dla ktérej zo-
stali powolani lub w kiérej znajduje sie¢ siedziba urzedu
skarbowego, przy ktérym zostali powolani, przystugujg na-
leznoéei wedlug norm, obowigzujacych dla pl‘acuwnikt:g
panstwowych. {

9, Przeris ust. 1 stosuje sie odpowiednio do okregowych
tustratoréw spolecznych i zastepcéw okregowych lustrato-
téw spolecznych w razie podrozy stuzbowej lub delegacji
do miejscowoSci polozonej poza miejscowoscia. w ktorej
znajduje sie siedziba izby skarbowej, przy ktérej zostali po-
wolani,

§ 4. Z dniem wejscia w Zycie nniejszego zarzadzenia tra-
ca moc przepisy zarzadzenia Ministra Skarbu z dnia 21

spolecznych na kwolg

czerwca 1947 r. w sprawle wynagrodzenia lustratoréw spo~
lemy\':l} (Monitor Polski Nr 88, poz. 602), zm'enionego za-
rzgdzeniem Ministra Skarbu z dnia 7 lipca 1948 r. (Monltor
Polski Nr A-62, poz. 400).
§ 5. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie z dniem oglo-
szenla z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 1949 r.
MINISTER SKARBU K. Dabrowski
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ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 26 marca 1949 r.
wydane w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opicki Spo-
lecznej w sprawie zwolnienia niektérych kategorii wyna-
grodzen od podatku od wynagrodzen,

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego 1949 u-.
0 podatku od wynagrodzen (Dz, U. R. P. Nr. 7, poz, 41) za-
rzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Zwalnia sie od podatku ocd wynagrodzein wyplacane
w czasie od dnia 1 stycznia 1949 r.:

1) zapomogi do wysokoéci 15.000 zt. wyplacane z tytuiu
wypadkéw rodzinnych i losowych, w.ramach kwot za-
twierdzonych w przepisany sposob na akcje socjalng na
rzecz pracownikéw — niezaleinie od zapomég korzystaja-
cych ze zwolnienia na podstawie przepiséw art. 5 ust. !
pkt. 11 ustawy o podatku od wynagrodzen,

2) odprawy posSmiertne po zmarlych pracownikach,

3) wszystkie Swiadczenia wyplacane lub wydawane 2z
budzetu Panstwa pracownikom, czlonkom rodziny j ianym
osobom pozostajagcym na wylgcznym utrzymaniu pracowni-
ka, odpowiadajace kategoriom $wiadczen wyplacanych lub
wydawanych pracownikom przez instytucje ubezpieczefi
spolecznych (art. 5, ust. 1 pkt. 4 ustawy o podatku od wy-
nagrodzen), _

4) zasitki wyplacane na podstaw’a ustawy z dnia 18 li-
stopada 1948 r. o zasilkach dla niektorych kategorii funkcjo-
nariuszéw skarbowych (Dz. U, R. P. Nr 57, poz. 455).

5) wynagrodzenia wyplacane na terenie Holandii ryba-
kom obywatelom holenderskim za prace wykonana na pol-
skich statkach morskich,

6) wartoéé wydawanej bezptatnie pracownikom na pod-
stawie ukladéw zbiorowych pracy odziezy ochronnej i ro-
boczej oraz premii otrzymywanych przez pracownikéw 2z
powodu przedluzenin okreséw uzywania ubrah poza czaso-
kresy zuzycia ustalone w umowach zbiorowych.

7) wartosé piwa, mleka, oliwy, tluszezéw, boczku, kiel-
basy i innych $rodkéw odiywezych, wydawanych pra-
cownikom zatrudnionym przy opracach szkodliwych dla
zdrowia, o ile te $wiadczenia przewidziane sa w umowach
zbiorowych pracy, )

8) warto$é biletéw wydawanych dla 1aZni publicznych.
o ile te $wiadczenia przewidziane sa w umowach zbloro-
wych pracy.

§ 2. 1 Zwalnia sig: '

1) réznice miedzy podatkiem, jaki przypadiby w my$!
przepiséw ustawy o podatku od wynagrodzen od wynagro-
dzenia stalego oraz wyplacanego obok niego dodatka?wego
wynagrodzenia za osiagniecia w pracy za co najmniej d“{a
okresy wyplaty wynagrodzenia stalego, a podatkiem obli-
czonym przy zastosowaniu zasad podanych w ust. 2.

2) réznice w podatku miedzy podatkiem, jaki przypadaliby
w myél przepisbw ustawy o podatku od wynagrodzeri oﬁl
sumy wyplaconych wynagrodzen lacznie z wynag_rodzen:am-
za udzial w komisiach administracyi panstwowej, wyplaca-
nymi podatnikom wymien‘onym w art. 4 ust., 1 pkt. 4 usta-
wy przez te wladze asygnujaca, ktora wyptaca temu po-
dalnikowi wynagrodzen'e ze stosunku shuzbowedo lub z
umowy-o0 pracg, a podatkiem obliczonym przy zastosowaniu
zasad podanych w ust. 3. . .

3) roinice w podatku miedzy podatkicm przypadajacymt
od wyvnagrodzenia wyplaconego najemnym cztonktom zaldg
kutréw, jaki przypadalby w my$l przepisow ustawy o T0-
‘datku od wynagrodzeni, a podatkiem obliczonym w my$l
przepizséow art. 10 “ust. 4. jak dla pracown'lkdéw sezonowych.

2. Przy wynagrodzeniach okre§lonych w ust. 1 pkt. 1 po-
datek oblicza sie w sposéb nastepujacy: Dla ustalenia sto-
py procentowej od calego wyplaconego wynagr_odzgn{a za-
réwno stalego, jak dodatkowego (z jednego badz wigcej ty-
tuléw). przyimuje sie wynagrodzenie stale powigkszone o ta-
ka cze$é sumy wynagrodzen dodatkowych, jaka stosunkow?
przypada za okres wyplaty _wyr}agrodzen'q _stalego. Usta-
lona stopg procentowa stosuje sie do calosei wysplamqegn
wynagrodzenia w danym okresie wypiaty. ‘C_)kres, zaér= ].zgd
przypadaja wynagrodzenia dodatkowe, powinien byé Scisle
okreslony, Jezeli pracodawca na poczet stalego wynagro-
dzenia w tym okresie wyplaty dokonat tylko czeScowej wy-
platy na poczet tego wynagrodzenia, to dla celow ustalepla
stopy procentowej podatku przyjmuje sie pelne mnaleine
stale wynagrodzenie za ten okres, a nie tylko czefciowa wy-
plate na poczet tegoz wynagrodzenia. Za wynagrodzenie
dodatkowe za osiagniccis w pracy uwaza sie w szczegdlnoSch



