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§ 19. 1. Dyrektorom okregéw kolei panstwowych podlega-
13, z wyjatkami okrelonymi w regulaminie (ust. 3), naczel-
nicy oddzialow kolel panstwowych, sprawujacy bezposredni
nadzér nad miejscowymi organami wykonawezymi.

2, Naczelnicy oddzialéw podlegaja bezposrednio dyrekto-
rowi okregu, jednakze polecenia stuzbowe otrzymuja takze
od wlasclwych rzeczowo organéw dyrekceji okregowei.

3. Zakres dziatania i sposob powolywania organéw, o kté-
rych mowa w ust. 1, oraz zakres dzialania i organizacje we-
wnetrzng ich jednostek pracy okreslajg regulaminy ustalo-
ne przez dyrektora generalnego,

§ 20. 1. Minister Komunikacji moze, na wniosek dyrektora
generalnego, powolywaé w drodze zarzadzen wydawanych w
porozumieniu z Prezesem Rady Ministréw i z Ministrem
Skarbu, osobne jednostki organizacyjne miedzydyrekcyjne
(dyrekeje, zarzady, kierownictwa, biura itp.) i zaklady po-
mocnicze do zalatwiania spraw { czynnoéci nadajgcych sie do
centralnego prowadzenia, do spraw i czynnoéci specjalnych
%’h K:‘m!t)lajac:,rc:h sie do skupienia w zakladach pomocniczych

2, Organa stojgce na ich czele (dyrektorzy, naczelnicy, kie-
vownicy) podlegaja bezpofrednio dyrektorowi generalnemu
i sa przed nim odpowiedzialne za prowadzenie czynnosci.
Organa takie otrzymujg zlecenia stuzbowe takze od wlasci-
wych rzeczowo organéw Dyrekcji Generalnej.

3. Jednostki organizacyjne i zaklady pomocnicze, o ktérych
mowa w ust. 11 2 sg upowaznione do wydawania dyrekto-
rom okregow polecen i instrukeji stuzbowych w zakresie u-
stalonym w regulaminach (ust. 4).

4 Zakres dzialania i organizacje jednostek organizacyj-
nych i zakladé6w pomocniczych, o ktérych mowa w ust. 11 2,
okreslajg regulaminy ustalone przez Ministra Komunikacji
na wniosek dyrektora generalnego.

§ 21. Wewnetrznym organem stuzbowym przedsiebiorstwa
P. K, P. jest Dziennik Zarzadzen Polskich Kolei Panstwo-
wych wydawany przez Dyrekcje Generalng.

283.

OBWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 26 marca 1949 r.

w sprawle wykazu o036b prawnych prawa publicznego,
ktérych lokale uiytkowe zwelnione sg od wplat na Fundusz
Gospodarki Mieszkaniowej.
¢Na podstawie § 6 lit. d) rozporzadzenia Rady M'nistrow
z dnia 28 wrzesnia 1948 r, w sprawie zwolnienn i wlg w o~
placaniu czynszéw za najem lokali mieszkalnych oraz zwol-
niefi od wplat na Fundusz Gospodarkj M'eszkan‘owej (Dz.
U. R. P. Nr 49, poz. 374) ustalam, ze od wplat na Fundusz
Gospodarki Mieszkaniowej zwolnlone sg lokale uzytkowe,

zajmowane przez cechy rzemieslnicze i ich zw'azki,
PREZES RADY MINISTROW Jozef Cyrankiewicz

284.
ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 22 marca 1949 r.
w sprawie wynagrodzenia lustratoréow spolecznych.

Na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dmia 2 czerwca 1947
r. o obywatelskich komisjach podatkowych i lustratorach
spolecznych (Dz. U. R. P. z 1948 r. Nr 31, poz. 210) zarza-
dzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Wynagrodzenie lustratoréw spolecznych ustala sig:

1) dla czlonkéw zespoléw lustrateréw spolecznych na

kwote 14.000 zI miesiecznie, 3

2) dla kierownikéw zespoléw lustratoréow spolecznych na

kwote 16.500 zI miesiecznie,

3) dla zastepcow okregowych lustratoréw spolecznych na

kwote 19.000 zt! miesiecznie,

4) dla okregowych lustratorow

20.000 zt miesiecznie. -

2. Nieusprawiedliwiona nieobecno$é w stuzbie pozbawia
lustratoréw spolecznych prawa do olrzymania wynagrodze-
nia w wysokoséci 1/25 miesiccznego wynagrodzenia za kazdy
czienl nieobecnosci w stuzbie.

§ 2. Wynagrodzenie lustratoréw spolecznych, okregowych
lustratoréw spolecznych i zastepcéw okregowych lustrato-
réw spolecznych wyplaca wlaéciwa izba skarbowa w ostat-
nim dniu kazdego miesigca za dany miesige.

§ 3. 1. Kierownikom i czlonkem zesroléw lustratorow
spolecznych w razie podrozy stuzbowej lub delegacji do
miejscowoéei polozonej poza miejscowosci. dla ktérej zo-
stali powolani lub w kiérej znajduje sie¢ siedziba urzedu
skarbowego, przy ktérym zostali powolani, przystugujg na-
leznoéei wedlug norm, obowigzujacych dla pl‘acuwnikt:g
panstwowych. {

9, Przeris ust. 1 stosuje sie odpowiednio do okregowych
tustratoréw spolecznych i zastepcéw okregowych lustrato-
téw spolecznych w razie podrozy stuzbowej lub delegacji
do miejscowoSci polozonej poza miejscowoscia. w ktorej
znajduje sie siedziba izby skarbowej, przy ktérej zostali po-
wolani,

§ 4. Z dniem wejscia w Zycie nniejszego zarzadzenia tra-
ca moc przepisy zarzadzenia Ministra Skarbu z dnia 21

spolecznych na kwolg

czerwca 1947 r. w sprawle wynagrodzenia lustratoréw spo~
lemy\':l} (Monitor Polski Nr 88, poz. 602), zm'enionego za-
rzgdzeniem Ministra Skarbu z dnia 7 lipca 1948 r. (Monltor
Polski Nr A-62, poz. 400).
§ 5. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie z dniem oglo-
szenla z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 1949 r.
MINISTER SKARBU K. Dabrowski
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ZARZADZENIE MINISTRA SKARBU
z dnia 26 marca 1949 r.
wydane w porozumieniu z Ministrem Pracy i Opicki Spo-
lecznej w sprawie zwolnienia niektérych kategorii wyna-
grodzen od podatku od wynagrodzen,

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego 1949 u-.
0 podatku od wynagrodzen (Dz, U. R. P. Nr. 7, poz, 41) za-
rzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Zwalnia sie od podatku ocd wynagrodzein wyplacane
w czasie od dnia 1 stycznia 1949 r.:

1) zapomogi do wysokoéci 15.000 zt. wyplacane z tytuiu
wypadkéw rodzinnych i losowych, w.ramach kwot za-
twierdzonych w przepisany sposob na akcje socjalng na
rzecz pracownikéw — niezaleinie od zapomég korzystaja-
cych ze zwolnienia na podstawie przepiséw art. 5 ust. !
pkt. 11 ustawy o podatku od wynagrodzen,

2) odprawy posSmiertne po zmarlych pracownikach,

3) wszystkie Swiadczenia wyplacane lub wydawane 2z
budzetu Panstwa pracownikom, czlonkom rodziny j ianym
osobom pozostajagcym na wylgcznym utrzymaniu pracowni-
ka, odpowiadajace kategoriom $wiadczen wyplacanych lub
wydawanych pracownikom przez instytucje ubezpieczefi
spolecznych (art. 5, ust. 1 pkt. 4 ustawy o podatku od wy-
nagrodzen), _

4) zasitki wyplacane na podstaw’a ustawy z dnia 18 li-
stopada 1948 r. o zasilkach dla niektorych kategorii funkcjo-
nariuszéw skarbowych (Dz. U, R. P. Nr 57, poz. 455).

5) wynagrodzenia wyplacane na terenie Holandii ryba-
kom obywatelom holenderskim za prace wykonana na pol-
skich statkach morskich,

6) wartoéé wydawanej bezptatnie pracownikom na pod-
stawie ukladéw zbiorowych pracy odziezy ochronnej i ro-
boczej oraz premii otrzymywanych przez pracownikéw 2z
powodu przedluzenin okreséw uzywania ubrah poza czaso-
kresy zuzycia ustalone w umowach zbiorowych.

7) wartosé piwa, mleka, oliwy, tluszezéw, boczku, kiel-
basy i innych $rodkéw odiywezych, wydawanych pra-
cownikom zatrudnionym przy opracach szkodliwych dla
zdrowia, o ile te $wiadczenia przewidziane sa w umowach
zbiorowych pracy, )

8) warto$é biletéw wydawanych dla 1aZni publicznych.
o ile te $wiadczenia przewidziane sa w umowach zbloro-
wych pracy.

§ 2. 1 Zwalnia sig: '

1) réznice miedzy podatkiem, jaki przypadiby w my$!
przepiséw ustawy o podatku od wynagrodzen od wynagro-
dzenia stalego oraz wyplacanego obok niego dodatka?wego
wynagrodzenia za osiagniecia w pracy za co najmniej d“{a
okresy wyplaty wynagrodzenia stalego, a podatkiem obli-
czonym przy zastosowaniu zasad podanych w ust. 2.

2) réznice w podatku miedzy podatkiem, jaki przypadaliby
w myél przepisbw ustawy o podatku od wynagrodzeri oﬁl
sumy wyplaconych wynagrodzen lacznie z wynag_rodzen:am-
za udzial w komisiach administracyi panstwowej, wyplaca-
nymi podatnikom wymien‘onym w art. 4 ust., 1 pkt. 4 usta-
wy przez te wladze asygnujaca, ktora wyptaca temu po-
dalnikowi wynagrodzen'e ze stosunku shuzbowedo lub z
umowy-o0 pracg, a podatkiem obliczonym przy zastosowaniu
zasad podanych w ust. 3. . .

3) roinice w podatku miedzy podatkicm przypadajacymt
od wyvnagrodzenia wyplaconego najemnym cztonktom zaldg
kutréw, jaki przypadalby w my$l przepisow ustawy o T0-
‘datku od wynagrodzeni, a podatkiem obliczonym w my$l
przepizséow art. 10 “ust. 4. jak dla pracown'lkdéw sezonowych.

2. Przy wynagrodzeniach okre§lonych w ust. 1 pkt. 1 po-
datek oblicza sie w sposéb nastepujacy: Dla ustalenia sto-
py procentowej od calego wyplaconego wynagr_odzgn{a za-
réwno stalego, jak dodatkowego (z jednego badz wigcej ty-
tuléw). przyimuje sie wynagrodzenie stale powigkszone o ta-
ka cze$é sumy wynagrodzen dodatkowych, jaka stosunkow?
przypada za okres wyplaty _wyr}agrodzen'q _stalego. Usta-
lona stopg procentowa stosuje sie do calosei wysplamqegn
wynagrodzenia w danym okresie wypiaty. ‘C_)kres, zaér= ].zgd
przypadaja wynagrodzenia dodatkowe, powinien byé Scisle
okreslony, Jezeli pracodawca na poczet stalego wynagro-
dzenia w tym okresie wyplaty dokonat tylko czeScowej wy-
platy na poczet tego wynagrodzenia, to dla celow ustalepla
stopy procentowej podatku przyjmuje sie pelne mnaleine
stale wynagrodzenie za ten okres, a nie tylko czefciowa wy-
plate na poczet tegoz wynagrodzenia. Za wynagrodzenie
dodatkowe za osiagniccis w pracy uwaza sie w szczegdlnoSch
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wyplate z tytulu: premii za wydajna prace, nie wylaczajac
premij okreflonych w art. 8 ust, 3 ustawy o podatku od wy-
nagrodzen, godzin nadliczbowych, prowizji, procentdéw od
obrotéw, produkeji, oszczednoéei itp, oraz bilansowego. Przy
wyplacie bilansowego przyjmuje sig, ze jest ono wynagro-
dzeniem dodatkowym za osiagniecia w pracy za okres
6 miesiecy. g

Ulgowe obliczenie podatku nalezy w wykazie potracen
podatku lub w odpisie listy placy (art. 16 ustawy o podatku
od wynagrodzen) odpw'ednio zaznaczyé przez ozaczenie
ulgowego obliczenia podatku (skrét: ,ulga jecn.“).

Przyklad 1.

Pracownik Centralnego Zarzadu Przemyshu Cukrownicze-
go otrzymuje wynagrodzenie stale z m'esigcznym okresem
wyplaty, skladajace sie¢ z kwoty wynagrodzenia zasadnicze-
go 13.500 zt oraz dodatku funkcyjnego w kwocle 3.500 zi.
Przez okres 11 miesieey otrzymuje poza tym jako dodatko-
we wynagrodzenie za osiggnecia w pracy zaliczke na premig
produkeyjng 50% miesiecznego wynagrodzenia, tj. 6.750 zl.
Pracownik zatem otrzymuje lacznie 23.750 z@ miesiecznle.
Podatek wediug ;skali z art.z;t) ust. 1 lit. A (skala miesiecz-
na) wynosi — 6%. tj. 1.425 zi.

Z chwila ukoficzenia kampenii cukrowniczej nastepuje
wyplata reszty dodatkowego wynagrodzenia tytulem premi:
za okres 12 miesiecy, ktéra wynosi np, 54000 z, Kwota ta
wyplacona jest w 12-tym miesigcu obok stalego wynagro-
dzenia miesiecznego 17.000 z}. Wynagrodzenie lgczne zatem
w danym nresigcu wynosi 71.000 zl.

Sposéb obliczenia podatku,

W my$l przytoczonej wyzej zasady podatek oblicza sie W
#posdb nastepujacy:

1. do wynagrodzenia stalego za ostatni okres

wyplaty 17,000 zt.
2. dodaje sie kwote wynikajacy z podzielenia

kwoty 54.000 zl. przez ilo¢ okreséw wypla-

ty wynagrodzen‘a dodatkowego, za kibre

powstalo roszczenie do wyplaly tegoz wyna- ’

grodzenia. a wiec przez 12 4 500 2.
3. od sumy . . . . 21500 z1.

nalezy odszukaé stope procentows podatku wedhug
skali z art, 10 ust. 1 lit. A, ktéra wynosi — 5/e.

4. wedlug tak odszukanego procentu (5%) oblicza si¢ na-
lezny podaick od sumy wynagrodzenia stalego za bie-
#acy okres wyplaty (17 000 zi) oraz wyplaty wymnagro-
dzenia dodatkowego za osiagniecia w pracy (54.000 z1),
t. j. od 71.000 zt. — 5% — 3.550 zi.

Przykiad II.

Pracownik otrzymal! w miesiacu kwietniu:

1. wynagrodzen'e stale z miesiecz-
nym okresem wyplaty za kwiecienn . .

2. dodatkowe wynagrodzenia 2za
osiggniecia w pracy z tytulu:

a) 10 godzin nadliczbowych prze-
pracowanych w marcu po
150 =1,

b) premie za wydaing prace za
I kwartat. . . . . . .

20.000 z}

1.500 =zi,
60.000 z. 61.500 zi.

81.500 zi,

3 RAZOM - i . i i e o h & * @
Podatek oblicza sic w nastepu-
jacy sposbb:

. do wynagrodzenia stalego 2z
ostatni okres wyplaty, t. j.
kwiecien

2, dodaje sie kwotc wynikajaca z
podzielenia:

a) kwoty 1500 z!. przez okres
wyplaty wynagrodzenia stale-
go, t. j. 1 miesiac . . . .

b) kwoty opremdi kwartalnej
60000 =z!.. przypadajacej za
okres 3-ch miesiecy, a wiec

S oMy . v i s W W W s e e E e
nalezy odszukaé stopg procentows podatiku
wedlug skali z art. 10 ust. 1 lit. A — 13%.,,
wedlug tak odszukanego procentu (13%)
oblicza sle nalezny podatek od sumy wyna-
grodzenia stalego (20.000 z1) oraz od wy-
platy wynagrodzen dodatkowych za osiag-
nigeia w pracy (61500 =zi), t §. od
81.500 zt — 13% . . . . . . . 10895
3. Przy wynagrodzeniach okreSlonych w ust. 1 pkt. 2
datek oblicza si¢ na zasadach podanych w art. 4 ust. 1 pkt
art. 9 ust. 3 i 7 oraz art. 10 ust. 3 ustawy o podatku od wy-
nagrodzen, jezeli wynagrodzenic to wyplacane jest za prze-
pracowany dzieh lub za posiedzenie, a wedlug przepiséw

20.000 2.

1.500 2.

20.000 z2. 21.500 z.

41.500 =t.

=

%

art. 9 ust. 3 1 7 oraz art. 10 ust. 1 lit. A, jezeli wynagrodze-
nie to wyplaca sie ryczaltowo za okres miesieczny.

Przyklad.

Pracownikowi Zonatemu, majgcemu na utrzymaniu dwoje
dzieci, zatrudnionemu w Pafstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego, Przewodniczacy tej Kom'sji zlecil peln.enie
obowigzkow czlonka Gléwnej Komisji do spraw upanstwo-
wienia przedsiebiorstw. Panstwowa Komisja Planowania
Gospodarczego, jako wiladza asygnujaca, wyplaca temu pra-
cownikowi tak wynagrodzenie ze stosunku sluzbowego, jak
i wynagrodzenie za udzial w Komisji po 1.000 zlL za posie-
dzenie. Dnia 31 marca wyplacono temu pracownikowi je-
dnorazowo kwote 3.000 zi. tytulem 3-ch komisji odbytych w
marcu. Podatek oblicza sie oddzielnie od wynagrodzenia za
kazde posiedzenie, jak od wynagrodzen za okresy przeszle.
Podatek od 1.000 z1., f. j. od wynagrodzenia za kaide posie-
dzenie, wynosi w my$l skali z art. 10 ust. 1 lit, C (skala
dzienna) — 8% — B0 zl. z 50%¢-owg podwyzkg z art. 9 ust. 7
ustawy — 30 zl, lacznie 90 zi.

4. Przepisy ust. 1 — 3 odnoszg sie do wynagrodzei wy-
placanych poczgwszy od dnia 1 stycznia 1849 1,

& 3. Niezaleinie od ulg, wynikajacych z niniejszego za-
rzadzenia, stosuje sie ulgi cla przodujgcych w pracv oraco-
wnikéw z tytulu wspélzawodnictwa pracy na podstawie o=
bowiazujgcych przepisdw. _

§ 4 . Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dnifemr oglo-

szenia.
K. Dabrowski

MINISTER SKARBU
MINISTER PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ
w/z Tadeusz Kochanowlex
Podsekretarz Stanu

286.
ZARZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA I REFORM ROLNYCH
: z dnia 29 marca 1949 r.
wydane w porozumieniu z Ministrem Skarbu | Prezesem
Centralnego Urzedu Planowania, o0 utworzeniu Centralnego
Zarzadu Panstwowych Gospodarstw Rolnych.

Na podstawie art 1 i 2 dekretu z dnfa 3 stycznia 1947 r.
o tworzeniu przedsiebiorstw panhstwowych (Dz. U. R. P.
Nr 8, poz. 42) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie Centralny Zarzad Panstwowych Gospo-
darstw Rolnych jako przedsiebiorstwo panstwowe wydzie-
lone z administracli panstwowej, prowadzone ‘w ramach
narodowych planéw gospodarczych wedlug zasad rozra-
chunku gospodarczego, zwane w dalszym ciagu miniejszego
zarzadzeniz Centralny Zarzad PG.R.

§ 2. Centralny Zarzad P.GR. ma siedzibe w m. st. War-
szawie.

§ 3. 1. Przedmiotem dzialalnoSci Centralnego Zarzgdu P.
G.R. jest koordynowanie, nadzorowanie i kontrolowanie o-
raz ogdlne kierownictwo wydzielonych z administracji pan-
stwowe] przedsicbiorstw (ich zjednoezeni), ktérych zada-
niem jest:

a) prowadzenie wzorowej produkcyinej gospodarki rol-
nej, roélinnej § zwierzecej, w mieruchomoéciach ziem-
sk;ch, przeznaczonych na pafstwowe gospodarstwa
TOolne;
prowadzenle zakladéw przemyshu rolnego, zwigzanych
z okreflonymi wyzej pafstwowymd nieruchomoécia-
mi zi H
2akladanie i prowadzenie w ramach panstwowych go-
spodarstw rolnych stacji hodowli i reprodukeji nasion’
selekcyjnych, zarodowych zwierzat gospodarskich,
zwierzat futerkowych oraz stacji naukowo-dodwiad-
czalnych z zakresu produkcji roflinnej { zwierzecej;
zakladanie i prowadzenie czyszczalni nasion, punktéw
kopulacyjnych, sztuconej inseminizacii 1 wylegarni;
prowadzenie pafistwowych stad ogieréw, pafstwowych
stadnin koni oraz #rebieciarni w celu zaopatrywania
kraju w material zarodowy | zapewmnienia gospocarce
narodowej produkeji réinych typéw koni;

f) zakladanie | prowadzenie zespolowych i wydzielonych
warsztatdw reparacyjnych dla bieigcych remontéw
" traktoréw { maszyn rolniczych w celu racjonalnej
eksploataci frodkéw mechanigznej uprawy w pafi-
. stwowych gospodarstwach rolnych;
£) prowadzenie administracji przejéciowej pafistwowych
nieruchomofei ziemskich, przeznaczonych na inne ce-
le — do czasu przekazania wlasciwym instytucjom lub
organom.

2. Wykaz wymienionych w ust. 1 przedsiebiorstw (ich zje-

Cnoczen), podporzgdkowanych Centralnemu dowi P.

b)

c)

d)

e)

Zarzq
G. R, zostanie ustalony odrebnym zarzgdzeniem.

3. W okresie przejSciowym do czasu powolania do Zycie
w {rybie prawem przepisanym przedsiebiorstw i ich zje-
dnoczefi, przewidzianych w ust 1 — Centralny Zarzad P.
G. R. prowadzi:

a) wzorowg produkeic roélinna | zwierzecg w nierucho-

moSciach ziemskich, przeznaczonych na pafistwowe go-



