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TRESC:
Poz. 7193. Postanowienie o odznaczeniu za zaslugi w pracy
zawodowej. L ‘
Poz. 794. Okolnik Nr 20 Prezesa Rady Ministrow w spra-
wie przyznawania wyzszych grup uposazenja pracownikom
panstwowym. . . o ]
Poz. 795. Rozporzadzenie Ministra Administracji Publicz-
nej o przywroéceniu i ustaleniu nazw miefiscowoéci.

DZ:IAL II. SPRAWY GOSPODARKI NARODOWEJ

Uchwaly Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow:

Poz, 796. w sprawie skupu i regeneracji zuzytego ogumie-
nia samochodowego oraz sprzedazy ogumienia
naprawionego.

w sprawie remoniow generalnych samochodow
typowych j ich zespotow.

o0 sposobie szkolenia kierowcow samochodowych
dla potrzeb Panistwa.

w sprawie Podkomitetow i Komisji powclanych
przez Komitet Ekonomiczny Rady Ministréw.

w sprawie zasad wzajemnego przekazywania ma-
szyn, urzadzen techmicznych, srodkéw transpor-
towych i innych przedmiotéow majatku trwaiego
przez urzedy, instytucje i przedsiebiorstwa pan-
stwowe,

Poz, 801. Decyzja Ministra Skarbu w sprawie uznania

przedsiebiorstw bankowych w likwidacji za zlikwidowane,
. Poz. 802. Orzeczeni¢e Nr 6 Ministra Przemystu Lekkiego
wydane w porozumieniu z Przewodniczacym Panstwowej Ko-
misji Planowania Gespodarczego o przejeciu przedsiebiorstw
na wlasnos¢ Pansiwa.

Poz. 803, Orzeczenie Nr 7 Ministra Przemyslu Lekk’ego

wydane w porozumieniu z Przewodniczacym Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego o przejsciu przedsiebiorstw
‘ma wlasnoié Panstwa.
. Poz, 864. Orzeczenie Nr 8 Ministra Przemyslu Lekkiego
wydane w porozumieniu z Przewodniczacym Panstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczego o przejeciu przedsigbiorstw
na wilasnoi¢ Panstwa.

Poz. 797.

Poz. 798,
Poz. 799.
Poz. 800.

DZIAL |
SPRAWY OGOLNE
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Nr, 4/135/49.
_ POSTANOWIENIE 0 ODZNACZENIU
(Na podstawie uchwaly Rady Panstwa z dn, 27 marca 1947r)
Dnia 23 lipca 1949 r. ) Warszawa

Na wniosek Ministra Przemyslu Lekkiego — za zastugi w
pracy zawodowej — odznaczeni xzostaja:

ZLOTYM KRZYZEM ZASEUGI
1. Badowski Franciszek, 2. Hrubohi Wiadyslaw 3. Maslan-

kiewicz Alojzy 4 Matuszak Bogdan, 5. Plucienmik Feliks, |

8. Sieradzan-Sobolewski Marian, 7. inZ Srebnik Mieczy-
elaw, 8. Szac Roman_ 9. Wozniak Bronislaw.

SREBRNYM KRZYZEM ZASLUGI

10. Bereta Ludwik, 11, Bogajewska Zofia, 12. Brzezinski
Antoni, 13. Budzynski Piotr. 14. Bukowski Bronislaw, 15.
Chirchen Teodozja_ 16. Cwyner Marcin, 17. Cylupa Mieczy-
slaw,  18. Dgbecki Wiktor, 19 Dreiband Salamon, 20, Dudek
Wincenty 21. Frackowiak Roman, 22. Godula Adam, 23.
Grygierzec Teresa, 24. Grzesiak Henryk, 25, Kawka Marta,
26_. Kakalec Marian, 27. Komorowski Zenon, 28. Kula Kazi-
mierz, 29. Malczyk Sabina 30. Mrowka Andrzej, 31, Plocek
Frammszek _32. Popielak Stefania_ 33. Ptak Roman, 34 Ra-
koca Kum1m, 35. Wein Wolf 36. Wasek Ludwik, 37. Wie-
cek Jan, 38. Wiecek Stefan, 39 inz. Witak Zygmunt, 40, Wo-
linski Julian, 41. Woznica Alojzy, 42. Wéjtowicz Zofia,
A8, Zacharek Jb6zef 44. Ziemianski Antoni, 45, Zyla Wia-
dystaw,

BRAZOWYM KRZYZEM ZASLUGI

46. Arendt Jozefa £ 47. Beda Wojc'ech, 48 Blaszkiewicz
Irena, 49, Bonczyk Genowefa, 50. Cembrzynski Wiadyslaw,
51. Ciesla Antonina, 52. Cwiakowski Jozef 53 Dziem‘do-
wicz. Halina, 54. Frackowski Brunon 355 Gajewy Antoni,
56. Glowacki Edward, 57. Gorczyca Felks. 58. Kierczynski
Antonj, 59. Korczak Eugeniusz, 60. Kort Maurycy 61. Ku-
towska Klara, 62, Laskowski Antoni, 63 Lasota Grzegorz,
64, Lipowski Czeslaw, K 65. Miszczak Lubom r 66 Olasik Sta-
nistaw, 67. Powietrzynsk: Bolestaw, 68. Przywara Teofil,
69 Slawinskj Stanistaw, 70. Sobczyk Jozef 71 Szatkowska
Sabina, 72, Sztamberg Emilia, 73. Wal'as Roman. 74. War-
chol Bronislaw, 75. Wiercinska Henryka. 76 Wozn‘ak Jan,
77. Wojcikowski Stefan, 78 Zagorna Stefan‘a. 79. Zdanow-
ski Pawel, 80, Zeman Stanistaw.

PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ
794.

OKOLNIK Nr 20
PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 1l sierpnia 1949 r
W sprawie przyznawania wyzszych gru. upcrsazenia pracow-
nikom panstwowym

1. Roaporzadzenie Rady Ministrow z dnia 19 lutego 1949 r.
w sprawie ustalenia sianowisk stuzbowyvch i zaszeregowan:a
do grupy uposazenia pracownikow pansiwowych, podlega-
jacych ustawie o panstwowej stuzbie cyw’lnej oraz pracow- .
nikow samorzgdowych (Dz U. R P. Nr 14, poz 92) zaw era
w § 5 zasade, ze przy m‘anowaniu (przyjmowan u do pracy)
na stanowisko, dla klorego przewidziane jest kilka grup u-
posazemia przyznaje si¢ pracowntkowi najnizsza grupe u'.o-
sazenia, przewidziang dla danego stanow!ska, Np. pracow-
nikowi mianowanemu referendarzem przyznaje sie VIII
grupe uposazenia.

2 Odstepstwo od tej ogolnej zasady mozl we jest ty'ko
w dwu wyjatkowych przypadkach, a mianowicie gdy zacho-
dza okolicznosei przewidziame w § 6 ust. 1 i § 10 tego roz-
porzadzenia

3. W mysl § 6 ust, |:

a) gdy pracown'k przy przyjeciu do stuzby wykaze sic
ze posiada prakiyczne przygotowanie w zakresie czyn-
nosci bezposrednio zwigzanych z jego stanow'skiem. lub

b) gdy wymagaja tege wazne wzgledy stluzbowe — moze
by¢ przyznana bezposrednio wyzsza grupa od okreslo-
nej w § 5 (np. referendarzowi grupa VII), a w gc jedy-
nie druga z rzedu z przewidz'anych dla danego siano-
wiska w tabeli stanowisk

Ad a). W tym przypadku chodzi o zroznicowanie nowo-
przyimowanych wedlug tego. czy ma sie do czynienia z pra-
cownikiem praktycznie przysposebionym do czynnosci zw'g-
zanych z danym stanowiskiem, czy tez nie i o odmienne
traktowan’e pracownikdéw z odpow’edn’a prakivka od pra-
cownikow bez prakiycznego przygotowania Poniewaz prze-
pis wyraznie zastrzega, ze w danym przypadku ma decydu-
jace znaczenie nie jakakolwiek praktyka, lecz jedynie prak-
tyka w ,zakresie czynnosci bezposrednio zw'azanych z ie-
go stanowiskiem®., przeto wtadza nacze'na przy badaniu
kwalifikacji winna ocenié, czy dysponuje danym’ siw'erdza-
jacymi, iz zachodzi Scisty zwiazek miedzy praktycznym przy-
gotowamiem a funkcjami damego stanowiska, Jezeli wiec
kandydat wykazal sie praktyka w dziale niezwiazanym ze
stanowiskiem, ktére ma objaé, wladza nie ma podstawy do
przyznanja mu bezposrednio wyzszej grupy uposazenia z ty-
tulu posiadania praktyki.

Ad b). BezpoSrednio wyZsza grupa uposazenia od okreslo-
nej w § 5 moze by¢ przyznana réwniez ,gdy wymagaig tego
wazne wzgledy stuzbowe*. Ocena tych wzgledow nalezy do
wladzy naczelnej, przy czym z charakteru przepisu wynika,
ze nie nalezy korzystaé¢ z miego w dowolny sposob, albowiem
ztamano by zasade jednakowego traktowania kandydatow
posiadajacych te same kwalifikacje | zasade réwnego star-
tu. Do waznych wzgledéow stuzbowych zalicza sie np- aktyw-
no$¢ w pracach spolecznych, udziat w pracach naukowych.
publicystycznych itp. o ile kandydat daje przy tym rekoi-
me pelnej przydatnosei zawodowej do stuzby danego dziadu
panfistwowego. Ten wyjatkowy przepis kladac mnacisk na
nWazne“ wazgledy natury stuzbowei, wyklucza drugorzedne
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. uboczne okolicznosci, kiore nie majy nic wspolnego z do-
vrem sluzby lub ktére s3 wzgledami nieistotnymi ze stano-
wiska stuzby (np. che¢ przyzhania pracownikowi wyzszego
uposazenia  podyktowana przekonaniem, Ze w ten sposob

" " zachgei sie go do wydajniejszej pracy) W kazdym konkret-
" nym przypadku jest rzecza wladzy ustalié. na czym polega-

}3 owe wazne wzgledy stuzbowe i odnotowaé te okolicznosci
w aktach osobowych pracownika.

4, Wedlug § 10 ust. 1 w wyjagtkowych przypadkach moze
wladza naczelna przyznaé pracownikowi grupe bezposred-
nio wyzszg od okreSlonej dla danego stanowiska, w tabeli
stanowisk lub wynikajacej z postanowien 8§ 5 i 6 z tym, ze
decyzja tego rodzaju moze nastapi¢ za zgoda Prezesa Rady
Ministréw.

Na podstawie tego przepisu pracownik przy przyjeciu do
pracy moze by¢ zaszeregowany do tej grupy, ktéra jest bez-
poSrednio wyzsza od grupy. jakg moznaby mu przyznaé w
mys$l zasady wynikajgcej z przep'su § 5 lub szczegélnych
przepisow § 6 ust. 1. Np. jezeli pracownik posiada wyjatko-

we gruntowne przygotowanie teoretyczne i bogata prakty--
"ke¢ w zakresie czynno$ci bezposrednio zwigzanych z jego

stanowiskiem, a oparcie sie o przepis § 6 ust. 1 okaie sie

niewystarczajgce, wtedy wladza naczelna po uzyskaniu zgo-
dy Prezesa Rady Minisirow moze przyznaé pracownikowi
trzecia z grup uposazenia przew:dzianych w tabeli stano-
wisk (np. referendarz otrzyma grupe VI), a nawet grupe
bezposrednio wyzszy od najwyzszej grupy przewidzianej w
tabelj dla danego stanowiska.

Przy przedstawianiu wnioské6w do Prezesa Rady Mini-
strow wymagane jest wyczerpujace uzasadnienie. wskazujg-
ce, na czym polega konieczno$é wyjgtkowego potrakiowania
kandydata

5. Wyjatkowos¢ przepisow § 6 ust. 1 i § 10 polega na lym,
ze wladzg upowazniong do tego rodzaju specjalnego przy-
zrnania wyzszej grupy uposazenia jest tylko wladza naczel-
na. Jezeli zatem wiadze bezposrednio podlegle wladzy na-
czelnej, upowaznione do zalatwiania spraw osobowych na
zasadach ogélnych, majg zamiar stosowania przepisow § 6
ust. 1 i § 10, obowigzane sg przedstawi¢ swdj wniosek od-
powiednio udokumentowany do decyzji wiadzy naczelnej.

6 Powyizsze zasady majg zastosowanie rowniez przy usia-
laniu wynagrodzen pracownikéw w urzedach panstwowych
na podstawie umowy o prace.

PREZES RADY .MINISTROW Jozef €Cyrankiewiea

795.
ROZPORZADZENIE
MINISTRA ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
z dnia 19 sierpnia 1949 r
o przywré6ceniu i ustaleniu nazw miejscowosei,
Na podstawie art. 2 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 24 paZdziernika 1934 r. o ustalaniu nazw

miejscowosci i obiektéw fizjograficznych oraz o numeracii
nieruchomosgei (Dz. U. R. P. Nr 94, poz. 850). w .brzmen'u
dekretu z dnia 28 lipca 1948 r. (Dz, U. R. P. Nr 36 poz. 25]),

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1 Ustala si¢ w brzmieniu polskim nazwy eraz pisownig
nastepujacych miejscowosci i obektow fizjograficznych:

1I dek : g
Nazwa polska mr;r;ﬂg?nik powiat dawna nazwa Uwagi
Bébrka -ki-ej, bobrecko- przeworski Przysiotki: Bobrka, dotad cze$¢ gromady
Kanezuska kanczuski Gaj i Psimtynek Krzeczowice, gminy
i wiejskiej Karnczuga
Karoléwka -ki, karoloweeki lubaczowski Burgau wchodzi w sklad gmi-
& ny wiejskiej Lisie Jamy
Chmie'nik -ka-ego, chmielnicki rzeszowski Chmielnik wechodzi w skiad gmi-
Rzeszowski ny w:iejskiej Tyczyn
Polanka -kii-kiej, horyniec- lubaczowski Deutschbach wchoc.izg w _sk!ad gmi-
Horyniecka kopolanski ny wiejskiej Horyniec
Dobra -ej. dobrskj sanocki Gromady: Dobra Szla-| wchodzi w skiad gmsi-
checka i Dobra Rusty-| ny Mrzygléd
kalna
Dabréwka -ki, kiej, dabréwecki sanocki Cromady: Dabréwka wchoc;zi_ w _sk)ad gmi-
S;‘nocka Ruska i Dabréwka ny wiejskiej Saneok
: Polska
Dabkéw -wa, dabkowski lubaczowski Felsendorf wchodzi w sklad gmi-
ny wiejskiej Lubaczow
Kowaléwka -ki, kowaldwecki lubaczowski Freifeld wehodzi’w skiad gmi-
ny Plazéw
Nowy -ego-ka, nowoglinicki | jasielski Glin’k Niemiecki wchodzi w sklad gmi-
Glinik ny Tamowiec
Boza -ej-Woli, bozowolski mielecki Przysiotki: Goleszéw wchodzi w sklad gwmi-
Wola Kolonia | Wélka Go- | ny Mielec Wies
leszowska wchodzace
w sklad gromady Go-
leszow
Sarndéw -owa, sarnowski mielecki Kolonia Hyki wchodzi w sklad gmi-
ny wiejskiej Tuszéw
. Narodowy
Krzywa -&j, krzywicki gorlicki Krywa wchodzi w sklad gmi-
ny wiejskiej Glady-
f szow
Michalow -owa, michalowski wlodawski Michelsdort wchodzi w sklad gmi-
ny Wola Wereszezyn-
‘ ska
Pruchnik -ka_ pruchnicki jaroslawski Gromady: wchodzi w skiad gmi-
Pruchnik Miasto ny wiejskiej Pruchnik
Pruchnik Wie&
Kurzyna Srednia ~y. $redniokurzynski nizanski Rauchersdorf wchodzi w sktad gmi-
ny wiejskiej Jarocin
Podlesie -a, poaleski lubaczowski Reichau wchodzi w skta¢ g~
ny wiejskiej Lis  Ja=

my



