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Cieśla Jan, Chrobaczyńskl Andrzej, Janocha Franciszek, 
Kaczmaryk Józef, Kielar Henryk, Kocot Władysław, Ko­
stecki Stanisław, Kozak Franciszek, Mazur Stanisław, My­
śliwiec Juliusz, Niedźwi.edzki Feliks, Poliński Stefan, Pół­
toranos Apolinary, Przybycień Kazimierz, Sadowski Jan. 

DZ_AŁ II 
SPRAWY GOSPODARKI NARODOWEJ 

1145. 

UCHWAŁA PREZYDIUM RZi\DU 
z dnia 26 liipca 1950 r. 

w sprawie włączenia do planów inwestycyjnych Central­
nych Zarządów Przemysłu budownictwa ośrodków zdro­

wia w zakładach przemysłowych. 
W celu zepewnienia podstawowej pomocy lekarskiej dla 

robotników w miejscu ich pracy Prezydium Rządu 
u c h wal a: 

1. Centralne Zarządy Przemysłu obowiąz.ane są przy 
opracowywaniu swych planów inwestycyjnych, poczyna­
jąc od planu inwestycyjnego na rek 1951, uwzględniać 
przede wszystkim l"Q(l;budowę bądź adaptację a następnie 
budowę nowych pomieszczeń, przeznaczonych na ośrodki 
Zórowia we wszystkich zakładach przemysłowych, zatrud­
niająeych powyżej 499 pracowników. 

Przy ustalaniu rocznych planów mwestycyjnych mogą 
być, w miarę możności, dokonane pewne przesunięcIa li­
mitów inwestycyjnych na rzecz pierwszych lat . planu 
sześcIoletniego w ramach globalnego limitu na ośrodek 
zdrowia. 

2. Przepisy pkt. 1 stosuje SIlę do pl8JI1óW ząkładów prze­
mysłowych projektowanych, znajdujących .!ił w budowie 
lub rozbudowie, a także do planów zakładów przemysło­
wych już istnIejących, jeżeli nie posiadają one ośrodków 
zdrowia bądź jeżeli ~iadane przez nie urządzenia dla u­
dzielania pomocy leczniczej i zapobiegania chorobom wy­
kazują odchylenia na niekorzyŚĆ w stosunku do programów 
uży likuwych, opracowanych pl'7leZ Ministerstwo Zdrowia 
dla tego typu ośrodków 2ldrowia. 

3. W mial'ę możności Centralne Zarządy Przemysłu na 
zasadach, określonych w pkt. 1 i 2, włączą do swych pla­
nów inwestycyjnych budowę, rozbudowę lub adaptację 
pomiesZczeń na izby chorych i półsanatoria. 

4. Ośrodkami zdrowia, izbami, chorych i półsanatoria­
mi w rozumieniu niniejszej uchwały są zakłady lecznicze, 
w których zasady organizacji i działalności vkleśla za­
łącznik do uchwa.ły. 

5. Centralne Zarządy Przemysłu zarządzą, aby naj dalej 
w ciągu trzech miesięcy od daty wejścia w życłe niniej­
szej uchwały podległe im zakłady przemysłowe przezna­
czały nadające się do tego celu pomieszczenia własne na 
prowadzenie ośrodków zdrowia oraz, o ile zachodzą ku 
t~mu możliwości techniczne, dokonały adlłlptaeji tych po­
mies2czeń stosownie do wzorcowych planów użytkowych, 
opracowanych przez Ministerstwo Zdrowia dla tego typu 
ośrodków zdrowia. Minister Zdrowia w porozumieniu 
z PluWodniczącym Państwowej Komisji Planowania Go­
spodarczego wytypuje zakłady przemysłowe, w których 
już w okresie pierwszych lat planu sześcioletniego powin­
ny powstać półsanatoria. 

6. W ciągu miesiąca od dnia wejścia w życie nmiejsz.ej 
UChwały Ministerstwo Zdrowia dostarczy Centralnym Za­
rządom Przemysłu typowe programy użytkowe ośrodków 
zdrowia, zróżniczkowane w zależności od liczby pracowni­
ków zakładów przemysłowych. 

7. Centralne ZM'Ządy Przemysłu przedłożą do za.twier­
dzenia pod względem funkcjonalnym Ministrowi Zdrowia 

prOjekty koncepcyjne szkicowe i podstawowe ośrodków 
zdrowia w zakładach przemysłowych, wykonanI! na pod­
stawie otrzymanych od Ministp.rstwa Zdrowia programów 
użytkowych. 

S. Centralne Zarządy Przemysłu w zakresie wykOhania 
postanowień niniejszej uchwały obowiązane są współdzia­
łać z właściwymi radami związków zawodowych, jak rów­
nież z radami zakładowymi poszczególnych zakładów VI 
celu wykorzystania ich inicjatywy w realizowaniu uchwa-' 
ły. . 

9. Do zadań Ministerstwa Zdrowia należy wyposażenie 
w sprzęt sanitarny, utrzymywanie i prowadzenie ośrod­
ków zdrowia oraz izb chorych i półsanatoriów w zakła­
dach przemysłowych. 

10. Wykonanie uchwały porucza się Ministrowi Zdro­
wia w porozumieniu z Przewodniczącym Państwowej Ko­
misji Planowania Goopodarczego. 

11. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia w Mo­
nitorze Polskim. 

PREZES RADY MINISTRÓW Józef Cyrankiewics 

Załącznik do uchwały Prezydium Rządu II 
dnia 26 lipca 1950 r. (poz. 1145). 

Zasady organizacji i działalności ośrodków zdrowia w za­
kładach przemysłowych. 

Zadaniem ośrodków zdrowia w zakładach przemy"ło­
wych jest roztoczenie opieki zdrowotnej nad pracującymi 
w zakładach przemysłowych, a za zezwoleniem władz 
przemysłowych - również nad ich rodzinami. 

Do zakresu opieki zdrowotnej należy lecznictwo, profi­
laktyka i oświata sanitarna. 

W szczególności do zadań wymienionych ośrodków zdro­
wia należy: 

1) zapewnienie pracownikom zakładu pomocy leczni­
czej ambulatoryjnej, 

2) sprawowanie nad20ru nad stanem higieny pracy w 
2;akładzie i s.tanem sanitarnym u~ń, 

3) zapobieganie chorobom zawOdowym, 
4) zwalczanie chorób społecznych (learenie i zapobie­

ganie): gruźlicy, chorób wenerycznych, reumatyzmu, ja­
glicy itp., 

5) roztoczenie opieki zdrowotnej nad kobietą w okrea.e 
ciąży i leczenie schorzeń narz~ów rodnych, 

6) roztoczenie opieki zdrowotnej nad dziećmi rodzin 
pracowników, . 

7) roztoczenie opieki lekarskiej nad pracownikami upra­
wiającymi sport. 

Dla wypełnienia. wymienionych zadań ~~ki 2ld~wia 
zakładów przemysłowych powinny prowadzlc następujące 
działy pracy : 

1) poradnię higieny pracy, 
2) poradnię ogólną, bądź również poradnie specj~i­

styczne, jak chirurgiczna, cho~b wewnętrznrch, chorob 
ucha, nosa. i gardła, oczu, chorob nerwowych itp., 

3) . poradnię dentystyczną, 
4) poradnię dla kobiet, 
5) poradnię w zakresie zwalczania chorób. społecznych: 

przeciwgruźliczą, skórno-weneryczną, przeCIwreumatycz­
ną, przeciwjagliczą i inne zależnie od potrzeb, 

6) poradnię dla dzieci (zdrowych i chorych), 
7) działy dodatkowe, jak gabinet rentgenowskI., świat.ło­

lecznictwo i podręczne laboratorium. 
Zakres pracy ośrodka ~rowia, j~ również wi~lI~ość je­

go pomieszczenia, są zalezne od liczby pracownikow, ~­
trudnionych w danym zakładzie przemysłOwym ąub kil­
ku zakładów mniejszYch w pobliżu siebie połozonych) 
oraz rodzaju wykonywanej w danym zakładzie pracy. 

W zakładach przemysłowych, zatrudniających pracow­
ników: 

od - do Typ Ośrodka 
Zdrowia Działy pracy OŚrod,ka Zdrowia 

Pomieszczenie 
Ośrodka Zdrowia 

500 - 1.000 

1.000 
3.000 

l 

Ośrodp.k 
Zdrowia 

la 

• ) poradnia ogólna higieny pra,cy i e\IleIlJbualnie porad­
nia dentystyczna 
l. poradnia higieny pracy, 
2. poradnia ogólna i zależnie od potrzeb niektóre po­

radnie specjał. (poradnia chirurgiczna w fabryk. me­
talOWYCh, kopalniach, neurologiczna w fabrykach 
sztucznego jedwabiu itpJ, • 

3. poradnia dentystyczna., 
4. poradnia. dla kobiet 1 dzieci 

li:czba izb pow. użytk . 

3 

.6 
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od - do Typ Ośrodka 
Zdrowia Działy praey Ośrod~a Zdrowia 

Pomieszczenie 
Ośrodka Zdrowia 

licżba~ izb - pow --:-użyt"k: ~, ' 

3.0{lO 6.~~:-ódck ' 1. 
5.0UO 2. 

poradnia higieny pracy, 
Zd rowia 

lb 
poradnia ogólna i ewent. niektóre poradnie specja­
listyczne, 114-173 m~ 

3. poradnia dentystyczna, 6-9 
4. poradnia dla kobiet i dzieci. 

poi:adlliahtgienyp~r::a-:c::y-. -'--'-----------------------. : •. OCU Ośrodek 1:'-
10.000 Z ~l!:'o-.v ia " <o. 

le 3. 
poradnia ogólna i niektóre poradnie speCjalistyczne, 
poradnia dentystyczna, 9 - 17 

173-318 mI 

4. poradnia dla kobiet i dzieci. 
pooradnia.-W,g ieny · p-:::ra::c::':y::-,-:....::....:.....----------------------ł 10.e{)O 0 3rodek 1. 

20.C<lO Zdrowia 2. poora.dnioe SJpEcjalistyczne jako ~winięcie poradlli 
ogólno 

3. poradllia dentystYC7..na, 
4. pcra6nia dla lw biet i c~zieci, 
5. 

IIa 
pora1ni·e do ilwalczania chorób SJpołecznych:. 
aj przeciwgruźlicz3. , 
b) skórno:-weneryczna, 

22 - 36 428-728 m' 

6. 
c) p/reumatyczna i inne zależnie od potrzeb 
działy pomocnicze Ośrodka : ' 
aj gabinet r entgenoWSki, 
b l światłolecznictwo, 

I __ ---:--:------:::~--;-;----;-~i_c.:..) ..:..:.laboratorium. 
powyżej Ośro-tiek działy pl:aCy jak w=y:'::ż::e:-7j -, -z~::e--:-:w=z::!?,:;-·le:-.d:;-u-I-l-a-zw--;-ię-.k-s-z-O-l1-ą--;f,..re-:k;------------~-I 
20.000 Zdrowia wenc.ię lokal powinien być większy. 36 _ 50 728-lł97 m 2 

IIb 

Izby chorych w zakładaeh przemysłowych przermaczollC 
są dla leczenia lżejszych schor?eń u pracowników. 

:::zby chorych powinny być zorganizowane przy zakła­
dachzatrudniających co najmniej 3.000 pracowników. 
Jako przeciętną arientacyjną cyfrę przyjmuje się dwa 
łÓŻka na 1.000 pracowników. 

~..9łsanatoria służą robotnikom na pobyt dro.enny lub 
noCny (zależnie od dziennej lub nocnej zmiany pracy) 
bez odrywania ich od pracy. 
Xorzystają z nich robotnicy wymagający stałej opieki 

lekarskiej z tytułu schorzeń chronicznych występujących 
.. . Vi pewnym procencie w danej miejscowości np.: 

grużlica, 

choroba WT'Z'Odowa, 

1146. 

ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄ.CEGO PAŃSTWOWEJ 
KOMISJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO 

z dnia 7 sierpnia 1950 r. 
w sprawie wzoru umów szczegółowych i bezpośrednich 

o dostawę towarów. . 
Na podstawie art. 36 pkt 2) ustawy z dnia 19 kwietnia 

1950 r. o .umowach planowych w gospodarce socjalistycz­
nej (Dz. U. R. P. Nr 21, poz. 180) ustalam następujące 
wzory umów planowych : 

1) umowy szczegółowej na dostawę towarów przez wy­
danie ze składu lub zakładu produkcyjnego sprzedawcy 
o treści jak w załączniku Nr 1; 

2) UIJlOwy szczegółowej na dostawę towarów przez wy­
syłkę do miejsca przeznaczenia o treści jak w załączniku 
Nr 2; . 

3) umowy szczegółowej na dostawę towarów na pod­
stawie ogólnych warunków dostaw przez wydanie ze skła­
du lub zakładu produkcyjnego sprzedawcy o treści jak w 
załączniku Nr 3; 

4) umowy szczegółowej na dostawę towarów na pod­
stawie ogólnych warunków dostaw przez wysyłkę do 
miejsca przeznaczenia o treści ' jak w załączniku Nr 4; 

5) umów bezpośrednich o treści odpowiedniej jak w 
załącznikach Nr Nr 1, 2, 3 i 4 z tym, że w umowie bęz­
pośredniej nie należy powoływać się na uprzednie za-

-

szczegółowe oznaczenie 
jakości tOlUaru(wg obolUią-

poz. oznaczen!e 
zuiących norm, standarlólU. m SZI. 

towaru wzorów irp) [nb powolanie 
się na zamówienie 

----
l 2 3 4 5 

i 

1 

nadciśnienie, 

obniżone ciśnienie, 

niedoczynność ta.rczycy 
l inne. 

*) punkt :(Jekarski jest zakhldany tylko .w wypadkl'1.ch, 
jeśli w poblIżu zakładu przemysłowego nie ma czym.·fgo 
ośrodka zdrowia. W ramach pora.dni ogólnej wykonywa­
ne są funkcje higieny pracy. Natomiast w każdym zalda­
dzie przemysłowym powyżej 200 pracowników powinien 
być punkt pielęgniarski (felczerski) dla niesienia rlorażnej 
pomocy lekarskiej pracującym i czuwania nad higieną za­
kłoou. 

warcie umowy generalnej, a w odpowiednich postanowie­
niach wyrazy: "jednostki zwierzchnie" zastępuje się wy­
razami: "władze, którym strony bezpośrednio podlega­
ją lub przez które są nadzorowane". 

Zmiany w ustalonych w.lOrach umów szczegółowych i 
bezpośrednich mogą być dokonywane jedynie za zgodą 
bądź jednostek zwierz~hnich, bądź władz, którym stro­
ny bezpośrednio podlegają lub przez które są nadzoro­
wane. 
PRZEWODNICZĄCY PAŃSTWOWEJ KOMISJI 

PLANOWANIA GOSPODARCZEGO wiz E. Szyr 

Załącznik Nr 1 do zarządzenia Przewodni­
czącego Państwowej Komisji Planowania 
GOt!lPOdarczego z dnia 7 sierpnia 1950 r. lpOZ. 
1146). 

UMOWA SZCZEGóŁOWA 
zawarta dnia . w . 
pomiędzy. . . . . . . . . . 
zwanym w dalszym ciągu "Sprzedawcą", w imieniu i na 
rzecz którego działają ob. ob. 
a. . ;.: . . . . . . . . . , 
zwanym w dalszym ciągu "Nabywcą", w imieniu i na 
rzecz którego działają ob. ob. 

" 
§ 1. Stosownie do umowy generalnej, zawartej dnia 
pomiędzy . . . . . a. . . . 
Sprzedawca zebowiązuje się dostarczyć Nabywcy : -. --

-
inne data lu L 

kg oznacz. cena okres lU!J- miejsce 'JlUagi 
miary dania wydania 

-li 7 8 9 10 II 

I 




