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5. Podczas nleobecnoSci glownego ksiggowego (delega-
cja, urlop, choroba) wszyslkle jego uprawnienia i1 obo-
wigzki przechodzg na jego zastepce, co powinno byé po-
dane do ogélnej wiadomoSci przez kierownlka przedsig-
biorstwa lub zakladu.

6. Giowny ksiegowy podlega bezpoSrednio kierownikowl
przedsiebiorstwa lub zakladu; w sprawach dotyczacych
rachunkowos$cl oraz sprawozdawczosci gléwny ksiezowy
podlega glownemu ksiegowemu jednostki nadrzednej.

II. Przepisy szczegolowe,
A. OBOWIAZKI GLOWNEGO KSIEGOWEGO.

1. Do obowiazkéw glownego ksiegowego nalezy:

a) zorganlzowanie i prowadzenie ksiegowosci | spra-
wozdawczosei finansowej, zorganizowanie prawidlowego
obiegu dokumentéw oraz przestrzeganie ustalonych za-
sad i wzorow dokumentacji ksiegowej;

b) prawidlowe ewidencjonowanie $rodkéw majatkowych,
stojacych w dyspozycjl przedsiebiorstwa lub zakladu;

¢) biezace | prawidlowe ksiegowanie wszelkich opera-
cji gospodarczych przedsiebiorstwa lub zakladu oraz <er-
minowe sporzadzanie kalkulacji kosztow wlasnych wyro-
béw 1 swiadezonych ustug;

d) prawidlowe | terminowe obliczanie 1 odprowadzanie
podatkow i optat panstwowych i samorzadowych oraz in-
nych wplat z tytuldéw publiczno-prawnych;

e) Inwentaryzacja Srodkéw majatkowych w terminach
ustalonych obowigzujgcymi orzepisami oraz przy zmia-
nacg na stanowiskach os6b materialnie odpowiedzial-
nych;

f) terminowe | prawidlowe zestawianie | analiza bilan-
s6w | sprawozdan !"slegowoscl oraz przesytanie ich w ter-
minach ustalonych do jednostki nadrzednej;

g) organizacja, klerownictwo i kontrola wszystkich za-
gadnlen rachunkowos$cl i sprawozdawczo$cl w podporzgd-
kowanych przedsieblorstwach 1 zakladach pracy;

h) Instruktaz | szkolenie personelu rachunkowoscl wia-
sniego przedsieblorstwa lub zakladu oraz przedsiebiorstw
1 zakladéw podleglych;

1) nalezyte przechowywanle ksigg 1 dokumentéw 1 za-
bezpleczenie ich przed zniszezeniem, uszkodzeniem Ilub
zgubleniem.

2. Giéwny kslegowy ‘przedsieblorstwa lub zakladu wi-
nien zapewnlé:

a) bcislg kontrolg gospodarkl materialami { wyrobaml
oraz prowidlowosé sporzadzanych protokotow, dotycza-
cych spisania wartoSel materialdéw { wyrobéw na skutek
stwierdzonych uszkodzen, ttuczkl, manka Iitp. lub zapisy-
wanla stwlerdzonych nadwyzek;

b) kontrole prawidlowego rozchodcwania funduszu plac
przez przestrzeganie ustalonych etatéw oraz innvceh wy-
datkéw, ustalonych w zatwierdzonych planach finanso-
wych wzglednle w budietach administracvinveh:

¢) kontrole przestrzezanl!a dvsevnlinv finansowei;

d) kontrole termlnowego Sclagania naleznoscl od dto-
énlkéw | terminowego regulowania zobowiazan w sto-
sunku do wierzycieli.

3. Gléwny kslegowy winien przedsiewziaé $rodki celem
zepobieZzenia kradziezom, sprzeniewlerzeniom | sprzeczre-
mu z przepisam| wydatkowanlu $rodkéw pienieznych oraz
debr materfalnych | Innym naduzyciom pracownikéw je-
dnostek podlegiych. )

4. Gldwny kslegowy nle moze peini¢é w przedsieblor-
stwie lub zakladzie dodatkowych obowlazkdéw, z ktorymi
zwligzane Jest wykonywanle dysnozyeil w zakresie frod-
k0w plenleznych { débr materialnych.

B. UPRAWNIENIA GLOWNEGO KSIEGOWEGO.

1. Wsigzsy pracownicy, zatrudnieni w komérkach ra-
chunkowofe] { sorawo~1awczoéc!l finansowel w przedsia-
blorstwach | zakladach pracy, podlegaja gléwnemu ksie-
gowernu 1 nle moga byé zatrudnienl przy pracach, nie
zwlazanych z rachunkowo$clia 1 sprawozdawczoscig.

2. Glowny kslegowy ustall obowlazki stuzbowe podpo-
rzadkowanych soble pracownikéw rachunkowosei { wyda
dla nich pisemmne instrukcje. w ktérveh ustali obowlazkl
| odpowiedzialnoéé kazdego pracownika.

3. Zarzadzenla gléwnego kslezowego jednostkl nadrzed-
nej, rezulujace zagadnienle rachunkowoscl | sprawozdaw-
crofcl, majg moc obowlazujaca dla wszystkich podie-
glych przedsleblorstw { zakladéw zaréwno dla rachunko-
woécl jak { dla Innych dzlaléw (technicznych, admini-
stracyjnych { innych).

Zarzadzenla gléwnego kslegowego, dotyczace prawlidio-
wego | terminowego udokumentowania operacji i dostar-
czenla rachunkowo$cl zadanych dokumentiw | informa-
cil, majag moc obowlazuiacag dla wszystkich pracownlkéw
danego przedsieblorstwa lub zaktadu.

Wszystkle komodrkl organizacyjne przedsiebiorstwa lub
sakladu obowlgzane sg w ustalonych terminach przesy-

taé glownemu kslegowemn wszystkle niezbedne dla ra-
chunkowoScl 1 kontroli dokumenty, rozporzadzenia, okél-
niki, jak rowniez wszelkiego rodzaju umowy, Kosztorysy,
normatywy 1 inne materialy.

Osoby, nle wykonujace zarzadzen glownego ksiezowe-
go w tym zakresie, powinny by¢ pociagniete co odpowie-
dzialnosci przez kizrownika przedsighiorstwa lub zakladn,

4. Bilanse 1 svrawozdania finansowe przedsiebiorstw
1 zakladow podpisuja: ich kierownik i glowny ksiezowy.

Wszystkie dokumenty obrotu pieniszneso i materiato-
wo-towarowego oraz dokumenty o charakterze rozlicze-
niowym i kredytowym, stanowigce podstawe do otrzyma-
nia lnb wydania sSrodkow pienieznych i dobr materialo-
wo-towarowyrch, winny byé podpisane przez kierownika
i glownego ksiegowego przedsiebio=stwa 1 zakladu wmracy
lub osoby przez nich do tego upowaznione.

Wyzej wymienione dokumenty bez podplsu gidwnego
ksiggowego lub osoby przez niego upowaznionej sa nie-
wazne i nie moga byé przyjmowane do wykonania,

5. Glowny ksiegowy obowigzany jest z zastrzeZeniem,
wynlkajacym z pkt. 6, odméwi¢ zatwierdzenia i przyiecia
do wykonania dokumentoéw, dotyczacych operacji sprzecz-
nych z obowlazujacyml przepisami oraz naruszajgcych
ustalony {ryb przyjmowanla, przychodowania, przecho-
wywania 1 rozchodowania §rodkéw majatkowych, jak na
przykiad:

a) bezprawre wydanie urzgdzen, inwentarza, materia-
tow 1 towaréw; :

b) rozchodowanie Srodkéw pienieznych na utrzymanie
aparatu administracyjnego przekraczajace etaty, stawkl
urzedowe i fundusze plac, dodatkowe wyplaty robotni-
kom | pracownikom za prace wchodzace w zakres ich o=
bowigzkéw stuzbowych;

c¢) bezprawne premiowanie, nagrody, zapomogli — za-
rowno w gotowce jak 1 w naturze;

d) bezprawne wydatkowanie srodkéw nie przewidzia-
nych w planie przemystowo - handowo - finansowym lub
przekraczajacych budzety administracyjne;

e) wydatkowsnrie §rodkéw pienieznych nie wedlug nrze-
znaczenia, dla kiérego zostalv podiete z banku.

6. W wypadku otrzymania polecenia s»rzecznego z )bo-
wiazujgcymi ustawami | zarzadzeniami wtadz zwierzch-
nich lub ustalonymi zasadami ksiegowania, glowny ksie=
powy zobowiazany jest przed wykonaniem polecenia
zwrocié na to uwage klerownikowi, ktory wydal polece-
nie, W razie pisemnego potwierdzenia przez kierownika
wydanego uprzednio polecenia, glowny ksiegowy wyko-
nuje je 1 niezwloeznle zawiadamia o tymin kierownika
Jednostki nadrzednej.

Jednostka nadrzedna, po otrzymaniu zawiadomienia od
glownego kslerowego o przekreezenlu obowiazujacych
przepisow, ohowiazana je:t & ciagu T dni rozpatrzyvé to
zawiadom’ nie | przedsiewzlaé srodki, zgodnle - obowlig-
zujacymi przepisami | trybem postepowania oraz zawia-
domi¢ glown~go ksiegowego o decyzil.

Glowny ksieeowy, ktory nie zawiadoml kierownika
jednostki nadrzednei o bezprawnych zarzadzeniach swe=
go kicrownika, ponosl ndpowiedzialno$¢ za ich wykena-
nie na rowni z kierownikiem, ktéry wydal bezprawne za-
rzadzenie.

Kierownicy 1 glowni ksiegowl nadrzednych jednostek
organizacyjnych, ktorzy nie poczynili odpowlednich kro-
kow w wypadku otrzymania zawiadomienia o bezpraw-
nych zarzadzeniach podlegltych im o0s6b, ponosza odpo-
wiedzialnosé na roéwni z kierownikiem jednostki, ktory
wydal bezprawne zarzadzenie,

7. Glownv k "~gowy przedsieblorstwa lub zakladu pracy
jest premiowany w ustalonym tryble przez kierownika
jednostki nadrzednej.

- ITII. Przepisy koficowe.

1. Upowaznia sie Przewodniczacego Komitetu Ekono-
micznego Rady Ministrow do dokonania zmiany syste=
mu premii dla ghwnych | starszych ksiegowych w
zwiazku ze zwiekszonym zakresem ich obowigzkow,

2. Wykonanie uchwa.y pprucza sie Przewodniczgcemu
Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow.

3. Uchwala wchodzl w Zycle z dniem jej ogloszenia

w Monitorze Polskim.
PREZES RADY MINISTROW Jozef Cyrankiewles

281.

ZARZADZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO
z dnia 29 grudnia 1949 r.

w sprawie udzielania zamoéwiefi Centrali Rolniczej Spél-
dzielni ,,Samopomoe Chlopska” i Centrali Spéldzielni Spo-
zywcow ,Spolem”,

Na podstawie § 8 ust 2 rozporzadzenia Rady Ministréw :
z dnis 19 Iutego 1949 r, w sprawie dostaw, robot | ushug .
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na rzecz Skarbu Panstwa, samorzadu oraz niektérych ka-
tegorii oséb prawnych (Dz. U. R. P. Nr 12, poz. 73) zarzg-
dza sie w porozumieniu z Przewodniczacym Panstwowe]
Komisji Planowania Gospodarczego, ¢o nastepuje:

§ 1. Centrale Rolnicza Spéldzielni ,,Samopomoc Chlop-
gka” | Centrale Spoéldzielni Spozywcéw ,Spolem” pod
wzgledem udzielania im zamoéwien w zakresie ich statu-
towego przedmiotu dzialalnoseci nalezy traktowaé na row-
. ni z przedsiebiorstwami, wymienionymi w § 8 ust. 1 rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 lutego 1949 r. (Dz. U.
R. P. Nr 12, poz. 73) w sposob, okreslony w § 13 ust. 2 te-
| Bo rozporzadzenia. Z

§ 2. Zarzadzenie wchodzl w Zycle z dnlem ogloszenia.
MINISTER HANDLU WEWNETRZINEGO T. Dietrich

PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGO w/z E. Szyr

282,

EZARZADZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO
z dnla 7 stycznia 1950 r.

o utworzeniu przedsiebiorstwa panstwowego pod nazwg:
oBiuro Projektow Inwestycyinych Handlu Wewnetrz-
nego”.

Na podstawle art. 1 dekretu z dnla 3 stycznia 1947 r.
|0 tworzeniu przedsieblorstw panstwowych (Dz. U. R. P.
Nr 8, poz. 42) zarzadza sie w porozumieniu z Przewodni-
czacym Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego
i Ministrem Skarbu, co nastepuje:

§ 1. Tworzy sie przedsiebiorstwo panstwowe, prowa-
dzone w ramach narodowych plandw gospodarczych, we-
dlug zasad rozrachunku gospodarczego pod nazwa: ,Biu-
ro Projektéow Inwestycyjnych Handlu Wewnetrznego —

- przedsiebiorstwo panstwowe wyodrebnione”, zwane dalej
wprzedsieblorstwem®”,

§ 2. Przedsiebiorstwo ma siedzibe w Warszawle.

§ 3. Przedmiotem dzialania przedsleblorstwa jest spo-
rzadzanie dokumentacii dla Inwestycjl, dokonywanych
przez inwestoréw dzialajacych w dziedzinie handlu we-
wnetrznego, oraz prowadzenie studiéw wstepnych, zmie-
rzajacych do ulepszenia i unowoczesnienia metod tech-
nicznych w dziedzinie projektowania.

§ 4. Nadzor panstwowy nad dzialalnodcia przedslebior-
stwa sprawuje Minister Handlu Wewnetrznego.

§ 5. Przy przedsiebiorstwie powolana bedzle Rada
Nadzoru Spolecznego, ktorej zakres dziatania, sposéh po-
wolywania 1 odwolywania jej ezlonkdw, organizacje 1 spo-
86b wykonywania powierzonych czynnosel okresli rozoorza-
dzenie Rady Ministrow, wydane na nodstawie art. 10 de-
kretu z dnla 3 stycznia 1947 r. (Dz. U. R. P. Nr 8, poz. 42).

§ 6. Organem zarzadzajacym przedsiebiorstwem jest
Dyrekcja, powolywana 1 zwalniana przez Ministra Han-
dlu Wewnetrznego, sktadaiaca sie z dyrektora naczelne-
feo, reprezentujacego Dyrekcje samodzielnie oraz z pod-

glego dyrektorowi naczelnemu dyrektora technicznego.

§ 7. Do waznosci zobowiazan, zaciaganych przez przed-
gleblorstwo, wymagane jest wsnéldziatanie, zgodnie z u-
prawrteniami, przewidzianyml w statucie:

1) dwéch czlonkéw Dyrekejl lacznle, albo

2) jednego czlonka Dyrekejl laeznie z pelnomocnikiem

handlowym w granicach jezo pelnomocnictwa, albo

3) dwéch pelnomocenikéw handlowych lacznie w grani-

cach ich pelnomocnictw. x

§ 8. 1. Przekazaniu na rzecz przedsiebiorstwa ulega
majatek Skarbu Panstwa oznaczony przez Ministra Han-
dlu Wewnetrznego.

2. Minister Handlu Wewnetrznego zarzadzi protoko-
larne przekazanje przedsieblorstwu majatku nierucho-
mego w zarzad | uzytkowanie, a ruchomego na wlasnosé.

§ 9. Szczezdolowe zasadv organizacii 1 zakres dzialania

rzedsiebiorstwa wustali, statut, nadany przez Ministra

andlu Wewnetrznego w porozumieniu z Przewodnicza-
cym Panstwowej Komisji Planowania Gosnodarczego 1 Mi-
nistrem Skarbu, ogloszony w Monitorze Polskim.

§ 10. Zarzndzenie ninieisze wchodzi w Zycle z dniem o-
gloszenia w Monitorze Polskim z mocg obowigzujgca od
dnia 15 listopada 1949 r.

MINISTER HANDLU WEWNETRZNEGO  T. Dietrich

PRZEWODNICZACY PANSTWOWEREJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGO W/z £. Szyr

MINISTER .SKARBU

K. Dahrowsk] |
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ZARZADZENIE MINISTRA KOMUNIEKACJI
z dnia 22 lutego 1950 r.

o nzupelmieniu wykazu wyodrebnionych przedsiebiorstw
panstwowych nadzorowanych przez ,Centralny Zarzad
Przedsigbiorstw Robot Komunikacyjnych”,

Na podstawie art. 1 1 2 dekretu z dnia 3 stycznia 1947 r,

0 tworzeniu przedsiebiorstw panstwowych (Dz. U. R. P.
Nr 8, poz. 42) zarzadza sie w porozumieniu z Przewodni=-
czacym Panstwowej Komisjl Planowania Gospodarczego

i Ministrem Skarbu, co nastgpuje:

§ 1. W wykazie wyodrebnionych przedsieblorstw pan-
stwowych, nadzorowanych przez ,,Centralny Zarzad Przed=
sigbiorstw Robot Komunikacyjnych”, stanowiacym za-
lacznik do zarzadzenia Ministra Komunikacji z dnia 17
lutego 1949 r. o utworzeniu ,Centralnego Zarzadu Przed=-
siebiorstw Rob6t Komunikacyjnych” (Monitor Polskl
glr A-12, poz. 141) wprowadza si¢ nowy pkt f) o brzmie=-

u:

»f) Pafistwowe Przedsigbiorstwo Robét Komunikacyj-

nych Nr 6 — Zaklady Naprawczo-Wytworcze”.

§ 2. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia.

MINISTER KOMUNIKACJI J. Rabanowskl

PRZEWODNICZACY PANSTWOWEJ KOMISJI
PLANOWANIA GOSPODARCZEGQ w/z E, Szyr

MINISTER SKARBU K. Dabrowskl
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ZARZADZENIE MINISTRA GORNICTWA I ENERGETYK1
z dnia 9 lutego 1950 r.

o upowainienlu Przedsiebiorstwa Robdt Elektrycznych

wElektromontaz” do udzielania zamowienn osobom niewy=

mienionym w § 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

19 lutego 1949 r. w sprawie dostaw, robét i ustug na rzecs

Skarbu Panstwa, samorzgdu oraz niektorych kategoril
oséb prawnych,

Na podstawle art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 18 listopada
1948 r. o dostawach, robotach i ustugach na rzecz Skarbu
Panstwa, samorzadu oraz niektérych kategorii osob praw=
nych (Dz. U. R. P. Nr 63, poz. 494) oraz § 12 rozporzadze=
nia Rady Ministréw z dnia 19 Intego 1949 r. o dostawach,
robotach i ustugach na rzecz Skarbu Panhstwa, samorza-
du oraz niektérych kategorii oséb prawnych (Dz. U. R. P,
Nr 12, poz. 73) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Upowaznia sie przedsiebiorstwo panstwowe pod
nazwa: Przedsiebiorstwo Robdt Elektrycznych ,Elektro-
montaz” w Warszawie do udzielania zamowlefi osobom,
niewymlienionym w § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Mini-
stréw z dnia 19 lutego 1949 r. (Dz, U. R. P. Nr 12, .73)
bez potrzeby uzyskania odmowy przyjecia zamowienia
przez osoby, wymienione w § 8 tegoz rozporzadzenia, w
okresie do 31 grudnia 1950 r. w zakresie rob6t 1 ustug pro=-
jektodawstwa inwestycyjnego do wysokosci 3.000.000 zh

§ 2. Zarzadzenie wchodzl w Zycie z dniem ogloszenia.

MINISTER GORNICTWA I ENERGETYKI E. Nlmpoxel

285,

ZARZADZENTE
MINISTRA HANDLU ZAGRANICZNEGO

z°dnia 14 stycznia 1950 r,

w sprawie nadania statutu przedsi¢biorstwn pafistwowe-
mu pod nazwa: ,Polcargo” — Rzeczoznawstwo i Kontrola
Ladunkéw.

Na podstawie art. 3 ust. 1 dekretu z dnia 3 stycznia
1947 r. o tworzeniu przedsiebiorstw panstwowych (Dz. U,
R. P. Nr 8, poz. 42) { w zwiazku z § 9 zarzadzenla Minl-
stra Przemysiu 1 Handlu z dnia 13 stycznia 1949 r. o u-
tworzeniu przedsiebiorstwa panstwowego pod nazwa:
,Polecargo”—Rzeczoznawstwo 1 Kontrola Ladunkéw (Moni-
tor Polski Nr A-7, poz. 73) — zarzadza sie w porozumie=
niu z Przewodniczacym Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego 1 Ministrem Skarbu, co nastgpuje:

§ 1. Przedsiebiorstwu panstwowemu pod nazwa: ,Pol-
eargo” — Rzeczesnawstwo 1 Kontrola Ladunkéw —
Przedsiebiorstwo Panstwowe Wyodrebnione, utworzone-
mu zarzadzeniem Ministra Przemystu 1 Handlu z dnia
13 stycznia 1949 r. o utworzeniu przedsigbiorstwa pan-
stwowego pod nazwa: ,Polcargo” — Rzeczoznawstwo 1}
Kontrela Ladunkéw (Monitor Polski Nr A-7, poz. 78) —
nadaje sig statut, stanowigcy niniejszego za~
rzgdzenia.





