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UCHWAERA Nr 109 PREZYDIUM RZADU

z dnia 1 marca 1952 r.

w sprawie ograniczenia pracy zarobkowej studentéw szkél wyiszych. .

Aby umozliwi¢ mlodziezy szkél wyiszych catko-
wite oddanie sie nauce i terminowe konczenie studiow,
Prezydium Rzadu, wobec wzrastajacej pomocy Panstwa
dla uczacej sie mlodziezy, postanawia ograniczy¢ do
przypadkow koniecznych prace zarobkowa studentéow.

§ 1. Wprowadza sie z dniem 1 pazdziernika 1952 r.
zakaz wykonywania pracy zarobkowej przez studentéw
szkO6l wyzszych bez uzyskania uprzedniego zezwolenia.

§ 2. Zezwclenia na wykonywanie pracy zarobko-
wej udziela sie:

a) jezeli student posiada na swym wylacznym
utrzymaniu niezdolnego do pracy czlonka naj-
blizszej rodziny, a praca zarobkowa nie unie-
mozliwi studentowi normalnego odbywania stu-
diow,

b) jezeli zatrudnienie studenta podyktowane jest
waznymi wzgledami natury gospodarczej, spo-
teczne) lub dobrem nauki.

§ 3. Zezwolenia, okreslonego w § 2 lit. a), udziela
na prosbe studenta wtlasciwy dziekan, zezwolenia za$
ovkreslonego w § 2 lit. b) — wlasciwy minister, na wnio-
sek ministra, ktéremu podlega zaklad pracy ubiegajacy
sie o0 zalrudnienie studenta.

§ 4. Studenta pracujacego zarobkowo obowigzuja
w pelni przepisy o dyscyplinie pracy studentow i dyscy-
plinie studiéow.

§ 5. Zaklad pracy, wystepujac do wlasciwego mi-
nistra z prosba o poslawienie wniosku o zezwolenie na
zatrudnienie studenta ze wzgledow wymienionych
w § 2 lit. b), obowiazany jest jednoczeénie zawiadomic¢
o tym na pismie wlasciwego dziekana.

§ 6. Minister, ktoremu podlega szkola wyzsza, lub
wlasciwy dziekan moga cofnaé wydane przez siebie
2ezwolenie, jezeli:

a) ustaly przyczyny wymienione w § 2,
b) student wskutek pracy zarcbkowej zaniedbuije
sie¢ w nauce lub narusza obowigqzujgce w szkol-

nictwie wyzszym przepisy o dyscyplinie pracy
i dyscyplinie studiow.

§ 7. Student podejinujacy lub wykonujgcy prace
zarobkowa po terminach ustalonych w niniejszej uchwa-
le bez zezwolenia ministra lub dziekana podlega karze
dyscyplinarnej do wydalenia ze szkoly wtlacznie.

§ 8. Wszelkie urzedy oraz inne zaklady pracy za-
przestang z dniem wejscia w Zycie niniejszej uchwaly
przyjmowania do pracy studentow bez zezwolenia,
o ktorym mowa w niniejszej uchwale.

§ 9. Wszelkie urzedy i inne zaklady pracy zwolnia
w terminie nie poézniejszym niz dma 1 pazdziernika
1952 r. zatrudnienych juz studentéw, ktérzy nie uzyskaja
do dnia 30 czerwca 1952 r. zezwolenia na wykonywanie
pracy.

§ 10. Z ulg, przewidzianych w przepisach o dy-
scyplinie pracy (okoélnik Nr 24 Prezesa Rady Ministrow
z dnia 3 listopada 1949 r. w sprawie urlopéw pracow-
niczych na dokonczenie nauk — Monitor Polski Nr A-86,
poz. 1063; pismo okélne Nr 2 Prezesa Rady Ministrow
z dnia 31 maja 1950 r. w sprawie wykonania postano-
wien ustawy o socjalistycznej dyscyplinie pracy —
Monitor Polski Nr A-66, poz. 776), korzystaja wylacznie
studenci, zatrudnieni na podstawie zezwolenia, w trybie
przewidzianym w niniejszej uchwale.

§ 11. Ministrowie, ktérym podlegaja szkoly wyz-
sze, okresla szczegolowo przypadki i tryb udzielania
przez dziekana studentowi zezwolenia na prace.

§ 12, Ministrowie, ktérym podlegaja zaklady pracy,
wydadza niezbedne zarzadzenia w celu wykonania § 9
niniejszej uchwaty.

§ 13. Wykonanie uchwaly porucza sie Prezesowi
Rady Ministrow, Przewodniczacemu Panstwowej Komi-
sji Planowania Gospodarczego oraz wlasciwym mini-
strom.

§ 14, Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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UCHWAEA Nr 111 PREZYDIUM RZADU

z dnia 1 marca 1952 r.

w sprawie zmiany sysiemu plac w panstwowych biurach projektéw.

W celu podwyzszenia jakosci i ekonomicznosci pro-
jektow i koszterysow opracowywanych w panstwowych
biurach projektéw oraz zwiekszenia wydajnosci pracy
i podniesienia kwalifikacji pracownikéw produkcyjnych
tych biur Prezydium Rzadu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Wynagrodzenie pracownikow panstwo-
wych biur projektow. wykonujacych prace projektowo-
kosztorysowe, z wyjatkiem pracownikéw wymienionych
w ust. 2, powinno by¢ oparte na czasowo-premiowym
systemie placy.

2. Wynagrodzenie kreslarzy, kopistéw i innych po-
mocniczych pracownikéw produkcyjnych biur projektéw

powinno by¢ oparte na akordowo-premiowym systemie
placy.

3. Ministrowie sprawujacy nadzor nad panstwo-
wymi biurami projektow mogq w $cisle okreslonych
przypadkach, uzasadnionych wyjatkowymi okoliczno-
$ciami, udziela¢ zezwolei na opracowywanie wedlug
systemu akordowo-premiowego konkretnych projektow
lub ich czesci, ktére zgodnie z ust. 1, powinny byé
opracowywane wedlug czasowo-premiowego systemu
ptacy. W przypadku gdy ilo§¢ prac projektowych, co
do ktérych wlasciwy minister udzielit zezwolenia na
wynagrodzenie wedlug systemu akordowo-premiowego,
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osiggnie 5% zdolnosci produkcyjnej biura w zakresie

pirac wymienionych w ust. 1, dalsze zezwolenia wydaje

Przewodniczgcy Panstwowej Komisji Planowania Go-

spodarczego (PKPG) na podstawie szczegolowo umo-

tywowanego wniosku ministra.
§ 2. 1. Zobowiqzuje sie Przewodniczacego PKPG
do przedstawienia w terminie do dnia 15 kwietnia 1952 r.
do zatwierdzenia Prezydium Rzadu:
1) jednolitej tabeli zaszeregowan i plac pracownikow
panstwowych biur projektow;
2) regulaminu premiowania pracownikéw tych biur.
2. Premiowanie pracownikéw produkcyjnych, o kté-
rych mowa w § 1 ust. 1, powinno by¢ oparte na naste-
puiacych zasadach:
1) pracownicy produkcyjni sa premiowani za:
a) terminowos$¢ i jakosé prac projektowo-kosztory-
.- sowych oraz za obniZzenie kosztow budowy
i kosztu eksploatacji projektowanych obiektow,

b) zastosowanie typowych projektow i za powtorne
wykorzystanie ekonomicznych, wczesniej opra-
cowanych projektow;

2) premie wyplaca sie projektantom oddzielnie za
kazde stadium dokumentacji technicznej (projekt
wstepny, projekt techniczny, rysunki robocze);

3) wysoko$¢ premii nie moze przekraczaé¢ 120% placy
zasadniczej lacznie z dodatkiem funkcyjnym za
kazdy miesigc w ciagu czacu opracowania danego
stadium dokumentacji.

§ 3. Glowni projektanci (autorzy projektow, gtowni
inzynierowie, gléwni technolodzy, gléwni architekci
itd.), ktdrzy sporzadzili najbardziej ekonomiczne i tech-

nicznie przodujace rozwiazanie projektowe, moga otrzy-
mac¢ premig wyiszg niZz okre$lona w § 2 ust. 2 pkt 3,
wyplacang w kazdym konkretnym przypadku za zez-
woleniem Przewodniczacego PKPG, wydawanym na
wniosek wlasciwego ministra.

§ 4. 1. Zobowiazuje sie¢ Ministrow: Budownictwa
Przemyslowego oraz Budownictwa Miast i Osiedli i in-
nych ministrow sprawujacych nadzér nad panstwowymi
biurami projektow do:

1) ustalenia w terminie do dnia 1 maja 1952 r. norm
w panstwowych biurach projektéw i zharmonizo-
wania ich z planowang na 1952 r. wydajnoscia
pracy;

2) opracowania w terminie do dnia 1 lipca 1952 r.
w oparciu o normy, o ktérych mowa w pkt 1, cen-
nikéw prac projektowo-kosztorysowych, przewidu-
jac w nich znaczne obnizenie ich kosztu.

2. Zrewidowane normy bedg podstawa do plano-
wania pracy w biurach projektéw i do premiowania za
terminowosé.

§ 5. Zobowiazuje sie Przewodniczgcego PKPG do
wydania w terminie do dnia 15 kwietnia 1952 r. za-
rzadzenia w sprawie zwickszenia odpowiedzialnosci
panstwowych biur projektow za terminowe dostarczenie
dokumentacji o wtasciwej jakosci oraz w sprawie
zwiekszenia odpowiedzialnosci zleceniodawcow za przed-
stawianie we wlasciwym czasie biurom projektéw zato-
zen projektow i innych danych niezbednych do pro-
jektowania.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Mimstroéw: J. Cyrankiewicz
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ZARZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ
z dnia 29 lutego 1952 r.

w sprawie sposobu powolywania i trybu postepowania komisji przeciwpoiarowych.

W zwigzku z § 7 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Go-
spodarki Komunalnej z dnia 14 listopada 1951 r. w spra-
wie kontroli bezpieczenstwa przeciwpozarowego (Dz.
U. R. P. Nr 60, poz. 413) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Komisje przeciwpozarowe powoluja na czas
nieokreslony prezydia powiaiswych rad narodowych
oraz prezydia miejskich rad narodowych w miastach
stanowigcych powiaty. W miastach, w ktérych dzialaja
dzielnicowe rady narodowe, komisje przeciwpozarowe
powolujg prezydia dzielnicowych rad narodowych.

§ 2. Zadaniem komisji przeciwpozarowych jest ba-
danie sprzeciwoéw wnoszonych od zarzadzen pokontrol-
nych, wydanych przez powiatowe badz miejskie komen-
dy strazy pozarnych, sprawdzanie zarzutéw podniesio-
nych w tych sprzeciwach oraz formulowanie opinii dla
prezydium rady narodowej, do ktoérego wiasciwosci na-
lezy rozstrzyganie wnoszonych sprzeciwdw,

§ 3. W sklad komisji przeciwpozarowej wchodza:

1) przedstawiciel prezydium rady narodowej, przy kto-
rym komisja zostaje powolana, wybrany przez to
prezydium sposrod czlonkéw prezydium lub sposréd
0séb zatrudnionych w jednym z wydzialow prezy-
dium rady narodowej,

2) przedstawiciel komendy powiatowej (miejskiej) stra-
zy pozarnych, delegowany przez te komende,

3) przedstawiciel inspektoratu powiatowego Powszech-
nego Zakladu Ubezpieczenn Wzajemnych, delegowany
przez ten inspektorat.

§ 4. Prezydium rady narodowej moze powola¢ kil-
ka komisji przeciwpozarowych, jezeli ilo§¢ spraw bedzie
tego wymagala. W tym przypadku prezydium rady na-
rodowej dokona podzialu prac pomiedzy poszczegolne
komisje.

§ 5. Przewodniczacym komisji jest czlonek komi-
sii powolany jako przedstawiciel prezydium rady naro-
dowej.

§ 6. Posiedzenie komisji zwoluje przewodniczacy
w miare potrzeby.

§ 7. Komisje dzialaja w pelnym skladzie. Dla prze-
prowadzenia poszczegoélnych czynnosci komisja moze
delegowa¢ jednego ze swych czionkow.

§ 8. Komisja przeciwpozarowa ma prawo:

1) bada¢ obiekty, co do ktérych zostaly zgloszone
sprzeciwy,

2) wzywac i przestluchiwaé¢ osoby, mogace udzieli¢ ko-
misji potrzebnych jej informacji w sprawach obje-
tych sprzeciwem,

3) wezwa¢ do przedlozenia przez wnoszgcego sprzeciw
danych i dowodow potrzebnych dla rozstrzygniecia
sprzeciwu,

4) powolywac¢ rzeczoznawcéw dla spraw szczegdélnych,
wymagajgcych wiadomosci specjalnych.

§ 9. Po zbadaniu zarzutéw, podniesionych w sprze-
ciwie, komisja przeciwpozarowa formuluje swoja opinie
i przedstawia ja prezydium powiatowej (miejskiej) rady
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