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146 . 
ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

, " 

z dnia 17 stycznia 1953 r • .. 

,w sprawie sposobu wykonywania nadzoru przez samodzielne oddziały (referaty)" zatrudnienia prezydiów rad 
oarod()wych nad realizacją przez zakłady pracy postanowień uchwały nr 620 Prezydium Rządu z dnia 

11 lipca 1952 r. w sprawie zwiększenia stanu zatrudnienia kobiet w gospodarce narodowej. 

Na podstawie § 9 uchwały ,nr 620 Prezydium Rządu 
z dnia 17 lip'ca '1952 r. w sprawIe zwięks'zenia stanu' za- ' 
trudnienia kobiet w gospodarce narodowej (Monitor Pol­
ski Nr A-73, poz. 1160) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Ilekroć w zarządzeniu niniejszym powołuje śię 
paragrafy z dodaniem słowa "uchwały", rozumieć należy 
odpowiednie paragrafy uchwały nr 620 Prezydium Rzi.dli 
z dnia 17 lipca 1952 r. w sprawie zwiększenia st3..fiU za­
trudnienia kobiet w gospodarce narodowej ,(Monitor Polski 
Nr A-73, poz. 1160). a ilekroć powołuje się paragrafy bez 
bliższego określenia, należy ' rozumieć paragrafy niniej-
szego zarządzenia. . 

§ 2. Organami powołanymi' do wykonywania nad­
zoru nad realizacją przez zaktady p racy postanowień . do­
tyczących zatrudnienia kobiet w zakresie określonym w 
§ 7 uchwały są: 

l) samodzielne oddziały zatrudnienia ' prezydiów woje~ 
wódzkich rad na rodowych; 

2) samodzielne oddziały zatrudnienia Prezydiów Rad Na­
rodowych w m. sto Warszawie i m. Łodzi; 

3) samodzielne oddziały za trudnienia prezydiów' mIeJ­
skich rad narodowych (miast powyżej 100.000 miesz­
kańców); 

4) samodzielne referaty zatrudnienia prezydiów powia­
towych rad narodowych i miejskich rad narodowych 
(miast stanowiących powiaty), 

zwane w dalszym ciągu "organami zatrudnienia prezydiów 
rad . narodowych" .. 

- --~-

§ 3. 1. Organy zatrudnienia prezydiów rad narodo­
wych sprawują nadzór nad realiz'acją postanowiel'l doty­
czących stanu zatrudnienia kobiet w zakładach pracy 
przez dokonywanie bezpośredniej kontroli w zakładach 

pracy. Celem kontroli jest ustalenie, czy i w jakim za­
kresie zakłady pracy realizują postanowienia zarządzenia 
właściwego ministra (kierownika urzędu centralne90) wy­
danego w wykonaniu § 7 uchwały. 

2. Kontrolę tę przeprowadza się przez: 

l) analizę danych dotyczących spraw zatrudnienia w , 
zakładzie pracy oraz podań o zwolnien ie z pracy. 
znajdujących się w działach persGnalnych i zatrud­
nienia; 

2) dane zac:..z;erpnięte z bezpośrednich kontaktów z przed­
stawicielami' administracji (dyrekcja. wydziały kadr. 
wydziały zatrudnie nia i płac!. z przedstaw.il"i ~lilmi 

organizacji społecznych (rada .zakładowa . podstawo­
wa organizacja partyjna. Związek Młodzieży Pol­
skiej, rada kobieca itd:1 oraz z pracownikami zatrud~ 
nionymi w zakładzie pracy. 

§ 4. Nadzór wykonywany w trybie kontroli, o któ­
ref mowa' w § 3, nie uprawnia kontrolującego do wglądu 
w sprawy produkcyjne zakładu. 

§ 5. Kontrola powinna ustalić: 

l) odsetek zatrudnienia kobiet, ustalony , zarządzeniem 
dyrektora .centralnego zarządu w stośunku do całej 
załogi dla danego zakładu pracy; 

2) faktyczny odsetek kobiet zatrudnionych w danym za­
kładzie pracy;· , 

3) liczbę mężczyzn . pr:zesuniętych do innych prac na 
mocy § 7 uchwały; . . 

4) liczbę mężczyzn zwolnionych z pracy na mocy § 1 
uchwały; 

5) liczbę kobiet zatrudnionych na miejsce przesuniętych 
i zwolnionych z pracy mężCzyzn; . 

6) faktyczną możliwość zwiększenia stanu zatnd.l}ienia 
kobiet , w zakładzie pracy: 

§ 6. 11. Organy zahudnienia prezydiów rad naro­
dowych przeprowadzające kontrolę w zakładach pracy 
zgodnie z niniejszym zarządzeniem nie- są uprcwni'l:le do 
wydawania tymże zakładom jakichkolwiek zarządzeń. 

2. Sprawy wymagające interwencji kqntrolujący 
organ zatrudnienia przedstawia własnemu prezydium ra­
dy narodowej. które zwraca się do władży nadrzędnej dla 
danego zakładu pracy z wnioskiem o wydanie stosow-
nych zarządzeń. ! 

§ 7. Wyniki kontroli zakładu pracy powiany być 
ujęte w protokole kontroli, którego jeden egzemplarz 
zostaje w zakładzie pracy, a drugi w aktach o rganu za-
trudnienia, przeprowadzającego kontrolę (\vzór nr l) . -I 

§ 8. Nadzór organów zatrudnienia prezydiów rad 
narodowych nad realizacją przez za.!<-iady pracy posta­
nowień § 7 uchwały wykonywany jest na podstawie 
kwartalńego planu kontroli. 

§ 9. · Organy zatrudnienia prezydiów rad narodo-, 
wych mają prawo wstępu do zakładów pracy w celu do­
konania kontroli jedynie na podstawie specj alnego upo­
wazmenia wydanego przez prezydium właś:i>vl'j r.idy 
narodowej (wzór nr 2). 

§ 10. Organy zatruWtienia prezydiów rad narodo­
wych obejmują nadzorem przede wszystkim zakłady pra­
cy należące do następujących re sortów: - handlu wpw­
nętrznego. przemysłu drobnego i rzemiosła, przęmysłu 
lekkieqo, przemysłu mięsnego i mleczarskiego. góspo­
darki komuna ln e j. kolei, państwowej komunikacji ' samo­
chodowej, _przemysłu rolnego i spożywczego. 

" 
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§ . I1. Nadzór organów zatrudnienia prezydiów rad 
narodowych, określony niniejszym zarządzen iem, me 
dÓlyczy zakładów pracy podległych lub będąc Y'~h pod 
nadzorem Ministerstwa Obrony Narodowej, Ministerslwa 

. Bezpieczeństwa Publicznego oraz zakładów specjalnych. 

§ 13. Samodzielne' oddziały zatrudnienia prezydió~ 
wojewódzkich rad narodowych i Prezydiów Rad Naro­
dowych w m. st. Warszawie i m. Łodzi składają Mini­
sterstwu Pracy i Opieki Społecznej sprawozdan Id kWil!­

talne z wykolJ.ania niniejszego zarządzenia w terminie do 
dnia 20 miesiqca następującego po zakończeniu kwartału. 

§ 12. Samodzielne oddziały i referaty żatrudnienia 
prezydiów miejskich rad narodowych i powiatow.y,~·h rad 
narodowych składają samodzielnym oddziało'm ·zatrudnie­
nia prezydiów wojewódzkich rad narodowych sprawozda. 
nia z wykonania kwartalnego planu kontroli w terminiE 
do dnia 10 miesiąca następującego po zakończeniu kwar· 
.tału. 

§ 14. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogło­
szenia. 

Kierownik Ministerstwa Pracy Opieki Społecznej: 
. SI. Zaw'ldl.;ii 

Z3łąezniki do zarządzenia Mlni!1ra 
Fracy i Opieki Społecznej z dnia 
17 stycznia 1953 r. (poz. I.H',. 

WZ41f nr 1. 

PROTOKOt Z KONTR()L! STANU ZATRUDNIENIA KOBIET .' 

w . .' 
(podać nazwę i adres zakładu pracy) 

Na podstawie § 9 uchwały nr 620 Prezydium Rządu z dnia 17 lipca 1952 r. w sprawie zwiększenia stanu za­
trudnienia kobiet w gospodarce narodowej (Monitor Pots-ki Nr A-73 .. poz. 1 (60) oraz zarządzenia Ministra Pra­
cy i Opieki Społecznej z dnia 11 stycznia 1953 r. w sprawie sposobu~ wykonywania nadzoru przez samodzielne 
oddziały (referaty)zatrudńienia prezydiów rad narodowych nad ~ealizacją przez zakłady pracy po , tćt n ' l\v i eń 
uchwały nr 620 Prezydium Rządu z dnia 17 lipca 1952 r. w sprawie zwiększenia stanu zatrudnienia kobiet w go-
spoda-rce narodowej (Monitor Polski Nr A-lO, poz. 146) pracownik Samodzielnego . Zatruo;lknia 
Prezydium Rady'yarodowej w ' . nr leg. służb. 
(upoważnienie Prezydium • . Rady Narodowej z dnia . . • . nr .) 

dokonał kontroli w wyżej wymienionym zakładzie pracy w zakresie określonym powyższymi przepisami stwier­
dził. co następuje: 

1. Odsetek zatrudnionych kobiet w sto~unku do całej załogi: 

a) z końcem~1.,lbiegłego kwartału,' tj. w dnia • • 195 •.•. r., wynosił . O/e, 

b) według zarządzenia Ministra (kierownika centralnego urzędu, dyrektora centralnego zarządu) 

I ! l 

(podać nazwę resortu) 

z dnia • .195 .. r. nr powinien wynosić 

e) w dniu kontroli wynosi °'0 
W stosunku do odsetka ustalonego w zarządzeniu (lit. b) liczbę kobiet .w zakłac..zie pracy 'należy zwięk­

szyć o 

2. W ubiegłym kwartale zakład pracy: 

a) w celu zwolnienia stanowisk dla kobiet pr::e,unął do innych prac . 

b) zwolnił z pracy w celu umożliwienia przyjęcia kobiet w trybie przewidzianym w§ 1 ust. 3 
uchwały nr 620 Prezydium Rządu -.:" 

e) ogółem zatrudnił na stanowiskach zwolni )nych pnez mężczyzn 

mężczyzn, 

mężczyzn, 

kobiet. 

..: 

" 
I.,: 



• 'I 

• Monitor ,Polski Nr A"l() , 122 - '. "' :.' 

3. Zakład pracy przesunieA twolni z pracy ze s tanow isk określonych zarządzeriiem własciwegb' 'mitiistra.;"wy- " , \ 
danym ,na mocy uchwały nr 620 Prezy(ham ,~,ządu, mężczyzn , oraz zatrudni ,na ' ich miejsce kobiety - według " , ~-"",,', .. 
następującego planu: 

a) przesunięcie do innych prac: 

w bieżącym kwartale 195 .. r. . " ' mężczyzn, 
,w następnym kwartale 195 .. r. •• mężczyzn, 

b) zwolnienie z pracy: 

w bieżącym kwartale 195 .. r. mężczyzn, 

w następnym kwartale 195 .. r. mężczyzn, 

4.- Zakład pracy 'uzasadnia niedostateczne wyniki akcji przesunięĆ', zgodnie z § 7 uchwały nr 620 Prezydium 
Rządu, następującymi 'względami: 

l , ł ,~ .' ., .- . . 
5. Uwagi: .' I ł t , 

ł • 
6.-Odpowiedzialn~ za dokonanie przesunięć w zakładzie pracy jes t ob. , ' " • 

(nazwisko i imię, stanowisko służbowe) ' 
Podczas kontroli informacji udzielał ob. 

~.~- . 
(nazwisko i imię. stanowisko służbowe) 

\ 1,' Protokół sporządzpno w I 2 jednobrzmiących egzemplarzach. ' z ' których jedenpozost.aje · w zakładzie - pracy, 
d~ugi' w aktach Samodzielnego Oddziału , (Referatu) ,Zatrudnienia. 

Kontrolę przeprowadził z -ramienia , Samodzielnego Od .. 
działu (Referatu) Zatrudnienia Prezydium Miejskiej (Po­
wiatowej), Rady Narodowej: 

(nazwisko i imię, stanowisko służbowe) 

(podpis 'osoby,' która udzielała , informacji p~d~~S 
kontroli) 

. • • • " o'· ; , ; \ . .... . 

I • • • I dnia. 

" 
Stempel nagłówkowy 

prezydium rady narodowej 

• • • 

Zgodność ' powyższego protokołu , ze · stanem faktycznym ' 
, stwierdża: • 

(kierownik , zakładu pracy) 

• 195., r . 

Wzór nr 2. 

dnia, , 195 .. r, 

UPOWAZNiENIE 

' Na 'podstawie' §, 9 , zarządzenia: Ministra Pracy; i -Opie ki Sp~ołecznejz' dnia ' l1 'stycznia <1953 'r. w spr-awie , suosO- ," 

bu wykonywania nadzoru przez samodzielne o(L J,zi21loy (refer:aty) ~atTudn{enia 'prezydiów" rJld narodowo/ch nad ; .. 

realizacją przez zakłady praćy postanówien uchwały nr 620 Prezydium , .. Rządu- z .dnia i7lipca .1952 r. w sprawie ' 

zwięks7;enia stanu zatr-udnięnia kobiet w gospodarce narodQwej '(Monitor Polski Nr ŃI0. poz. 146)" upoważni'asię ,', 

'I > l , " pracównika Sa nlml'lielnego bddziału , (Referatu) Z,atru~nien!a. nr leg. służb. , .. '- .,(lO 

jednorazowego wstępu na teren '. w celu dokonania. kontroli przebiegu ,'€alizacJi , 
(podać nazwę zakładu pr ac y) 

przez zakład 'pracy postanowień .§ 7 uchwały nr 620 Prezydium Rządu ,w ' sprawie zwiększenia stanu zatrudnienia 

kobiet w gospodarce narodowej. (Monitor, Polski Nr A-73. poz, U60). 

Za Prezydium: 

(podpis odpowiedzialnego członka' prezydium) 

. , ~ . 




