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' UCHWAEA Nr 718 RADY MINISTROW
z dnia 26 pazdziernika 1954 r.

& ’

w sprawie skrécenia czasu pracy pracownikéw kesonowych,

W celu zapewnienia pracownikom Rgsonowym bez-
plecznygh i higienicznych warunkéw pracy, zapobiegaja-
cych powstawaniu choroby kesonowej, wprowadza sig
skrocone normy czasu pracy dla tych pracownikow, sto-
sownie do przepiséw niniejszej uchwaly,

-§ 1. Ogranicza sie czas pracy oséb zatrudnionych w
Jlzbie roboczej kesonu albo w sluzach materialowych, ob-
stugiwanych od wewngtrz, w sposob nastgpujacy:

1) czas pracy w izbie roboczej albo w $luzach materia-
lowych, obstugiwanych od wewnatrz, lgcznie z cza-
sem w§luzowania i wysluzowania okreslonym w
§§ 25 1 26 rozporzadzenia Ministrow Pracy i O

. Spolecznej oraz Zdrowia z dnia 2 czerwca 1952 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w keso-

nach (Dz. U. Nr 31, poz. 208) nie moze przekracza?

na jedng dobg przy nadcisnieniu:

” do 1,75 at. godzin %,
powyzej 1,75 do 2,5 ,, P
powyzej 25 do 30 ,, i 5,
powyzej 3,0 do 35 . w4
powyzej 3,5 do 40 w2

2) czas pracy ptiszczegélnego pracownika w clagu doby
w nadcisnieniu powyzej jednej atmosfery do 3,5 at
powinien by¢ dzielony na dwie zmiany; w przypad-
kach  wyjatkowych pracownicy kesonowi, zatrudnie-
ni przy budowie metra warszawskiego w nadcisnie-
niu do 2,5 at, moga by¢ zatrudnieni w pracy bhzzmia-
nowej; w przypadku pracy bezzmianowej fakiyczny
czas pracy pracownika kesonowego, zatrudn.onego
przy budowie metra warszawskiego, liczac od mo-
mentu zakonczenia wsluzowywania do momentu roz-
poczecia wysluzowywania, nie moze przekraczat
w ciggu doby:

przy nadcisnieniu do 1,3 at — godzin 6,
" ,, od1,3 , do 18at . 4 min. 30,
i i od18, do 22, w 3 u 30

§ W0 0d22,d0 25, — ., 3

3) w razie zatrudnienia pracownika w ciggu doby na
dwie zmiany taczny czas pracy w obu zmianach nie
moze przekracza¢ norm, przewidzianych w pki !
odpoczynek pomiedzy tymi zmianami przy nadcisnie-
niu do 1,75 at powinien wynosi¢ co najmniej 4 go-
dziny, przy nadcisnieniu od 1,75 at do 2,5 at — 6 go-
dzin, a przy nadcisnienin od 2,5 do 3,5 at — 8 godzin;

4) w razie pracy w cigzkich gruntach craz w przypad-
kach zachorowan kesonowych czas pracy na dobg

(pkt 1) moze by¢ skrocony na ®wniosek lekarza ke-
sOnOWego;

5) czas pracy na dobe (pkt 1) oséb rozpoczynajacych
pracg w kesonach po raz pierwszy powinien by¢ w
ciggu pierwszych trzech dni skréocony do polowy,
chyba Ze osoby te w ciagu pierwszego tygodnia bedg
mialy zapewniong prace w nadcisnieniu do 1,2 at;

6) kazdemu pracownikowi kesonowemu nalezy zapewnié
co najmn'ej jedng dobe tygodniowo calkowitego od-
poczynku; kolejno$¢ odpoczynkéw ustala kierows
nictwo robdt; w dniu przeznaczonym na odpoczynek
pracownika kesonowego n1e wolno pod zadnym po=
zorem zatrudniac. F
§ 2. 1. Przy przejsciu na skrécony czas pracy pra-

cownik platny dniéwkowo lub miesigcznie zachowuje
prawo do dotychczasowego dziennego lub miesigcznego
zarobku podstawowego wraz z naleznym dodatkiem za
prace w warunkach szkodliwych lub za prace szczeg6lnie
ucigzliwa.

2. Jednostkowe place akordowe ulegajg podwyzce
w stosunku, w jakim pozostaje normalny czas pracy do
skroconego czasu pracy. ¢

- i

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,

Prezes Rady Ministréw: J, Cyrankiewlcz





