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"Spraw waIki ze spekulacją i nadużyciami w handlu uiitala 
&k.reso:we 'wytyczne do pracy komisji. 

2: Prezy;di~m ~łaściwej r~'dy narodowej przyjmuje spra­
wozdania z dz,ialalnlJŚci komisji i 'Olneśla rerminy tch -skła-
dania. -

1ł.KoIlrisja w zakresie wykonywanych czymrości 'współ­
thrała z. 2a'interesowa'IIvmi komisji}mi rad narodowych,rada­
mi nftdzOFczymiorganiz·acji 'Sp'Óldzielczych, z arg-mami Pro­
kuratury, Milicji Obywatelskiej, Państwowej 1nsiJt~kcji Han­
dlowej oraz innymi zainteresowan;ymi organami. 

§ 9. Wprz~adku ;pEacy w .god~nach ;nadJiceb'Owy.cn 
członkowie ekamią.ji ·riie ,będący pFitc0,W\niktl'mi ;Jll!eZydium 

(Waz konitrolerzyspoi~c~rii otrzymuj ą' ~Yna'gI'l:jdzęnie ' rycz al­
towe w wysokości Hl zł za .każdągodzmę ptacynaillić,zbo­
wej od ,godziny 6 ,do godziny 22 i 20. zł za każdą godzinę 
pracy nadliczbowej od godziny 22 do godziny 6. 

§ 10. Traci moc obowiązującą instrukcja Prezesa . Rady 
~inistrów z dnia 2'5 sierpnia 1951 r. w sprawie organizacji, 
zakresu działania oraz trybu funkcjonowania komisji do 
walki ze spekUlacją i naduiydami wh,an.{łlu, zmieniona in­
strukcją nr 91 Pl'e:!eS'a Rady Ministrów Z dnia 23 kwietnia .. 
1'%4 x. 

Prezes 'Rady Mhii"stl'ów: J. Cyrankiewrcz ' 
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INSTRUKCJA. 'MlNIS'IRA KULTUtłY I 'SZTUKI 

:i. dnia 12 lipca 1951 T. 

''W 'Spt'8WłetymCZ8SOwegO -ramowego zakresu działlnita l 'orga nlzacji wewnętrznej wydzłałówkultury, oddziałów klilUlr,y 
'1 "StanowiSk pracy ·cktspTaIW :knllury prezydi~wrad narodowycbt-

Na ,pods1awie§ 2 ust. .2 uchwały nr 435 Rady Mini­
strów z dnia 11 czerwca 1955 I. Vi ,s.prawie uspfaWJli.enia. 

' pulc w zakresie organiq;a.cji i etatów w aparacie , adIninist,fa~ 
·c;Ji .państwowej :i .gospodarczej oraz uproszczenia ·trar-bu. ich 
załatwiania i § 1 . ust, 2 lit. b)uchwał;y .nr 440 .Rady Mini­
mów .z dnia 2 .lipca ł,956 r. w :sprawie przekazania zadań 
l likwidacji Pańs.twOw.ej Komisji Etatów ustala się, .co .na­
atęptl,-je: 

Ro z d zi a ł l. 

Zakres dz'iiiłania i organizacja wewnęti~a wydziału kultury 
prezydium woJewódz'kłej rady narodowej (rad,y narodowej 

miastą WYłą~onego'Z . . wQjewództwa.). 

:Ji> z l 'a ł 1. 

'§ '-t. Do 'zakresu . działania 'w,ydźidłu kultury .należy;: 

dl) ,ępr~nie tplBDu· mzw:qjn ż:y-cie Jwłtuni'lneg..D M it&­
renie województwa (miasta) w porozumieniu !Ze~i~ 
kami twórców, 'organizacjami społecinyIriii instytuCjami 

, g~ltaJcz.ynij, , 

~) llSiaJanie podstawow~ch ,roCZllych ·: wskaźników .cJ.g jpla­
"nów usługo.wych i ,finansowych JednQst.ek bezpOśrednio 
,podległy.ah, z; ,tym ,Ż,edla: ·szkolnict.wa arwsłyczne,gQ -
na ,podstaw.ie- wytycznych, .Ministerstwa ,Kultury i Sztuki, 

'3) 'na'dzorowrurle -dZrcihHności Jednostek podłegłycH" 

4) udzielanie wytycznych f instruktażu organom kultury , 
pre'bydIiOw Tad naJofto.wych 'mz5zeg0 's.tapnis: 

'ą)koQ~d:ynowaniem:iałalnOśc:i ~Jgultunlno-~wiatoweJ ' I ,tQZ­
,rywkowęj; 

'Dr pÓpteriutie roZwoju twórczOści artY~Ycznej w ttżtedtfnie 
literatury; teatru, muzyki, -płmyki i 'SZtuki ludowej, 

" l pf)p'iel'anie 'rozwdju imiatalrrn'!ki -stowarzyszeń spo'łecz­
no"kUlturahryCh. 

Sprawy ogólno-CHganizacryjrre' f ·pwG'OW-nkze. , 
§ 2.1. Gru,pa spraw ogólno-organizacyjnyoh obejmuje: 

l)opracowywan~ i oJliniowaniepr~jektów aktów ' praw-,< 
nych. dotyczących organizacji wydziału kultury i Jedno­
stek podległych, 

2) opracowywBlliie pwjek Łów u,chwa:ł rady ::Iillf..oolowe:j 'I jej .:. 
prezydium w sprawach kultury' kontrolę ich wyko- , 
nania, 

3) prowarlzenie _spraw :przed sądami i :komisjami MbitJaw- ' 
wymi i udzielanie porad prawnych; " 

4) obslugę komisji kultury rady narodowej; 

5} załatwianie wniosk'ÓMł 'Komj.sjikullury 's*ierowoulIych do 
w-ydziału ;Jl-F.28Z .prezydium ,Jl.m.y na.rado;wEi}; . 

6) załatwianie intel]lelacji radnych; 

7} załatwianie ~Jlraw zwi!łzanych .z 
.naprzedsi'ęwzięcta . rozrywkowe; 

,, ' : 

wydawaniem zezwoleń { 

,6) ,załatwianie J.łc.a.Ig ,i ,zaźnlc:ńorilZ kry.tykii ' htte.r~encji " '~ 
j)I.aSo.wy~, dQtycząc:ych dz.ialalll0ści wy.dzialu :kultury -
i jednostek podległych; 

9) ,załatwianie "'P,I;iJ,W. ,ootymą.cy,ch -n)u'ieów:~ teMió.w, .insty- , -
tocji muzy.czD1Y,ch,kin jiml;Ych ,i.ost)'ltucj;i widowisko­
,wych (wodniesieniu rdo 't.eatró-w, i ns.t.y.tu cj i ,m1J3Wcznyeh 
i ,innych przedsiębiQrstw j ,plaoQw'ek:widowiskowych 
mają zastosowanie przepisy § 3 żarżądzen~a Ministra ' 
Ktlltury i Srztuki 11'T22R.z 'OOla '29 grudnia 1,"5 'T. VI ' 
5p-rawie >Tooszer,zeni-a uprwwnicm 'l'a's 'II6r&d&-wydJ., IW :% .. ' ':'~ 
kreei:e nstlzmu mad 'inStytacjami :teatEamymt ij .. ~-: 
nymi, dotowanymi i państwowymi), . .. 

m) 'Z8iłatwi-ariie spr-aw ~byt()wyth I 'IIiieszli:atiiowycn twótt6w, ~~c" 
,1 ,thi<Haczy :kultuFiłmycb 'OTM ' sI»'awłdk1H.oM'~ydl ' i'nsty;. ,~: 
tU'dj i t knrturaln-ych, . . 

11) Zćlłatwian.ie sp'raw związłmyćh z' ' wymianą " kultura1rią ::f' 
.'2; ',zag>.a'Fllcą~ . 

t2)opra-cowywaniezbiurczych 'planów praq 'wydżiiHu 'kuJ... ,,',' 
tury j sprawozdań z ich wykonania, 
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'13) prową.dzenie spraw 'administracyjno-gospodarczych ' wy-
działu; *' 

14) załatwianie spraw nie objętych zakresem pracy . innych 
komÓrek organizacyjnych wydziału. 

2. ' Grupa spraw pracowniczych obejmuje: 

t) przyju{owanie, przenoszenie, zwalnianie i przeszerego­
wywanie pracowników będących w nomenklaturze wy­
dzialI) kultury oraz prowadzenie ich ewidencji; 

2) .opracowYwanie wniosk,.ów osobowych w zakresie przyj­
mowania, przenoszenia, zwalniania kierowników wydzia­
łów (oddziałów) w prezydiach powiatowych i miejskich 
(miast stanowiących powiaty) rad narodowychi 

. 3) przygotowywanie wniosków osobowych wymagających 

uzgodnienia ' lub decyzji Ministra Kultury i Szttlki w 
sprawie przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i prze- ' 
szęreyowywania pracowników jednostek ·podległych; , 

4) przygotowywanie wniosków w sprawach odznaczeń pań­
stwow.ych i nagród; 

5) wydawani.e legitymacji zaświadczeń· służbowych. 

Sprawy planowania, zatrudnienia i plac, inwestycji 
i zaopatrzenia. 

§ 3. L Grupa spraw planowania, zatrudnienia i płac 
obejmuje: 

;. ,,~ 1) opracowyw.anie . wytycznych: do l'ocznych 1. . wieloletnich 
~.; - ' j~ . ' .planów rozwoju u.rząd-z:en · kulturalnych; , 

'~ " ,_.2) 'opricGwy~;Wiie wskażnikó'w · do .ri)cznych ··planów na pod­
. I . . stawIe ' wj'tycznych narodowego planu gospodarczego 
"~"~l:; . ! ·-przy . ; ziłchowanlu . przepisQ~ . określonych, , zarządzeniem, 
,"':;, ·nJ ,~~~39 . MiAis~r.a:KuItury ,1 Sztuki :~d9ia , 30 listop,ada 
~::f · . ,1956. r. i spoi-żądzaniezestawieŹl ·, zjliortzy<:h . w .tym 'za-
,.,. kresie;' , ' . 
{ .~. -. . ';. ., ~ . , 
';" .. ~. 

, 
.' . 

, ' 

~ ~ 

,I, , 
, , . ' . 
lii 

3) :UZ!ladnianie . wska.źnikÓw 'planów 'Tocroy(:b . z Kom6rkarn. 
. organizacyjl)ym..ip1~ydj.um . Jady ,narodowej ocazuzy- " 
skiwanie , w tym _ zakresie opinii . Ministerstwa Kultury 
i Sztuki; . , 

4) opracowywanie projektów planów . i przepisów określa­

jących lub inlerprelującychzasady planowania w jed-

5) 

6) 

f 

7) 

8) 

nostk'ach podleglych; . 

prowadzenie sprawozdawczości ł statystyki w zakresie 
usług, zatrudnienia .i funduszu płac, akcji socjalnej itp,; 

analizę ,ekonomiczną oraz kontrolę wykonania planów 
okresowych; . 

kontrolę prawidłowości zaszeregowania ' pracowników na , 
.podstawie obowiązujących tabel plac (umowy ' zbiorowe, 
oraz kontrolę prawidłowości stosowan;d stawek przy 
wypłatach z bezosobowego funduszu plac, 

planowanie, finansowanie i kontrolę akcji socjalnej oraz 
spraw bezpieczeństwa i higieny pracy (kontrolę pr'ze­
strzegania przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy); 

9) nadzór nad ~prawami związanymi z bezpieczeństwem 
, ' przeciwpożarowym ' w jednostkach podległych; 

o· 
('<, " 10) opiniowanie wniosków jednostek nadzorowanych w za-

kresie zagadniel'l objętych działalnością wydziału kul­
tury. 

2, Grupa spraw inwestycji i z-aopatrzen ia obejmuje: 

q opfilcowywanie rocznych i wieloletnich planów inwesty­
cyjnych w układzie rzeczowym; 

2) dokonywanie zmian w planie w zakresie uprawnień in­
westora naczelnego; 

3) zgła~zanie wniosków o dokonanie zmian w planie do 
akceptacji .przez inwestora centralnego; 

4) opiniowanie wniosków o przyznanie środków własnych; 

5) opracowywanie miesięcznych, kwartalnych j rocznych 
sprawozdań inwestycyjnych; 

6, opracowywanie planu remontów kapitalnych: 

7) realizację tytułów zbiorowych; · 

8) naqzór nad dyscypliną inwestycyjną; 

9) kontrolę postępu robót · na placach budów; 

lO} prowadzenie spraw związanych z rozw.ojem budownic­
twa placówek kulturalnych ze środków społecznych; 

11) zgłaszanie wniosków pokontrolnych do komisji plano-
wania gospodarczego; , 

12) udział w odbiorach robót; 

13' opracowywanie projektu planu rozdziału robót; 

14) kontrolę pMtępu robót w zakresie kapitalnych remontów; 

15) interwencje u władz zwierzchnich w sprawie wykonania 
planu; 

16) przygotowywanie materiałów na posiedzenia komisji 
oceny projektów inwestycyjnych; 

17J 

.,18) 

19) 

nadzór nad ' przygotowaniem dokume~tacji projektowo­
kosztorysowej i 

ustaHlDie wyty.cznych do planów zaopatrzenia materia­
łowo-teCh~ icznego; 

analizę i .korektę wnios~w .-dotycząrychplanuzaopa­
trz-eriiaopracowywanego przez podlegle jednostki; 

rO~dziai .kG.ry.tYD,gentów .;materi~łow-ydt :po~it~dzy podie~ 
gle jedaostki; 

. . 21) ustalanie ..norm ząpasów ważniejszych materiałów ikon­
. troJę przestTzeganretyCh -norm: 

2.2) kontrolę w-ykonania. ;p).arn.J 2aopatrzeo·ia. prowadzenie 1;ta­
tysłykiolaz opracowywanie odpowiednich sprawozdań 
w tym 'zakl'esie; 

23} opracowywanie zamówień oraz rozdział llTząozeń, ma­
szyn, narzędzi i inwentarza między podległe jednostki. 

Sprawy finansów i -księgowości. 

§ 4. Grupa spraw finansów i księgowości ob.ejmuj j : 

1) opracowywanie zbiorczych preliminarzy blldżet~wych; 

2) wykonywanie funkcji dyspom!Dta kredytów II stopnia w 
stosunku do podporządkowanych jednostek budżetowych; 

3) obsługę budżetową wydziału (funkcje. dysponenta III 
stopnia); 

4)sporządzanie zbiorczych sprawozdań z wykonania 
budżetu; 

5) opracowywanie i ustalanie rocznych Zilflilń planowych 
(rzeczowych i finansowych) · dla podlegly(h jednosiek; 

6) nadzorowanie i kontrolę gospodarki oraz dyscypliny fi­
nansowej w wydziale i w podległych jednostkach, 

7) analizę sprawozdań finansowych podległych jednostek 
budżetowych i na rozrachunku gospodarczym 'oraz spo­
rządzanie zbiorczych ' sprawozdań finan~owychj 

-.. '; 
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8}j opracroVPywame: Z'lMlZądZeB. wydziiriu' mających bftPoś'redl-' 
ni wpływ na. gospodarkę środkami materiaoowymi' i; pie­
niętIlymi. w iedllOstk.ach. podległ\lch;, 

9) dokonywanie rewizji doklumelItelnych w Je~h 
PQ~eglych. · 

Sprawy kulturalno-o§wiatowe, 

§ 5. Grupa spraw kulttrrafno·oświstowycti' obe;mu~' 

1) koordynację dziafafnosc:tii in~tytucjl I or~anizacjf prac~' 
kultulfalno-oświatowe-iE w zakresie: G.bchQdów, rocznicri, 
pokazów, przeglądów, kopkursów, festiwali iorganiza­
cjj . Kultuialbegp wypoczynKu oraz amatorskiego ruchtr 
artystycznego ; 

2) pomoc' w zaopatrywaniu oś'rodkó'w pracy ltuffurałho­
oświatowej w materiały repertuarowe, stroje, instru­
menty i pomoce nclUkowe; 

3}nadzór. nad! dz.iaiaJ.no:ścią, wojewólizkiegn: domul kuiturtl 

~, udtieianie pomoll:y twórcom: ltldo\\l;yłDI, t dZiałaxrzoM', lul!­
tuwDFD. oraz ~ystępowanie z wnioskamiwl sprawie i<:ho 
nagrlJdzania. i odznaczeń; 

5); opiniowanie. projektów statutów. i regulaminów. dot'ycz~ 
cych organizacji' i. zasad· działalności św.ietlic i dom:ów 
kultury oraz stowarzyszeli R.urturalno-ośwhltowych; 

6) pomoc w, działalności rad społecznych przy cfomacll kul­
tury I zarZądach świetlic; 

1) organizowanie pracy kulturarno-oświatowej; wśród. ludD.o· 
ści rodzimej Ziem Zachodnich i grup narodowościowych; 

a) opracQ.wywanie . wniosków w sprawie ' dotowania I!lllCÓ. 
wek i ośrodków pracy kuituralno-oświatowejl 

9) organizowanie szkolenia dra pracowników organów kur­
tury prezydiów rad narodowych, placówek kulturalno­
oświatowych, i aktywu społecznego; 

10) występowanie z wnioskami w sprawach finansowycn, in­
westycyjnych: i sied pIiu:ówek kultura'li1G:.oświatowycłi~ 

u wag a: W województwach, na k<tórych· terenie' nie 
ma, wojewódzkich domów kultury, wy,dział: kultury; or.gani· 
zuj~ pomoc instrukcyjno-metod;yczną .. dla ruchu kulturalno­
oświatowego. 

Sprawy bibliotek. 

§. 6. Grupa spraw bibliotek obejmuje: 

l) koordynowanie działafności bibliotek oraz współpracy 
ormurizacjL społee:my;ch i in9tytucjij kulturainycbi' pro>­
wadil'ący,ch działaln:ośC ośw,iat()W0_-cZc~tełIliCZit, i. d~stry­
bucyjną; 

2) planowanie i nadzorowanie . działalności ' sieci publicz· 
nych bibliotek powszechnych przez: 

al wydawanie wytycznych i instrukcji w sprawach <lila­
łalności bibliotek, analizowanie stanu i wyników tej 
działaIilOści Ol'az: iGb. potrzeb~ , 

1)) opracowywanie' wytycznych do prole1ttu planu7 go· 
spadarczego_ i preliminarza budżeto.wegpc rir-ilZ; opinio .. 
wante projektów tych planów, ,;,,1 

et podział limitów, budżetow.y.cb. stosownie do potrzeb.. 't1 
a)i czuwanie' nad, właŚ'dw,ym doborem ksią7;ek oraz: kon­

~ trolo.w:Ciai~f t'8lt!IlQWą(l} zakupI! książ:eIti 

Ił) azt1lWanie muł. pmydztelaniem; bibtiorekllm, odpowied.' 
nich lokali oraz urządzeń, . "" 

fr. występow.am:e: a wnioskami' i opiniow.anie' w: sp.l!a\Wad\t 
kadr kierownic72y.G IJibliotek~ pow,iatG-w-ycht je miej-" 
skich (miast stanowiących pow iaty:) , ' 

g) lustrację, bibliotek i opra:cowywanie zaleceń : poin~ 
sneKcylny:ctt 

Uwag a: W t"al~nośdC1d' p.otrzeb f WClrtltrl(ów mfej­
scuwy:dl zada:nill wymienione: w tłst t moż~\ spmtri~ p-óWOir' 

lana: Wi wyd2:iae' IeornóI1ka @ l Itp.ra,w bibiintek. (GIllir.>:iałl lub 
stanowism pracy): luo, te~ ad~nia\ t~ mogel h)lć pmekra%an6 
wojewódzlQ~ł (tuiejsłQ.ej~ miasta- w;~łąc:alJnegG' :c wGie.w-ódz­
twa.); bibliotece publicznej. 

ł 1'; Grupa' spraw szłtofhiet'wlr a'ttysty-aneyn 6&e'j1u_\ł.je.~· 

1) przygotowywanie wniosków w sprawie sieci szkół lutY'" 
stycznycłi' F r rI' stopniil. liceów' łJ:ibfioteka'rsKicn' 1" łłul~ 
turaIno-oświatowych, ognisk artystycznych, techników.' 
budowy: instrumentów muzycznych. burs i , intematów 
oraz S2łt0lny:clt> gQspodimfrw p@mocmi(!:a:~ch ... 

2) wizytowanie i .instruowanie Sż'k6f i' ognisk artystycznych., 

3J. analizę wyników nauczania oraz dążenie do -podniesie­
Ililłl . poziomUj ~ałff.y:<!zneji i ' W'Y6JlOWil'W'C~el~ia'ła:ln0ści ' 
podległych jednostek; 

~: gpl'awow~nie na'dZ01'11 nadl całMcią ak<iji' rekrut~cY.ltle1i 
młodzieży do szkół: r ognis!t: &ritystiyczno/tth' ortD: węół;. 
J}faGę w t~m zakresie ze pałnomocnik,iem. ptezyuium, ra;. 
d)! nawdo.wej, do . spraw tek.r.utacjh 

5), organiz-owani~ akcji dbslllonahmie kadr ped~ogic:z.nifch 
pod wz;ględ-eID :z.awodi:l.wyItl oraz współpracę Wf tymi za­
kresie z okr.ę~o~yrn\ zespofummetody.czno-programo­
wyro; 

6) bezpośredhi n'a'dZór n'ad' działalnością ok;ręgowegi>· ze. 
sP9łu' metodyczilo.programow-eyo; 

1) współpracę z kiefo~nictwem społecznych organiZacjI 
młodzieżowych w sprawach związanych z dzia.łalnością 
tych' organizacji na' terenie podłeglycłL jedhostelł:; 

8) organizację, j nadzór !lad' pTaktykami wakacyjnymi 
łobozami letnimi dla młQdzieży; 

9) występowanie z wnioskami w sprawach osobowych pra" 
cowników podległych jednostek w ramach ustalonej no-
menklErtury' kadr: . 

t O) wsp6łprac.ę z · wyższym szkolnictwem a.rtystycznym w 
sprawach zwłąz>auych z jedn'olitym tolciem, nauczania' po~ 
ftC7.ególhyc11· Itierunków ,szltóhmia' aTtystyczrrego; 

-t l) współpracę z terenowy:mi władzami nadzoru innego szkol­
nictwa, instytucjami i organizacjami kulturalIlb-arty­

. stycznymi i społecznymi ' w zakresie spra:w ~'WrązanJydi. 
z' d~iałabrością •. pt>dległych' j~dnoste!e; -. 

12) współJmrcę- ze- szkolttymi kiom.iteŁ=a:m! rodzicielskimi oraz 
szkolnymi }c'omitetamL opi~ńczy,mi1 

13) występowauie:- z wniosltami i opihiowanie planów: lisłu- _' 
gpwy<;h, . zatrudnienia), z-aopatl'tenial styipendiów' j; pr.ełi:,. 

min~y: budżetowych j~dnostek podległ~h" . I . 

14) 7-gła'szanie wniosków w sprawach lokalowych. inwa-sty~ 
cyjnych i kapitalnych remontów jednostek pocllegJych: ,;.~ 

15) występow.anie zwnioskómj· w; -sprawie' zapewnienia " 
środków fłrransowyc:h dla olilręgow~hl z-espo.łó.wr rtl'et'(j/< 

dyezno-programowych, " 
. j , 
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11} 

wY:SuWOlWanie: z wnioskami oi azGpmiDwa-n·ie· planów p:ro­
cImt\cyjny.ch i finansowych. szkolnycll g05poaaałw: po- · 
mocniczych, usług, finansów., . zat-rudnienia, z·aopałrzenia, 
it'}1pendiiiw . oriIZ .sprawozcl.awczosd,; 

~ad2:orow-anie i· W'Sl>ółdriałanie z wJaś<dw.Y-lllli, komórka­
mfwydZiatll i inny,mi "jedMstluuni prezydium. tady na­
l'0d0węf vi' spr-awach bezpieczeństwa i higien'Y pracy 
oraz ochrony przeciwpo.żatowej j~nostek pocl1egły;ch. 

Sprawy plastyki l sz·tuki ludowe!. 

~; 8.. Grupa spra.w . plastyki i sztuki ludowej- obejmuj,e: 
1-), wspólpTacę z. instytu.cjami zajmującymi się upo'wszech­

ru.uuem plastyk-.i i, Iizluki. lw1aw:ej oraz wys.tęp.owanie 
z wnioskami o przyznanie im dotacji; . . 

2) pomae w· zala!wian.iu; sptaW by-tow.ych plastyków zaW{)­
. . dowych i twór.c.ów IJadowych pnv. w.Sl'.Ó.łpJ;dCy 'ze związ­

kami, twó.r~w .i lnstlYtncjamipI~ujilCl:mi W dziedzinie 
·sztuki ludo.wej, .. ... .. . 

3) kGw-d~naci;ę wystam ' artystycznych o,a lerenie ''Woje­
WÓ~-t:w.a.i. 

4) inkjow-anie Of.g.aJli!LaCj:i! wystaw i konkurs.6w w zakresie 
sztuki ludowej i 

5) prowadzenie zakup-!&wdziel szllłki twórców zawodowych 
i dzieł sztuki ludowej i 

61 organizowanie na'd7:0ru arl'ystyczlłego w zakresie roz­
pows-zecb.nien,ja pla·styki nad: 

7) 

8) 
9) 

Hl) 

a} wy.diIiW{}~~o. akolic:t'MŚ.a:iowy.mi (plakaty, ul<JtJcl, 
. dypibmy,poczt.ó!Wki Ud.), 

b~ poziomem. antystyc.znyril produkcji prz-emy'sJu. dł'Oh­
Jileg0, 

CJ budową pomników, 
dJ plniomem· wnętrz obiektów użyteczn0ści publicznej 

j, pr.lłpcujandą Cld str.onypla.stycznej; 
I!)siedlalli~ i otaczanie opi:eką twórców 6płastyków) na 
temnie woje:w.ództwa. (m i:asta) i 
udzielanie stypendioów- . plastykom. i tw,órcom lu dowymi 
ohsług.ę wojewódzkiej ko.m.isji artystycznej. w zakresie 
sp.x:aw nadzoru artystycznego, · ocen i zakup.ówi 
w,spółpracę ze związkami twórców i towarzystwami po­
pierania sztuk pięknych oraz instytucjami przemysłowo­
handlowymi artystycznych. przedmiot6w użytkowych. 

D z ·i a l 2. 

§. 9, Dla zapewnienia wJaściwej erga.'niQ:acji praey i f.unk­
~jonowania wydziału. kultury p.rezydium rady. . narodowej 
może powołać' następujące komórki organizacyjne: 

.. -oddział ogólno-organizacyjny, 
- oddział' planowania i Inwestycii, 
- oddzrał finansów r księgpwości, z tym że kierowni-

Idem rodd'ziału powinien byt główny księg.owy, 
- oddział pracy kulturafno-oświatowej, . 
-:- oddział, lub. stM10wisk.o pm.cy d~ spraw bibliotek, 
~ oddział lub stanowisko ' pracy do spraw szkół arty­

stycznych, 
- stanowisko. pracy starszego instruktora do spraw .pla­

. s{y.l1 f sztulU rudoweJ .. 
§. 10 . . Kier.owni.i: wydziału. kieruje całokształtem spmw 

w,yd~ f pOOe1mtt'Je de€y·zje- ~ W5-7iysłkidł. Sf*a.wadl. n;a..-
c' leżących do. zakresu działani1t wydzt.,łu, nie ZCl'StneŹ'0!1'ydl 

~;. .... do JIlecyzj;i .Jir~~tum rady nal;odo~ei. 
~~. '" 

;a. .. f , n . . L. - P'n-y: w:ylfma[e ' Jmlt\n"f' d7Jiftłs· krC)ł~m fam. 
:.'.. ' stały orgaudCYad&y ł . opwodawczy kiero.wnika. wydzi:8łU: 
': '. .' llaxttOl y. o. 

<: . 2. Wskła:d koI.e.g,i.wn wchodzą,: kierownik wydziałU. kul- . 
~' i ~g'tl. ~ MM ezłenkewi~ w lkz:oie ,00' 4> d& ~ 

1,.~ powoływani i odwoływani na wniosek kierownika wydziała 
;., kultury przez pl!Ze.w.ooai"ącego lub zastępcę przewodniczą-

cegp prezydium rado! narodowej sp()śtód pra.cowników zaj­
mUłący.ch: kierownicze stanowiska w Jedno.stka,ch, podległych 
wydziałowi kultury. W zależności od rodzaju roźpatrywa­
nych. p.rZ& kolegium. z..agadn.i.eń 'WskaZAne jest zapraszanie 
na posiedzen·ia koleg,i:wn pLZedstawideli zainteresowanych 
związków twórców; stowarzyszeń kultu.ta.J.nych i organizacji 
sp.Glłeczln;ych. 

3. Kolegium rozpatruje- węzłowe zagadnienia wy4ziału 
lrulwy; a. w SZCZl!lgólnośd: 

al zasadnicze założenia polityki kultu'l'alnej, 
h) zasadnicze Z'a.gadf\ieRia dotycl'.i.ące l'J'('!'l'spełHyw .1'0·zw<J­

ju poszczegól nych dziedzin lrultu'1'y kiemwanych przez 
wydział kultuTY, 

c) podstawowe- xagadn:ienia- inwestycji ora-z kapita-In;y-ch 
remontów', 

dt · spraw'0~lłani6 z· dz1-alalnośd l' anali'ly ekonomkzaej 
komórek OTgan·rza-cyjnycfi woy6iżiahl' kultury, jedno­
stek pt>dległycll Of'a'L 8ział-aineści: prganów·. i plil~(>­

wek działających na terenie województwa, 
ej sprawy' dotycrące· zasadl'łiczy-ch ' ln-akó'\" it>:mdnośei, 

zagrażających wykonaniu pod~owych· zadIań planu, 
f) sprawY' wrm,jaf\Y' ImHura'lnej · ż, z-agranicą (ł'<9zpall:ry­

wan:ie i opiIl.jo-waJti~' wni:osków dotyezą:cycn w-yJaz6i'ÓW 
Zd' granieę ot'u pom.oc w organizowaniu pobyttu go­
śCi zagranicznych, np. soli'stów i ' ·zespołów., w organi­
zowani'\1wy-staw· zaW'a~n-icznY'ch itp, ). 

4. Wyniki obI.ad koiegium ujmowane są w postaci 
wniosków . 

5. KJ?Ie.gjum działa na podstawie r.eg,ulaminu, uch\yalo­
. nego prżez kole·gium i zatwierdz.onego przez pnew.odnicz.ąi::e­

go lub zastępcę przewodniczącego prezydium rady -naro­
dowej. 

Rozdział U. 

Zakres działania i organizacja wew.nętrzna. w.y..działu (od­
działu). kulłw:y · i stanowiska pfaqr . do spnw kulbuy prezy­
dium powiatowej, miejskiej (miasta, stanowiącego p.owiat) 

rady nuodoweJ. 

§ 12. 1. DQ zakresu działania wydziału (od dZ:i ału) kul­
tury· należy: 

t). opracowyw·anie planu rozwoju żyda ku-Ituralnego. na te­
renie powiatu, miasta. - w pOl'ozl1mieni'u· z organiz'acja­
mi kulturalnymi, -społecznymi i inslyhu:j'iłID.i gespod<ii'-
czymi, . 

2} podejmowanie iniejatywy i pomoc w organizowaniu sie­
d pla:cóiWeJ[ i ośr-edków. dzi.ała1nośd k.ultta. radnQ-Qśw'ia­

towej, 
3) koordynowaai:e dzi.ała-J.n.ośd kultmal.no-oświatowej i ro~~ 

. ~, • '.. ;' ', l , .. " ,'o • 

rywlcowel. 
4) nadzorowanie całokształtu działalności prowadzonej przez ' 

Jednostki podległe (domy kultury , uibfioteki, świetlice, 
kluby, zespoły · amatorskie i inne oraz organizacje i' sto­
WIl-nysxent'll spof'ecmo-k \;Ił turałnet. 

5J udzielanie wytycznych i instruktażu prezydiom rad na- . 
rodowych niższego szczebla • 

6) p~pietanie r.OZ,w.ojll twórcz.ości artystycznej, wdzied'rl­
. nie liiteratwy·.t:eaitru; .. ,mu.zyki; plastyki i sztuki ludowej, 

7}' po.pieranie ro:twoju: t driahrlności stowaIZls:zeń społea-
no-kuIturalnych, . 

a} SpIAwowanie· opieki . . nad. zabytkami 'W; porozumieniu Z 
włtidwym ke.n.etwawl:eDl: 2labytkArw. 
2; WYd'z:ia'ł' · (!'rldzrał.), kttlntry zilIatwia W' 9ŻCZ~BOŚc1 

lIlWa"WT! 
1.} opiniowania. i występ.ow,mtia z. wnioskami w sprawacłl 

fiaaR50Woy·€lt im.westy.c;:y.:jao~h,QC,a.z PQmtX 'W. aopatry­
waniu OŚTodków lrultlIrlllno-oświatowych w materiały re'! 
pertuarowe, wydawnictwa, stroje.iJłstru.m:enty i . inne,. 
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2) prowadzenia spraw związanych z dotowaniem placówek 
i organizacją ośrodków dziafMności kulturalno-oświa: ' 

towej . 
... 3) organizowania szkolenia pracowników i działaczy kultu~ 

ralno "oświatowych oraz tworzenia ośrodków poradnic­
twa r instruktażu, 

4) organizowania pomocy zawodowych placówek artystycz­
nych dla zespołów amatorskich, 

5) upowszec:.hniania doświadczeń pracy amatorskich zespo­
łów artystycznych, 

6) współdziałania z prasą, radiem, radiowęzłami, filmem 
i wydawnictwami w zakresie upowszechniania doświad­
czel) działalności kulturalno-oświatowej, 

7) udzielania zezwoleń na organizowanie przedsięwzięć 
ro~rywkowych na terenie powiatu i miasta, 

8) koordynowania planów obsługi terenu przez teatry, ope-
ry i zespoly artystyczno-widowiskowe, ' 

9.) pomocy w organizacji wystaw artystycznyc;h i sztuki 
ludowej, 

10) koordynowania i nadzorowania obchodów i masowych 
. imprez artystycznych, 

11) sprawowania opieki nad samorodnymi talentami, 
12) współpracy z Paiistwowym Instytutem Sztuki w zbiera­

niu i popularyzowaniu miejscowego folkloru oraz udzie­
lania pomocy twórcom ludowym, . 

13) załatw i ania spraw związanych z pobytem delegacji za­
granicznych, 

14) pracy kulturalno-oświatowej wśród ludności . rodzimej 
. Ziem Zachodnich i grup narodowościowych. 
3. Przepisy § 6 sto'suje się odpowiednio do powiatowej 

(miejskiej) biblioteki publicznej. 
§ 13. Dla właściwego zapewnienia organizacji pracy 

i funkcjonowania wydziału (oddziału) kultury prezydium po­
wiatowej, miejskie~ (miasta stanowiącego powiat) rady na-o 
rodowej . . prezydia tych rad mogą powołać oddziały lub sta- . 
nowiska pracy: I - . 

. - do spraw administracyjno-organizacyjnych, 
./ kulturalno-oświatowych, 

- amatorskiego ruchu artystycznego. 
§ 14. Kierownik wydziału (oddziału) kieruje całokształ­

tem spraw wydziału . (oddziału) i podejmuje decyzje we 
wszystkich sprawach należących do zakresu działania wy­
dzi'alu (oddZiału). nie zastrzeżonych do decyzji prezydium 
rady narodowej. . 

R o z d z i a ł III. 

Zakres działania prezydiów rad narodowych w miastach nie ' 
stąnowiącycb powiatów, w osiedlach I gromadach w dzie­

dzinie kulturalno-oświatowej. 

§' 15. 1. Do zadań prezydiów rad narodowych w mia­
stach n ie stanowiących powiatów, w osiedlach i gromadach 
należy: / 

1) planowanie w budżecie funduszów na organizację życia 

kulturalnego. 

.' 
. 2) organizowanie i k:oQrdynowanie przy współudzicUe ori.J~: ~.: . 

nizacji społecznych, spółdzielczych i innych życia · kul- . 
.: ,~. 

turalnego na danym terenie, . . . , .. 
3) utrzymywanie domów kultury, świetlic, bibliotek .. bą.4t 

innych placówek kulturalno-oświatowych oraz . występo- .. ~ 
'Yanie do prezydium powiatowej rady narodowej w " 
sprawie budowy i kapitalnych remontów placówek kul-
tu ralno-oświatowy~h, ' . 

4) sprawowanie opieki nad sztuką ludową, 
5) sprawowanie opieki nad zabytkami w porozumieniu :& 

właściwym konserwatorem zabytków, 
6) inicjowanie i organizowanie wspólnie z organizacjami .; 

społecznymi czynów społecznych (budqwa, remonty ' i 
utrżymanie w należytym stanie placówek kulturalno-

., oświatowych), 

7) udzielanie pomocy zespołom artystycznym i kinom objat- . ,~ 
dowym, przybywającym . na ich ·teren. . . ,.), 
2. Kierownicy placówek kulturalno.oświatowyćh (do- . :' 

mów kultury, bibliotek I świetlic) mogą w odpowiednicll' ". J 

warunkach za zgodą prezydiów nid ' narodowych miast nie .1' 

stanowiących powiatów, osiedli i gromad sprawować funkcje ' ,." 
w zakresie organizacji życia kulturalno·oświatowego. ,l : 

.. 

· ił o z d z ia ł IV. 

Przepisy końcowe. ., 

§ . 16. I . Organizację wewnętrzną i ' szczegółowy zakres ', '-
'::"" 

działania komórek oJ'ganizacyjnych wydzi.ałukultury 'uchwa- ',1 
la prezydium wojewódzkiej rady narodowej (rady narodowej 
miasta wyłąrzonego z v.rojewództwa). na wniosek kierownika- , ~ 

wydziału kultury, uzgodn iony z kierownikiem wydziału ar.-, 
ganizacyjnego prezydium. 

2. Organizację wewnętrzną i zakres ' działani/! organow li 

kultury w prezydiach powiatowych i miejskich (miast sta­
nowiących powiaty) rad narodowych uchwala prezydium ,. 
wojewódzkiej . rady narodowej na wniosek prezydium po- .,. 
wiatowej (mi0jskiej) rady' narodowej . . 

3. Zgodnie z przepisami§ 19 ucl1wały nr 195 Rady Mi­
nistrów z dnia 17 marca 1951 r. w sprawie podziału więk-

.. szych miast na dzielnice oraz zakresu działania dzielnfco- " 5 
wych rad narodowych ' i ich organów (Monitor PolskI· ."J 
Nr A-43, poz. 543) zakres ' dżiałania oddziału kultury lub sta- ; . 
nowiska pracy do spraw ., kultury .prezydium dzielnicowej ra-
dy narodowej określa właściwe prezydium miejskiej rady \., 
narodowej na podstawie przepisów § 12 niniejszej instrukcji. . ,. 

§ 17. Z dniem wejścia w życie instrukcji traci moc in­
strukcja Ministra Kultury i Sztuki z dnia . 1 lipca 19512 ' :r • . · . ~ 
w sprawie zakresu i podziału funkcji w wydziałach i od- . ' Jj 
działach kultury . prezydiów rad narodowych '(Monitor /. 
Polski Nr A-9' , poz. 1499) z wyjątkiem przepisów § 6 do- . 'l 

tyczących wojewódzkiego konserwatora zabytków. /'; 

§ t8. Instrukcja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Minister Kultury i Sztuki: ' K. Kuryluk 
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