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spraw walki ze spekulacja i naduzyciami w handlu ustala
okresowe wytyczne do pracy komisji,

2, Prezydium wlasciwej rady narodowej przyjmuje spra-
wozdania z dzialalnosci komisji i okresla terminy ich skla-
dania. ’

3. Komisja w zakresie wykonywanych czynnesci wspoi-
dziala z zainteresowanymi kemisjami rad narodowych, rada-
mi nadzorczymi organizacji spéldzielczych, z orgenami Pro-
kuratury, Milicji Obywatelskiej, Panstwowej Inspekcji Han-
dlowej oraz innymi zainteresowanymi organami.

§ 9. W przypadku pracy w godzinach nadliczbowych
czlonkowie komisji nie bedacy pracownikami prezydium

oraz kontrolerzy spoleczni otrzymuja wynagrodzenie ryczal-
towe w wysokosci 10 zt za kaida godzine pracy nadliczbo-
wej od godziny 6 do godziny 22 i 20 zl za kazdg godzing
pracy nadliczbowej od godziny 22 do godziny 6.

§ 10. Traci moc obowigzujaca instrukcja Prezesa Rady
Ministrow z dnia 25 sierpnia 1951 r. w sprawie organizacji,
zakresu .dzialania oraz trybu funkcjonowania komisji do
walki ze spekulacjg i naduzyciami w handlu, zmieniona in-
strakcjg nr 91 Prezesa Rady Ministrow z dnia 23 kwietnia
1954 .

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

406 i
INSTRUKCJA MINISTRA KULTURY I SZTUKI

4 dnia 12 lipca 1957 .

W spﬁwle tymczasoweqo ramowego zakresu'dzlahni'n 1 organizacji wewnetrznej wydzialéw kullury, oddzialéw kultary
1 stanowisk pracy do spraw kultury prezydiéw rad narodowych

Na podstawie § 2 ust. 2 uchwaly nr 435 Rady Mini-
strow z dnia 11 czerwca 1955 r. w sprawie usprawnienia
" prac w zakresie organizacji i etatéw w aparacie administra-
cji panstwowej i gospodarczej oraz uproszczenia-trybu ich
zalatwiania i § 7 ust. 2 lit. b) uchwaly nr 440 Rady Mini-

strow z dnia 2 lipca 1956 r. w sprawie przekazania zadad '

i likwidacji Panstwowej Komisji Etatéow ustala sig, co na-
sigpuje:

Rozdzial L

Zakres dzialania i organizacja wewnetrzna wydzialu kultury
prezydium wojewdédzkiej rady marodowej (rady narodowe]
miasta wylqczonego z wojewdédztwa).

Dzidl 1.

§ 1. Do zakresu dziatania wydziatu kultury nalezy:

1) .opracowywanie :plann rozwoju zycia kuliuralnege na te-
renie wojewodztwa (miasta) w porozumieniu ze zwigz-

kami twoércéw, orgamzaqaml spoiecznymi i instytucjami

gospodarczymi;

2) ustalanie podstawowych rocznych wskaznikéw -do pla-
now uslugowych i finansowych jednostek bezposrednio
podleglych, z tym ze dla szkolnictwa artystycznego —
na podstawie wytycznych Ministerstwa Kultury i Sztuki;

'3) nadzorowanie dzialdlmosci jednostek podteglych;

4) udzielanie wytycznych i instruktazu organom kultury
prezydiow rad marodowych nizszego stopnia;

'5) koordynowanie dzialalnoéci -kulturalno-oéwiatowej i roz-
rywkowej;

) popieranie rozwoju tworczosci artystyczne] w dziedzinte
literatury, teatru, muzyki, plastyki i sztuki ludowej;

'?) popieranie rozwoju ! dzra]'alnnéﬂ stuwarz’yszeﬁ spolecz-
no-kulturahrych.

Sprawy ogdlno-orgonizacyjre | pracownicze.
§ 2. 1.
1) opracowywanie i opiniowanie projektow aktow praw-

nych dotyczacych organizacji wydziatu kultury i jedno-
stek podlegtych;

Grupa spraw ogolno-organizacyjnych obejmuje:

2) opracowywanie projektéw uchwal rady 1amdowej i jej
prezydium w sprawach kultury -i kontmtq 1ch wyko-
nania;

3) prowadzenie spraw przed sadami i kumisjami arbit_raio~
wymi i udzielanie porad prawnych; '

4) obsluge komisji kultury rady narodowej;

5) Zalatwianie wnioskdw komisji kultury skierowanych do
wydzialu przez prezydium iady narodowej;

6) zalatwianie interpelacji radnych;

. 7) zalatwianie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolef

na przedsiewziecia rozrywkowe;

-8} zalatwianie skarg i zazalen ‘oraz krytyki i-izlzteﬁvéncjl
prasowych, dotyczacych dzialalnesci wydzisiu kultury
i jednostek podleglych;

9) zalatwianie spraw .detvczacych muzeéw, teatrow, insty-
tucji muzycznych, kin i innych .iostytucji widowisko-
wych (w odniesieniu ‘do teatréw, instylucji muzycznych
i innych przedsigbiorstw i placowek widowiskowych
majg zastosowanie przepisy § 3 zarzadzenia Ministra
Kultury 1 Sztuki mr 228 z dnia 29 grudnia 1985 1. W
sprawie Tozszerzenia wprawnied tad maredoewych w za-
kresie nadzoru nad instytucjami teatralnymi i myc:l.-
nymi, dotowanymi i pafnstwowymi); :

10) zalatwianie spraw bytewych i mieszkamiowych twoércow -
i dzidlaczy kulturalnych oraz spraw lokalowych insty~
tucji kulturalnych;

11) zalatwianie spraw 2zwigzanych z. wymiang kulturalng

Z Zagranica;

12) opracowywanie zbiorczych -planéw pracy wydzidhu kul-

tury i sprawozdan z ich wykonania;
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13) prowadzenie spraw ‘administracyjno-gospodarczych wy-
dzialy; #

14) zalatwianie spraw nie objetych zakresem pracy innych
komérek organizacyjnych wydzialu,

2. Grupa spraw pracowniczych obejmuje:

1) przyjmowanie, przenoszenie, zwalnianie i przeszerego-
wywanie pracownikéw bedacych w nomenklaturze wy-
dziatu kultury oraz prowadzenie ich ewidencji;

2) opracowywanie wnioskéw osobowych w zakresie przyj-
mowania, przenoszenia, zwalniania kierownikéw wydzia-
10w (oddzialow) w prezydiach powiatowych i miejskich
(miast stanowigcych powiaty) rad narodowych;

3) przygotowywanie wnioskow osobowych wymagajacych
uzgodnienia lub decyzji Ministra Kultury i Sztuki w
sprawie przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i prze-
szereyowywania pracownikéw jednostek *podleglych;

4) przygotowywanie wnioskow w sprawach odznaczen pan-
stwowych i nagrod;
5) wydawanie legitymacji i zaswiadczenr stuibowych,

Sprawy planowania, zatrudnienia 1 plac, inweslycji
i zaopalrzenia,

§ 3. 1. Grupa spraw planowania, zatrudnienia i plac
obejmuje:

- 1) opracowywanie wytycznych do rocznyeh i wieloletnich
¢ - planéw rozwoju urzgdzen kulturalnych;

2) opracowywanie wskainikdéw do rocznych planéw na pod-
stawie wylycznych narodowego planu gospodarczego

. przy zachowaniu przepiséw .okreslonych zarzgdzeniem
nr- 439 Ministra Kultury i Sztuki z dnia 30 listopada
1956 r. i sporzadzanie zestawien zbiorczych w .tym za-
kresie; '

3} wuzgadnianie . wskaznikéw ‘plandw roczaych -z komérkami

organizacyjaymi prezydium rady -narodowej oraz uzy- .

skiwanie. w tym .zakresie opinii Ministerstwa Kultury
i Sztuki; ' ‘

4) opracowywanie projektéw planéw | przep'is()w okresla-
jacych lub interpretujgcych zasady planowania w jed-
nostkach podleglych;

._‘i] prowadzenie sprawozdawczosci 1 statystyki w zakresie
uslug, zatrudnienia i funduszu plac, akcji socjalnej itp.;

6) analize ekonomiczna oraz Kkontrole wykonania planéw
okresowych;

7) kontrole prawidlowosci zaszeregowania pracownikéw na
podstawie obowigzujacych tabel plac (umowy' zbiorowe)
oraz konlrole prawidlowosci stosowania stawek przy
wyplatach z bezosobowego funduszu plac;

8) planowanie, finansowanie i kontrole akcji socjalnej oraz
spraw bezpieczenstiwa i higieny pracy (kontrole prze-
strzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy);

9) nadzér nad sprawami zwigzanymi z bezpieczenstwem
‘przeciwpozarowym w jednostkach podlegtych;

10) opiniowanie wnioskéw jednostek nadzorowanych w za-
kresie zagadnienn objetych dzialalnoscia wydzialu kul-
tury.

2. Grupa spraw inwestycji i zaopatrzenia obejmuje:

1) opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw inwesty-
cyjonych w ukladzie rzeczowym;

2) dokonywanie zmian w planie w zakresie uprawnien in-
westora naczelnego; .

3) zgtaszanie wnioskéw o dokonanie zmian w planie do
akceptacji przez inwestora centralnego;

4) opiniowanie wnioskéw o przyznanie $rodkéw wlasnych;

5) opracowywanie miesiecznych, kwartalnych § rocznych
sprawozdan inwestycyjnych;

6) opracowywanie planu remontéw kapitalnych;
7
8) nadzor nad dyscypling inwestycyjng;

realizacje tytulow zbiorowych;

9) kontrole postepu robét na placach buddéw;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem budownic-
twa placowek kulturalnych ze $rodkéw spotecznych;

11) zglaszanie wnioskéw pokontrolnych do komisji plano-
wania gospodarczego;

12) udzial w odbiorach robét;
13
14) kontrole postepu robét w zakresie kapitalnych remontéw;
15

opracowywanie projektu planu rozdzialu robodt;

interwencje u wiladz zwierzchnich w sprawie wykonania
planu;

16) przygotowywanie materialéw na
oceny projektéow inwestycyjnych;

posiedzenia komisji

17) nadzoér nad przygotowaniem dokumentacji projektowo-
kosztorysowej;

- 18) ustalanie wytycznych do planéw zaopatrzenia maleria-

lowo-technicznego;

19) analize i korekie wnioskéw dotyczacych planu zaopa-
trzenia opracowywanego przez podlegle jednostki;

20) rozdzial kantyngentéow materialowych pomigdzy podle-
gle jednostki; '

- 21) ustalanie norm zapaséw wazniejszych materialéw i kon-

. trole przestrzegania tych norm;

22) kontrole wykonania planu zaopatrzenia, prowadzenie sta-
tystyki oraz opracowywanie odpowiednich sprawozdan
w tym zakresie; .

23) opracowywanie zamOwiet oraz rozdzial urzadzen, ma-
szyn, narzedzi i inwentarza miedzy podlegle jednostki.

Sprawy finanséw i ksiggowoscl.

§ 4. Grupa spraw finansow i ksiegowosci obejmuje}:
1) opracowywanie zbiorczych preliminarzy budzetowych;

2) wykonywanie funkcji dysponenta kredytow II stopnia w
- slosunku do podporzgdkowanych jednosiek budzetowych;

3) obstuge budzetowa wydziatu
stopnia); .

(funkcje .dysponenta III

4) sporzadzanie
budzetu;

zbiorczych  sprawozdaii z  wykonania

5) opracowywanie i ustalanie rocznych zadad planowych
(rzeczowych i finansowych} dla podleglych jednostek;

6) nadzorowanie i kontrole gospodarki oraz dyscypliny fi-
nansowej w wydziale i w podleglych jednoslkach;

7) analize sprawozdan finansowych podleglych jednostek
budzetowych i na rozrachunku gospodarczym oraz spo-
rzgdzanie zbiorczych ‘sprawozdan finangowych;
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8): opracowywanie: zarzadzeri wydzialu majacych: bezposreds
ni wplyw na gospodarke Srodkami materialowymi i pie-
nieznymi w jednostkach podlegtych;

9) dokonywanie rewizji dokumentalnych w jedinostkach

podlegiych.

Sprawy kulturalno-o$wiatowe,

§ 5. Grupa spraw kulturalno-o$wiatowych cbejmujes

1) koordynacje dziafalnosei instytucji i organizacji pracy
kulturalno-oswiatowej w zakresie: obchedéw, roczaig;
pokazéw, przegladéw, konkurséw, festiwali i organmiza-
cji - kulturalnego wypoczynku oraz amatorskiego ruchy
artystycznego;

2) pomoc w zaopatrywaniu os$rodkéw pracy kulturalno-
oswiatowej w materialy repertuarowe, stroje, instru-
menty i pomoce naukowe;

3) nadzor nad: dzialalnoscig wojewddzkiegn domu: kulturyy

4) udzielanie pomocy tworcom ludowym i dzialaczom:. Kule
turalnym oraz wystepowanie z wnioskami w: sprawie ich:
nagradzania i odznaczen;

5) opiniowanie: projektéw statutéw i regulaminéw. dotyczae
cych organizacji i zasad dzialalnosci $wietlic i domow
kultury oraz stowarzyszeidl Kulturalno- os"\.viatowych

6) pomoc w dzialalnosci rad spotecznyth przy domach kuf-
tury i zarzadach §wietlic;

7). organizowanie pracy kulturalno-o$wiatowej. wéréd Iudno-
§ci rodzimej Ziem Zachodnich i grup narodowos$ciowych;

B) opracowywanie. wniosk6w w sprawie  dotowania placé-
wek i osrodkéw pracy kuituralno-o$wialowej;

9) organizowanie szkolenia dla pracownikéw organéw kul-
tury prezydiow rad narodowych, placéwek kulturalno-
oswigtowych i aktywu spolecznego;

10) wystepowanie z wnioskami w sprawach finansowych, in-
westycyjnych i sieci placowek kulturalno-oswiatowych.

Uwaga: W wojewéddziwach, na ktérych terenie nie
ma. wojewddzkich doméw kultury, wydzial kultury organi-
zuje pomoc instrukcyjno-metodyczng dla ruchu kulturalno-
oswiatowego.

Sprawy bibliotek,

§ 6. Grupa spraw bibliotek obejmuje:

1) koordynowanie dzialalnosci bibliotek oraz wspodlpracy
aorganizacji. spolecznych i instytucjii kuiturainych; pro=
wadzaeych dzialalnosé oswiatowo-czytelniczq i dystry-
bucyjng;

2) planowanie i nadzorowanie dzialalnosci “sieci publicz-
nych bibliotek powszechnych przez:

a) wydawanie wytycznych i instrukcji w sprawach dzia-
falnosci bibliotek, analizowanie stanu i wynikéw tej
dzialalnosci oraz: ich: patrzeb,

b) opracowywanie wytycznych: do projektu planu go-
spodarczego i preliminarza budzetowego oraz opinio-
wanie projektow tych plandw, sl

¢), podzial limitéw budzetowych: stosownie do potrzeb, -

d) czuwanie' nad: wlasciwym doberem ksigizek oraz kon-
“trolowanie: terenowego: zakupu ksigzek,

€) czuwanie nad przydzielaniem bibliotekom: odpowied-
nich lokali oraz urzgdzen,

f) wystepowanie: 2 wnioskami i opiniowanie: w sprawachy
kadr kierowniczych: bibliotek. powiatowych | miej-
skich (miast stanowigcych powiaty),

g) lustracje. bibliotek i opracowywanie zaleced poin-
spekcyjnych,

Uwaga: W zalezno$cl od potrzeb [ warunkéw miej-
scowych zadania wymienione: w ust, 1 moze spelniad powos
lana: w wydziale komorka do' spraw bibliotek: (oddziak lub
stanowiska pracy)} lub tez zadania. te: mogg by¢ przekazane
wojewodzkiej (miejskiej miasta wylaczonege z wojewddz-
twa); bibliotece publicznej.

Sprawy szkolnictwa- artystycznrego..

§ 7. Grupa spraw szkolhietwa artystycznego obejmuje:

1) przygotowywanie wnioskow w sprawie sieci szkol arty-
stycznychr T i IT stopnia, liceow bibliotekarskich i kul=
turalno-oswiatowych, ognisk artystycznych, technikéw
budowy instrumentéw muzycznych, burs i. internatow
oraz szkolnych: gospedarstw pomocniczych;:

2) wizytowanie i instruowanie szkél i ognisk artystycznych;

3) analize¢ wynikéw nauczania oraz dazenie do podniesie-
nia! poziomu: dydalityczney i- wychowawczej daiatalnosci
podlegtych jednostek;

4). sprawowanie nadzoru ned' caledcig akcjii rekrutacyjnef
mlodziezy do szkok i ognisk artystycznych oraz wspol-
prace w tym zakresie z pelmomocnikiem. prezydium ras
dy narodowej. do. spraw rekrutacjis

5) organizowanie akcji doskonalenia kadr pedagogicznych
ped wzgledem zawodowym oraz wspblprace w tym za-
kresie z okregowym: zespolem metodyczno-programo-
wym;

6) bezposredni madzér nad dziatalnoscig okregowego ze*
spolu’ metodyczno-programowego;

?) wspélprace z kierownictwem spolecznych organizacijf
miodziezowych w sprawach zwigzanych 2z dzialalnoscia
tych' organizacji na terenie podlegltych jednostek;

8) organizacje. i nadzér nad prakilykami

wakacyjnymi
i obozami letnimi dla mlodziezy; .

9) wystepowanie z wnioskami w sprawach osobowych pra-
cownikéw podleglych jednostek w ramach ustalonej no-
menklatury kadr;

10) wspolprace z wyzszym szkolnictwem artystycznym w
sprawach zwigzanych z jednolitym tokiem: nauczania po+
szczegolnych Rierunkéw szholemia artystycznego;

11) wspélprace z terenowymi wladzami nadzoru innego szkol-
nictwa, instytucjami i organizacjami kulturalno-arty-
stycznymi i spolecznymi w zakresie spraw zwigzanych
z. dezialalnoscig podleglych' jednostek;

12) wspélprace ze szkolnymi komitetami rodziclelskimi oraz
szkolnymi komitetami opiskunczymi;

13) wystepowanie- z wmnioskami i opiniowanie planéw: ustu-

gowych, zatrudnienia; zaopatizenia; slypendiéw i preli= ° -

minarzy budzetowych jednostek podleglych;
14) zglaszanie wnioskéw w sprawach lokalowych, inwesty-
cyjnych i kapitalnych remontéw jednostek podlegtych;
15) wystepowanie 2z wnioskamic w sprawie zapewnienia
$rodk6éw finansowych dla okregowych: zespoléw metor
dyczno-programowych;
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16) wystepowanie z wnioskami oraz epiniowanie planéw pro-
dokcyjnych i finansowych szkolnych gospodarsiw po-
mocniczych, uslug, finanséw, zatrudnienia, zaopatrzenia,
stypendidw oraz sprawozdawczosci;

17) nadzorowanie i wspoéldzialanie z wlasciwymi komorka-
mi wydzialu § innymi jednostkami prezydium rady na-
rodowej w sprawach bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej jednostek podiegtych.

Sprawy plastyki | sztuki ludowe],

§ 8. Grupa spraw plastyki i1 sztuki ludowej obejmuje:

1) wspélprace z instytucjami zajmujacymi sie upowszech-
pnianiem plastyki i sztuki ludowej oraz wystgpowanie
z wnioskami o przyznanie im dotacji;

2) pomoc w zalatwianiu spraw bytowych plastykéw zawo- '

. dowych i tworcow ludowych przy wspolpracy ze zwigz-
kami twércédw | instytucjami pracujacymi w dziedzinie
sztuki ludowej;
3) koordynacje wystaw artystycznych na terenie wo;e—
wodziwa;
4) inicjowanie organmizacji wystaw i konkurséw w zakresie
sztuki ludowej;
5) prowadzenie zakupéw dziel sztuki tworcow zawodowych
i dziet sztuki ludowej;
6) organizowanie nadzeru artystycznego w zakresie roz-
powszechnienia plastyki nad:
a) wydawnictwami okolicznosciowymi (plakaty, ulotki,
dyplomy, pocztdwki itd.),
b) poziomem artystycznym produkcji przemysiu drob-
nego,
c) budowa pomnikdw,
d) poziomem wnetrz obiektdw uZytecznosci publicznej
i prepaganda od strony plasiycznej;
7) osiedlanie i otaczanie opieka tworcow (plastykéw) na
terenie wojewodztwa (miasta);
8) udzielanie stypendiéw plastykem i tworcom ludowym;
9) obsluge wojewo6dzkiej komisji artystycznej w zakresie
spraw padzoru artystycznego, ocen i zakupow;
- 10) wspoélprace ze zwiazkami twoércéw i towarzystwami po-
pierania sztuk pieknych oraz instytucjami przemyslowo-
handlowymi artystycznych przedmiotéw uzytkowych.

Dzial 2,

§ 9. Dla zapewnienia wiasciwej organizacji pracy i funk-
cjonowania wydziatu kultury prezydium rady nparodowej
moze powola¢ nastepujgce komoérki organizacyjoe: '

— oddzia! ogoélno-organizacyjny,

— oddzial planowania i inwestycii,

— oddzial finansow i ksiegowosci, z tym ze kierowni-

kiem ~ddzialu powinien by¢ gléwny ksiggowy,

— oddzial pracy kulturalno-oswiatowej,

— oddziat lub stanowisko pracy do spraw bibliotek,

— oddzial lub stanowisko- pracy do spraw szkoél arty-

stycznych,

— stanowisko pracy starszego instruktora do spraw pla- _

styki i sztuki Tudowej.

§ 10. Kierownik wydzialu kieruje caloksztaltem spraw
wydzialn i pedejmuje decyzje we wszystkich sprawach na-
. lezgcych do zakresu dzialania wydzialu, nie zastrzezomych

do decyzji prezydium rady narodowej.
: § 1. L -Przy wydziale kultury drziata kolegium jako
staly organ doradczy i opiniodawczy kierownika wydzialu
" kultury.
2, W sklad koleginmn wchodza: kierownik wydzialu kul-
tury i jego zastepcy oraz czlonkowie w liczbie od 4 deo 8,
powolywani i odwolywani na wniosek kierownika wydzialu
kultury przez przewodniczgcego lub zastepce przewodnicza-

cego prezydium rady narodowej sposréd pracownikow zaj-
mujgcych kierownicze stanowiska w jednostkach podleglych
wydzialowi kultury., W zaleznosci od rodzaju rozpatrywa-
nych przez kolegium zagadnienn wskazane jest zapraszaaie
na posiedzenia kolegium przedstawicieli zainteresowanych
zwigzkéw twoércow, stowarzyszen kulturalnych i organizacji
spateczaych. )

3. Kolegium rozpatmuje wezlowe zagadnmienia wydzialu
kultury, a w szczegdlnosci:

a) zasadnicze zalozenia polityki kulturalnej,

b) zasadnicze zagadnienia dotyczace perspekiyw rozwo-
ju poszczegélnych dziedzin kultury kierowanych przez
wydzial kaultury,

c) podstawowe zagadnienia inwestycji oraz kapitalnych
remontow,

d) sprawozdania z dzialalnosci i analizy ekonomicznej
komérek organizacyjnych wydzialu kultury, jedno-
stek podleglych oraz dzialalnesci organéw i placéd-
wek dzialajgcych na terenie wojewddztwa,

e) sprawy dotyczace zasadniczych brakéw i trudnosei,
zagrazajacych wykonaniu pedstawewych zadan planu,

f) sprawy wymiany kulturalnej z zagranica (rozpatry-

' wanie i opiniowanie wnioskéw dotyczacych wyjazdéw
zZa granice oraz pomoc w organizowaniu pobytu go-
§ci zagranicznych, np. solistéw i zespolow, w organi-
zowaniu wystaw zagranicznych itp.).

4. Wyniki obrad kolegium ujmowane sa w postaci
wnioskow,

5. Kolegium dziala na podstawie regulaminu, uchwalo-
nego przez kolegium i zatwierdzonego przez przewodniczace-
go lub zastepce przewodniczgcego prezydium rady naro-
dowej.

Rozdiial IL

Zakres dzialania 1 organizacja wewnetrzna wydzialu (od-

dzialu) kuliury i stamowiska pracy do spraw kultury prezy-

dium powiatowej, miejskiej (miasta stanowiacego powiat)
rady narodowej.

§ 12, 1. Do zakresu dzialania wydzialu (oddziatu) kul-
tury nalezy:
1) opracowywanie planu rozwoju zycia kulturalnego na te-
renie powiatu, miasta. — w porozumieniu z organizacja-

mi kulturalnymi,
czymi,

2) podejmowanie inicjatywy i pomoc w organizowaniu sie-
ci placowek i osrodkow dzialalnosei kulturalno-oswia-
towej,

3) koordynowanie dzialalnosci kulturalno-oswiatowej i roa-
rywkowej,

4) nadzorowanie caloksztaltu dzialalnosci prowadzonej przez
jednostki podlegle (domy kultury, biblioteki, $wietlice,
kluby, zéspoly amatorskie i inne oraz organizacje i sto-
warzyszenia spofeczno-kulturalne),

5, udzielanie wytycznych i instruktazu prezydiom rad na-.

. rodowych nizszego szczebla,

6) popieranie rozwoju tworczosci artystycznej w dziedzi-
. mie literatury, teatru, muzyki, plastyki i sztuki ludowej,

7) popieramie rozwoju i dziatalnoséci stowarzyszeft spolecz-
no-kulturalnych,

8) sprawowanie opieki nad zabytkami w porozumienin 2z
wlasciwym kenserwatorem. zabytkdw.

2. Wydzial (oddzial) kultury zalatwia w szczegdlmodci
sprawy:

1) opiniowania i wystepowania z wnioskami w sprawach
finansowych i inwestycyjnyeh oraz pomoc w zaopatry-
waniu oérodkéw kulturalno-o$wiatowych w materialy re-
pertuarowe, wydawnictwa, stroje, imstrumenty i inne,

-spolecznymi i inslylucjami gospodar-
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2) prowadzenia spraw zwigzanych z dotowaniem placéwek
i organizacjg o$rodkéw dziatalnosci kulturalno-oswia-
towej, '

3) organizowania szkolenia pracownikéw i dzialaczy kultu-
ralno-o$wiatowych oraz tworzenia osrodkéw poradnic-
twa i instruktazu,

4) organizowania pomocy zawodowych placowek artystycz-
nych dla zespolow amatorskich,

5) upowszechniania doswiadczen pracy amatorskich zespo-
tow artystycznych,

6) wspoldzialania z prasa, radiem, radiowezlami, filmem
i wydawnictwami w zakresie upowszechniania doswiad-
czen dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej,

7) udzielania zezwolen na organizowanie przedsiewzigé
rozrywkowych na terenie powiatu i miasta,

8) koordynowania plandéw obslugi terenu przez teatry, ope-
ry i zespoly artystyczno-widowiskowe,

9) pomocy w organizacji wystaw artystycznych i sztuki
ludowej,

10) koordynowania i nadzorowania obchodéw i masowych
imprez artystycznych,

11) sprawowania opieki nad samorodnymi talentaml

12) wspolpracy z Panstwowym Instytutem Sztuki w zbiera-
niu i popularyzowaniu miejscowego folkloru oraz udzie-
lania pomocy twércom ludowym,

13) zalatwiania spraw zwiazanych z pobytem delegaqx za-
granicznych,

14) pracy kulturalno-o$wiatowej wsréd ludnosci
Ziem Zachodnich i grup narodowosciowych.
3. Przepisy § 6 stosuje sie odpowiednio do powiatowej

(miejskiej) biblioteki publicznej.

§ 13. Dla wlasciwego zapewnienia organizacji pracy
i funkcjonowania wydzialu (oddzialu) kultury prezydium po-
wiatowej, miejskiej (miasta slanowigcego powiat) rady na-
rodowej, prezydia tych rad moga powola¢ oddzialty lub sta-
nowiska pracy: )

.— do spraw administracyjno-organizacyjnych,

— . kulturalno-céwiatowych,

— W amatorskiego ruchu artystycznego.

§ 14. Kierownik wydzialu (oddzialu) kieruje caloksztal-
fem spraw wydzialu (oddzialu) i podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach nalezacych do zakresu dziatania wy-
dzialu (oddzialu), nie zastrzezonych do decyzji prezydium
rady narodowej,

rodzimej

Rozdziatl IIL

Zakres dzialania prezydiéw rad narodowych w miastach nie
stanowigcych powiatéw, w osiedlach | gromadach w dzie-
dzinie kulturalno-o$wiatowej.

§ 15. 1. Do zadan prezydiow rad narodowych w mia-
stach nie stanowigcych powiatéw, w osiedlach i gromadach
nalezy:

1) planowanie w budzeue funduszéw na organizacje zycia
kulturalnego,

- 2) organizowanie i koerdynowanie przy wspéludziale orga¥
nizacji spolecznych, spéldzielczych i innych zyc1a kul-
turalnego na danym terenie,

3) utrzymywanie doméw kultury, éwletl:c bibliotek badi
innych placéwek kulturalno-o$wiatowych oraz wystepo-
wanie do prezydium powiatowej rady narodowej w
sprawie budowy i kapitalnych remontéw placowek kul-
turalno-oswiatowych, )

4) sprawowanie opieki nad sztuka ludowsg,

5) sprawowanie opieki nad zabytkami w porozumieniu z
wlasciwym konserwatorem zabytkow,

6) inicjowanie i organizowanie wspélnie z organizacjami
spolecznymi czynéw spolecznych (budowa, remonty i
utrzymanie w nalezytym stanie placéwek kulturalno-

. o$wiatowych),

7) udzielanie pomocy zespolom artystycznym i kinom objaz-
dowym, przybywajacym na ich teren. it
2. Kierownicy placowek kulturalno-ofwiatowych (do-

méw kultury, bibliotek i $wietlic) moga w odpowiednich

warunkach za zgodg prezydiéw rad narodowych miast nie
stanowigcych powiatéw, osiedli i gromad sprawowaé¢ funkcje

w zakresie organizacji zycia kulturalno-oswiatowego.

Rozdzial IV,

Przepisy korncowe.

§ 16. 1. Organizacje wewnetrzng i szczegolowy zakres
dzialania komérek organizacyjnych wydzialu kultury uchwa-
la prezydium wojewodzkiej rady narodowej (rady narodowej
miasta wylaczonego z wojewddztwa) na wniosek kierownika
wydzialu kultury, uzgodniony z kierownikiem wydziatu or-,
ganizacyjnego prezydium.

2. Organizacje wewnetrzna i zakres dzialania organéw
kultury w prezydiach powiatowych i miejskich (miast sta-
nowigcych powiaty) rad narodowych uchwala prezydium
wojewodzkiej rady narodowej na wniosek prezydium po-
wiatowej (micjskiej) rady- narodowej.

3. Zgodnie z przepisami § 19 uchwaly nr 195 Rady Mi-
nistrow z dnia 17 marca 1951 r. w sprawie podzialu wiek-
szych miast na dzielnice oraz zakresu dzialania dzielnico-
wych rad narodowych i ich organdéw (Monitor Polski
Nr A-43, poz. 543) zakres dzialania oddzialu kultury lub sta-
nowiska pracy do spraw kultury prezydium dzielnicowej ra-
dy narodowej okresla wlasciwe prezydium miejskiej rady
narodowej na podstawie przepiséw § 12 niniejszej instrukcji.

§ 17. Z dniem wej$cia w zycie instrukcji traci moc in-
strukcja Ministra Kultury i Sztuki z dnia 1 lipca 1952 r.~
w sprawie zakresu i podzialu funkcji w wydzialach i od-
dzialach  kultury prezydiow rad narodowych (Monitor
Polski Nr A-97, poz. 1499) z wyjatkiem przepiséow § 6 do-
tyczacych wojewddzkiego konserwatora zabytkow.

§ 18. Instrukcja wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Minister Kultury i Sztuki: K, Kuryluk

Keklamacjer z powoedu niedoreczenia poszezegolnych numerow wnosi¢ nalezy do Admimistracpy Wydawnictw Urzedu Rady Ministrow
(Warszawa, ul Krakowskie Przedmiescie 50) w terminie 10 dn 15 dni po otrzymanin nastepneqo knlejneqo numeru

Poredynize eyzemplarze Monitgta Polskiego nabywaé¢ moina w Administracji Wydawnictw Urzedo Rady Ministrow, Warszawa,

Krakowskie Przedmiescie 50, w punkfach sprzedazy w Warszawie:

+Dom Ksigzki”

Ksiegarnia Prawno ekonomiczna, ul. Nowy Swiat 1,

kiGsk  Domu Ksigaki” w gmachu sadéw, al Gen. Swierczewskieqo 127, w kasach Sagdow Wojewadzkich w: Bialymstoku, Katowicach,
Koszalinie, Lodzi, Opolu, Rzeszowie, Wroclawin i Zielonej Cérze oraz w kasach Sadéw Powiatowych w: Bydgoszezy, Bytomiu,
Cieszynie, Czestochowie, Gdansku, Gdyni, Gliwicach, GnoieZnie, Jeleniej Gorze, Kaliszu, Kielcach Krakowie Lublinie, Nowym

Sgczu, Olsztynie Ostrowie Wlkn, Poznaniu,

Przemv$lu. Raciborzn Radomin. Szezecinie Tarnowie Torunin i Zamosriu.
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