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UCHWAELA Nr 187 RADY MINISTROW
z dnia 12 maja 1959 r.
w sprawie rewizji finansowo-ksiegowej panstwowych jednostek organizacyjnych.
Dla uregulowania jednego z najistolniejszych zagadnien 2. Rewizja [inansowo-ksicgowa, nazywana dalej ,re-

kontroli dzialalnosci panstwowych jednostek organizacyjnych,
jakim jest rewizja finansowo-ksicgowa — Rada Ministrow na
Podstawie art, 63—70 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 1. o ra-
dach narodowych (Dz. U. Nr 5, poz. 16), art. 47 ust. 2 ustuwy
& dnia ¥ lipca 1958 r. o prawie budzetowym (Dz. U. Nr 45,
boz. 221) oraz art. 18 i 33 dekretu z dnia 26 pazdziernika 1950 r.
O przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U. z 1950 r. Nr 49,
Poz. 439 oraz z 1958 1. Nr 45, poz. 221) uchwala, co nastepuje:

Dzial L
PRZEPISY WSTEPNE
Rozdziatl 1.
Przepisy ogdlne,

§ 1. Przopisy niniejszego dzialtu dotyczg przedsiebiorstw
Pafistwowych dzialajacych wedlug zasad rozrachunku gospo-
darczego oraz jednostek nadrzednych nadzorujgcych dziatal-
No$¢ tych przedsiebiorstw (zjednoczenia, zarzady), jak rowniez
jednostek i zaktadow budzetowych, zwanych dalej ,panstwo-
Wymi jednostkami organizacyjnymi".

§ 2. 1. Kazda panstwowa jednostka organizacyjna powin-
ha by¢ poddana rewizji finansowo-ksiegowe;j.

wizjq", obejmuje badanie dzialalnosci panstwowej jednostki
organizacyjnej, to jest jej gospodarki $rodkami tlrwatymy
i srodkami obrotewymi oraz funduszami wlasnymi i obcymi,

§ 3. 1. Rewizja ma na celu badanie dzialalnosci rewido-
wanej jednostki pod wzgledem legalnosci, rzetelnosci | gospo-
darnosci. Rewizja moze objgé rowniez badanie zagadnien pod
katem celowosci, o ile okolicznosci wykonywanej rewizji tego
wymagajg lub na specjalne polecenie organu zarzqdzajgceqo
rewizje.

2. Rewizja polega na badaniu dokumentow, ewidencijt
i sprawozdan dotyczgcych dzialalnosci rewidowanej jednostki.
Rewizja moze rowniez obja¢ sprawdzenie stanu faktycznego
Srodkow (trwalych i obrotowych) rewidowanej jednostki lub
jej zobowigzan oraz funduszow z danymi ewidencji rewidowa-
nej jednostki.

§ 4. 1. Rewizja okresowa przeprowadzana jest w uslalo-
nych z gory terminach i obejmuje badanie dzialalnosci rowi-
dowanej jednostki za okreslony czas. Rewizja okresowa po-
winna byé¢ dokonywana, z zachowaniem ciaglosci okresow
rewizji, raz w rokd w jednostkach dziatajacych wedlug zasad
rozrachunku gospodarczego, a co najmniej raz na dwa lata —
w jednostkach budzetowych.

2. Dzialalnos¢ panstwowej jednostki organizacyjnej moze
by¢ w razie istotnej potrzeby dodatkowo badana.w drodze
rewizji doraznej. Rewizja dorazna przeprowadzana jest w za-
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kresie 1 w terminie doraznie ustalonym przez zarzadzajgcego
rewizje.
3. Rewizje obejmujg badanie catoksztaltu dzialalnosci
gospodarczej (rewizje pelne) lub tez badanie okre$lonej jej
czesci badz ckreslonych nieklorych rodzajow operacji (rewizje
czesciowe).
4. Organy zarzgdzajgce rewizje
— ustalajg zakres przeprowadzania rewizji okresowych
(ust. 1),

— mogg w uzasadnionych przypadkach okresla¢ czestotli-
wos¢ dokonywania rewizji okresowych odmiennie od
przepisow ust. 1.

§ 5. 1. Rewizje wykonuja powolani do teqgo celu rewi-
denci w zakresie i na zasadach okreslonych niniejszgq uchwata.

2. Rewidenci nie mogq byé uzyw
zeli przewidziane w niniejszym dziale.

vani do innych prac ani-

Rozdzial 2. &

\ Przepisy organizacyjne,
|
: § 6. i. Rewidentow powoluja kierownicy jednostek orga-
nizacyjnych, w skiad kiérych wchodzg rewidenci (minister-
stwo, zjednoczenie, prezydium rady narodowej).

2. Powolanie rewidentow wchodzacych w sklad zjedno-
czen (zarzqdow) wymega zalwierdzenia przez kierownika jed-
nostki nadrzednej (ministra, prezydium wojewddzkiej rady
narodowei). Rewidenci c¢i bez zgody jednostki nadrzednej nie
moga by¢ zwolnieni z pracy.

§ 7. Rewidenci moga by¢ zorganizowani:

1) dla dokonywania rewizji w jednostkach powigzanych

7 budzetem centralnym: y

a) w zjednoczeniach podleglych ministrowi lub w jed-
nostkach rownorzednych,

b) w zespotach wchodzacych w skiad komorki organiza-
cyjnej ministerstwa, do ktorej zakresu dziatania nale-
2q  zagadnienia ksiggowo-rewizyjne; w przypadkach
uzasadnionych szezegolnymi warunkami resortu rewi-
denci moyg by¢ zorganizowani w grupach rewizyjnych
o okreslonym zasicyu lerytorialnym;

w resortach przemystfowych nalezy dazyé do organizo-

wania rewizji w zjednoczeniach, pozostawiajgc w mini-

sterstwach rewideniéw potizebnych do rewizji zjednoczen

i jednostek organizacyjnych bezposrednio podlegiych;

2) dla dokonywania rewizji w

z budzelami terenowyimi:

a) we wlasciwych wydzialach prezydiow rad narodowych

!

jednostkach powigzanych

lub

b) w zjednoczeniach podleglych prezydiom rad narodo-
wych,

§ 8. 1. Rewizje przeprowadzaja jednoslki nadrzedne w

Jednostkach sobie podperzadkowanych,

2. Rewizje komorek i jednosiek organizacyjnych pod-
leglych bezposrednio prezydiom wojewdédzkich rad narodo-
wych i wydzialom prezydiow wojewddzkich rad narodowych
(z wylqczeniem przedsicbiorstw zgrupowanych w zjednocze-
niach), jak réwnicz rewizje wydzialow finansowych nizszego
slopnia przeprowadzajg rewidenci prezydium wojewodzkiej
rady rarodowej; rewizje zarzqdza lumuwmk wydzialu, w klo-
rego skiad wchodzq rewidenci.

3. Rewizje przedsighiorstw podleglych prezydiom woje-
wodzkich srad narodowych przeprowadzajg rewidenci zjedno-
czen terenowych; rewizje zjednoczen | przedsiebiorstw nie
zgrupowanych w zjednoczeniach przeprowadza sig w trybie,
o ktéorym mowa w usl, 2.

4. Rewizje komorek 1 jednostek organizacyjnych pos
leglych bezposrednio prezydiom powiatowych rad narod
wych (miast stanowigcych powialy), wydzialom tych prez
diéw oraz prezydiom rad nizszego slopnia przeprowadza,
rewidenci prezydium powiatowej rady narodowej.

5. Rewizje przedsigbiorsiw podleglych prezydiom powic
towych rad narodowych oraz prezydiom rad narodowych niz
szego stopnia przeprowadzajg na zadanie prezydium powiatc
wej rady narodowej lub na wniosek zjednoczenia rewidenc
wlasciwych ziednoczen terenowych, Przepis ten nie ma zaste
sowania do przedsigbiorstw nie objetych zjednoczeniami; re
wizje tych przedsiebiorstw przeprowadza sie w trybie, o kt<
rym mowa w ust. 4.

6. Za zgodg prezydium powiatowej rady narodowej moz
by¢ przyznana prezydiom miejskich rad narodowych mias
nie stanowiacych powiatow prawo zorganizowania rewiz
przedsiebiorstw im podleglych we wiasnym zakresie.

7. 'W przypadkach uzasadnionych istolng potrzeba lu
w celu skonirolowenia dziatalnosci rewidentow jednostek o
ganizacyjnych nizszego szczebia moze by¢ zarzadzone prue
prowadzenie superrewizji panstwowych jednostek organize
cyjnych.

8. Rewizje wydzialow finansowych prezydiow wojewodz
kich rad narodowych przeprowadzaja rewidenci Ministerstw
Finansow. Nie uchybia to przepisom art. 40, 53 i 57 ustaw’
z dnia 25 stycznia 1958 1. o radach narodowych (Dz. U. Nr &
poz. 16).

§ 9. Jezeli pracy rewidentéw nie nadzoruje i nie kontro
luje kierownik jednostki organizacyjnej, obowiazki te nalez
do kierownika komdrki organizacyjnej, do ktorej zakresu dzia
tania nalezg zagadnienia ksiegowo-rewizyjne.

§ 10. Rewizje zarzqdza kierownik komorki organizacy!
nej, ktoremu podlegaja rewidenci, zgodnie z wytycznymi kie
rownika macierzystej jednostki organizacyjnej (ministra, dy
reklora zjednoczenia, prezydium rady narodowej), ustalajg
rowniez termin i zakres rewizji.

§ 11. W uzasadnionych przypadkach zarzadzajgcy rewi
zje moze zwrocic sig do sweqgo zwierzchnika z wnioskien
o wlaczenie do czynnosci rewizyjnych pracownikow specja
listow z innych komorek lub rzeczoznawcow z zewngtrz.

§ 12, Wiadciwi ministrowie okresla organizacje aparatt
rewizyjinego w podleglych im jednostkach oraz ustalg wy
tyczne w sprawie organizacji, aparalu rewizyjnego w wydzia
lach prezydiow rad narodowych, jak rowniez okresla sposol

i tryb koordynacji poszczegolnych rodzajow rewizji przy
uwzglednieniu przepiséw art. 8 ustawy z dnia 13 grudnic
1957 r. o Najwyzszej lzbie Kontroli (Dz. U. Nr 61, poz. 330)
Rozdziatl 3.
Zasady wykonywania rewizji,
§ 13. 1. Rewidentbwi przysluguja nastepujace upraw-
nienia:

1) wstepu do pomieszezen, skladnic i innych obicktow jed-
nostki rewidowanej;

2) asyslowania przy wszelkich czynnosciach
z dzialalnosciq jednostki rewidowanej;

zwiazanych

3) wgladu do urzadzen ewidencyjnych, planéw, sprawozdan
oraz wszelkich innych akl i dokumentow jednostki rewi-
dowanej, jak rowniez sporzadzania odpisow i wyciggow,
wglad do akt écisle tajnych wymaga odrebnego upowaz-
nienia jednostki zarzadzajgcej rewizje;

4) 7zadania od pracownikéw jednostki rewidowanej ustnych
i piseminych wyjasnien;



Monitor Polski Nr 58 : g

477 —

Poz. 278

£

wzywania i przestuchiwania §wiadkow oraz osob zainte-
resowanych w trybie i na zasadach okreslonych w przepi-
sach o postepowaniu administracyjnym; )
6) wystepowania o wydawanie doraznych zarzgdzen w przy-
padkach okreglonych w § 16;
7) zabezpicczenia mignia i dowodow;
8) wystepowania z wnioskami o pozwanie bieglych lub eks-
pertow w przypadkach, gdy to okaze sie niezbedne.
2. Kierownik jednostki rewidowanej jest zobowiazany do
zapewnienia niezbednej pomocy technicznej przy wykonywa-
niu czynnosci rewizyjnych.

§ 14. 1. O przystapieniu do rewizji rewident powinien
powiadomi¢ kierownika jednostki rewidowanej przed przy-
stqpieniem do czynnosci rewizyjnych. .

2. Rewizje przeprowadza sig W godzinach pracy obowia-
zujacych jednostke rewidowand.

3. Rewizja nie powinna trwaé .(l!uiej pi*k 30 dni 'k.a]mjs-
darzowych. Organ zarzadzajacy rewizjg moze w przypadkach
uzasadnionych przediuzyc rewizje poza ten okres.

“§ 15. 1. Kazdy pracownik jednostki rewi(lmx'/ar'\ej mo?e
sktadaé w toku rewizji z wlasnej inicjalywy oswiadczenia
ustne badz pisemne. o

2. Z przyjecia o$wiadcezenia ustnego re\\./ident‘sp.lvsu‘]e »pr.o-
tokdt, kiory podpisuje rowniez osoba sktadajgca oswiadcezenie,

§ 16, 1. Dla zapobiezenia bezpoérednio grozgcej powaz-
nej szkodzie lub grozacemu niebezpieczenstwu rewident zwra-
ca sie do kierownika jednostki rewidowancj o zarzgdzenie
usunigcia zagrozenia.

2. Wyslgpienie, 0 ktéorym mowa w ust. 1, powinno hy'(:
wydane na pismie i doreczone kierownikowi jednostki r'(zw.l-
dowanej za pokwilowaniem odbioru, a odpis wystgpienia
przestany jednostce nadrzednej.

3. O wystapieniu rewident zawiadamia niezwlocznie or-
gan, ktory zarzgdzit rewizje. Organ ten obowigzany jest zba-

: - . e . i 3 ;
da&, czy jednostka rewidowana zaslosowala sig¢ do zalecen

' - & ¥
rewidenla.

§ 17. 1. W razie ujawnienia w toku rewizji naduzycia
lub przestepstwa rewident o‘howiazany :;est zal)c"{.[no(:?.y('; mfz-
zbedne dokumenty i przedmioty stanowiqce dowod naduzycia

- ’ 0 A . .
o carwloc H P 3 asciw
Iub przestepstwa oraz nile/.whnzme. zawiadomic¢ wlasciwy
organ powolany do $cigania przestepstw.

2. Dowody, o ktorych mowa w ust.
przez: .
1) przechowanie ich w jednostce tewidowane} w zabezpie-

czonym schowku lub pomieszczeniu albo przez
2) opieczetowanie dowodow i oddanie na przechowanie kie-
' lub innemu pracownikowi jednostki rewido-
ktore dotacza si¢ do

1, zabezpiecza sig

sownikowi ' vhik

wanej za pokwitowaniem na pisiue,

protokotu rewizji.

3. Jezeli stosowanie zabezpicczenia dowodow w sposob
przewidziany w ust. 2 nie jest wskazane, zqhezpioc:f(’me‘do-
wodoéw moze nastapi¢ przez ich zabranie z jednostki rew1.(ln-
wanej za polwierdzeniem odbioru na pismie i dolgczeniem
dowodéw do protokolu rewizji.

4, O dokonanym zabezpieczeniu dowodéw nalezy nie-
zwlocznie powiadomi¢ organ, ktory zarzqdzil rewizje.

5. Organ zarzadzajgcy rewizje lub osoba przezen upo-
wazniona moze zarzadzi¢ zwolnienie dowodow spod zabezpie-
Czenia.

§ 18. 1. Z wynikow réwizji sporzadza sig protokot, kié-
ry podpisuje rewident i kierownik oraz gtowny ksiegowy jed-
nostki rewidowanej.

2. Minister Finanséw moze okresli¢ szczegotowo sposéb
sporzgdzania protokolu.

3. Zgtaszane przez kierownika jednostkl rewidowanej
przed podpisaniem protokotu zastrzezenia co do ustalen za-
wartych w protokole rewident zobowigzany jest dodalkowo
zbadad.

4. Jeden egzemplarz protokolu dorecza sie kierownikowi
jednostki rewidowanej za pokwitowaniem na pismie.

§ 19. 1. Jezeli kierownik jednostki rewidowanej odmdwit
podpisania protokotu, protokdét podpisuje jednostronnie rewi-
dent, zamieszczajgc odpowiednia notatke w protokole. Kie-
rownik jednostki rewidowanej, ktory odmdéwit podpisania pro-
tokotu, powinien zlozy¢ pisemne wyjasnienie przyczyn tej
odmowy.

2. Po podpisanin protokolu nie wolno dokonywad w jeqo
tre$ci zadnych poprawek ani dopiskow, z wyjatkiem sproslo-
wania omylek pisarskich, ktore podpisuje rewident.

3. Kierownik jednostki rewidowanej moze przy podpisa-
niu protokotu lub w cigqu 7 dni od daty podpisania protoko-
tu rewizji ztozy¢ na pismie organowi zarzgdzajacemu rewizje
wyjasnienia do tresci protokolu,

§ 20. Na podslawie uslalen rewizji_organ zarzgdzajocy
rewizje kieruje do wlasciwych jednostek w ciggu 30 dni od
zakonczenia rewizji wystapienia lub zarzadzenia porewizyjne,
Organ ten powinien sprawdzi¢c wykonanie zarzqdzen porewi-
zyjnych.

Dzial 1L
GLOWNI KSIEGOWI
Roz2zdzial 1.

Gtéwni ksiegowi w przedsieblorstwach panstwowych,

1

§ 21. 1. W kazdym przedsigbiorstwie pansiwowym usla-
nawia sie stanowisko glownego ksieqoweqgo. Funkcje giowne-
go ksiggowego moze spelnia¢ jedna osoba w Kilku przedsig-
biorstwach, jesli to jest uzasadnione niewielkimi roziniarami
tych przedsigbiorstw.

2. Stanowisko gtownego ksiegowego jest pod wzgledem
hierarchii sluzbowej i uposazenia rownorzedne ze stanowis-
kiem zastepcy dyrektora. Realizacja tej zasady nastapi w dro-
dze odrebnych zarzgdzen wlasciwych ministrow, wydanych
w porozumieniu z Ministrem Finansow.,

3. Glownego ksiegowego mianuje i odwoluje kierownik
jednostki nadrzednej na wniosck dyrektora przedsigbiorstwa.
Mianowanie i1 odwotanie g¢glownych ksieqgowych przedsie-
biorstw lerenowych reguluja odrebne przepisy. Kandydatura
glowneqgo ksiegoweqgo powinna by¢ zaopiniowana przez gtow-
nego ksicgowego jednostki nadrzednej.

4. Gtowny ksiegowy podlega bezposrednio dyrektosowt
przedsicbiorstwa.

5. Przejecie i przekazanie spraw w zwiqzku z powola-
niem lub odwolaniem glownego ksiggowego nastepuje w {or-
mie protokolarnej. Protokoél sporzadza sie po sprawdzeniu sta-
nu rachunkowosci,

§ 22. 1. Obowigzki glownego ksiegowego w przedsicbior-
slwie polegajg na:

1) wykonywaniu kontroli wewnetrzne; w zakresie podanym
w ust. 2,

2) kierowaniu rachunkowosciq przedsiebiorstwa (ust. 3),

3) opracowaniu na podstawie sprawozdan finansowych analiz
stanu majgtkowego i wynikéow finansowych przedsiebior-
stwa, a w szczegdlnosci analiz wynikowych kosztow
wtasnych pod katem prawidiowoéci proporcji miedzy po-
szczegolnymi ich elementami, zgodnosci z podstawaml
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kalkulacyjnymi (cenami, taryfami), stawkami narzutow
itd. oraz wystepowaniu z wnioskami dotyczgcymi zmian
w kalkulacji wstepnej, jak rowniez braniu udzialu w opra-
cowaniu planow kosztow wlasnych,

4) kontrolowaniu wszystkich komorek organizacyjnych przed-
sichbiorstwa w zakresie prawidtowosci i rzetelnoéci spo-
rzadzania, sprawdzania i obiegu dokumentow niezbgd-
nych dla rachunkowosci przedsi¢gbiorstwa. Glowny ksie-
gowy powinien powiadomi¢ dyrektora o spostrzezonych
i stwierdzonych nieprawidloweosciach w tym zakresie.

kontroli  wewnelrznej
gowego obejmuje:

2. Zak'r67 wykonywanej przez
G

glownego ks

1) kontrole wslepng, wykonywang przed przystgpieniem do
realizacji czynnosci kontrolowanych;
kontrola wstepna polega na badaniu legalnosci, rzetel-
nosci i prawidlowoséci dokumentéw operacji gospodar-
czych:

—— stanowiqcych podstawe przyjecia lub wydania $rod-
kéw pienieznych,

— dotyczgeych obrotow i rozliczen z bankamdi,

— dotyczgeyeh przyjecia i wydania $rodKow trwatych,

— dotyczgcych operacji okreslonych w specjalnych prze-
pisach lub w wewnglrznym regulaminie przedsigbior-
slwa;

kontrola wstepna obejmuje réwniez hadanie projektow

umow, ktore mogq powodowad powstanie zobowiazan,

2) kontrole biezacq wykonywang po realizacji czynnosci kon-
trolowanych;
kontrola biezaca polega na badaniu legalnosci, rzetelnosci
i prawidtowosci operacji gospodarczych na podstawie do-
kumentéw  stanowigeych podstawe dla rachunkowosci,
a w szczegolnosci na badaniu dokumentéw obrotu $rod-
kami pienieznymi i rzeczowymi ‘skladnikami majatkowymi
oraz dokumentéow o charakterze rozliczeniowym i kredy-
towymn, stanowiacych podstawe do olrzymania lub wyda-
nia $rodkow pienicznych i rzeczowych; .
kontrola biezgca obejmuje réwniez badanie rzetelnosci
i prawidlowosci przeprowadzonej w przedsiebiorstwach
inwentaryzacji;
glowny ksiegowy ma prawo réwniez bada¢ kontrolowane
operacje z punktu widzenia gospodarnosci, a to w celu
ich zaopiniowania dyrektorowi przedsiebiorstwa;

3) kierowanie pracg rewidentéw, o ile zosiali oni powolani
w przedsiebiorstwie, .

3. Kierowanie rachunkowosciq przedsigbiorstwa obej-
muje:

1) zorganizowanie ksiegowosci, kalkulacji 1 sprawozdaw-
czosci finansowej w sposob zapewniajgcy ochrong mie-
nia spotecznego i kontrole wykonania zadai oraz prawi-
dtowy rozrachunek gospodarczy,

2) zorganizowanic prawidlowego obiegu dokumentéow nie-
zbednych dla rachunkowos$ci oraz biezgce prowadzenie
rachunkowpsci,

3) kierowanie pracg podleglych sobie pracownikéw oraz ich
instruktaz i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

4) cezuwanie nad caloksztaltem prac z zakresu rachunko-
woéci, wykonywanych przez inne komdrki organizacyjne
przedsigbiorsiwa,

5) prawidtowe i terminowe sporzadzanie
i wewnetrznych sprawozdan finansowych,

6) nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie ksigg i doku-

zewnetrznych

mentow ksiegowych oraz sprawozdan finansowych.
§ 23. 1. Dyrektor przedsiebiorstwa w uzasadnionych
przypadkach, kierujac sie¢ interesem przedsiebiorstwa lub

sprawnoscig organizacji kierownictwa, moze rozszerzy¢ za*
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kres dzialania glownego ksicgowego rowniez na inne za-
gadnienia poza wymienionymi w § 22. Rozszerzenie zakresu
dzialania  gléwnego ksiegowego nie moze spowodowadé
uszczuplenia mozliwosci wykonywania jego podstawowych
obowiazkéw wymienionych w § 22.

2. Glownemu ksiegowemu nie moga byé powierzane
czynnosci polegajace na wykonywaniu preez niego osobiscie
dyspozycji srodkami finansowymi lub malerialnymi (np. fun-
kcje kasjera, magazyniera).

§ 24. 1. Sprawozdania finansowe
przedsigbiorstwa i gtowny ksiegowy,

podpisuje dyrektor

2. Wszelkie dokumenty podlegajace kontrolj wstepnej,
a takze sprawozdania finansowe powinny byé¢ na dowad ich
skontrolowania podpisane przez glownego ksiggowego lub
osobe przez niego upowazniona. Glowny ksicgowy ma obo-
wiazek odmaewic podpisu dokamentow nierzetelnvch, niepra-
widtowych lub dotyczacych operacji sprzecznych z obowig-
zujgcymi przepisami. W razie powtornej decyzji dyrektora
przedsiebiorstwa, podirzymujgcej decyzje poprzednia, glowny
ksiggowy obowigzany jest podpisa¢ dokument zaopatrujge
go ewentualnie w klauzul¢ o zloZonym przez siebie zastrze-
zeniu.

3. Dokumenty nieprawidiowe powinny byé zwrécone
wiasciwym komorkom przedsigbiorsiwa dla dokonania od=
powiednich zmian i uzupelnien. ‘

4. Glowny ksigegowy ma obowigzek niezwlocznie powia-
domic¢ dyrektora przedsiebiorsiwa o przypadkach ujawnienia
przy koutroli dokumenldéw nierzetelnych, niezgodnych z prze-
pisami lub naruszajacych ustalony tryb przyjmowania, przy-

chodowania, przechowywania lub rozchodowania s$rodkow
gospodarczych,
§ 25. 1. Podezas  nieobecnosci  gldwnego  ksiegoweqgo

wszystkie jego obowigzki i uprawnienia przechodzg na osobg,
ktora go zastepuje.

2. Powotanie gléwnego ksiggowego i osoby, ktora go za-
stepuje, powinno byé podane przez dyrektora do wiadomoéct
pracownikéw przedsigbiorstwa.

§ 26. 1. W przedsiebiorstwach wielozakladowyeh nieza-
leznie od gldwnego ksiegowego przedsiebiorstwa dziala w
kazdym zakladzie prowadzonym wedlug zasad wewnetrznego

petnego  rozrachunku  gospodarczego glowny  ksiggowy
zaktadu. i

2. Glowny ksiggowy przedsiebiorstwa sprawuje nadzér
nad rachunkowoscig tych zakladdw. "

3. Przepisy o giéwnych ksiegowych zawarte w niniej«
szym rozdziale majg odpowiednie zaslosowanie do gtéwnych
ksiegowych zaktadow,

4. Dyreklor przedsiebiorstwa ustala szczegolowy zakres
dziatania, obowiqzkow 1 uprawnien gldéwnego ksiggowego
przedsicbiorstwa i gtoéwnych keiegowych zakladow prowa-
dzonych wedlug zasad wewngtrznego pelnego rozrachunku
gospodarczego.

Rozdzial 2,
Glowni ksiegowi w zjednocrzeniach.

§ 27. 1. W kazdym zjednoczeniu (jednostce rownorzed-
nej) ustanawia sie stancwisko gtéwnego ksiegowego.

. 2. Glownego ksiggowego zjednoczenia mianuje i odwo-
hije kierownik jednostki nadrzednej na wniosek dyrektora
zjednoczenia, Kandydature glownego ksiegowego zjednocze-
nia opiniuje kierownik tej komorki organizacyjnej jednostki
nadrzednej, do ktorej zakresu dzialania naleig sprawy ksig-
(JOWOSCL.
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3. Stanowisko giownego ksicgowego jest pod wzgledem
hierarchii stuzbowe) i uposazenia rownorzedne ze slanowis-
kiem zastepcy dyrektora. )

4. Glowny ksiegowy podiega bezposrednio dyrektorowi
zjednoczenia, .

5. Przejecie i przekazanie spraw w zwiazku z powotaniem
lub odwolaniem glownego ksiggowego nastgpuje w .lm;m'm
protokolarnej po sprawdzeniu slanu wykonania obowiazxow
nalezgcych do zakresu dziatania gtéwnego Kksiegoweqgo.

§ 28. Obowiazki glownego ksicgowego zjednoczenia po-
legajq na: . l
1) wykonywaniu nadzoru nad rachunkowoscia i kontrolg
wewnelrzna w jednostkach podleglych i zgrupowanych
w zjednoczeniu,
2) opracowywaniu instrukcji branzowych w zakresie orga-
nizacji rachunkowosci, . ‘
3) wykonywaniu funkcji okreslonych w § 22 odpowicdnio
w odniesieniu do:
a) wlasnej dzialalnosci zjednoczenia,
b) funduszow scentralizowanych,
c) roziiczen z budzetem, . -
d) innych rozliczen tinansowych z,w(lm.)nf‘ma, '
4) opracowywaniu zhiorczych sprawozdan 1 analiz
sowych.

finan-

§ 29. Do gtownego ksicgowego zjeduoczenia stosuje siq

odpowiednio przepisy §§ 23-—25.
Rozdzial 3.
Gléwni ksiegowi jednostek budzetowych.

§ 30. 1. W kazdej jednostce budzelowej ('/',al-'.lutl'.r.i(" bud-
Colowym) realizujgce] samodzielnie budzet powinno hy(': usta-
nowione stanowisko glownego ksiggowego. W uz,dsel(lnum.y(‘h
przypadkach, jak np. w jednostkach malych lub dla ](l]k‘ll
jednostek blisko siebie polozonych, jednostka .nar,lr'/.ana moze
zarzadzi¢ wykonywanie funkcji «‘gl(')\*.'n.cgo l:_su;gom:ogo przez
gtownego ksiegowego innej jednostki l‘)m!u;lo'\\’v] lub wy-
konywac te funkcje we wlasnym zakresie. . .

2. Glownego ksiggowego jednostki h;n.liulowrg]‘powolme
i odwotuje kierownik jednostii m:d.ry:(ln(‘] na wmos('fk kie-
rownika jednostki budzetowej, zaopiniowany przez g.]luwm‘go
ksiegowego jednostki nadrzednej. Zasada powyzsza nie ma za-
stosowania o glownych ksiegowych urzqd'nw ce.m'ralnyt'h,
ktorzy sa powolywani i odwolywani prez kl("rowmk(:vyv lych
urzedow, jak rowniez do gtownych ksicgowych prez}{(h.ow wWo-
jewaodzkich rad narodowych, klérzy sy powolywani i odwo-
tywani przez prezydia wojewadzkich rad narodowych.

3. Przejecie i przekazanie spraw w zwiazku z powolfl-
niem lub odwolanicm gltownego ksiegowego nasl(-;pn’;e.
w formie protokolarnej po sprawdzeniu stanu mchunko»\ro.lxm
i stann wykonania obowiazkdw, nalezacych do zakresu dzia-
tania glownego ksiegowcego.

§ 31. 1. Ohowiazki glownego ksiggowego ‘jednostki bud-
zelowej polegaja na:

1) kierowaniu rachunkowoscig jednostki budzetowej (ust. 2),

2) wykonywaniu ‘kontroli wewngtiznej w zakresie podanym
woust. 3,

3) opracowywaniu planow finansowych,

4) realizacji operacji budizelowych, o .

5) opracowvwaniu analiz stanu majatkoweqo i wynikow fti-
nansowych jednostki budzelowe.

2. Kierowanie rachunkowosciq
obejmuje: i

1) zorganizowanie ksicgowosci, kaikuolacji' i sprawozdaw-
czosci linansowej (budzetowej) zgodnie 7 ohowiagzajacymi

.

jednostki - budzelowej

przepisami,

2) zorganizowanie prawidlowego obiegu dokumentow nie-
zbednych dia rachunkowosci oraz biezgee prowadzenie
rachunkowosci,

3) kierowanie praca podleglych sobie pracownikow oraz ich
instrukioz i szkolenie,

4) czuwanie nad caloksztaltem prac z zakresu rachunko-
wosci wykonywanych przez inne komorki organizacyjne
jednostki budzelowej,

§) prawidiowe i terminowe sporzadzanie zewnelrznych
1 wewngtrznych sprawozdan finansowych (budzelowych),

6) nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie ksiag i doku-
mentow ksiegowych oraz sprawozdan finansowych (bud-
zetowych).

3. Zakres kontroli = wewnelrznej
glownego ksicqgoweqgo obejmuje:

wykonywanej przez
1) kontrole wstgpng polegajaca na badaniu legalnosci, rze-
telnosci i prawidlowosci dokumentow:
— stanowiacych podstawe przyjecia lub wydania $rod-
kow pienicznych,
— dotyczqeych obrotu i rozliczen z bankami, i
— dotyczacych prayjecia i wydania srodkdw (rwatych,
— dolyczacych operacji okreslonych w innych przepisach
Iub w wewngltiznyin regulaminie jednostki
wej;

budzeto-

kontrola wslepna obejmuje rownicz badanie projektow

umoéw mogqgeych powodowad¢ powstanie zobowigzan;

2) kontrole biczqeq polegajgcq na badaniu legalnosei, rze-
telnosci 1 prawidlowoscei  wszelkich dokumenlow,

a w szezegolnosel dokamentdw obrotu Srodiami picnicz-

nymi i rzeczowymi skladnikami mwajatkowymi oraz do-

knmentow o charaklerze rozliczeniowym i kredylowym,
sltanowiqcych podstawe do otrzymania lub wydania $rod-
kow pienigznych i rzeczowych; konlrola biezaca obeimuijo
rowniez badanie rzetelnosci i prawidlowosci inwenlary-
vacji preeprowadzanej w o przedsichbiorstwach,
Glowny ksiegowy ma prawo rownicz bade¢ kontrolowanae
operacje z punktu widzenia gospodarnosei, a to w celu ich
zaopiniowania kicrownikowi jednostki budzetowej,

4. W jednoslkach budzetowych nadzo ajgeych  dzialal-
nos¢ innych jednostek budzetowych giowny ksiegowy spra-
wuje nadzor nad wykonywaniem obowiazkow wymienionych
w ust. 1 w jednostkach podlegiych oraz kieruje lub przepro-
wadza rewizje okresawg w tych jednostkach,

5. Do glowneqgo ksiegowego jednoslki budzetowej stos
suje sie odnowicdnio przepisy §§ 23--25. |

. i
§ 32, 1. W Minislerstwie Finansow dziala glowny ksin-’
gowy budzetu Panstwa; w wydziatach tinansowych prezydiow
rad narodowych dzialajg glowni ksicgowi budzetow tereno-
wych,
2. Cldownego ksicgowego budzetu Panstwa powoluje i od-
woluje Minister Finansow. Tryb powolywania glowneqo ksie-
gowego  budzetu wojewodzlwa oraz  glownych  ksiggowych

- budzclow Llerenowych nizszych stopni regulujg odigbne prze-

pisy.

3. Minister Finansow okresla uprawnienia i obowiaskl
glownych ksicgowych wymicnionych w ust. 1 2 uwsgicdiies
niem zasad ustalonych w niniejsze) uchwale, ;

Dzial 1L

BADANIE T ZATWIERDZANIE SPRAWOIDAN
FINANSOWYCH PRZEDSIESIORSTW PANSTWOWYCH

§ 33, L Obowiavkowi badania podlegajy, sperzadzane
na kaniec rekn sprawozdawcsemo oraz na d7ien olwarcia i za-
konczenia likwidacjl, spravozdainla finansowe przedsighiorsiw,
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penstwowych, a takze zakladow (oddzieléw) na wewngliznym
rozrachunku gospodarczym, dla ktérych wprowadzono obo-
wiazek sporzgdzania samodzielnych bilansow.

2. Celem badania sprawozdan finansowych jest ustalenie
prawidlowosci i rzetelnosci bilansu i wyniku bilansowego.

3. Badanie sprawozdan finansowvch, o kiorych mowa
w ust. 1, przeprowadzajgy:

1) dyplomowani biegli ksiggowi (§ 46). a w okresie przej-
sciowym, tj. do dnia 31 gradnia 1961 r., biegli takie nie
dyplomowani, jezeli sq objeci listg ustalony przez Mi-
nistra Finansow (§ 45),

2) w przypadkach ustalonych przez zainteresowanych mi-
nistrow w porozumieniu z Ministrem Finansow — jed-
nostka lub organ sprawujgcy bezposredni nadzor nad
przedsiebiorstwem, bez powolywania bieglych i komisji
weryfikacyjnej,

4. Biegtego lub bieglych majgcych zbada¢ sprawozdanie
finansowe przedsiebiorstwa panstwowego powoluje z listy
bieglych kierownik jednostki lub organu sprawujaczgo bez-
posredni nadzor nad dziatalnoscia przedsigbiorstwa.

5. Badanie sprawozdania finansowego przedsigbiorstwa
powinno by¢ dokonane w okresie nie diuzszym niz 30 dni
kkalendarzowych liczgc od dnia, w ktorym badanie to rozpo-
czeto.

6. Z wynikéw badania biegli sporzqdzajq orzeczenie.
(Gidy badanie przeprowadzane jest w trybie okreslonym w
ust, 3 pkt 2, wyniki badania ujmowane sg w protokole. W ra-
zie stwierdzenia, ze badane sprawozdanie finansowe sporzg-
dzone zostalo w sposob nieprawidlowy lub nierzetelny, nale-
zy w orzeczeniu lub w protokole wyliczy¢ zastrzezenia i wska-
za¢, w jaki sposéb i w jakim terminie powinny by¢ one usu-
niete.

§ 34. 1. Do zaopiniowania dziatalnosci przedsigbiorstwa
i wniosku przedslebiorstwa dotyczacego podzialu zysku i od-
pisow na fundusze specjalnego przeznaczenia kierownik jed-
nostki lub organu sprawujgcego bezposredni nadz6r nad dzia-
lalnoscig przedsiebiorstwa powoluje komisje werylikacyjng
sktadajacqg sie co najmniej z trzech osob.

2. W sklad komisji weryfikacyjnej wchodzg biegli objeci
listq ustalong przez Ministra Finansow (§ 45), ktorzy badali
sprawozdanie, pracownicy organu powolujgcego komisje we-
rylikacyjng, jak rowniez inne osoby, zaproszone do niej
przez kierownika jednostki organizacyjnej powolujgrcego ko-
misje weryfikacyjng, w tym jeden przedstawiciel banku fi-
nansujgcego lub organu finansowego wlasciwego terenowo
dla danego przedsigbiorstwa oraz specjalista z zakresu danej
branzy.

3. Przewodniczacego komisji weryfikacyjnej
osoba powolujgca komisje weryfikacyjng

4. Biegty ksiegowy, ktory przeprowadzal badanie spra-
wozdania finansowego przedsigbiorstwa, nie moze by¢ wyzna-
czony na przewodniczacego komisji weryfikacyjnej.

wyznacza

§ 35. Wilasciwi ministrowie (prezydia wojewaddzkich rad
narodowych) moga dla nieklérych przedsi¢biorstw nadzoro-
wanych przez podlegle im zjednoczenia powolaé¢ bieglych
ksiegowych i komisje weryfikacyjng we wlasnym zakresie.

§ 36. W pracach komisji weryfikacyjnej moga braé
udzial przedstawicicle wlasciwego organu finansowego oraz

banku finansujgcego dzialalnos¢ eksploalacyjng przedsie-
biorstwa, jezeli nie zostali wlaczeni w sktad komisji weryfi-
kacyjnej.

2, Osoby powolujace komisje werylikacyjng powinny
o jej powotaniu i skladzie osobowym zawiadomi¢ wojewaddzki
wydzial finansowy, wiladciwy dla miejsca polozenia przedsig-
biorstwa.
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Przewodniczacy komisji werylikacyjnej powinien zawia- -
domic wlasciwy dla danego przedsiebiorstwa organ finanso-
wy oraz oddzial banku finansujgcego dziatainos¢ eksploata-
cyjng przedsicbiorsiwa o miejscu i terminie prac komisji we-
rylikacyjnej.

§ 37. 1. Roczne sprawozdania finansowe przedsiebiorsiwa
zatwierdza kierownik jednostki organizacyjnej sprawujacy
bezposredni nadzor nad dzialalnosciq przedsigbiorstwa po
przeprowadzonej naradzie bilansowej.

2. Zatlwierdzenie rocznego sprawozdania finansowcgo
przecsigbiorstwa polega na zamieszczeniu na sprawozdaniu
oswiadczenia stwierdzajacego prawidlowosé i rzetelnosé spra-
wozdania oraz podpisaniu tego o$wiadczenia przez osobg
zalwierdzajacq sprawozdanie,

3. Po zatwierdzeniu sprawozdania Xkierownik jednostki
organizacyjnej zatwierdzajgcej sprawozdanie:

1) ustala podzial zysku i wysokos¢ odpisow na fundusze
specjalnego przeznaczenia,

2) na podstawie wnioskéw wynikajacych z f{resci spra-
wozdania, z analizy dzialalnosci przedsiebiorstwa, z ma-
terialow rewizyjnych, wystapien organu finansowego
i oddziatu banku finansujgcego dzialalnos¢, jak rowniez
na podslawie orzeczenia bieglego ksiggowego i protokotu
komisji weryfikacyjnej — wydaje przedsiebiorstwu wy-
tyczne i zalecenia majace na celu poprawe gospodarki,
organizacji i sposobu zarzagdzania przedsiebiorstweni.

4, Bilans przedsigbiorsiwa lerenowego zalwierdza prezy-
dium powiatowej (miejskiej, miasta stanowigcego powiat)
rady narodowej takie w przypadku, gdy rewizji dokonujg
rewidenci wladzy nadrzednej lub zjednoczenia; zjednoczenie
obowigzane jest wyslgpi¢ z wnioskami porewizyjnymi,
z wnioskami o powolanie komisji weryfikacyjnych oraz wy-
dawac¢ opinie w sprawach zwigzanych z zatwierdzeniem bi-
lansu i podzialem zysku. Zatwierdzenie bilansu przedsicbiorsiw
wojewddzkich powinno by¢ zlecone przez prezydium  wo-
jewodzkiej rady narodowej w ramach obowigzujgcych prze-
pisow zjednoczeniom.

§ 38. 1. W naradzie bilansowe]
w szczegdinoscei:

1) kierownik jednostki naduodnq przedsiebiorstwa i glow=
ny ksiegowy lub inna osoba odpowiedzialna za sprawy

uczestniczy¢é powinni

rachunkowosci jednostki sprawujacej bezposredni nad-
zor nad przedsi¢gbiorstwem albo osoby przez nich upo-
waznione,

2) przewodniczacy komisji weryfikacyjnej, o-ile biegli i ko-
misja weryfikacyjna dla przedsiebiorstwa byli powolani,

3) dyrektor i gtowny ksicgowy przedsigbiorstwa lub osoby
przez nich upowaznione,

4) przedstdwiciele samorzgdu robotniczego przedsiebiorstwa.

- 2: Wlasciwy organ finansowy i oddzial banku finansujg-
cego dziatalnese przedsigbiorstwa moga delegowad swoich
przedstawiciell na narade b!lans*'oxvq lub zglosi¢ wnioski na
pismie.

3. Zatwierdzenie sprawozdania finansowego przedsig-
biorstwa nastepuje po rozpatrzeniun tresci kompleksowej ana-
lizy dziatalnosci przedsicbiorstwa oraz po wystuchaniu opinii
bieglych i komisji weryfikacyjnej, a jezeli dla dancgo przed-
siebiorstwa bLieglych i komisji weryfikacyjnej nie powotano
(§ 33 ust. 3 pkt 2) — pio wystuchaniu opinii gtéwnego ksie-
gowego lub innej osoby odpowiedzialnej za sprawy rachun-
kowosci organu sprawujgcego bezposredni nadzor nad prred-
sighiorstwem,

4. Zatwierdzenie rocznych sprawozdan [inansowych
przedsiebiorstw powinno nastapi¢ w terminie ustalonym przez
wlasciwego ministra (przewodniczqcego prezydium wojewodz-
kiej rady narodowej).
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$ 39, W razie rozbicznosci stanowisk w zwiazku z u§'ta-
[eniami orzeczenia lab protokolu (§ 33 ust 6) oraz w zwiqz-
ku z czynnoiciami wymienionymi w § 34

1) miedzy bieglymi lub komisja weryfikacyjng a przedsie-
biorstwem rozstrzyga crgan  zalwicrdzejgey roczne
sprawozdanie finansowe,

2) migdzy przedsigbiorstwem a dyreklorem zjednoczenia —
rozstrzyga wlasciwy minister,

3) migdzy dyrektorem ziednggzenia a wlasciwym org]:x'nr-m
finansowym lub barkiem — rozstrzyga wilaéciwy minister
w porozumieniu z BKinistrem Finansow:

4) micdey przedsigbiorstwem  terenowym  a bankiem e
rozstrzyga prezydium rady narodowej beeposrednio wyz-
szego stopnia w poroz;n‘.’xif‘niu z oddziatem wojewGdzkim
banlu iinansujacego, a jezel chodzi o jednostki szczebla
Vvojcwnidzkicgo — prezydium wojewodzkiej rady naro-
dowej.

Ministrowie i prezydia rad parodowych moga
przyznawac szczegolnie zasiuzonyni pracownikoii ‘zjuinm Zen
(innych jednostek nadrzgdaych :biorstw pzlr::st=..(>!.-.',':'{1]
a takze pracownikom przed: ahiorstw pax"..st\w:)\-. ychh nagrouy
za roczne wyniki dzialalnosci gospodarcze].

§ 40. 1.

pizeds

2. Podelawa decydujgca o priyznaniu nagrod i ich wy-
sokosci jest roczne sprawozdanie Iinmv,.owul oraz in(].\"v'\’b
dualny wktad danego pracownika w osiagnigcie wynikow
przekraczajocy przecietny poziom  wynikow wykonywanej
pracy.

3. W szczegolnoSci przy przyznawaniu nagrod nalezy
uwzgledni¢ osiagniccia polcgajace na:

1) uzyskaniu szczegolnie dobrveh  wynikow
przy rownoczesnym wykonanin zalan rzeczowych,

2) przyspieszeniu realizacji zadan inwestycyjnych i obni-
zeniu kosztow ich wykonania,

3) zwickszeniu produkcji, wzbogaceniu
podniesieniu jakosci, przy
dan finansowych,

4) zwiekszeniu eksportu lub ograniczeniu importu,

S) podniesieniu stanu bezpiccezenstwa i higieny pmcy,.

6) wykonaniu innych zadan o s-‘:cz(.'gﬁllxwm znacz.enm dla
przedsiebiorstwa oraz dla jego zalogi w zakresie spraw
bytowych i socjalnych.

finansowych

jej asortymentu,
jednoczesnym wykonaniu za-

4. Nagr.odyA nie moga by¢ przyznawane, gdy roczne wy-
niki dzialalnosci gospodarczej nie sg zodowalajace, a zwlasz-
cza gdy rezultalem 1ej dzialalnesci jest nie planowana slrala

niewykonanie zobowigzail webec budzetu Panstwa, nieuzasad-
funduszit plac  lub jezeli  chodzi

nione przekroczenie :
o przedsiebiorstwa — niewygospodatowanie funduszu  za-

kladowego.

5. Nagrody przyznawane sa w zasadzie raz w roku’ pol
dokonaniu oceny wynikow dziatalnoici przedsiebiorstw
i zjednoczen na podstawie ich rocznych sprawozdan finanso-
wych, zalwicrdzonych w obowigzujacym trybie.

6. Nagrody przyznawane z pOwWyzsifgo tylutu nie moya
przekracza¢ 3-miesigeznego wynagrodzenia pracownika.

7. Przyzranie nagrod na podslawie niniejszej uchwatly
nastepuje niezaleznie od nagrod wyplacanych z funduszu za-
ktadowego.

§ 41. 1. Jezeli dzialalno$¢ przedsicbiorstwa oceniona zo-
stala ujemnie, nalezy ustalié¢ przyczyny tego stanu, wskazaé
osoby odpowiedzialne i wyciaangé odpowiednie wnioski sluz-
bowe i gospodarcze.

2. Jezeli zly stan gocporarki w przedsichierstwie jest
zawiniony w szczegdlny sposob przez osoby na stanowiskach
kierowniczych, jcdnustk\a nadrzedna powicna spowodowaéd
zwolnienie tych osob w- Irybie nadzoru lub wystapic o to do
wiadzy zwierzchniej, z wpisanicin do akl perconalnych osob
odwelanych i zwolnionych klavzeli o niedopuszezalnosci po-
wierzenia im sianowisk kicrowniczveh w iednostiiach gospo-
darki uspolecznionej w okresie od 3 do 5 lat,

3. Powierzenie slancwisk kicrowniczyeh bez zasiegniccia
opinii o kandydacie w poprzednim nilvjsca zeuutnienia jest
niedopuszczaine,

4. Przepisy ust. 1—3 nie wyklneza’s zasinzowania
nvch srodkow i sonkeji przowidazianych w
przcpisach.

in-
jqcych

§ 42, 1.
wozdanie prz i
lalnosci przedsicbiorslwa i wylyezaymi wvdany
2 zalwierdzeniem sprawozdania nreez wihsiepwy

Zalwiordzone w Iryhie §3 27 j

1

38 rocone cnras

sichiorstwa wiraz z kowph Wsen gy analicn dzia-
i ow zwiazku
orogsn

— P

winny byl rozpalrzone pravz keniecreaojo s rohot-
niczego, a w lych preedeichiovsivac!y, v ey iwinicia
samorsad robolniczy -— na zebratnia alivwn kieraumics qo
przedeiebiorstwa z udziatom proedstevo oi=li rady zakladowej
i zakledewego komitetu Polskicj Zjedunoconsj Partii Robolni-

cz0j.

2. Podstawowe elementy rzatwierdzoneqo rocznego spra-
wozdania finansowcgo  prredsichiorstw rosliczajacych  sig
7z budzelem centralnym  pedlegaia odtoszoniu w  dzienniku
urzedowym wlasciwego mifnistersiwa, jak rownicz w jednym
z miejscowych dziennikow,

Wiasciwi ministrowie okresla prredeiohiorstwa, do ktd-
rych sie to <tosuje. Sprawozdanic kerije do ogloszenia dy-
rektor zjednoczenia,

§ 43. 1. Wiadciwi minishiowic moga postanowi¢, w ja-
kim zakresie przepisy ninicjszeqgo rovdziaty oraz zarzadzen
wydanych na jego podstawie stosuje sie réwniez do kwartal-
nych sprawozdan finansowych podlegiych przedsigbiorstw,

2. Upowaznia sie wlasciwych ministrow do odpowied-
niego rozciagnigcia przepisow niniejszego rozdzialu na wigk-

sze jednosiki budzelowe,

§ 44, 1. Za zbadanie sprawozdan
olrzymujg wynagrodzenie.

finansowych  biegli

2. Koszly wynaqrodzenia bieglych pokrywa z fundusza

bezosobowego przedsiebiorstwo, dla kiorego biegli zoslali po-
wolani.

3. Wysokoé¢ wynagrodzenia bieglych ustala osoba po-
wolujgea biegiego, stosownie do liczby gedzin pracy wyzna-
czonej na badania sprawozdania finansoweqgo, wedlig sta-
wek okreslonych zarzadzeniem Minislra Finansow wydanym
w porozumieniu z Ministrem Precy i Opieki Spoleczaej.

4. Wlaéciwi ministrowie mogq w porovumicnin z Mini-
stremn Finansow ustali¢ graniczne luby srednie normy, okre-
§lajace czas trwania badania sprawozdan finansowych podle-
glych przedsiebiorstw,

§ 45. 1. Zobowigzuje sie Ministra Finansow do opraco=
wania w terminie 6 miesiccy przepiséw okreslajacych szeze-
gotowy zakres i tryb skladania, badania i zatwierdzania spra-
wozdan finansowych, zasady udzialu organéw finansowych
1 bankéw w tych czynnoSciach oraz system sankcji pieniez-
nych nakladanych przez organy finansowe na osoby winne
zlozenia nieprawidlowych sprawozdan finansowych.

/
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2. Zobowiazuje sig Ministra Finansow do ustalenia pan-
stwowej listy bieglych uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych przedsicbiorstw (§ 33 ust. 3 pkt 1), jej opubliko-
wania oraz do publikowania wszelkich zmian w niej zacho-
dzqcych.

3. Upowaznia sie Ministra Finansow do wprowadzenia
egzaminow kwalifikacyjnych dla osob podlegajacych wpisaniu
na liste bieglych.

4. Przy Ministerstwie Finansow powoluje sie zespol orze-
kajgcy do rozstrzygania spraw zwigzanych z elykg zawodo-
wg 1 kwalifikacjami biegtych. i

Dziat IV.
DYPLOMOWANI BIEGLI KSIEGOWI]

§ 46. Ustanawia sig tylul zawodowy ,dyplomowany bie-
gly ksiegowy".

§ 47. Dyplomowani biegli ksiegowl. wpisani na panstwo-

wa liste bieglych ksiegowych, obowigzani sg przeprowadzac:

1) badania I oceny sprawozdan finansowych panstwowych
jednoslek dzialajgcych wedlug zasad rozrachunku gospo-
darczego 1 jednostek budzelowych (§ 33) na Zgdanie
uprawnionych do tego wiadz i inslytucji,

2) ekspertyzy z zakresu rachunkowosci na zgdanie sgdow
wladz panstwowych, instytucji, jednostek budzetowych,
zjednoczen, przedsiebiorstw panstwowych itp.

§ 48. 1. Poczqwszy od dnia 1 stycznia 1962 r. wpisywa-
nie na panstwowa liste bieglych ksiegowych zastrzezone jest
wylgeznie dla oséb posiadajgcych tytul dyplomowanego bie-
glego ksiggowego.

2. Zainteresowan! ministrowie mogg ustali¢ wykaz sta-
nowisk (obejmujacy np. gtownych ksiegowych okreslonych
wigkszych przedsigbiorstw, okreslone stanowiska sluzby re-
wizyjnej itp.), ktére powinny by¢ obsadzone pracownikami
posiadajgcymi tytul dyplomowanego bieglego ksiggowego.

§ 49. Tytul dyplomowanego bieglego ksiegowego nadaje
Minister Finansow na wniosek komisji egzaminacyjnej dla
bieglych ksiegowych uslanowionej przez Ministra Finansow.

§ 50. Tytul dyplomowanego bieglégo ksiegowego mogq
otrzymac osoby, ktore:

1) a) posiadajg wyzsze wyksztalcenie ekonomiczne lub praw-
nicze i co najmniej 5 lat praktyki w zakresie rachun-
kowosci w jednostkach gospodarki uspolecznionej, in-
stytucjach panstwowych lub w jednostkach admini-
stracji panstlwowej, a w tym co najmniej 2 lata na
stanowisku gloéwnego ksiegowego, na innym stano-
wisku kierowniczym lub na slanowisku rewidenta
badZz na innym samodzielnym stanowisku w stuzbie fi-
nansowo-ksiegowej,

b) lub sg samodzielnymi pracownikami nauki w zakresie
rachunkowoséci,

¢) lub posiadajg $rednie wyksztalcenie lub wyksztalcenie
uznane za rownorzedne i 8 lat praktyki w rachunko-
wosci, @ w tym co najmniej 3 lata na stanowisku
gtownego ksiegowego, na innym stanowisku kierow-
miczym lub 5 lat praktyki na stanowisku rewidenta
badz na innym samodzielnym stanowisku w stuzbie
finansowo-ksiegowej,

2) cieszg sie nienaganng opinia moralng i zawodowas,
3) zlozyly egzamin panstwowy z wynikiem pozytywnym,
4) zlozyly odpowiednie przyrzeczenie,

~§ 51. Minister FinansOw ma prawo w przypadkach uza-
sadnionych dlugoletnim stazem pracy na odpowiedzialnych
stanowiskach lub diugoletnig pracg naukowg w zakresie ra-
chunkowosci zwolni¢ osobe ubiegajaca sig o tytul dyplomo-
wanego bieglego ksiegowego ad obowigzku zlozenia egzami-
nu panstwowego,

§ 52. Skreslenie z panstwowej listy bieglego ksiego-
wego moze nastgpi¢ na podstawie decyzji Ministra Finansow
powzigtej po wystuchaniu opinii Stowarzyszenia Ksiegowych
w Polsce, w razie gdy dyplomowany biegly ksiegowy:

1) nie wykonuje nalezycie swoich obowigzkow bieglego
ksiggowego,

2) postepowaniem swoim podwaza dobre imie dyplomowa-
nego bieglego ksiggowego.

§ 53. 1. Minister Finanséw ustali:

1) sklad panstwowej komisji egzaminacyjnej dla biegtych
ksiegowych
oraz po zasiegnieciu opinii Slowarzyszenia Ksiegowych
w Polsce:

2) program, organizacje i tryb przeprowadzania egzaminow
panstwowych,

3) tres¢ i forme przyrzeczenia skladanego przez osoby, kto-
re zado$¢ uczynily wymaganiom § 50 pkt 1—3.

2. Minister Finanséw oglasza nazwiska osob wpisanych
na liste dyplomowanych bieglych ksiggowych oraz zmiany
w niej zachodzgce.

3. Minister Finanséw moze zleci¢ Stowarzyszeniu Ksie-
gowych w Polsce zorganizowanie i prowadzenie ewidencji
dyplomowanych bieglych ksiegowych oraz rozpatrywanie
i orzekanie w sprawach zachowania przez dyplomowanych
bieglych ksiegowych etyki zawodowej.

§ 54. 1. Ustanawia sie wynagrodzenie funkcyjne w wy-
sokosci do 1.000 zf miesiecznie dla dyplomowanych bieglych
ksiegowych wpisanych na panslwowg liste, wyplacane w okre-
sie wykonywania przez nich funkcji rewidenta lub kierujgce-
go praca zespolu rewidentow w resortach i prezydiach rad
narodowych. Decyzje o przyznaniu wynagrodzenia podejmu-
ja ministrowie (prezydia rad narodowych) we wlasciwym try-
bie.

2." W okresie przejsciowym, najdalej do dnia 31 grudnia
1961 r., wynagrodzenie [unkcyjne przyznaje sie w wysokosci
do 500 z} miesiecznie dla rewidentéw powolanych w resor-
tach i prezydiach rad narodowych, nie posiadajgcych jeszcze
w tym okresie tytulu dyplomowanego bieglego ksiggowego.
Decyzje o przyznaniu wynagrodzenia podejmujg ministrowie
(prezydia rad narodowych) we wlasciwym trybie,

3. Wyptlata wynagrodzen, o ktérych mowa w ust. 1 i 2,

dokonywana bedzie w cigzar kosztow lub budzetu jednostek
organizacyjnych zatrudniajgcych rewidentow.

4. Przyznanie wynagrodzenia nie pozbawia prawa do
otrzymywania dodatkdow, nagrod i premii.

5. Wyplate wynagrodzenia wstrzymuje Minister Finan-

sOW w razie:

1) zrzeczenia sig¢ przez dyplomowanego bieglego ksiegowe-
go tytulu zawodowego,

2) skreslenia z panstwowej listy bieglych,

3). niewykonywania czynnosci okre$lonych w § 47 przez
okres co najmniej jednego roku.

6. Zobowigzuje sie Ministra Finansow do’ opracowania
odpowiedniego aktu normatywnego regulujacego sprawg sa-
moistnych wynagrodzen wyplacanych za prace okreslone
w § 47.
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§ 55. Zaleca sie Stowarzyszeniu Ksiegowych w Polsce
zorganizowanie i prowadzenie szkolenia osdb ubiegajgcych
sig o tylul dyplomowanego bieglego ksiegowego.

§ 56. Panstwowe jednostki organizacyine zalrudniajgce
dyplomowanych bieglych ksiegowych maja obowiazek zwol-
ni¢ te osoby od ich zaje¢ na okres de 21 dni kalendarzowych
w roku do prac, o ktorych mowa w § 47 pkt 1.

Dzial V.
"PRZEPISY KONCOWE
§ 57. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa:

1) o ministrze lub ministerstwie — nalezyv przez to rozumicé
rowniez kicrownika urzedu centralnego lub urzgd cen-

tralny,

2) o departamencie — malezy przez lo rozamie¢ rowniez
rownorzedng komorke organizacyjng,

3) o prezydiach powiatowych rad narodowych — nalezy
przez to rozumie¢ rowniez prezydia rad rownorzednych
stopni,

4) o wydzialach prezydiow rad narodowych -— nalezy przez

10 rozumie¢ rowniez semodzielne oddzialy, samodzielne
referaty, komitety, komisje lub réwnorzedne komorki or-

ganizacyjne,

5) o jednostkach budzetowych —- nalezy pizez to rozumied
rowniez zaklady budzetowe,

6) o zjednoczeniach — nalezy przez to rozumieC rownicl

inne jednostki organizacyjne powolane do wiykonywania
bezposredniego nadzoru nad podleglymi im przedsicbior-
stwami.

§ 58. Przepisy niniejszej uchwaly nie naruszajg upraw-
nien specjalnych organéw kontroli, powolanych odrebnymi
przepisami, jak np. inspektoratow kontrolno-rewizyjnych Mi-
nisterstwa Finansow, Paunstwowej Inspckeji Handlowej, In-
spekcji Zbozowej, Inspekcji Senitarno-Epidemiologicznej itp.

§ 59. 1. Minister Finansow okresli w porozumieniu z Mi-

nistrem Pracy i Opieki Spolecznej wymagania stawiane os0-

bom powolywanym na stanowiska glownych
i rewidentow.
2. Minister Finansow upowazniony jest do wprowadzenia

eqgzaminow kwalilikacyjnych dla osébh wymienionych w ust, ) 8

ksicgowych

§ 60, NMinistrowie i prezydia wojewodzikich rad narodo-
wych w terminie 6 miesiecy ureguiunja na podstawie niniej-
szej uchwaly szezegolowo organizacje rewizji.

§ 61, Zaleca sie cenlralnym wladzom spoldzielezym uzu-
petnienie zasad spoldzielcze] organizacyi kontroli na podsla-
wie przepiscw niniejszej uchwaly.

§ 62. 1. Tracg moc:

1) uichwala Rady Ministrow 7z dnia 20 stycznia 1950 1. w
sprawie praw i obowiazkow glownych (starszych) ksieg-
qowych przedsiehiorstw i zakladow uspolec /nionvch (Mo-
nitor Polski Nr A-26, poz. 280),

2) uchwata nr 112 Rady Minisiréw 7z dnia 21 lutego 1951 r,
w osprawie praw i obowiarkow gldwnych (starszych) ksie-
gowych jednostek budzetowych (Monilor Polski Nr A-18,
poz. 234),

3) uchwala nr 1192 Rady Ministrow z dnia 9 qradnii 1952
w sprawie zniesienia kontroli wewnelrzne) oraz powola-
nia inspekcji resortowej i ksiegowveh rewidentow (Mo-
nitor Polski Nr A-106, poz,. 16407 w czosci dolyczacej
ksicgowych rewidentow i rewizji finansowo-ksicgowej,

4) uchwala nr 332 Rady Ministtow z dnia (6 sierpnia 1957 r,
w o sprawic  badania sprawozden finansowych przedsic-
hiorstw panstwowych dzialajgeych wedlng zasad rozra-
chunku gospodarczego (Monilor Polski Nr 73, poz. 438)
ordaz inne przepisy w sprawach unormowanych niniejsza
uchwalg.

2. Do czasu wydania przepisow wykonawczych preewi-
dzianych w niniejszej nchwale pozostajg w mocy przepisy
szezeqolowe  wydane na  podslawie przepisow uchylonych,
jesli nie sg sprzeczne z zasadami ninicjszej uchwaly,

§ 63. Vchwala wehodzi w zycie 7 dniem ogloszenia,
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z dnia 22 maja 1959 r.

o przedluzeniu mocy obowiazujacej uchwaly z dnia 5 lutego 1958 r. w sprawie premiowego fundnszu dewizowego dla
kopalh wegla kamiennego,

Rada Ministrow uchwala, co naslepuje:

§ 1. Przedluza si¢ moc obowigzujacg uchwaly nr 31 Ra-
dy Ministrow z dnia 5 lutego 1958 r. w sprawie premiowego
funduszu dewizowego dla kopaln wegla kamiennego (Monitor
Polski Nr 45, poz. 258) do dnia 31 grudnia 1959 r., z tym ze
na fundusz ten w roku 1959 przeznacza sig po 1,5 rubla dewi-
zowego za kazda tone wegla wydobytego przez kopalnie po-
nad ustalone dla niej roczne zadania, nie nizsze od zalozen
narodowego planu gospodarczego.

§ 2. Upowaznia sie Ministra Handlu Zagranicznego do
przyznawania nagrod z funduszu aktywizacji eksportu tym pra-

cownikom kopaliy wegla kamiennego, ktorzy osobislym wkla-
d(fm pracy przyczynili si¢ do poprawy jakosci wegla ka-
miennego przeznaczoncgo na cksport oraz do dotvzymania
warunkow tyczgeych si¢  jakosci weggla, a zastrzezonych
w. umowach eksportowych. Lgczna suma nagrod z tego tytulu
nie moze przekroczyé kwoty zl 1.500.000 rocznie,

' § 3.. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, z tym
ze przepisy § 1 obowiazuja od dnia 1 stycznia 1959 r,aw od-
niesieniu do § 2 — od dnia 1 marca 1059 r.
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