Monitor Polski Nr 12

e 116 —

- Poz. 66 i 67

L
zatwierdzonych sprawozdaniach finansowych za 1960 r
wykazaly strate, justala sie¢ obowiazek przelania pla-
nowanej wplaty z zysku do budzetu.

2. Ministerstwo Finanséw na wniosek wlasciwego woje-
wodzkiego organu finansowego moze w szczegolnie uzasad-
nionych przypadkath zarzadzié, ze:

1) wykazany zysk podlega w calosci odprowadzeniu do
budzetu (na rachunek rozliczei nadrzednej jednostki
rozliczajacej), -

2) udzielor e dotacje podmiotowe na pokrycie strat oraz na
fundusz rozwoju podlegaja zwrotowi na dochoéd budzetu
(na rachunek rozliczen, z ktérego dotacja zostala udzie-
lona),

§ 2. Jezeli przedsigbiorstwa dokonuja rozliczen z bud-
zetem Panstwa za posrednictwem nadrzednych jednostek
rozliczajacych sie, nalezna wplata z zysku do budzetu od
tej jednostki lub nalezne jej z budzetu dotacje podmiotowe
ulegajg odpowiedniej korekcie o kwote dodatkowej wplaty
z zysku przedsigbiorstwa badz przypadajacych do zwrotu do-
tacji podmiotoWych, o ktérych mowa w § 1.

§ 3. W sprawach nie uregulowanych zarzgdzeniem -na-
lezy stosowaé przepisy obowiazujgce dane przedsiebiorstwo
W zakresie rozliczania zyskow i strat.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Finansow: J. Albrecht
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z dnia 8 lutego 1961 r.

w sprawie okreslenia skladnikéw funduszu plac stanowigcych podstawe do obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne
w uspolecznionych zakladach pracy.

Na podstawie § 3 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 23 stycznia 1959 r. w sprawie oplacania skladek na
ubezpieczenia- spoleczne oraz rozliczania zasilkéw wyplaca-
nych przez zaklady pracy (Dz. U. Nr 9, poz. 46) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. W przedsiebiorstwach panstwowych i w organiza-
cjach spdldzielczych dzialajgcych wedlug zasad rozrachunku
gospodarczego podstawe do obliczania skladek na ubezpie-
czenia spoleczne stanowia wyplaty wynagrodzenia brutto,
zaliczane bez wzgledu na Zrdédlo finansowania do osobowego
funduszu plac w mysl przepisow o zasadach i trybie banko-
wej kontroli funduszu plac przedsiebiorstw dzialajacych we-
dlug zasad rozrachunku gospodarczego.

§ 2. 1. W jednostkach budzetowych'w zakresie ich dzia-
lalnosci podstawowej i dziatalnosci ubocznej prowadzonej
w formie srodkow specjalnych oraz w zaktadach budzeto-
wych podstawe do obliczania skladek na ubezpieczenia spo-
Yeczne stanowia:

1) wyplaty wynagrodzen brutto z § 1 klasyfikacji budzeto-
wej — ,,Osobowy fundusz plac'’;
2) wynagrodzenia brutto wyplacane z tytulu stosunku pracy

z innych paragrafow klasyfikacji budzetowej;

3) kwoty stypendiow brutto wyplacanych stypendystom
podlegajacym obowigzkowi ubezpieczenia spolecznego.

2. W jednostkach budzetowych Ministerstwa Obrony
-Narodowej i Ministerstwa Spraw Wewnetrznych podstawe
do obliczania- sktadek na ubezpieczenia spoleczne stanowia
wynagrodzenia brutto wyplacane pracownikom z tytutu sto-
sunku pracy. )

§ 3. W panstwowych i spoldzielczych jednostkach orga-
nizacyjnych utrzymywanych z wplat przedsiebiorstw lub jed-
nostek nadzorowanych podstawe do obliczania skladek na
ubezpieczenia spoleczne stanowig wszystkie wyplaty brutto
z pozycji planu finansowego tych jednostek °,Place pracow-
nikow",

§ 4. W spdldzielniach produkcyjnych podstawe do obli-
czania skladek na ubezpieczenia spoleczne stanowig wypla-

iy wynagrodzen brutto w gotéowce oraz rownowartos¢ wy- -

nagrodzen w naturze naleznych pracownikom z tytulu stosun-
ku pracy. .

§ 5. W stowarzyszeniach i innych organizacjach spotecz-
nych podstawe do obliczania skladek na ubezpieczenia spo-

teczne stanowia wyplaty wynagrodzen brutto w gotéwce oraz
rownowarto$¢ wynagrodzen w naturze, naleznych pracowni-
kom z tytulu stosunku pracy.

§ 6. Nie stanowig podstawy do obliczania skladek na
ubezpieczenia spoleczne:

1) w jednostkach budzetowych — kwoty wyplacane z § 1
klasyfikacji budzetowej ,Osobowy fundusz plac" nau-
czycielom tytulem ekwiwalentu za rentg zawieszong z po-
wodu pozostawania w pracy;

2) w panstwowych przedsiebiorstwach budowlano-montazo-
wych — dodatki za rozlake zaliczane do osobowego fun-
duszu plac;

3) w przedsiebiorstwie , Polskie Koleje Panstwowe" — doda-
tek godzinowo-kilometrowy przystugujgcy pracownikom
druzyn lokomotywowych i konduktorskich na podstawie
§ 9 ust.”1 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
16 kwietnia 1957 r. w sprawie niektérych zmian w za-
kresie wynagradzania pracownikow przedsiebiorstwa
nPolskie Koleje Panstwowe™ (Dz. U. Nr 23, poz. 110);

4) w panstwowych i spoldzielczych przedsiebiorstwach dzia-
lajacych wedlug zasad rozrachunku gospodarczego —
wynagrodzenia wyplacane z osobowego funduszu plac
chatupnikom, ktérzy z tytulu wykonywania tych prac
nie sa pracownikami w mys$l przepisow rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu Pracy i Plac z dnia 8 lipca
1960 r. w sprawie okreslenia, ktorzy chalupnicy sa pra-
cownikami w rozumieniu dekretu o powszechnym zao-
patrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz. U,
z 1960 1. Nr 37, poz, 220 i z 1961 r. Nr 1, poz. 4);

5) wynagrodzenia wyplacane zolnierzom z funduszu plac
zakltadow pracy objetych § 1, § 2 ust. 1 oraz §§ 3—5.
§ 7. Traci moc zarzadzenie Ministra Finansow z dnia
15 maja 1959 r. w sprawie okreslenia skladnikéw funduszu
plac stanowiacych podstawe do obliczania sktadek na ubez-
pieczenia spoleczne w uspolecznionych zakladach pracy (Mo-
nitor Polski Nr 50, poz. 221).

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia
z mecq od dnia 1 stycznia 1961 r.
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