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UCHWAEA Nr 108 RADY MINISTROW

z dnia 16 marca 1963 r.

w sprawie zasad wspélpracy pomiedzy szkolami wyzszymi a jednostkami organizacyjnymi gospodarki uspolecznionej.

W celu:

— rozszerzenia i lepszego wykorzystania istniejgcej ba-
zy naukowo-badawczej szkdol wyzszych oraz pomocy
pracownikow nauki w rozwiagzywaniu rosngcych za-
dan gospodarki uspolecznionej, '

— $cislejszego powiazania tematyki prac naukowo-ba-
dawczych prowadzonych w szkolach wyzszych i pro-
gramow ksztalcenia studentow z aktualnymi i per-
spektywicznymi zadaniami rozwoju gospodarki i kul-
tury, a takze dla pelniejszego zastosowania w prak-
tyce wynikow tych prac,

— zapewnienia szkolom wyiZszym pomocy w wykony-
waniu ich zadan naukowych, dydaktycznych i wy-
chowawczych ze strony jednostek organizacyjnych
gospodarki uspolecznionej, J

— wzmocnienia koordynacji prac naukowo-badawczych
podejmowanych na potrzeby gospodarki uspolecznio-
nej i kompleksowego kojarzenia prac powigzanych
tematycznie, wymagajacych wspoéldzialania wielu pla=
cowek naukowo-badawczych podporzadkowanych roz-
nym resortom,

— zwickszenia efektywnos$ci badan - naukowych .przez
selekcje tematow i koncentracje $rodkow material-
nych oraz wysitku pracownikéw nauki na badaniach
szczegolnie waznych dla kraju,

— wykorzystania mozliwo$ci wspolpracy naukowo-tech-
nicznej z zagranica i sprawnej adaptacji osiagniec
zagranicznych,

— przyspieszenia wprowadzania w Zycie osiagnie¢ pra-
cownikéw nauki w zakresie badan podstawowych
i stosowanych oraz adaptacji doswiadczen zagranicz-
nych,

Rada Ministrow uchwala, co nastgpuje:

1. Przepisy ogolne,

§ 1. 1. Szkoly wyisze i jednostki organizacyjne gospo-
darki uspolecznionej podejmg i rozwija¢ beda wspélprace
zmierzajagcg do rozwigzywania aktualnych zagadnien prak-
tyki, teorii i dydaktyki, waznych dla gospodarki narodowej,
nauki i poszczegolnych dziedzin zycia spolecznego i kultu-
ralnego na zasadach urequlowanych w uchwale.

2. Sprawy zwigzane z podejmowaniem wspélpracy,

o ktérej mowa w ust. 1, koordynuje Komitet do Spraw Tech-

niki, do ktérego zadan w tym zakresie nalezy w szczegdl-

nosci:

1) programowanie i koordynowanie prac szczegdlnie wai-
nych dla rozwoju gospodarczego kraju wymagajacych

* kompleksowej wspolpracy wielu szkol wyzszych i jed-
nostek organizacyjnych gospodarki uspolecznionej i in-
nych placowek naukowo-badawczych, projektowych,
konstrukcyjnych, technologicznych itd.,

2) programowanie i koordynowanie zagadnien opracowy-
wanych w ramach miedzynarodowej kooperacji nauko-
wej — przy wspoldzialaniu z Komitetem Wspoélpracy
Gospodarczej z Zagranica,

3) inicjowanie réznych form wspdlpracy pomiedzy szkola-
mi wyizszymi a jednostkami organizacyjnymi gospodar-
ki uspolecznionej.

3. Komitet do Spraw Techniki wspoéldziala w zakresie
realizacji zadan wymienionych w ust. 2 z wiasciwymi mini-
strami nadzorujacymi szkoly wyisze oraz zainteresowanymi
jednostkami , organizacyjnymi gospodarki uspolecznionej
i z prezydiami wlasciwych wojewddzkich rad narodowych.

§ 2. 1. Uchwala dotyczy szkél wyiszych nadzorowa-
nych przez Ministra Szkolnictwa Wyiszego i innych mini-
stréw oraz wspolpracujacych z tymi szkolami jednoslek or- °
ganizacyjnych gospodarki uspolecznionej.
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2. Za jednostki organizacyjne’ gospodarki uspolecznio-
nej, w rozumieniu uchwaly, uwaza sie wszelkiego rodzaju
przedsiebiorstwa panstwowe, jednostki spéldzielcze, zjedno-
czenia (inne jedncstki nadrzedne), centralne i terenowe jed-
nostki organizacyjne administracji panstwowej wszelkich
szczebli, resortowe i branzowe instytuly naukowo-badawcze
oraz inne nie wymienione instytucje panstwowe, spoleczne
i spoldzielcze, kldre zainteresowane sg w bezpoérednie]j
wspolpracy ze szkolami wyzszymi.

3. Zainteresowana strona, w rozumieniu uchwaly, jest
jedna z jednoslek organizacyjnych wymienionych w ust, 1
lub 2 zainteresowana wspolpraca,-o ktorej mowa w § 1.

4, llekro¢ w uchwale jest mowa o wlasciwych mini-
strach, nalezy przez lo rozumie¢ réwniez kierownikcw cen-
tralnych urzedow.

II. Zasady wspoldzialania.

§ 3: 1. Wspolpraca pomiedzy zainteresowanymi strona-
mi moze mie¢ charakter jednorazowy, okresowy lub staly;
wspolpraca ta moze polega¢ na Swiadezeniu ustug jedno-
stronnych, dwustronnych lub wielostronnych albo na wza-
jemnym udzielaniu sobie przez zainteresowane slrony po-
mocy. <

2. Przedmiotem wspdlpracy pomicdzy zainteresowanymi
stronami moze by¢ (przykitadowo): )
A. wzakresie $wiadczen obustronnych lub wielostronnych:

a) uzgadnianie wieloletnich i rocznych programow, pla-
now i tematdw prac naukowo-badawczych i doswiad-
crzalnych, projektowych i konstrukcyjnych, podejmo-
wanych przez placéowki naukowo-badawcze lub do-
Swiadczalne obu zainteresowanych stron,

b) wymiana prac zakonczonych i wzajemnvch informa-
cji o aktvalnym stanie i zasadniczych kierunkach roz-
. wojowvch poszczegolnych gatezi gospodarki i nauki,
a w szczegolnosci o wynikach zakonczonych prac
i mozliwosciach ich wykorzyslania, oraz o elektach
zastosowanych w praklyce rozwiazan,

c) wzajemne udostepnianie dla celow informacyjnych,
analitycznych, naukowych, badawczych lub doswiad-
czalnych, posiadanych materialow inforimacyjnych,
czasopism i dokumentacji statystycznych i analitycz-
nych oraz aparatury naukowo-technicznej, kontrolnej
i pomiarowej itp.,

d) wzajemne $wiadczenia w formie dostaw, wypozycze-
nia lub wymiany narzedzi, czeSci zamiennych, arty-
kulow technicznych do aparatury naukowo-technicz-
nej i dojwiadczalnej, jej konserwacja i remont, wy-
konywanie do$wiadczen, pomiarow, prob itp.,

e) organizowanie zespolow problemowych lub projekto-
wych w szkolach wyiszych lub w jednostkach erga-
nizacyjnych gospodarki uspolecznionej dla rozwigzy-
wania okreslonych zagadnien wymagajacych fachow-
cow z roznych drziedzin nauki 1 prakiyki,

f) udziat pracownikéw mnauki w radach naukowych
i techniczno-raukowych jednostek gospodarki uspo-
tecznionej, w pracach komisji rad narodowych,
zwlaszcza wyzszych szczebli, oraz w innych kolegial-
nych organach doradczo-opiniodawczych,

g) organizowanie w miare potrzeby nowych, powolywa-
nych w trybie obowiazujacych przepisow, osrodkow
do$wiadczalnych lub placowek naunkowo-badawczych,
w ktorych mieliby prawo prowadzi¢ prace navkowo-
badawcze lub do$wiadczalne rowniez pracownicy dru-
giej strony; )

B. w zakresie Swiadczen szkél wyzszych na rzecz jed-
nostek organizacyjnych gospodarki uspolecznionej:

a) wykonywanie przez szkoly wyzsze prac naukowo-ba-
dawczych:
1) wynikajacych z ,,Ogdlnopanstwowego planu ba-
dan naukowych problemoéw szczegolnie waznych
dla gospodarki narodowej",

2) wchodzgeych w sklad planow badan naukowych
s7kot wyzszych, dotvczacych istotnych zagadnien
dla gospodarki i kultury; ’

b) swykonywanie prac naukowo-badawczych, naukowo-
ustugowych i ustugowych nie objetych planami, o kto-
rych mowa pod lit. a), niezbednych dla polrzeb jedno=
stek organizacyjnych gospodarki uspolecznionej, kté-
rych jednostki te nie moga same wykona¢ lub kto-
rych wykonanie jest uzaleznione od wspolpracy szko-
ty wyzszej, a w szczegolnosci-

1) prowadzenie przez pracownikéow szkél wyzszych
ekspertyz, badan i analiz technicznych, technolo-
gicznych, ekonomicznych, organizacyjnych, socjo-
logicznych itp. w okreslonych przedsigbiorstwach,
zakladach lub srodowiskach,

2) prowadzenie badan i doswiadczen, majacych na
celu ulepszanie procesdw technologicznych, uspra-

. wnienie orgarizacji pracy i produkcji, obnizanie
kosztow produkeji, poszukiwanie nowych rozwig-
zan technicznych, ekonomicznych i organizacyj-
nych, dokonywanie préb praktycznego zastosowa-
nia odkry¢ i wynalazkéw iltp.,

3) opracowywanie dokumentacji majacej na celu za-
stosowanie W przedsiebiorstwach lub innych jed-
nostkach organizacyjnyth wynikéw osiggnigtvch
w zwigzku z wvkonywaniem prac wymienionych
w pkt-1 i 2 oraz pomoc przy wprowadzaniu ich
w zycie,

4) produkcja niewielkich ilosci wyrobow i wykony-
wanie usfug o charakterze unikalnym lub innych
prac stanowigcych specjalnos¢é okreslonej katedry
(zakladu) szkoly wyzszej;

c) organizowanie lub wspotudzial w podnoszeniu kwali-
fikacji zawodowych pracownikéw jednostek organi-
zacyjnych gospodarki wuspolecznionej w zakresie
przedmiotéow stanowiacych specjalnos¢ wspoldziata-
jacej szkoly wyzszej; doskonalenie kadr powinno po-
lega¢ w szczegdlno$ci na biezagcym informowaniu
o nowosciach postepu technicznego, ekonomicznego
i organizacyjnego, na urzgdzaniu seminariéw w od-
powiednich katedrach, na wvkonywaniu przez pra=-
cownikow nauki funkcji wykladowcow na kursach
organizowanych w zaktadach, na udzielaniu pomocy
fachowej i naukowej pracownikom pogigbiajgcym
swq wiedze w zakladach kaledr, na organizowaniu
w wigkszych zakladach pracy punktow konsultacyj-
nych itp,,

d) wykonywanie przez odpowiednie katedry funkcji opie-
ki lub nadzoru autorskiego nad okreslonymi temata-
mi naukewo-badawczymi realizowanymi przez kilka
jednostek organizacyjnych gospodarki uspotecznionej;
opieka moze dotyczyc¢ np. prob laboratoryjnych i tech-
nicznych zwigzanych z wprowadzeniem do produkcji
rozwigzan zaprojektowanvch przez szkole wyisza;

C. w zakresie Swiadczen jednostek organizacyjnych go-

spodarki uspolecznionej na rzecz szkol wyizszych:

a) dopomaganie szkolom wyzszvm w wyposazeniu labo-
ratoriow i warsztatow oraz w zestawianiu ekspona-
tow i pomocy dydaktyczno-naukowych, umozliwiaja-
cych szybkie wykorzystanie osiagnieé¢ i doswiadczen
jednostek organizacyjnych gospodarki usoolecznionej
w pracach dydaktycznych szkél wyzszych; pomoc ta
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- moze w szczegolnosci polegad badz na przekazywaniu
pewnych maszyn i urzadzen, badz na ich wypozycza-
niu oraz na zaopatrywaniu w niezbedne do ich pracy
surowce 1 materialy,

b) zapewnienie przez jednostki organizacyjne gospodar-
ki uspolecznionej opieki nad przebiegiem praktyki
i stazu studentow i pracownikéw nauki organizowa-
nych na ich terenie; opieka ta powinna polega¢ na
umozliwieniu studentom i pracownikom nauki mozli-
wie najlepszego zaznajomienia si¢ w praklyce z prze-
biegiem proceséw technologicznych i organizacyjnych
pod kierunkiem odpowiednich specjalistow,

¢) udostgpnianie pracownikom nauki i studentom szkol
wyzszych posiadanych przez jednostki organizacyjne
gospodarki uspolecznionej malerialéow i informacji
oraz slworzenie innych warunkow umozliwiajacych
im prowadzenie wszelkiego rodzaju badan naukowych,
opracowywanie monograflii i projektowanie rozwia-
zan aktualnych i perspektywicznych problemow
z roznych dziedzin wiedzy i zycia; badania naukowe
w jednostkach organizacyjnych gospodarki uspolecz-
nionej moga byc¢ prowadzone przez pracownikéw na-
uki i studentdw nie tylko na potrzeby techniki i eko-
nomii, lecz réwniez w zakresie nauk humanistycznych,
spolecznych, kultury, sztuki itd.

3. Przedmiot, zakres i forma wspolpracy, o ktorej mowa
w ust. 2, powinny byc¢ dostosowane do polrzeb raintere-
sowanych stron oraz do warunkéw i mozliwosci jej realiza-
cji; tryb realizacji wspolpracy powinien byé uregulowany
zgodnie z zasadami uchwaly.

§ 4. 1. Jezeli wspolpraca pomiedzy zainteresowanymi
stronami ma mie¢ charakter staly, nie zwigzany z realizacja
okreslonych jednorazowych zadan, wlasciwe jednostki nad-
rzedne instytucji wspdéldziatajgeych lub same zainteresowane
strony mogg ustanowic¢ staly, oparty na umowie patronat
sprawowany przez jedng z zainteresowanych stron nad dru-
ga lub nad jej okreslong komodrkg organizacyjna (yrupg te-
matvczng lub zespolem pracownikow i urzadzen itp.).

2, Patronat katedry nad zainteresowana jednostka or-
ganizacyjng gospodarki uspolecznionej moze polega¢ w szcze-
golnosci na stalvm $wiadczeniu pomocy naukowo-badawcrej
i naukowo-technicznej przez katedre na rzecz tej jednostki,
na zasadzie zawartego dwustronnego porozumienia.

3. Patronat jednostki organizacyjnej gospodarki uspo-
lecznionej nad zainteresowang katedra szkoly wyizszej lub
jej zakladem (grupg tematyczna, zespolem itp.) polega na
Swiadczeniu pomocy przez te jednostke na rzecz katedry, na
zasadzie zawartego dwusironnego porozumienia.

§ 5. 1. Tematy wazniejszych i dlugoterminowych prac
naukowo-badawczych przewidzianych do wykonania przez
obie zainteresowane strony konsultowane sga i uzgadniane
w odpowiednich terminach przez kierownikow zainteresowa-
nych jednostek organizacvjnvch gospodarki uspolecznionej
z rektorami (kierownikami katedr). wspoélpracujgcych szkot
wyzszych,

2. Tematy prac naukowo-badawczych, ktére maja byé
powierzone szkolom wyZszvmm przez jednostki organizacyjne
gospodarki uspoleczniogej (np. przedsiebiorstwa, zjednocze-
nia), koordynowane sa przez wlasciwe zjednoczenia wicdace
lub branzowe (albo jednostki réwnorzg¢dne) oraz konsullowa-
‘ne z wiasciwym ministerstwem.

3. Do dnia 15 lipca kazdego roku wlasciwe zjednoczenia
wiodgce (jednostki rownorzedne) i inne zainteresowane jed-
nostki organizacyjne gospodarki uspolecznionej przesyiaja
odpowicdnim szkolom wvzszvin potwierdzenia uzgodnionych
tematow prac naukowo-badawczych, ktorych wykonanie zo-

stanie podjete w nastepnym foku w ramach planu badan na-
ukowych szkoly.

4. Do planéw badan naukowych szkol wyzszych powin-
ny by¢ przyjete przede wszystkim tematy prac komplekso-
wych, powierzonych do wykonania przez Komitet do Spraw
Techniki, oraz prac, ktorych wykonanie miesci sie w ramach
mozliwosci kadrowych, posiadanych s$rodkéw materialnych
i budzetowych szkoly,

5. Do planéw badan naukowych szkél wyzszych moga
byé przyjete w uzasadnionych przypadkach rowniez tematy
prac, dla ktérych wykonania szkola nie moze zapewni¢c we
wlasnym zakresie odpowiednich materialow, urzadzen, apa-
ratury, narzedzi itp.,; w tym przypadku zainteresowana jed-
nostka gospodarki uspolecznionej obowigzana jest dostar-
czy¢ srkole wyzszej wymienione $rodki rzeczowe na zasa-
dach okreslonych uchwala.

6. Wiasciwi ministrowie selekcjonujg tematy prac pla-
nowanych oraz ustalajg w porozumieniu z Komitetem do
Spraw Techniki pierwszenstwo wykonywania okreslonych
prac naukowo-badawczych przez szkoly wyiZsze w ramach
ich planu.

§ 6. 1. Wyniki prac naukowo-hadawczvch objetych pla-
nami badan naukowych szkol wyzszych, dla klorych prze-
widziane roslaly odpowiednie srodki w budzecie szkoly,
przekazywane sg zainteresowanym jednostkom crganizacyj-
nym gospodarki uspolecznionej nieodpialnie,

2. Jesli w toku realizacji niektérych prac planowanych
okaze sig, ze beda one wvmagaly dedatkowych srodkow rze-
czowych, na klore nie przyznano kredytéw w planie finan-
sowym szkoly wyzszej, reklor moze uzgodni¢ z zaintereso-
wana jednosikg organizacyjna gospodarki uspolec7nionej
bezplatne dostarczenie albo wypozyczenie szkole przez te
jednostke niezbgdnych materialow, polwyrobow, wyrobdw,
maszyn, urzqdzen, aparatury, narzedzi itp. Analogiczng za-
sade stosuje sie w razie przekazywania szkole wyZszej srod-
kow rzeczowych okreslonych w § 5 ust. 5.

3. Srodki rzeczowe wypozyczane lub przekazywane na
rzecz szkol wyzszych ewidencjonowane sa przez jednostki
organizacyjne gospodarki uspolecznionej na ogolnych zasa-
dach.

§ 7. 1. Ustugi Swiadczone w ramach wspolpracy szkotl
wyzszych 1 jednoslek organizacyjnvch gospodarki uspolecz-
nionej przez ktorgkolwiek z zainteresowanych stron, nie po-
ciggajace za soba dedatkowych kosztow 1 obcigzen (np. wy-
miana posiadanej dokumentacji lub informacji), wykonywa-
ne sg nieodplatnie lub za zwrotem kosztow reprodukcji prze-
kazywanej dokumentacji.

2. Swiadczenia objgte cennikami panstwowymi oraz ushu-
gi, ktérych cena uregulowana jest szczegolnymi przepisami,
realizowane sg odglatnie zgodnic z cennikami lub szczegol-
nymi przepisami.

3. Drobne uslugi, ktérych ceny nie sg uregulowane cen-
nikami ani przepisami, o ktérych mowa w ust, 2, wymagajace
odpowiedniego nakladu srodkéw, Swiadczone sa po cenie
kosztu wilasnego, jesli umowy zainleresowanych stron nie
stanowia inaczej. .

4, Zasady ust. 2 i 3 maja odpowiednie zastosowanie w
razie koniecznosci nabycia przez szkole wyzsza niewielkich
ilogti niezbgdnych dla wlasnych prac naukowo-badawczych
lub dydaktycznych surowcow, potlabrykatow Jub wyrohow
cenlralnie rosdzielanych albo nie znajdujacych sie w obro-
cie rynkowyun,

5. Jednostka organizacyjna gospodarki uspolecznione}
moze zobowiazaé sie odpowiednim porozumieniem de nieod-
platnego $wiadczenia na rzecz szkoly wyzszej slale z nig
wspolpracujqcej uslug wymienionych w ust. 2 i 3 oraz do
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nieodplatneqgo dostarczania szkole niewielkich ilosci surow-
cow, pollabrvkalow 1 wyrobow, o ktorych mowa w ust, 4,
z uwrzylednieniem przep.ssu § 6 ust. 3.

6. Stale ¢wiadczone ustugi szkoly wyzszej na rzecz jed-
nostki organizacyjnej gospodarki uspolecznionej moyg by¢
oplacane przez te jednostke w formie okresowego ryczaltu,
na warunkach okreslonych umowa  zawartg pomigdzy zain-
teresowanymi sironami; umowe zatwierdzaja minislrowie
nadzorujgcy obie zainteresowane slrony.

7. Prace naukowo-badawcze, naukowo-uslugowe i uslu-
gowe, nie objete planami prac szkol wyzseych (§ 51 § 6)
zwane dalej w skroceniu pracami pozaplanowyini, swiadczo-
ne sg przez szkoly wyisze na rzecz zainleresowanych jedno-
stek organizacyjnych gospodarki uspolecznionej wedlug za-
sad uregulowanych przepisami rozdzialu Il uchwaly.

1il. Zasady zlecania i wykonywania pozaplanowych prac
naukowo-badawczych, usiugowo-badawczych i usiugowych.

§ 8. 1. Prace pozaplanowe wymienione w § 3 ust. 2 B
lit. b), ktorych wykenanie jesl niezbedne dla jednostek orga-
nizacvjnych gospodarki uspolecznionej, moggq by¢ zlecone
do wykonania szkole wyzszej na zasadach odpialnosci. Dla
prac zleconych o charakterze kompleksowym i migdzyresor-
towym Komitet do Spraw Techniki meze wyznaczy¢ jednost-
ke organizacyjna gospodarki uspolecznionej, klora udzieli
zlecenia i bedzie finansowala wvkonanie pracy w imieniu
wszystkich innych zainteresowanych jednosték gospodar-
czych z zastrzezeniem refundacji przez te jednostki kosztow.

2. Prace pozaplanowe powierzone do, wykonania szko-
lom wyiszym przez przedsiebiorstwa i inne jednostki orga-
nizacyjne sg ewidencjonowane przez wlasciwe zjednoczenia
wiodgce (jednostki rownorzedne), ktore badajg je zwlaszcza
pod katem celowosci i mozliwosci wykenania przez wlasne
branzowe lub resortowe placéwki naukowo-badawcze, usiu-
gowe i produkcyjne.

3. Prace pozaplanowe megg byé przyjete przez szkole
wyisza, jecli ich wykonanie nie wplynie hamujgco na inne
planowe zadania szkoly.

4, Zlecenia na wykonanie prac pozaplanowych przyj-
muje w imieniu szkoly wvzszej rektor. Jesli ilos¢ prac po-
zaplanowych zlecanych szkole wyzZszej jest znaczna, rektor
moze powola¢ staly zespol do opiniowania celowosci przyje-
cia, koerdynowania przydzialu wlasciwej katedrze i kontroli
rozliczen prac pozaplanowych oraz upowazni¢ okreslone oso-
by do przyjmowania, w trybie obowiazujacych przepisow
i na zasadach ustalonych w uchwale, pozytywnie zaopinio-

wanych przez zespol prac, i do podplsywama w jego imieniu
umoéw o ich wykonanie,

5. Przyjmowanie do wykonania przez szkole wyzsza
prac poraplanowych nastepuje w formie umowy zawartej
pomicdzy zainteresowana iednostka organizacyjng gospodar-
ki uspotecznicnej jako zleceniodawca a zainteresowana szko-
la wyizszg. Do umowy powinien byc¢ dotaczony kosztor\zs
uzgodniony miedzy stronami oraz terminarz pracy.

6. Nadzor i kontrole nad catoscia spraw zwigzanych
z przyjmowaniem, wykonywaniem i rozliczaniem prac poza-
plenowych sprawuje rektor lub w jego imieniu zespdl, po-
wolany w trybie ust. 4.

§ 9. 1. Przy wykonywaniu prac pozaplanowych zleco-

nych szkole wyzszej mogq by¢ zalrudnieni:

a) pracownicy nauki, starsi wykladowcy, wykladowcy,
nauczyciele umiejelnosci praktycznvch i zawodu oraz
pracownicy naukowo-techniczni szkoly,

b) pracownicy angazowani dodatkowo do prac pozapla-
nowych przez szkole na podstawie umow o prace,

c) pracownicy zleceniodawcy,

d) inni pracownicy spoza szkoly, nie zatrudnieni prrzez
zieceniodawce, angazowani na zasadzie umowy zle-
cenia lub umowy o dzielo,

e) w wyjatkowych przypadkach — studenci.

2, Pracownicy etatowi szkoly wyzszej, wymienieni w
ust. 1 lit. a), wynagradzani sa va wykonywanie prac poza-
planowych na podstawie indywidualnych umow ¢ dzielo lub
umow-zlecenia, zawieranych w tryhie obowigzujgcych prze-
pisow przez rekiora szkoly wyzszej lub osobe pricz nicgo
upowaznionag.

3. Pracownicy angazowani dodatkowo przez szkolg wyz-
szg na podstawie umow o prace, wymienieni w ust. 1 lit. b),
wynagradzani sa:

a) wedlug zasad okreélonych przepisami lub normami
przewidzianymi w umowach zbiorowych stosowanych
w odpowiednich zawodarh lub specjalnosciach, jesli
zatrudnieni sg w przedsigbiorstwach szkol wyzszych
dzialajacych wediug zasad rozrachunku gospodarcze-
go (§ 20 ust. 11 2) lub w placowkach naukowo-badaw-
czych szkotl wyzszych albo ich zakladach ustugowych,
konstrukcyjnych, remontowych itp.,, prowadzonych
wedlug zasad przewidzianych dla gospodarstw po-
mocniczych (§ 20 ust. 3),

b) na warunkach okreélonych dla odpowiedniej kalego-.
rii pracownikow (naukowo-technicznych, administra-
cyjnych, robotnikéw i obstuqi) zatrudnionych w szko-
lach wyzszych, jeili vzaangazowani zostali do wyko-
nywania prac w katedrach nie posiadajacych placo-
wek prowadzonych wedlug zasad przewidzianych dla
gospodarstw pomocniczych (§ 20 usl. 3).

4, Pracownicy zleceniodawcy wymienieni w ust, 1 lit, )
sg hadz delegowani przez zamawiajgceqgo, hadz zatrudnieni
przez niege w lormie ¢od7zin nadliczbowych albo zlecen lub
umoéw o dzieto, Warunki pracy tych pracownikow uzgadnia
zleceniodawca ze szkolg wvisza.

5. Zlecenie c7esci pracy pozaplanowej szkoly wyiszej
praccwnikom nie hedqcym pracownikami szkoly ani zlece-
niodawcy, wymienionym w ust. 1 lit. d), moze odbywac siq
jedynie za zgoda jednostki organizacyijnej bedacej ich glow-
nym miejscem pracy na warunkach uzgodnionych z zainte-
resowanym pracownikiem. Umowe zawiera i wyplaca wyna-
grodzenie szkola wyzsza zlecajaca prace.

6. Ministrowie nadzerujgcy szkoly wyzsze okresla w po-
rozumieniu z Kemitetem Pracy i Plac i Ministerstwem Fi-
nansow szczegolowe warunki zatrudniania przy pracach po-
zaplanowych pracownikow nie zalrudnionych na stale w
szkolach wyzszych, wymienionych w ust. 1 lit. b)—e).

§ 10. 1. Wynagrodzenia nizej wymienionych pracowni-
kow szkoly wyiszei, nalezne za wykonywanie prac pozapla-
nowych szkoly, wvplaca sie na podstawie umowy zlecenia
lub umowy o drzielo; podstawa obliczenia wynagrodzenia
jest pracochlonnos¢ wykonywanych zadan, okre¢lona w go-
dzinach pracy mnozonych przez nastepujace stawki godzi-
nowe:

a) profesorowie zwyczajni . 60 zi,
b) profesorowie nadzwyczajni 55 zt,
c) docenci 45 z1,
d) starsi wykladowcy, adiunkci i wykladowcy 40 zi,
e) starsi asystenci 7 30 zi,
{) asystenci 20 =i,

g) pracownicy naukowo-techniczni oraz nauczy-

ciele umiejctnosci praktycznych i zawodu do 30 zL
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2, Umowa moze réwniez przewidywac¢ dodatkowe wy-
nagrodzenie za osiggniecie wigkszych elektow lub za skro-
cenie czasu wykonania pracy.

3. Wynagrodzenie za wykoniywanie prac pozaplanowych
szkoly wyzszej przez pracownikow naukowych szkoly, wy-
mienionych w ust. 1 lit. a)—f), biorgcych udziat w wykony-
waniu prac pozaplanowych szkoly na podstawie umowy
o dzielo lub zlecenia, nie moze przekroczy¢ 70 uposazenia
zasadniczego pobieranego w szkole i podlega rozliczeniu
w stosunku rocznym. “Ograniczenie to nie dolyczy przypad-
kow uregulowanych inaczej szczegoélnymi przepisami.

4. Wynagrodzenie pracownikow naukowo-technicznych
oraz nauczycieli wymienionych w ust. 1 lit. g), z tytutu wy-
konywania prac pozaplanowych szkoly wyiszej w godzinach
nadobowigzkowych, na podstawie umowy o dzielo lub zlece-
nia, nie moze przekroczy¢ 50%y zasadniczego ich wynagrodze-
nia otrzymywanego z tytulu ich zatrudnienia w szkole wyz-
szej lub jej placowce. Stawki wynagrodzen ustala si¢ na pod-
stawie przepiséow, wedlug ktorych pracownicy ci sag wyna-
gradzani, w wysokosci 1/175 miesiecznego wynagrodzenia
za kazda przepracowang godzine, z tym ze najwyzsza staw-
ka nie moze przekroczyc¢ 30 zl za jedna godzine pracy. Prze-
kroczenie 50%v-owego limitu wynagrodzen moze nastgpi¢ je-
dynie w wyjatkowych przypadkach na podstawie decyzji
ministra nadzorujgcego szkole wyzszg za zgodg Przewodni-
czgcego Komitetu Pracy i Plac.

5. W razie koniecznosci zalrudnienia przy wykonywa-
nin prac pozaplanowych pracownikéw administracyjno-ob-
slugowych, mozna — zamiast dodatkowych pracownikow
etatowych — zaangazowa¢ do wykonania tych prac w go-
dzinach nadobowigzkowych pracownikéw administracji i ob-
slugi zatrudnionych w szkole wyzszej lub jej placowkach.
Zasady limitowania oraz obliczania wysokosci stawek wy-
nagrodzen za prace pozaplanowe, wykonywane w godzinach
nadobowigzkowych, okreélone w ust. 4, stosuje. sie odpo-
wiednio do pracownikow administracji i obsitugi szkol wyz-
szych. '

6. Samodzielni pracownicy nauki korzystajgcy z zezwo-
lenia na dodatkowa prace poza gléwnym miejscem zatrudnie-
nia w wymiarze przekraczajagcym pol etatu, pomocniczy pra-

cownicy nauki korzystajacy z zezwolenia rektora na dodat-

kowe zatrudnienie oraz starsi, wykladowcy i wykiadowcy za-
trudnieni lgcznie w wymiarze przekraczajgcym jeden etat
(np. 1 i 1/» etatu w dwoch instytucjach), nie mogg otrzymy-
wac dodatkowego wynagrodzenia z tytulu wykonywania prac
pozaplanowych w szkole wyz2szej. Pracownikom tym moga
byé¢ jednak przyznawane nagrody z rektorskiego funduszu
nagréd za udzial w wykonywaniu prac pozaplanowych zgod-
nie z § 14.

7. W wyjatkowych indywidualnych przypadkach mi-
nister nadzorujacy szkole wyiszq moze za zgoda Przewodni-
czgcego Komitetu Pracy i Plac zastosowa¢ stawke wynagro-
dzen wyzsza niz przewidziana w ust. 1 i 4, nie przekracza-
jaca jednak dwukrotnej wysokosci tych stawek.

§ 11. 1. Udziat studentéw przy wykonywaniu prac po-
zaplanowych, jesli wykracza to poza zakres procesu dydak-
tycznego, jest dopuszczalny jedynie wyjatkowo (tylke wyz-
sze lata studiow), za zgoda dziekana, gdy nie spowoduje to
opoznien w planowym przebiegu studiow,

2. Za eflektywny wklad pracy student moze otrzymaé
nagrode w wysokosci nie przekraczajgcej miesiecznie 500 zih

3. Wysoko$¢ nagrody zaleizy od czasu poswigconego
przez studenta na przeprowadzenie pracy i od jej wynikow,

4, Jesli wedlug kalkulacji wykonanie pracy bedzie wy-
magalo przepracowania co najmniej 10 godzin tygodniowo —
upowaznia to do przyznania studentow: maksymalnej kwo-
ty nagrody przewidzianej w ust, 2.

§ 12. 1. Swiadczenia jednostki organizacyjnej gospo-
darki uspolecznionej, zlecajacej szkole wyzszej prace poza-
planowe, obejmujg pokrycie kosztéw zakupu potrzebnych
materialow i urzgdzen, kosztow robocizny pracownikow szko-
ly, studentow i pracownikéw doangazowanych przez szkole
oraz narzut obliczony w wysokosci 150%s w stosunku do ro-
bocizny bezposredniej pracownikow oplacanych przez szkele.

2. Jednostka organizacyjna gospodarki uspolecznionej
moze zobowiaza¢ sie do nieodplatnego dostarczenia szkole
wyzszej materialow i urzadzen wymienionych w ust. 1 —
zamiast czesci $wiadczenia przewidzianej na pokrycie kosz-
tow ich zakupu,

3. Narzut, o ktérym mowa w ust. 1, powinien byé¢ obni-
zony w razie wykonywania przez szkole wyisza prac poza-
planowych dla innych szkol wyzszvch lub innych jednostek
budzetowych; wysokos¢ tego narzutu ustala sie siosownie
do warunkow okreslonych umowg zawarla pomiedzv zain-
teresowanymi stronami. Na wnicsek zainteresowanych jed-
nostek organizacyjnych gospodarki uspolecznionej minister
nadzorujacy szkole wyizsza moze obnizy¢ wysokos¢ narzutu,
o ktorym mowa w ust. 1.

4, Koszt robocizny bezposredniej, o ktérym mowa w
ust, 1, ustala sig sumujac ilo$ci godzin wszystkich pracowni-
kow uczestniczgcych w wvkonaniu pracy pozaplanowej, po-
mnozone przez odpowiednie stawki wynagrodzenia za ¢o-
dzine pracy lub uwzgledniajac calo$¢ umownego wynagro-
dzenia za prace. Koszt robocizny studentéw uczestniczacych
w wykonaniu pracy pozaplanowej oblicza sie wediug sta-
wek przewidzianych w § 10 ust. 1 lit. {) dla asystentow.

5. Ministrowie nadzorujacy szkoly wyzsze moga ustalié,
ze odplatnesé za niektore rodzaje prac pozaplanowych moze
by¢ obliczana zgodnie z obowiazujacymi cennikami, okreéla-
jac w tych przypadkach zasady kalkulacji kosztow.

6. Przy pracach pozaplanowych o charakterze nowator-
skim, dla ktérych brak jest kryteriow do kalkulacji wslep-
nej, dopuszcza sie ustalanie kosztéw na podstawie kalkula-
cji wynikowej,

§ 13. 1. Nadwvzke z narzutu, o ktérym mowa w § 12
ust. 1, uzyskana po pokryciu wszystkich koszlow, rektor
szkoly przeznacza: :

a) co najmniej 70% na zakup, wykonanie lub powaz-
niejszy remont aparatury i urzadzen dla szkoly wyz-
szej, .

b) do 20° na rektorski fundusz nagréd przeznaczony dla
pracownikéw naukowych i technicznych szkoly wyz-
szej oraz dla studentow za osiggniecia uzyskane przy
wykonywaniu prac naukowo-badawczych planowych
i pozaplanowych,

c) do 10" na cele socjalne i kulturalne szkoly wyi-
szej,

2. Minister nadzorujacy szkole wyzsza moze w wyjat-
kowych, uzasadnionych przypadkach zwigkszyé udzial prze-
znaczony na cele socjalne i kulturalne szkoly wyiszej do
20%a, : ‘

3. W przvpadkach ekonomicznie uzasadnionych rektor
moze wykorzysta¢ czes¢ nadwyzki na okresowe zwiekszenie
$rodkéw obrotowych niezbednych do zapewnienia ciagtosci
prac zwigzanych z wykonywaniem prac pozaplanowych.
W razie ‘nieposiadania przez szkole wvyzsza Srodkéw obroto-
wych w dostatecznej wysokosci lub zakumulowanej nadwyz-
ki na te cele, dopuszcza sie mezliwosé zaliczkowania prac
przez zleceniodawce.

4, Minister Szkolnictwa Wyzszego oraz inni wlasciwi
ministrowie opracuja w porozumieniu z Komitetem Pracy
i Plac reqgulamin funduszu nagréd, o ktérym mowa w ust. 1
lit. b), okreslajacy zasady i tryb przyznawania nagrod.



Monitor Polski Nr 32 -

270 —

Poz. 163

§ 14. 1. Z rektorskiego funduszu nagréd, o ktorym mo-
wa w § 13 ust. 1 lit, b), przyznawane sa nagrody pracowni-
kom szkol wyzszych za konkretne wyniki okreslonych prac
naukowo-badawczych objetych planem prac szkél wviszych
oraz prac pozaplanowych wykonywanych zaréwno na zasa-
dach odpiatnosci,- jak i nieodplatnie, zgednie z § 10 ust. 6,
w ktorych wykonaniu aktywnie uczestniczyli.

2. Przyznanie nagrody z rektorskiego funduszu nagréd
nie stanowi przeszkody do olrzymania przez pracownika na-
grod przewidzianych innymi szczegdélnymi przepisami.

3. Z rektorskiego funduszu nagrod nie moga byé pf‘zy-—
znawane nagrody pracownikom peinigcym funkcje rektora,
prorektora i dziekana. Minister nadzorujacy szkole wyiszg
moze przyznawac¢ wymienionym pracownikom nauki nagrody
za wyniki prac z funduszu nagrod.

§ 15. 1. Rektor szkoly wvzszej organizuje ewidencije
i kontrole zapewniajaca przestrzeganie zasad wynagradzania
za prace dodalkowg ustalong w §§ 9—11 i 14,

2. Senat i rady wydzialowe oraz organizacje spoleczno-
polilyczne szkol wyzszych analizuja celowos$¢ i efektywnosé
prowadzonych przez szkole prac pozaplanowych.

IV. Przepisy koncowe.

§ 16. 1. Jesli wykonanie okreslonego zadania, realizo-
wanego w ramach wspdlpracy wymienionej w § 1, wymaga
wspoidziatania kilku réznych szkél wyzszych lub jednostek
organizacyjnych gospodarki uspolecznionej, zainteresowane
strony mogg wyznaczy¢ odpowiedniego koordynatora calo-
sci wykenywanych prac. W razie trudnosci uzgodnienia ko-
ordynatora dla okreslonego kompleksoweqgo zagyadnienia,
jednostke wiodacq lematu wyznacza Przewodniczgcy Komi-
tetu do Spraw Techniki.

2. W razie istnienia kilku szkol wyiszych lub wydzia-
low albo placéowek naukowo-badawczych tej samej specjal-
nosci wilasciwy minister nadzerujacy szkoly wyisze moze
wyznaczy¢ okreslona szkole, katedre lub placéwke nauko-
wo-badawczg jako jednostke wiodaca w okreélonej specjal-
nosci, koordynujaca tematycznie, .w porozumieniu z zainte-
resowanymi stronami, nawigzywanie i realizacje wspoipra-
¢y pomiedzy poszczegolnymi szkolami a okreslonymi jed-
nostkami organizacyjnymi gospodarki uspolecznionej oraz
dokonujaca w miare potrzeby podziatu zadan w tym- zakre-
sie pomiedzy szkoly wyisze,

3. Szkoly wy7sze wspoldzialajgce dla wykonania okre-
¢lonego zadania naukowo-badawczego podejmujg pomigdzy
soba wspolprace na zasadach uregulowanych uchwala. Ana-
logiczng zasade stosuje sie w razie podjecia wspoipracy ze
szkolg wyizsza w dziedzinie zadan naukowo-badawczych przez
kilka jednostek organizacyjnych gospodarki uspolecznionej.

4. Szkola wyzsza, ktéra zakonczyla z wynikiem pomysl-
nym powierzong jej prace naukowo-badawcza, ma obowia-
zek wudzielenia pomocy w podjeciu przez zainteresowang
jednostke organizacyjng gospodarki uspolecznionej niezbed-
nych dla danej pracy prob zmierzajacych do jej realizacji.
Minister Szkolnictwa Wyiszego i inni ministrowie nadzoru-
jacy szkoly wyzsze okreslg w porozumieniu z Przewodniczg-
cym Komitetu do Spraw Techniki rodzaje prac, ktére mozna
przedstawia¢ do nagréd wymienionych w § 13 ust. 1 lit, b)
tylko po stwierdzeniu pomyélnych wynikéw tych prob.

5. Jednostka organizacyjna gospodarki uspolecznionej
odpowiedzialna jest za podjecie prob zastosowania wynikow
dostarczonej jej pracy naukowo-badawczej oraz za ich wpro-
wadzenie do produkcji w razie pomysinego wyniku prob.

§ 17. 1. Wspélpraca, o ktérei mowa w § 1, ppdejmowana
jest w miare polrzeby na wniosek ktérejkolwiek ze stron,

2. Odmowa podjecia wspolpracy wymaga uzasadnienia
przez strone odrzucajgcg propozycje wspoldzialania.

3. W przypadkach uzasadnionvch potrzebami gospodar-.
ki narodowej lub wzgledami rozwoju nauki Przewodniczacy
Komiletu do Spraw Techniki oraz zainteresowani ministro-
wie mogg w drodze wspdlnego zarzadzenia wprowadzi¢ obo-
wigzek podjecia, na zasadach uregulowanych uchwala, wspoét-
pracy pomiedzy okre$lonymi szkolami wyzszymi a odpo-
wiednimi jednostkami organizacyjnymi gospodarki uspo-
lecznionej.

4. Sprawy sporne zwiazane z podjeciem wspolpracy lub
z jej warunkami wstepnymi rozsirzygaja jednostki nadrzedne
zainteresowanych stron sporu, dzialajgce w porozumieniu.

5. Sprawy sporne dotyczace wykonywania uzgodnio=-
nych ‘przez zainteresowane strony zasad wspoélpracy roz-
strzygane sa w zalezno$ci od charakteru sporu badz przez
jednostki nadrzedne uczestnikéw sporu, bgdz przez komisje
panstwowego arbitrazu gospodarczego.

§ 18, Wspolpraca szkél wyzszych z jednostkami i in-
stvtucjami podleglymi Ministrowi Obrony Narodowej i Mi=-
nistrowi Spraw Wewnetrznych odbywa si¢ na zasadach okre-
slonych odrebnymi przepisami.

§ 19. 1. Upowaznia sie ministrow nadzorujacych szkoly
wyzsze do wydawania w miare polrzeby, w porozumieniu
z zainleresowanymi ministrami, odpowiednich instrukcji wy-
konawczych dla podleglych im placowek w oparciu o wy-
tyczne uchwaty.

2, Ministrowie nadzorujgcy szkoly wyzsze sprawuja
nadzor nad realizacjg prac pozaplanowych oraz zarzadzaja
przeprowadzanie rewizji dokumentalnej zwigzanej z tymi
pracami zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 20. 1. Dzialajgce przy szkolach wyiszych wieksze go-
spodarstwa pomocnicze, zajmujace sie gléwnie produkcjag
seryjng artvkulow nieprototypowych lub aparatury nauko-
wej na potrzeby placowek badawczych i szkdét wyzszych
badz $wiadczeniem w wickszym rozmiarze usiug przemyslo-
wych, wilasciwy minister nadzorujacy szkole wyisza prze-
ksztalei w przedsiebiorstwa panstwowe podporzgdkowane
bezposrednio minisirowi.

2. Wieksze gospodarstwa pomocnicze, prowadzgce pro-
dukcje prototypow aparatow naukowych oraz malych serii
tych aparatéw, mozna przeksztalcic w przedsiebiorstwa pan-
stwowe podporzadkowane bezposrednio rektorom wiasci-
wych szkél wyzszych, jesli uzasadniajg to wzgledy gospo-
darcze i organizacyjne.

3. Srednie i mniejsze gospcdarstwa pomocnicze szkol
wyiszych, ktorych przedmiotem dzialania jest glownie wy-
konywanie prac naukowo-badawczych, konstrukcyjnych, pro-
totypowych itp.,, oraz gospodarstwa pomecnicze slanowiace
warsztaty ushigowe, usiugowo-remontowe itp. mozna prze-
ksztalca¢, zgodnie z ich przedmiotem’ dzialania, w . instytuty
naukowo-badawcze, finansowane wedlug zasad przewidzia-
nych dla tych instytutéw, albo w_inne placowki navkowo-
badawcze szkét wyzszych lub katedr, albo w zaklady kon-
strukcyjne, prototypowe, uslugowe i ustugowo-remontowe,
finansowane wedlug zasad przewidzianych odpowiednimi
przepisami dla gospodarstw pomocniczych lub érodkéw spe-
cjalnych, Gospodarstwa pomocnicze, przeksztalcone w jed-
nostki finansowane wedlug zasad przewidzianvch dla srod-
kéw specjalnych, korzystaja z wszelkich uprawnien prze-
widzianych ninieijsza uchwalg (§¢ 9—14) i innymi przepisa-
mi dla gospodarsiw pomocniczych,
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4, Przewodniczgcy Komitetu do Spraw Techniki w po-
rozumieniu z ministrami nadzorujgcymi szkoly wyzsze ustali
do dnia 30 czerwca 1963 r. szczegolowe wylyczne i tryb prze-
prowadzenia zmian organizacyjnych, o klérych mowa w
ust. 1—3, zalecajac w szczegodlnosci:

1) koncenliracje malych placéwek naukowo-badawczych lub
gospodarstw pomocnriczych w lepiej wyposazone wick-
sze placowki albo gospodarstwa, pracujace na potrzeby
kilku katedr tej samej szkoly,

2) udostepnianie w razie potrzeby urzadzen istniejacej pla-

cowki naukowej lub gospodarstwa pomocniczego kate- -

drom nie posiadajgcym takich placowek albo gospo-
darstw,

3) specjalizacje i rejonizacje wiekszych placéwek nauko-
wych lub gospodarsiw na potrzeby kilku katedr roznych
uczelni,

4) rekonstrukcje i modernizacje wyposazenia placéwek na-
ukowych lub gospodarstw pomocniczych jako bazy tech-
nicznej prac dydaktycznych, naukowych i naukowo-ba-
dawczych prowadzonych zgodnie z wymaganiami postg-
pu technicznego i ekonomiczno-organizacyjnego.

§ 21. Minister Finansow moze po porozumieniu z mini-
strami nadzorujacymi szkoly wyizsze wydac¢ szczegolowe

przepisy finansowe oraz przepisy o prowadzeniu ewidencji,
dotyczace spraw objetych uchwala.

§ 22. 1. Z dniem wejscia w zycie uchwaly traci moc
uchwata nr 2 Prezydium Rzgdu z dnia 7 slycznia 1955 1.
w sprawie wspoélpracy szkol wyzszych z jednostkami gospo-
darki uspolecznionej, urzedami i instytucjami w zakresie
prac naukowp-badawczych i naukowc-usiugowych (Monitor
Polski Nr 5, poz. 64), jak rowniez wydane na jej podstawie
zarzadzenia wykonawcze.

2. Prace rozpoczete przed dniem wejscia w Zycie uchwa-
ly i nie zakonczone do dnia 31 grudnia 1963 r, powinny by¢
kontynuowane po tym terminie po sporzadzeniu nowej umo-
wy na warunkach i w trybie przewidzianym niniejsza
uchwata. .

§ 23. Wykonanie uchwaly porucza si¢ Przewodniczace-
mu Komitetu do Spraw Techniki, Przewodniczacemu Komi-
tetu Pracy i Plac, Ministrowi Szkolnictwa Wyzszego, Mini-
sirowi Finansow oraz wszystkim ministrom i prezydiom wo-
jewo6dzkich rad narodowych (rad narodewych miast wyia-
czonych z wojewodztw).

§ 24. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 maja 1963 r.
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UCHWALA Nr 109 RADY MINISTROW

z dnia 16 marca 1963 r.

w sprawie zasad wspélpracy pomiedzy placéwkami naukowymi Polskiej Akademii Nauk a jednostkami organizacyjnymi
gospodarki uspolecznionej.

W celn

— ‘4ciélejszego powiazania tematyki badan prowadzo-
nych w placéwkach naukowych Polskiej Akademii
Nauk (PAN) z aktualnymi zagadnieniami gospodarki
narodowej

— oraz poszerzenia wspolpracy pomiedzy tymi placow-
kami a jednostkami organizacyjnymi gospodarki
uspolecznionej w dziedzinie wykorzystywania i wpro-
wadzania w zycie wynikéw prac naukowo-badaw-
czych placowek PAN przez te jednostki, Rada Mini-
strow_uchwala, co nastepuje:

1. Przepis ogolny.

§ 1, Placowki naukowe PAN i zainteresowane jednostki
gospodarki uspolecznionej prowadzi¢ bedg i rozwijac wspoi-
prace, zmierzajgcq do realizacji zadan podanych we wslgpie,
na zasadach uregulowanych w uchwale.

-II. .Zasady wspolpracy.

§ 2. Przedmiotem wspélpracy moze byé¢ (przykladowo):
1) w zakresie $wiadczen wzajemnych:

a) wymiana informacji o aktualnym stanie i zasadni-
czych kierunkach rozwojowych poszczegélnveh ga-
lezi gospodarki narodowej i nauki, a w szczegdlno-
$ci o wynikach zakonczonych badan i mozliwosciach

ich wykorzystania oraz elektach zastosowanych w
praktyce rozwigzan,

b) wzajemne udostepnianie dla celow naukowych i do-
$wiadczalnych posiadanej aparatury i urzgdzen,

¢) organizowanie wspolnych zespolow problemowych dla
rozwigzywania okreslonych zagadnien, wymagajacych
fachowcow z réznych dziedzin nauki i praktyki,

d) organizowanie w trybie obowigzujgcych przepiséw
nowvch osrodkéw dos$wiadczalnych lub placowek .na-
ukowo-badawczych, majacych sluzyé potrzebom go-
spodarki narodowej;

2) w zakresie $wiadczen placéwek naukowych PAN na
rzecz jednostek organizacyjnych gospodarki uspolecz-
nionej:

a) prowadzenie prac naukowo-badawczych wynikaja-
cych z ,Ogélnopanstwowego planu badan nauko-
wych — problemow szczegolnie waznych dla gospo=
darki narodowej" oraz prac przyjetych do planow
placowek naukowych PAN na wniosek zainteresowa-
nych jednostek gospodarki uspolecznionej,

b) wykonywanie w granicach istniejgcych mozliwosci
pozaplanowych prac naukowo-badawczych i nauko-
wo-ustugowych, niezbednych dla potrzeb gospodarki
uspotecznionej, a wymagajacvch ze wzgledu na swoj
charakter udzialu myéli naukowej w ich realizacji,



