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5. Komitety upowaznione sg do zapraszania na posiedze-
nia przedstawicieli ministerstw 1 instytucji centralnych,
zwlaszcza jesli obrady dotycza waznych zagadnien majgcych
by¢ przedmiotem wnioskéw kierowanych do organéw cen-
tralnych,

§ 8, Czlonkowie komitetéw otrzymujg wynagrodzenie za
udzial w posiedzeniach- komitetow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 9. 1. Ogolny nadzor nad dziatalnoscia komitetow spra-
wuja dyreklorzy przedsiebiorstw handlu zagranicznego, przy
ktorych one dzialaja.

2. Zwierzchni nadzor nad dziatalnoscia komitetow spra-
wuje Minister Handlu Zagranicznego wspolnie z ministrem
sprawujqcﬁrm nadzér nad branzowym zjednoczeniem wioda-
cym (jednostka rownorzedna), kazdy w zakresie dziatalnosci
podleglych mu jednostek wchodzgcych w skiad komitetu.

§ 10. 1. Ministrowie (kierownicy urzedéw centralnych)
zapewnia w trybie przewidzianym w § 5 szybkie utworzenie
lub dostosowanie organizacji istniejacych juz komitetow doa

" wymagan niniejszego zarzadzenia oraz zapewnig aktywny

udziat podlegiych im jednostek orgamzacy]nych w pracach
tych komitetow.

2. Zaleca sie uregulowanie spraw, o ktérych mowa w
ust. 1, w odniesieniu do jednostek spdldzielczych nadzoro-
wanych przez centralne organizacje spoldzielcze.

§ 11. Minister Handlu Zagranicznego ustali w  drodze
zarzadzenia wytyczne organizacyjne dla komitetow, zawiera-
jace szczegolowy lryb twcrzenia komitetow i powolywania
ich czlonkdéw, organizacje prac komitetéw oraz inne nie-
zbedne postanowiedia,

§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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.ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 1 lutego 1963 r,

w sprawie gospodarowania etatami i funduszem plac w jednostkach i zaktadach budzetowych w roku 1963

Na podstawie § 32 ust. 3 i § 34 uchwaly nr 360 Rady
Ministré6w z dnia 24 listopada 1962 r. w sprawie projektu
budzetu Panstwa na 1963 r. i niektorych zasad jego wykony-
wania — zarzadza sig, co nastgpuje:

I. Gospodarka funduszem plac.

§ 1. 1. Zgodnie z § 25 uchwaly nr 360 Rady Ministrow
z dnia 24 listopada 1962 r. w sprawie projektu budzetu Pan-
stwa na 1963 r, i niektorych zasad jego wykonywania, zwa-
nej dalej ,uchwala”, fundusz plac osobowy i bezosobowy
jednostek budzetowych wraz z ich gospodarstwami pomocni-
czymi-i §rodkami specjalnymi, jak réwniez zakladow budze-
towych i jednostek finansowanych z funduszu postepu tech-
nicznego, ustalony w zalgczniku nr 8 do uchwaly, stanowi
limit wydatkéw,

2, Limitami, w ramach ktorych jednostki nadrzedne mo-
ga samodzielnie dokonywaé przeniesienn, sg odrebnie dla
dzialow klasyfikacji wydatkow budietu centralnego i budze-
téw terenowych:

1) osobowy fundusz plac jednostek budzetowych:

a) dzialu 1,

b) dzialow 2 do 9,

c) dziatow 111 12, .

2) osobowy fundusz plac zakladéw budzetowych, gospo-
darstw pomocniczych, zadan finansowanych ze $rodkow
specjalnych i jednostek finansowanych z funduszu po-
stepu technicznego:

a) dzialu 1,

b) dziaiow 2 do 9,

c) dzialow 11 i 12,

3) bezosobowy {undusz plac jednostek budzetowych:

a) dzialu 1,

b) dzialéw 2 do 9,

c) dziatow 11 i 12,

4) bezosobowy fundusz plac zakladéw budzetowych, gospo-
darstw pomocniczych, zadan finansowanych ze $rodkéw
specjalnych i jednostek f{inansowanych z funduszu po-
siepu technicznego:

a) dziatu 1,
b} dziatow 2 do 9,
c) dzialow 11 i 12.

3. Zwiekszenie lub zmniejszenie limitéw (ust. 2) powo-
dujace zmiany kwot w zalgczniku nr 8 do uchwaly wymaga
zgody Ministra Finanséw, z wyjatkiem przvpadkow, o kté-
rvch mowa w § 29 i § 31 uchwaly. Dotyczy to zaréwno prze-
niesien pomigdzy limitami dla poszczegdlnych grup jednostek
badz miedzy osobowym i bezosobowym funduszem plac, jak
i przekroczenia limitu globalnego. :

4, Zmiany limitéw nie moga naruszal przepisow prawa
budzetowego o przenoszeniu kredytow,

§ 2. 1. Zgodnie z § 32 uchwaly osobowy fundusz plac
jednostek budZetowych powinien byc podzielony na kwar-
taly. &

2. Przy podziale rocznego limitu osobowego funduszu
plac na kwartaly nalezy uwzglednic¢:

1) terminy awansdw, okreslone w §' 6 zarzadzenia, jak row-
niez awanse automatyczne (np. nauczycieli, stuzby zdro-
wia); wyplaty premii oraz dodatki za wysluge lat, /

2) przypadki, gdy stan zatrudnienia w poszczegélnych kwar-
talach musi by¢ rézny ze wzgledu na zadania wynrikaja-
ce z narodowego planu gospodarczego,

3) sezonowosé zmqkszema pracy niektorych kategorii pra-
cownikéw, '

3. Poza przypadkami wymienionymi w ust. 2 plan ostat-
niego kwartalu nie moze przekracza¢ 1/4 rocznego limitu oso-
bowego funduszu plac.

4, Podzial planu rocznego osobowego funduszu plac na
kwartaly pqwinien by¢ w ciagu 7 dni od dnia ogloszenia za-
rzadzenia zatwierdzony przez kierownika jednostki sporza-
dzajgcej podzial planu po uprzednim podpisaniu planu przez
gléwnego ksiegowego jednostki,

5. Jednostka sporzadzajaca podzial planu zobowigzana

jest w ciagu 4 dni od dnia zatwierdzenia planu przekazac
podzial planu, o ktérym mowa w ust. 1—4, do wiadomosci
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jednostki wtlasciwej do zatwierdzenia jednostkowego planu
finansowego. Jednostka zatwierdzajgca sprawdza zgodnos¢
podzialu z limitem rocznym i z zasadami podanymi w ust. 2

313 zarzgdzenia oraz dokonuje ewentualnych zmian w tym:

podziale.

6. Zobowigzuje sie ministerstiwa (urzedy centralne) i pre-
zydia wojewodzkich rad narodowych (rad narodowych miast
wylaczonych z wojewddziw) do nadestania do Ministersiwa
Finanséw w terminie do dnia 15 marca 1963 r. planu po-
dzialu na kwartalv osobowego funduszu plac wedlug podzia-
lu limitéw w ukladzie podanym w § 1 ust. 2.

§ 3. Zwiekszenie kwartalnego limitu osobowego fundu-

szu plac, ustalonego zgodnie z § 2, moze nastgpic:

1) w razie zwiekszenia rocznego funduszu plac w zwigzku
z przysnaniem dodaikowych etatow,

2) w razie zwieckszenia rocznego limitu funduszu plac w
przypadkach przewidzianych w §§ 27, 28 i 29 uchwaly.

§ 4. Przekroczenie kwarlalnego limitu osobowego fun-
duszu plac moze nastgpic:

1) w zakresie wynagrodzeﬁ za zastepstwo w okresie choro-
by lub urlopu pracownika, ktéry w przypadku jednoo-
sobowej obsady nie mcze by¢ zasigpiony przez innesgo
pracownika, pod warunkiem nieprzekroczenia rocznego
funduszu plac,

2) w zakresie wyplat zaleglych pod warunkiem, o ktérym
mowa w pkt 1, 4

3) w zakresie wykorzystania rezerwy, o ktorej mowa w
§ 5 ust, 2,

§ 5. 1. Bezosobowy fundusz plac oraz cze$¢ osobowego
funduszu plac, okre$lona w klasyfikacji wydatkéw budzeto-
wych jako kwoty na deputaty i umundurowanie, nie podle-
gaja obowiagzkowi limitowania kwartalnego, o ktérym mo-
wa w § 2, z tym ze wydatki z kazdego z tych tytuléw w cig-
gu roku nie moga przekroczy¢ kwot ustalonych na rok 1963.

2, Nie ‘podlega limitowaniu kwartalnemu czes¢ osobo-
wego funduszu plac wydzielona na rezerwe zgodnie z § 26
uchwaty. .

3. Nie podlegaja limitowaniu kwartalnemu fundusz plac
zakladow budzetowych, gospodarstw pomocniczych, zadan
finansowanych ze s$rodkéw specjalnych i jednostek finanso-
wanych z funduszu postepu technicznego, co nie narusza
obowigzku podziatu funduszu plac tych jednostek na kwar-
tatly.

§ 6. 1. Wyzsze stawki wynagrodzenia (w tym réwniez
specjalnych dodatkéow kwalifikacyjnych) moga by¢ przyzna-
wane wylacznie w dwodch terminach: 1 stycznia i 22 lipca
kazdego roku, z tym %€ nie mozna zwieksza¢ wynagrodzenia
(specjalnych dodatkéw kwalifikacyjnych) pracownika czg-
$ciej niz raz w ciagu roku pracy.

2. Poza terminami wymienionymi w ust. 1 wyzsze staw-
ki wynagrodzenia moga by¢ przyznane pracownikowi jedy-
nie w razie:

1) konieczno$ci obsadzenia zwolnionego stanowiska kierow-
niczego,

2) gdy odpowiednie przepisy przewidujg awans automatycz-
ny lub automatyczne przyznanie dodatku po dopeluie-
niu wymaganych warunkow (np. za wystuge lat, za zna-
jomos¢ jezykow obcych, za prace w warunkach szcze-
golnie szkodliwych dla zdrowia, dodatku z tytutu posia-
dania uprawnien budowlanych, dodatku dla dyplomowa-
nych bieglych ksiegowych),

3) przyznania przez Prezesa Rady Ministréw dodatkowej
puli indywidualnych uposazen ryczaitowych,

3. Zmiana wysokosci wynagrodzenia nastepuje od pierw-

szego dnia miesigca nastepujgcego po powstaniu warunkow

do zmiany.

§ 7. Wynagrodzenie dla pracownikéw zatrudnionych w
niepelnej ilosci godzin pracy powinno by¢ wyplacane we-
dlug przewidzianych dla danego stanowiska stawek uposa-
zenia zasadniczeygo i dodatkow, zmniejszonych odpowiednio
do ilosci godzin pracy, chyba Ze odrebne przepisy stanowig
inaczej.

§ 8. Specjalne dodatki kwalifikacyjne ustalane sg co-
rocznie w limitach miesiecznych. Nie mozna przekraczaé
limitu miesigcznego w razie niewykorzystania go w miesig-
cach ubieglych.

§ 9. Sumy przeznaczone na fundusz plac dla jednostek,

‘ktérych dzialalno$¢ rozpoczyna sie w ciggu roku budzeto-

wego, powinny by¢ wyodrebnione i wykorzystywane dopie-
ro w miare uruchamiania tych jednostek. .

Il. Gospodarka etatami w administracji paiistwowej oraz
instytucjach wymiaru sprawiedliwo$ci' i prokuraturze.

§ 10. Etaty osobowe centralnych i terenowych organow
administracji panstwowej, wymiaru sprawiedliwosci i pro-
kuratury oraz jednostek pedlegiych finansowanych z budze-
tu w dziale 11 klasyfikacji wydatkéw budzetowych — Admi-
nistracja panstwowa i w dziale 12 — Instytucje wymiaru
sprawiedliwosci i prokuratura ustalone w zalgcznikach 2 i 4
do ustawy budzetowej na rok 1963 z dnia 22 grudnia 1962 r.
(Dz. U. Nr 67, poz. 330) nie moga ulec zwiekszeniu, z wy-
jatkiem przypadkdéw, o ktérych mowa w art. 30 ustawy z dnia
1 lipca 1958 1. o prawie budZetowym (Dz. U. Nr 45, poz. 221)
oraz w art. 15 ustawy budzetowej na rok 1963,

§ 11. W ramach iloéci etatow, o ktorych mowa w § 10,
oraz w ramach ich zmian-dokonanych przez Rade Ministrow
lub Ministra Finanséw:

1) wlasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw centralnych)
dokonaja podzialu etatéw miedzy poszczegélne komor=-
ki organizacy jne ministerstwa (urzedu centralnego) i jed-
nostki podlegte,

2) prezydia rad narodowych dokonajg podzialu etatéw mie-
dzy wydzialy oraz miedzy prezydia rad narodowych niz-
szego stopnia.

§ 12, 1. Wnioski o dokonanie zmiany ilosci etatow,
o ktérych mowa w § 11, moga by¢ skladane w trybie art. 15
ustawy budzetowej na rok 1963 na podstawie odpowiednich
aktow prawnych (ustaw, dekretéw, rozporzgdzen i uchwat
Rady Ministrow), wprowadzajacych zmiany zadan lub zmia-
ny organizacyijne. '

2, Wnioski, o ktéorych mowa w ust. 1, powinny zawie-
ra¢ merytoryczne uzasadnienie potrzeby dokonania zmiany
etatow wraz ze szczegolowa kalkulacja ilosci etatow i skut-
kow finansowych craz wskazaniem zrodia ich pokrycia.

3. Zmiany polegajace na przekazaniu zadan lub jedno-
stek (komorek) organizacyjnych nie stanowig podstawy do
przyznania dodatkowych elatéw; w tych przypadkach zain-
teresowane ministerstwa (urzedy centralne) wystapia = uzgod-
nionym wnioskiem o réwnoczesne przekazanie etatow.

III. Przepisy koncowe,

§ 13. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedow cen-
tralnych) i przewodniczacy prezydiow wojewddzkich rad na-
rodowych (rad narodowych miast wylaczonych z wojewdodziw)
zapewnig kontrole wykonania przepiséw niniejszego zarzg-
dzenia w celu zapobiezenia nieprawidiowej gospodarce w
zakresie etatow (zatrudnienia) i funduszu plac jednostek
podlegtych.

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszénia
z moca od dnia 1 stycznia 1963 r.

Minister Finanséw: w z. J. Kole



