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6) ,;przeniesiona do , rezerwy" - <io koolet w 
wieku od 18 do 40 lat życia, a posiadających 

stopień oficerski lub stopiell chorążego ~ do, 
50 lat życia, które: 

' a) zostały poddane rejestracji wojskowej za­
rządzonej na podsta w ie art. 111 i 112 usta­
wy z dnia 30 styczn:a 1959 r. o powszech­
nym obowiązku ,wojskowym' oraz zostały 
uznane za zdolne do służby wojskowej ko­
biet i przeniesione ' do rezerwy, 

POl. 354, 355 i 356 ,' 

1) "zwolniona od obowiązku wojskowego ko­
biet" - do kobiet, które były przeznaczone 
do służby wojsko,wej kobiet, jednak wskutek 
przekrocz8;nia ustawowej granicy wieku (pkt 6) 
lub uznania ich ze względu na stan zdrowia 
za niezdolne do służby wojskowej kobiet albo 
z innych względów zostały zwolnione od tego 
obowiązku;" . 

2) w § 3 wyrazy "art. 102" za'stępuje się wyrazami "art. 108"; 

3) w § 5 ust. 1 wyrazy "art. 95--98" zastępuje się wyrazami 
"art. 100-104". 

§ 2. Zarządzenie wch~zi w życie z dniem ogłoszenia. 

bl ukończyły w ramach stud1um woj.skowego 
wo jskowe szkolenie stL1d~ntów szkół wyż­

szych i zostały przeniesione do rezerwy, / 

c} zostały zwolnione z czynnej służby wojsko­
wej i przeniesione do rezerwy; Prezes Rady Ministrów: J" Cyrankiewicz 
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ZARZĄDZENIE MINISTRÓW SPlłAWlEDl.łWOSCl I OBRONY NARODOWEJ ORAZ PROKURATORA GENERALNEGO 
POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ UJDOWEJ 

z dnia 14 paMziernika 1964 r. 

zmieniaiące zan:i}dzenie w spł'<awie przesyłania zawiadomień o orzeczeniach w sprawach karnych dotyczący€h osób 
podlegaiącl'cb powszechnemu oDQwiązkowi wojskoweJIltl, 

Na prdstaw'e art. 94 ust. 2 ustawy z dnia 30 stycznia 1) w § 1 ust: 1 pkt 1: 
1959 r. o powszechnym obowiązku wojskowym (Dz. U. a): w lit. a) skreśla się wyrazy "lub 19", 
z 1963 r. Nr 20, poz. rOO), zarządza się, co następuje: hl w Ht. bl i c) liczbę ,,20" zastępuje się liczbą ,,19"; 

. 2) w załączniku nr 1 (zawiadomienie o .skazaniu) w wier-
§ 1: W .zarządzeniu Ministrów SprawiedHwości i Obro- szu piątymskTeśla się liczbę ,,19". 

~ , ny Narodowej oraz Prokuratora Generalnego 'Pol$kiej Rze-
, czypośpolitej Ludowej. z dnia 11 kwietnia 1960 r. w sprawie§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dnierp ogłoszenia. 
'-'-przesyłania zawiadomień o orzeczeniach w sprawach kar- Minister Sprawiedliwości:. M. Rybicki 

, . ..""l nych dotyczących osób podle{Jających po-wszechnemu 000- " Minis'ter ObIon'Y Narodowej: M, Spychalski 
, w.1ązkowi w()f~kg.wemu ,~onit0r Polski Nr '37, poz. 18t) Prokurator Generalny Polskiej Rzeczypospolitej Lutlówej: 

, wprowadza , się następujące zmiany: " K. KOSZUlko 
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/ ZARZĄDZENIE MINISTRÓW GOSPODARKI KOMUNALNEJ ORAZ ZDROWIA I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 29 wrześ.nia 1964 r. 
/ 

w sprawie warunków trybu świadf:zenia zabiegów balneolog.icznych i iizykoterapeutl'ł:znycb, wykOllywiilaych 
przez łaźnie komunalne, / 

W zwią-zku z § 2 uchwały nr !B Komitetu Ekc}F}omiczne­
go Rady Ministrów z dnia 16 marca 1962 r. w sprawie sto­
sowania kąpieli leczniczych przez łażnie komunalne zarzą­

dza s'ię, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się wykaz zabiegów balneologicznych i fi­
zykoterapeutycznych, które powinny być wyko'nywane przez 
łaźnie komunalne, stanowiący załącznik nr 1 do zarządzenia. 

2. Wydziały zdrowia i opieki społecznej prezydiów wo­
jewódzkich rad narodowych (rad narodo\vych l:Hiast wyłączo­
nych z ~vojswód.ztw): 

1) ustalają - stosownie do miejscowych potrzeb - wyka­
zy zabiegów balneologicznych i, fiwkoterapeutycznych 

wykonywanych przez łaźnie komunalne, z których będą 
korzystać nieodpłatnie osoby uprawnione do bezpłatnych 
św1adczeń zakładów społecznych służby zdrowia, oraz. 

2) wyznaczają w porozumieniu z wojewódzkimi zrzeszf'nia­
mi gospodarki komunalnej (zjednoczeniami w miasta ch 
wylączonych z województw) lai.nie komunalne, wykonu­
jące na odpowiednim pozfomi€ zabiegi balneolo~Jiczne 

i fizykotera.peutyczne ustalone zgcdnie z pkt I, ' do któ­
rych zakłady społeczne służby zdrowia lwr:lą kferować 
osoby uprawnione do bezPłatnych świack"pl1. 

3. Prowadzenie zabiegów balneologiczn ych i f iz'fkotera­
peutycznvch w łaźniach kQ ffiunalnych w miejscowościach 

uzdrowiskowych regv.1ują odrębne przepisy; 
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§ 2. 1. Z zabiegów balneologicznych i fizykoterapeutycz­
nychw łaźniach komunalnych mogą korżystać osoby, które 
przedstawią skierowanie lekarskie na takie zabiegi i uzy­
skają decyzję o przyznaniu zabiegów, wydaną przez lekarza 
zatrudnionego w łaźni. 

2. Wydziały zdrowia i opieki społecznej pręzydiów po­
wiatowy ch (miejskich, dzielnicowych) rad _ narodowych po­
krywają naleźności za zabiegi, określone w § 1 ust. 2, wy­
konane w stosunku do osób uprawnionych , do bezpłatnych 
świadczeń zakładów społe cznych słuźby zdrowia i skierowa­
nych na zabiegi przez te zakłady. 

3. Poza wypadkami ,określonymi w ust. 2 naleźności za 
zabiegi balneologiczne i fizykoterapeutyczne wykonywane 
przez łaźnie komunalne są pokrywane przez ' osoby, które 
z tych zabiegów korzystały. 

§ 3. Opłaty za zabiegi balneologiczne i ' fizykoterapeu~ 
tyczne ustalaJą prezydia rad narodowych bezpośred'nio nad:­
zorujące łaźnie komun'alne zgodnie z uprawnieniami 'wyni­
kającymi z uchwały nr 185 Rady Ministrów z dI].ia 31 maja 
1958 r. w sprawie prźeka'zan ' a prezydiom rad narodowych 
uprawnień do ustalania opłat i stawek taryfowych za niektó­
re usługi i świadczenia komunalne (Monitor Polski Nr 61, 
. Poz. 344). 

§ 4. Chorym dojeżdżającym do łaźni komunalnych na 
zabiegi spoza terenu miasta nie przysługuje zwrot kosztów 
wzejazdu. ' 

§ 5. Nadzór fachowy nad działalnością łaźni komunal­
nych w zakresie wykonywania ' żabiegów balneologicznych ' 
.i fizykoterapeutycznych sprawują wydziały zdrowia i opieki 
społecznej prezydiów powiatowych (miejskich, dzielnic'o­
wych) rad narodowych, właściwe ze względu na siedzibę 
łaźai. -

§ 6. 1. W łaźnUlch komUnalnych wykonujących zabie§i 
balneologiczne i fizykoterapeutyczne powinni być zą.trudnie­
ni lekarze i pielęgniarki oraz osoby posiadające prżyggto-wa­
nie ' do wykonywania i przygotowywania zabiegów. 

2. Przez cały czas trwania zabiegów w łaźni komunalnej 
, powinien być obecny lekarz i pielęgniarka. "-

3. Lekarze zatrudnieni w łaźniach komunalnych powin­
ni być specjalistami w dziedzinie medycyny fizykalnej lub 
balneoklimatologii ' albo specjalistami w dziedzinie chorób 
wewnętrznych, pediatrii lub chirurg.ii, przeszkolonymi na 
specjalnych kursach. Pielęgniarki zatrudnione przy wykony­
waniu zabiegów powinny być w tym zakresie specjalnie , 
przeszkolone. 

4. Obowiązki lekarza, pielęgniarki oraz innych osób za­
trudnionych przy wykonywaniu zabiegów w łaźniach komu- .. 
nalnych określają regulaminy pracy stanowiące załączni­

ki nr 2-7 do zarządzenia . 

5. Wydziały zdrowia , i opieki społecznej prezydiów po­
wiatowych (miejskich, dzielnicowych) rad narodowych po.­
winny dopilnować, aby w łaźniach komunalnych przy wy­
konywaniu zabiegów byli zatrudniene lekarze i pielęgniarki 

, o odpowiednich kwalifikacjach. ' 

§ 7. 1. Czas pracy lekarza oraz innych pracowników 
zatrudnionych w łaźniach komunalnych przy wykonywaniu 
zabiegów balneologicznych i fizykote'rapeutycZ'Jlych ustala 
kierownictwo łaźni po porozumieniu z wydziałem zdrowia 
i opieki społecznej prezydium powiatowej (miejskiej, dziel­
nicowej) rady narodowej . 

2. Zaszeregowanie lekarza i irmych pracowników, o któ­
rych mowa w ust. 1, d'o odpowiednich grup uposażenia po-
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winno być w;godne ze stawkami płac przewidzianymi dla pra­
cowników o tych samych kwalifikacjach, staźu pracy i wy" 
konujących ten sam rodzaj pracy w społecznych zakładach 
słuźby zdrowia. . 

§ 8. Dni i godziny wykonywania zabiegów balneologi,cz­
nych i fizykoterapeutycznych ustalają łaźnie po uzgodnie­
niu z wydziałami zdrowia i opieki społecznej prezydiów po­
wiatowych (miejskich, dzielnicowych) rad narodowych. 

§ 9. 1. Lekarz leczący ' ćhorego i kierujący go na zabiegi. 
balneologiczne i fizykoterapeutyczne powinien podać w s.!de­
rowaniu: 

1) imię i nazwisko chorego oraz jego wiek, 

2) rozpoznanie lekarsk,ie choroby i ewentualnie uzasadnie­
nie skierowania na zabiegi, 

3) rodzaj zaordynowanych ' zabiegów, 

4) czy choremu przysługują zabiegi bezpłatl!ie, czy też za 
pełną odpłatnością. 

2. Skiefowanie powinno być podpisa.ne priez lekarza 
i opatrz'one Jego pieczęcią oraz datą wystaw:enia skierowa­
nia. J eże-li· chory ma' korzystać z zabiegów bezpłatnie, skiero­
wanie powinno być ' zaopatrzone w pieczęć społecznego. za­
kładu służby zdrowia. 

, § 10. 1. Na podstawie skierowania, wymienionego w· 
§ 9, lekarz zatrudniony w ,łaźni komunalnej wydaje po zba­
daniu chorego decyzję o przyznaniu zabiegów. 

2. Spośród OSÓ'1 przedstawiających skierQwanie .: na za­
biegi pierwszeństwo mają osoby, których stan zdrowia spe­

. cjalnie tego wymaga. Wydziały zdrowia i opieki społecznej 
prezydiów powiatowych (miejskich, dzielnicowych) ra4 na­
rodowych mogą' określić, jakie inne 'kategorie osób' na- ich 
terenie działania mają pierwszeństwo w korzystaJliu z za-

, biegów. 

§ 11. 1. Chorym zakwalifikowanym do stosowania za-.=.; 
bie§ów lekarz zatrudniony w łaźni kOIIlunaInej wydaje zle-." 
cenie na z:abiegi, tzw. "przepis lekarski". ' 

2. Łaźnie komunalne prowadzą rejestry wydanych prze­
pisów lekarskich. Na wydanym choremu przepisie lekarskim 
u!llieszcza się kolejny numer tego rejestru. 

3. Rubryki w przepisie lekarskim dotyczące wyznacze:­
p.ia dni i godzin zabiegów wypełn,iane są przez ' lekarza w 
porozumieniu z chorym, przy czym chorym pracującym na­
leźy wyznaczać godziny zabiegów w zasadzie poza godzina­
mi pracy. 

4. Dni i godziny odnotowuje się w arkuszu planowania 
dziennego rozkładu zabiegów. ' 

5. Pracownicy zatrudnieni przy wyko'Ilywaniu zabiegów 
balneologicznych i fizykoterapeutycznych w ła źni komunal­
nej prowadzą raporty wykonywanych zabiegów. 

§ 12. Po upływie każdego miesiąca wydział zdrowia: 
i opieki społecznej prezydium powiatowej (miejskiej, dziel­
nicowej) rady narodowej pokrywa należnoś ci za wykonane 
bezpłatnie zabi~gi w drodze ,przelewu bankowego. Przeka7a­
nie naleźności następuje po zbadaniu rachunków wystawio­
nych przez łaźnię komunalną. Do rachunku powinny być do­
łączone raporty wykonanych zabiegów w danym miesiącu. 

§ 13. Wzorry przepisu lekarskiego, rejestru wydanych. 
przepisów lekarskich, arkusza planowania dziennego rozkła" 
du zabiegów, raportu wykonywanych zabiegów (§ 11 ust. 1. 
2" 4 i 5) i rachunku (§ 12) zostaną wydane Olirębnie. 
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§ 14. 1. Wydział zdrowia i opieki społecznej prezydium 
pąwiatQwej (miejskiej, dzielnicowej) rady narodowej ustala 
zasady współpracy lekarzy kierujących ' na zabiegi balne­
ologiczne i fizykoterapeutyczne z lekarzami zatrudnionymi 
w łaźniach komunalnych. W szczególności wydziały te po­
winny zwrócić uwagę lekarzom praktykującym na ich tere­
nll~ na konieczność dostosowania ilości' wydanych skierowań 
na zabie~i do zdolności , usługowych łaźni komunalnych w 
tym zakresie oraz wysokości kredytów przeznaczonych na 
te cele. 

2. Wydział zdrowia i opieki społecznej prezydium po­
wiatowej (miejskiej, dzielnicowej) rady narodowej organi­
zuje narady z lekarzami zakłatlu łazienn-icze~o- oraz, lekarza­
mi· praktykującymi na ich terenie w sprawie zasad kierowa­
nia chorych na załTiegi balneologiczne i fizykoterapeutyczne. 

§ 15. Szczegółowe przepisy w sprawie wykonYjVania za­
biegów fizykoterapeutycznych i balneologicznych, regulami­
ny sanitarrto-porządkowe, zasady postępowania z chorymi 
w łaźni komunalnej oraz regulaminy dla osób korzystających 
z zabiegów ustala lekarz- zatrudniony włażni. 

§ 16. Traci moc zarządzenie Ministrów Gospodarki Komu­
nalnej OHiZ Zdrowia z dnia 17 lipca 1954 r. w spraw,e sto­
sowania kąpieli leczniczych przez komunalne zakłady łazien­
nicze (Monitor Polski Nr 83, poz. 967). 

§ 17. Zarządzenie wchodzi w źycie z dniem o-głoszenia, . 

Minister Gospodarki Komunalnej.: S. Sroka, 
Minister Zdrowia i Opieki Społecznej: w z. B. Bednarski 

Załączniki do zarządzenia Ministrów 
Gospodarki Komunalnej oraz Zdro­
wia i Opieki Społecznej z dnia 
29 września 1964 r. (poz. 356). 

Załącznik nr 1 . 

. 
WYKAZ -ZABIEGOWBALNEQLOGICZNYCI-ł I FIZYKOTERAPEUTYCZNYCH WYKONYWANYCH 

PRZEZ ŁAŹNIE KOMUNALNE 

- 1. Kąpiele. solankowe. 
2. Kąpiele jodobromowe. 
3. Kąpiele kwasow,ęglowe. 

c'4. Kąpiele igliw:owe. 
- 5. Kąpiele siarkowe. 

6. Kąpiele morskie ogrzewane. 
7. Kąpiele czterokomorowe. 
8. Kąpiele borowinowe pełne. 
9-. Kąpiele borowinowe nas:.adowe. 

lO~ Kąpiele borowinowe kończyn. 
lL Zawijanie- borowi-n€·we calkowite i częściowe. 
12. ' Zawijanie--,borowinowe podwójne· i częściowe. 

13. Z~wijanie borowinowe pojedyncze i częścIowe. 

14-. Tampony borowinowe ginekologiczne. 
15. Diatermy wodne (hydroelektryczne). 

16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 

ZabiegJ wod'olecznic;ze. 
Wziewanie solankowe (inhalacja). 
Wziewanie z olejkami. 
Naświetlanie lampą kwarcową. 

Naświetlanie rampą solux. 
Oklady parafi.nawe. 
Świetlank,i całkowite (budka elektryczna). 
Świetlanki częściowe (budka elektryczna). 
Masaie lec zrlli: ze całk Cow : te. 
Masaże lecznicze częściowe: 
Di-atermie. 
Galwano-faradyzacje. 
Płukanie jamy ustnej. 
Irygacje ginekologkzre. 

'lO. Głębokie płukanie jelit. • 
Załącznik nr 2. 

REGllLAMIN PRACY LEKARZA ZATRUDNIONEGO W ŁAŹNI KOMUNALNEJ 

1. Lekarz zatrudniony w łażni komunalnej jest odpowie­
dziąlny prL.ed wydziałem zdrowla i opieki społecznej prezy­
dium właściwej powiatowej (mJejs:dej, dzielnicowej) . rady 
narodowej za fachową działalno';'ć łażni w zakresie stosowa" 
nia zabiegów balneologicznych i Lzykoterapeutycznych. 

2: Lekarz pełni fachowy nadzór nad personelem wyko-
#Ii nującym zabiegi i nad urządzeniami służącymi do wykony-

wania zabiegów. 
3. Do obowiązków lekarza należy w szczególności: 

l) pilnowanie, aby pomieszczenia i urządzenia słuzące do 
. wykonywania zabiegów były utrzymywane stale w nale­
żytym stanie sanitarno-porządkowym, 

..., 
5) pilnowanie, aby chorzy byli leczeni współczesnymi me­

o todarni balneologicznymi i fizykoterapeutycznymi, 
6) pilnowanie, aby chorzy byli należycie obsługiwani i mieli 

właśc;wą opiekę pielęgniarską, 

7) zapoznanie się ze stanem zdrowia każdego chorego' ko-
, rzystającego z zabiegów w.łażni, obserwowanie i noto­

wanie przebiegu leczenia oraz jego wyników, a ponadto 
zapoznanie się z występującymi odczynami pozabiego­
wymi, 

8) zapoznanie się - poza badaniem ogólnym chorych -
również z wynikami badań pomocnicz.ych, 

9) stosowanie w miarę potrzeby leczenia farmakologicznego, 
2) czuwanie nad racjonalnym i oszczędnym używaniem apa- . 

-ratów i urządzeń leczniczych oraz ich fachoWą konser- 10) nadzorowanie prowadzenia ewidencji zabiegów i noto.­
wanie spostrzeżeń o przebiegu leczenia, 

wacją i naprawą, 
3) stałe pogłębianie swych wiadomości fachowych z zakre­

su balneologii i fizykoterapii oraz z zakresu schorzeń, 
przy których leczeniu najczęściej stosuje się zabiegi 
balneologiczne i fizykote.rapeutyczne, -

4) dbanie o należyty poziom przygotowania personelu wy­
konującego zabiegi, 

11) czuwanie nad przestrzeganiem przez pracowników wyko­
nujących zabiegi przepisów o bezpieczeństwie i higienie 
pracy oraz nad prawidłowym przechowywaniem środ­
ków leczniczych, 

12.) informowanie lekarza leczącego o wynikach leczenia 
balneologicznego i fizykoterapeutycznego. 

.. 
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4. I,.eka.IZ zatrudniony w łażni jest odpow~edzićil!ny za 
wykonywani.e zabiegów z,got!nie z wymaganiami wiedzy me:­
dycznej. Wszelkie modyfikacje wykonywania zabiegów ni-e 
mog.ą wykraczać poza metody mające podstawy naukowe. 
Jeżeli lekarz ma zamiar zastosować nowe metody lecznictwa 
b alneologicznego i fi zykoterapeutycznego, powinien na to 
tl zyska<ć zgodę wydzi'alu zdro-wia i opieki s-po-łecznej prezy­
di,um wJa ~ciwej powiatc.we j (miejskiej, dz~e lrricow ej) rady 
narodowej. ' 

S, Lekarz zatrudniony w ła źni obowiązany jest zbadać 
kaźd ego chorego s;;:ierowanego, na za biegi i na tej podsta­
wie wydać decyzję o cdpowiednich zab ieJ ach, przy czym 
nie jest związany ilością i rodzajem zał>iegów wymie-nio-n)(ch 
\'II sk1e'rowan1u. W raz,ie uzn.ani.a zabiegów wymienionych w 
skierowaniu za niewskazane, lekarz zatrudniony w łaini obo­
wiązany jest powiadomić o tym lekarza ' kierującego. Spory 
wynikłe z różnicy zdilń w zakres ;e u5ta~enia w łaściwych dla 
dalile'g_o przypadku zabi,egów rozstrzyga wydzi ał zdrowia 
i opi:eki społecznej , pre7.ydium' wla§;ciwej powiatowej (miej­
skiej', dzielrriwwe j} ra-dy narodowej. 

, 6; Lek.arz zatrudniony w łainimoźe domag<lć się od le­
karza, który.wydal skierowanie na zab ieg i, zwołan ia narady ' 
1ekars!<iej" W razie zwola,n.ia takiej narady lekarz zatrudnio­
ny w łaźni obowł,ązany jest wziąć w niej udział. 

7. W razie nieszczęśliwego wypadku zwi.ązanego z prze- , 
prowadzonymi zabiegami, lekarz obowiązany jest udzie- · 
lić choremu pierwsze j pomocy lekarskiej i przekazać d1(}~ 
rego w razie potrzeby do szpitala, spowodować zawiado­
mienie o- wypadku organów Milkji Obywatelskiej oraz 
sporządzi<i: w tej sp,rawie szczegółowy protokół , dla wy­
dzia'hi zdrowia i opieki społecznej prezydil:l rn właściwej po-­
wiiiitowej tmiejskiej, dzielq.kowej) rady narodow,ej. 

8. Lekarz jest obowiązany ściśle współpracować z kie­
rownictwem administracyjnym łaźni in zakresie cl ziatalnosci 
komórki lecznictwa. oraz planowania, statys.tyki i sprawoz­
dawczości z zakresu zabiegów balneolog.icznych i fizyk<>te~ 

rapeutyczn-ych. 

g. Lekarz jest ohowi-ązany b-rać udział w 'naradach dól:y­
czących remolTtów fub przeróbek pomi-e-s zczeil, w których 
odbyw,!ją się zabiegi. 

10. Lekarż zatrvdniony w łaźni powinien ponadto wy~­

konywać inne czynności, 'wiążące się bezpośrednio z zakre­
sem jego działalności, a nie objęte niniejszym regulaminem, 
jeźel i- zostaną mu poruczone przez wydział zdrow;a i opieki 
s połecznej prezydium ' właściwej powiatowe j (miejskiej,., dziel-

, micowej)- rai!l>y narodowej:. 

Załącznik nr 3-. 

REGULAMIN PRACY PI.FLĘGNIARKI ZATRUDNIONEJ W ŁAŹNI KOMUNALNEJ PRZY WYKONYWANIU 
ZABIEGÓW BALNEOLOGICZNYCH I FIZYKOTERAPEUTYCZNYCH-

1. Pielęgniarka podlega l ek arzo~i zatrudnion.emu w ła7., ni 
komunalnej i wy kolluj e jego zlecenia dotyczące wyk,ol'lywa­
nia zabiegów ora'z p.rowadzenia dokumentacj.i lecz'niczej. 

2. Pielęgniarka je.st odpowiedzialna, za czystość w po­
mieszczeniach, gdzie wyko-fl-uje się zabieg-i, o-raz za Należyte 

w ykonywanie ' zabiegów lec~niczych , prz:ez kąp-iel owe. 

3. ' Do Obowiązków .piE!lęg,niarki należy w szczególności: 

1) sprawdza'uie sygnałi2acji w kabin.adr ką!}ielowych, 
, 2) sprawd'anie czysto śc i, temperatu.ry i wietrzenia kabin, 

poczekalni i pomieszczenia ,przeznaczonego' na wypOC7.y­
nek oraz. czystości bielizny i koców, 

3) sprawdzanie prze p.isanej temperatury kąpieli, stopnia za­
nurzenia i czasu trwania zabie,gu" 

4) p\loJ-lczanie przed zabieqiem chorego o s posobie zachowa­
nia się podczas kąpieli i po' kąpieli" 

5) sprawdzanie okresowe terrnmnetrów kąpielowych, 

6) przerywanie zabiegów i wezwanie le,karza w ra 7ie za­
obserwowania zmian w zachowaniu się, wy~rądz:ie lub ,.. 
samopoczuciu chorego, 

,7) nadzór nad przechowywa.r.uem środków lecznic2ych. 

4. Pielęgniarkę obOlwi'ązuje żynJ.i;wy, taktowny i pełen 

wyrm\l>mi'iłfości stosunek dO' drorydi-. 

5. Pielęgniarce-nfe wolno . prowa{}zić. 'Z chorymi l,ub : w ' 
ich obecności rozmqw o 'metodach 'feczenia. 

6. Pielęgniarka o.b:owiąza-na jest zachowat' czysfO\Ść oso­
' bistą i nosić w c Fasie pracy przepisaną odzież roboczą 

i ochronną. Nie wolno jej nosić w czasie pracy biżuterii: 

7. Pielęgniarka obowiązana jest do przestrzegania ta­
je-mnifY zawooClwe j. 

8. Pielęgniarka powinna wykonyw<ić inne zlecenia ' le­
karza w zakresie jej pracy, nie ohjęle niniejszym re~-ula-­

minern. 

REGULAMIN PRACY PRACOWNLKO\\l."~~KONUJ ĄCYCH ZABIECI BALNEOLOGICZNE 
W ŁAŹNIACH KOI,,1UNALNYCH 

1. Pracownicy wykonujący zabiegi balneologiczne w 
łaźnia;ch komunalny€h są odpe,wiedzialni, za swo.ją pracę 

przed lekarzem zatrudnionym w łaźni. 

' . 2; , Pracownicy. wlkonujący zabiegi .. balneologiczne O'bo~ , 
WląZdTIl są w czaSle godzm pracy nOSiC przeplsową bdzJet 

'roboczą r ochronną. 
3. Zabiegi ba.lneologiczn e dla mężczyzn może wykony­

wać tylko personel męsk i, a dla kobiet tyll,<o żeński. Zabieq i 
dla me,źczyz n, kobi et '1 dzieci muszą być wykonywane w" róź­
nych godzinach lub w ' -różnych pomieszczeniach. 

4. Prcicownicy wykonujący za b iegi baln eologicz,ne ,obo­
wiązani są w stosunku do wszystkich chorych być upTlejmi. 
a pracę swoją wykonywać starannie, szybko i facho wo. 

5. Do obowiązków pracowników wykonującyeh zabiegi 
balneologiczne należy: 

1) sprawd-za·nie aparatów i urządzeń woooleczniczych przed 
rozpoczęciem zabiegó,w; w razie stwier.dzenia jaldchkol­
wiek uszkodzeń czy niedokładnOści w ich działaniu, po­
winni o tym zawiadomić lekarza zatrudnionego w ła źni, 

2) wykonywanie zabiegów według prze ['l-isu , lekarskieyo 
i ściśle wed/ug ordynacji lekarskiej (temperatura, ci­
śni e nie, miejsce i czas trwan ia zabiegu); w ra zie wąt­

,pliwo-ści czy niezrozumienia ordynacji lekarskiej powin-
ni się zw~a cać do lekarza, ' 

3) przestrzeganie kolejności zaplanowanych zabieg:ów ' ś:ci­
śl e co do dnia, godziny P-linuty, 

. '1 ., 
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4} pouczenie chorego, jak ma się zachować w czasie za­
biegu i po za.bieuu, 

5) kontrolowanie w czasie zabiegu na przyrządach pomia­
wwy-ch tempera tuty i ciśnienia wody, 

6) obserw.owanie chorego w czasie zabiegu; w razie złego 

samopoczucia należy natychmiast zabieg przerwać i za­
wiad.omić lekarza , 

7) w razie nagłego zasłabnięcia chorego . udzielenie mla 
pierwszej pomocy i wezwanie lekarza, 

8) otoczenie szczególną opieką tych chorych, którzy we­
dług zlecenia lekarskiego wymagają tego w czasie za­
b iegu i po zabiegu, 

9) pilnowa-Jilioe,. aby stan higieniczno-sanitarny pomieszczeń 
oraz tem,peratura pomieszczeń były odp.owie<t;nie; umie-

., 
j~tne używanie aparatów wod,oleczniczych oraz dbałość 
o zapewnienie ich konserwacji. 

6. Pracowr.J.iko.rn wykonuJącym zabiegi h.ał'l'lleołogicz:ne 
nie wolno wykonyw~ zabiegów bez przepisu lekarskiego 
oraz innych dokumentów uprawniających do pobierania za- . 
biegów.. 

7. Pra:cowniloom wykonuJą.cym .zabiegi balneol(')'giiczne 
nie wolno czynić ia'dnych uw,a~ czy .prowa.dz,ić rozm0w z cho­
rymi o wydany-ctt zJ.eoeniach lekarskich. Nie.dopu5l,cza!ll'la 
jest również krytyka niej.asnychordynacji leka·rskich. 

8. Prac·owl<icy wykonujący zabiegi balneologiczne obo­
wi.ązani są wykonywa·ć i·nne z.Iecenia lekarza lub pielęgniar­

. ki wchodzące w zakres ich pracy, a nie objęte niniejszym 
regulaminem. 

. Załącznik nr 5. 

REGULAMIN P~ACY KĄPIELOWYCH PRACUJĄCYCH PRZY BOROWINIE 

1. Kąpielowy jest odpowiedzialny za swą pracę przed 
lekarzem zatrudnionym w łaźni. ' Kąpie10wy 'ł~{;)dłega bez j!l 0-

śr-ednłt} pie-lęgni.arce zabJey·owe j. 

2. Kąpielowy w czasie godzin pracy obowiązany jest 
n'~si~. p'f'Z~e,,~iS{)~ą odzież roboczą i ochronną. 

· 3. Kąpielowy w stosunku Q·o ,ws.zystkich ch-ory.ch .powi­
nien być uprzejmy, a pracę ·sw'GJą wykO:LlyW.aĆ starannue, 
szybko i fachowo. Do ob.Clwiąz.k@w kąpi-e'!owego pr]';y boro-
w inie należy: . 

l) sflTawdzanie temperatury oraz Jak,ości gOLowej borowiny 
otrzymanej do zabiegu z . kuchru. ·, borowinowej (w wan­
nie do zabiegów całkowitych lub 'częśc.iowych , w kllihła((h 
do .zabiegów całkowitych lub częściowych oraz w ku­
błach do zilwijań)'; w ra,zi-e stwierdz,enia liIchybi<eń w przy­
gotowanej illa.sie, ką·p·le lowy zwra,Cil s .ię do kuchni boro­
winowej i rneIduje .Q tym lekarzowi; kąpi'elowy może 

sam ,r.zyrząd.zać masę borowinową do zawijalń (w wy­
maganej temperaturze) wówcza.s, gdy w a rUl<k i technicz­
ne ni.e pozw.a,lają .raa przygotGwani·.e .jej w kuchni .boro­
winowej, 

'2) wykonywanie zabiegów według instrukcji otrzymanej 
od ' l ekcłTza zatrudnionego w łaźni ściśle wedlugordyna­
cji . lekarskiej (.tem,per.at,wra, stopień za'l'lur ze'lllia , czas 
trwania); w r.a z-ie wąl:pHwDści co do wykona,ała zabliegu 
kąpielowy · powinien zwrócić się o wyjaśnienia do le­
karza, 

3) przestrzeganiil k6Jejności zaplimowanych zabiegów ~ci­
śle co do dnia, godziny j miJ1uty, 

4), pouczanie .chorego, jak ma się zachować w czasie 7,0.­

~. biegu, 

5~ na , .z1ece·nie lekarza pr-lyłoże'ni:e ch<Drem'll,biorącemu za­
bieg borowinowy, zimneg.o oldaalu na ·ser.ce, głowę lub 
kark, . 

6) pomaganie, ciężko chorym przy rozbieraniu' się i ubiera­
niu <Dra-z t:tłatwianie im pobierania za'bieguw, 

7) kontrolGwanie ~ ·obserwowani-e -chorego, pO'bierające'g'G 

zabieg; w razie złego . samoiPoczucia należy na.Lychm.iu·st 
zabieg przerwać i wezwać lekarza, 

8) kontrolowanie i zwrócenie szcze.gólnej uwagi .na chorych 
po zabiegu (wychodzenie z wanny, przecllod:zeniepod 
natrysk, wstawanie z letanki~, poniew.aż wtedy .lliłjC.zę­
śc'iej zdarzają się omdlenia; udzielanie pierwszej pomo-:­
cy i zawiadamianie lekarza, 

'9) ,gtocze1'lie >St':cze\'j'ólną opieką tych chorych, którzy we­
dług zlecenia lekarskiego tego wymagają w .czasie za­
bi'8@u iJDo za.!ilieg,u, 

10) przekazywanie po każdym zabLeg u z.u żyte j borowiny 
wraz z naczyniami p.ers-onelowi kuchni borow.itJ,Qw.eO, 

11) dok'łaclne oczyszczanie i osuszanie przyborów do za­
wija.ń, 

12) db~nie o. stan higienicz~o-p>oTZąd:kowy ~0y'ier.zonych po­
mleszczen, utr.zymywarue pr:zewldzlane] cle!płoty w po­
mieszczeniu w czasj e za biegów , oraz ąokla,d Ile w~e:trze­

nie po każdym za biegu, 
13) czyszczenie i odJcurzanie przydzielonych do obsługj po­

mieszczeń w sposób ustalony przez lekarza. 

4. Kąpielowy nie może wykonywać żadnych zabiegów 
. bez przep'i-stl lekarskieg'o oraz innych dokumentów uprawnia­
jących do pob~erania ' zabie\'jów. 

3. K,ąpielowemu n.ie wolno czynićżadnyoh uw,ag ujem­
nych o wyd.awa·HYc.h z,lece,niadl lekarsldch. N ieeloli>!ltslicz:alna 
jest również krytyka niewyrażnych or~y<HacJi lekalrskich . 

6. Kąpie10wy obowiązany jest wypełniać inne zlecenia 
lekarza i pielęgniarlti za'b,iego wej, wchodzące w z akres jego 
pracy, nie objęte niniejszym regulaminem. . 

Zill~;znik lir 6. 

REGULAMIN PRACY PRACOWNIKOW WZIEWALNI W ŁAŹNIACH KOMuNALNYCH 

1. Pracownicy wziewalni są oG!powi'edziaITli za S)\~oją 

pracę przed lekarzem zatrudnionym w łaźni. 

2. PracQlwnicy w.ziewalni .ob<i>w.iązani są w cza·sie ·godzin 
pracy 'nosić przepisową odzież roboczą i ochronną. 

3. Pracowników wziewalni w stosunku do w5zystkich 
chG.ry.c.h ,@,G0W·j,ąZ'I:l}e tr~Hw'ość i 'uprzejmość. Bo ich 'o'bo-
wiązków .nal-eży: . 

l) sprawdzanie ·s.taJil.u mządzeń i aparatów, zanim rozpoczną 

wykonyw.<linie zabi.egów; w ł.azie uszko.,rlz-eń czy niedo­
. kładności w dzialaniuaparatów małą obowiąz:ek za ,wia­
domić le.karza, 

2) wykonywanie zabiegów według instrukcji otrzymll'nej od 
lekarza i według przepisu lekarskieQo; W ra zie wątpli­

wości czy niezrozumienia przepisu lekarskiego powinni 
zasięgać .informa cji li .lekarza, 

3) przestrzeganie kolejności zaplanowanych zabiegów ści­

śle co do dnia, godziny i minuty, 
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4) wyjaławianie ustników . do aparatów wziewa lnianych 
i dopilnowanie, aby każdy chory otrzymał wyjałowiony 
ustnik, -

5) pouczenie chorego, jak ma się zachować w czasie za­
biegu, 'oraz dostarczenie mu odzieży lub bielizny 9chron­
nej, 

6) obserwowanie stanu samopoczucia chorego w czasie za­
biegu (w razie złego samopoczucia nalezy natychmiast 
przerwać zabieg i zawiadomić lekarza), 

7) udzielanie pierwszej pomocy w razie nagłego zasłabnię­
cia chorego i wezwan ie lekarza, . 

8) otoczenie szczególną opieką tych chorych, którzy na zle­
cenie lekarza tego wymagają w czasie zabiegu i -po za­
biegu, 

9) dopilnowanie, aby chory po zabiegu przez czastłstalony 
przez lekarza nIe rozmawiał i nie ' palil tytoniu, 

10) dopilnowanie, a~y stan higieniczno-porządkowy pomiesz­
czeń był dobry, loraz dokładne wietrzenie po każdym za-
biegu wziewalni c~lkowych i zbiorowych, -

11) - przeprowadzanie odkażania aparatów oraz należyte ich 
przechowywanie i zabezpieczenie. 

4. Pracownikom wziewal-ni nie wolno wykonywać żad­
nych zabiegów bez" karty ordynacyjnej i dokumentu upraw­
niającego do pobierania zabiegów, tzw. przepisu lekarsk~ego. 

" 5. Pracownikom wziewaJni nie wolno czynić żadnych 
uwag o wydanych zleceniach lekarskich; niedopuszczaina 
jest krytyka niewYFaźnych ordynacji. . 

6. Pracownicy wziewalni obowiązani są wypełniać inne 
. zlecenia lekarza lub pielęgniarki zabiegowej, wchodzące w 
ukres ich pracy, a nie objęte niniejszym regulaminem. 

Załącznik nr 7. 

REGULAMIN PRACY LABORANTA MEDYCZNEGO ZATRUDNIONEGO ' W ŁAŹNI KOMUNALNEJ 

1. Laborant medyczny, zwany dalej "laborantem", podle­
ga bezpośrednio lekarzowi zatrudnionemu 'w łaźni, 

2. Laborant medyc:Gny jest odpowiedzialny za należyty ' 
stan powierzonej mu aparat.ury, narzędzi oraz innych przed-' 
miotów mu powierzonych oraz za materiały zużywalne. 

O każdym zauważonym uszkodzeniu przedmiotów mu po­
wierzonych lub braku w materiałach zużywalnych powinien 
natychmiast zawiarlom:ić lekarza. 

3. Laborant ńie ma prawa wykonywać reperacji apara­
tury, z wyjątkiem drobnych napraw. 

4. W szczególności do obowiązków laboranta należy: 
1) przyjmowanie chorych skierowanych na zabiegi i zała­

twianie wszelkich formalności związanych z przyjęciem 
chorego, 

2) -przestrzeganie przyjmowania chorych na zabiegi w ko­
lejności zgłaszania się, z tym że przypadki nagłe na -po­
lecenie lekaria powinny być załatwiane poza kolejno­
ścią; w razie spóźnienia się chorego laborant !TI0że wy­
jątkowo przeprowadzić zabieg w późniejszym terminie 
(w tym samym dniu), o ile ma wolny aparat i nie opóźni 
przez to wykonania zabiegów zaplanowanych w tym 
dniu, 

3) sprawdzanie przed rozpoczęciem zabiegu aparatury i urzą­
dzeń oraz stwierdzanie icn przydatności qo prawidłowe­
go wykonania zabiegu, 

4) pouczenie chorego przed zabiegiem o sposobie zachowa­
nia się w czasie jego trwania i uprzedzenie o . normal­
nych odczuciach w czasie zabiegu, 

5) wykonywanie na zlecenie lekarza 'zabiegów fizykotera­
peutycżnych; w ,razie niejasnych zleceń, laborant zwra­
ca się do lekarza O ' wyjaśnieni'a, 

6) pilnowanie, aby zabiegi odbywały się w odpowiednich 
warunk.ach (temperatura,oświetlenie, wentylacja, wil­
gotność itp.), 

7) przeprowadzanie zabiegu starannie i ściśle według wska­
zówek lekarza oraz dopilnowanIe, aby chory nie mani­
pulował przy aparacie, 

8) dawkowanie energii w czasie zabiegu zgodnie" z polece­
niem lekarskim ' oraz wielokrotne sprawdzanie· w czasie 
zabiegu przyrządów pomiarowych i zachowania się cho­
rych, 

9) nieoddalanie się od aparatów czynnych, 
10) przerwanie zabiegu i wezwanie lekarza w razie zaobser­

wowania zmian w zachowaniu się lub wyglądzie chore­
go (nagłe zbledhięcie , uderzenie krwi do głowy, zwol­
nienie lub znaczne przyśpieszenie tętna) albo w razie 
pogorszenia się samopoczucia chorego, 

11) natychmiastowe unieruchomienie aparatu i zawiadomie­
nie lekarza w razie uszkodzenia lub nie właściwego dzia­
łania aparatu, 

12) niezwłoczne zawiadamianie lekarza o wszelkich uszko­
dzeniach ciała powstałych . ~ chorego wskutek zabiegów, 

13) utrzymywanie sprzętu i bielizny w należytym porządku, 
dbanie o porządek i czystość pomieszczeń i inwentarza, 
racjonalne stosowanie energii elektrycznej i wody, 

14) sprowadzanie po pracy do pozycji zeroi"ej przyrządów 
i dźwigni, wyłąpanie aparatury . z gniazdek sieci ' zasi­
lającej, opróżnianie wanien, zamknięcie kranów i zga­

,.szenie światła, 
15) przestrzeganie zą.sad bezpieczeństwa i higieny pracy. 

5. Laborant obowiązany jest zachować czystość osobi­
stą i nosić w czasie pracy odzież roboczą i ochronną . 

6. Laborant w czasie pracy powinien być czysto ubra­
ny,starannie uczesany, mieć krótko obcięte paznokcie. 

7. Laboranta obowiązuje życżliwość, taktowny i pełen 

wyrozumiałości stosunek do chorych. 

8. Laborant jest obowiązany do zachowani'a tajemnicy 
zawodowej. 

9:- Laborant nie ma prawa wobec chorych podawać w 
wątpliwość stosowanych metod leczenia i wskazań lekar­
skich. 

10. Laborant powinien być dokładnie obznajmiony 
z urządzeniami ochronnymi i stosować się bezwzględp.ie do 
wszystkich zleceń lekarza w tym zakresie . . 

11. Laborant jest obowiązany prowadzić książki mate­
riałowe l gospodarkę materiałową. 

12. Laborant jest obowiązany wykonywać również inne 
zlecenia le!carza wchodzące w zakres jego pracy, a nie objęte 
niniejszym regulaminem. " 
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