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spektora pracy albo czionka komisji rozjemczej zwolnienia
od pracy w celu wzigcia udzialu w konsultacjach i egza-
minach, w wymiarze nie przekraczajgcym 10 dni w czasie
trwania kadencji, a w stosunku do cztonka zakladowej ko-
misji rozjemczej — w okresie 3 lat — z zachowaniem pra-
wa do wynagrodzenia. Wymiar ten nie moze by¢ prze-
kroczony takie w wypadku, gdy pracownik odbywa szko-
lenie w zwigzku z peinieniem réznych funkcji spoltecznych.

§ 19. Zaklad pracy jest obowigzany zwolni¢ od pracy
pracownika, ktéry jest krwiodawca, w trybie okreslonym
przepisami szczegolnymi, w celu oddania krwi i na okre-
sowe badania lekarskie na czas oznaczony we wniosku
lub w zaswiadczeniu stacji krwiodawstwa, z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia.

§ 20. 1. Zwolnienia od pracy bez zachowania prawa
do wynagrodzenia przysluguja:

1) pracownikom zatrudnionym w miejscowosci polozonej
w takiej odlegtosci od miejsca stalego ich zamieszka-
nia, ze niemozliwy jest codzienny powrét z miejsca
pracy do miejsca stalego zamieszkania, jak rowniez
pracownikom zatrudnionym w budownictwie, czasowo
przeniesionym do takiej miejscowosci — na jeden
dzien w miesigcu, poprzedzajacy dzien wolny od pra-
cy lub nastepujacy po takim dniu,

2) zwerbowanym do pracy robotnikom — w celu odwie-
dzenia rodzin — w wymiarze i na zasadach okre$lo-
nych przepisami o werbunku robotnikéw.

2. Pracownikom zatrudnionym w danym zakladzie co
najmniej 3 miesigce, uzytkujgcym gospodarstwa rolne
o powierzchni przekraczajacej 2 ®hektary, przyslugujg
zwolnienia od pracy bez zachowania prawa do wynagro-
dzenia — w celu wykonania prac rolnych — w wymiarze

do 20 dni roboczych w roku kalendarzowym. Zwolnienie

moze by¢ udzielone w wymiarze:

— do 7 dni w okresie prac wiosennych,
— do 14 dni w okresie zniw,

— do 7 dni w okresie prac jesiennych.

3. Przepisy ust. 2 stosuje sig réwniez do:

1) pracownikow, ktorzy mieszkajq wspélnie z rodzicami
nie bedgcymi pracownikami i pomagajg im w prowa-
dzeniu gospodarstwa rolnego,

2) pracownikow mezczyzn, ktérzy mieszkajg wspolnie
z innymi czlonkami rodziny nie bgdgcymi pracowni-
kami i pomagajg im w prowadzeniu gospodarstwa
rolnego, jezeli gospodarstwo to nie dysponuje inng
meska silg robocza.

4. Zwolnien od pracy zawodowej, o ktérych mowa w
ust. 1—3, udziela zaklad pracy na pisemny wniosek pra-
cownika. Okolicznosci uzasadniajgce zwolnienie do prac
rolnych wymagajg poswiadczenia raz w roku przez urzad
gminy.

5. Przepiséw ust. 2 nie stosuje sie do pracownikéw
zatrudnionych w zakladach pracy zwigzanych bezpos$rednio
z rolnictwem lub pracujacych na rzecz rolnictwa, w kto-
rych niezbedne jest zachowanie pelnej obsady osobowej w
okresach najwiekszej intensywnosci prac rolnych. Dotyczy

to takze nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow
pedagogicznych szkét, jak réwniez pracownikéw zatrud-
nionych w wiejskich placowkach handlowych i ustugo-
wych.

Rozdzial 5

Przepisy koncowe.

§ 21. Jezeli przepisy szczegdlne nie stanowia inaczej,
przez wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 7 ust. 5 § 9
ust. 1, § 10 ust. 2, § 14, § 15 ust. 1 i 3 oraz § 16—19, rozu-
mie sig pelne wynagrodzenie, obejmujace wszystkie sktad-
niki, ktére wchodzg do podstawy wymiaru wynagrodzenia
za urlop wypoczynkowy.

§ 22. Wlasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw cen-
tralnych), w porozumieniu z Ministrem Pracy, Plac i Spraw
Socjalnych, wydadzg szczegolowe przepisy dotyczace wy-
konania przepisow § 2 i § 4 uchwaly.

§ 23. Zaleca sie centralnym organizacjom spdldziel-
czym stosowanie zasad ustalonych w uchwale w spoétdziel-
czych zakladach pracy.

§ 24. Traca moc:

1) przepisy § 10—I12 i 14 uchwaly nr 446 Prezydium
Rzadu z dnia 7 lipca 1954 r. w sprawie zwolnien od
pracy zawodowej pracownikow urzedéw, instytucji
i przedsigbiorstw panstwowych powotanych do pelnie-
nia niektérych funkcji i na szkolenie (Monitor Polski
z 1954 r. Nr A-73, poz. 892, z 1955 r. Nr 3, poz 38
i z 1965 r. Nr 7, poz. 21),

2) uchwata nr 209a Prezydium Rzadu z dnia 19 marca
1955 r. w sprawie zabezpieczenia rolnictwa w sile ro-
bocza na okresy szczytowego natezenia robét (Monitor
Polski Nr 30, poz. 293),

3) przepisy § 4ust. 1,2, 617 §5, § 7 pkt 3—7 oraz § 8
uchwaty nr 327 Rady Ministréw z dnia 16 sierpnia
1957 1. w sprawie przestrzegania porzadku i dyscypli-
ny pracy (Monitor Polski z 1968 r. Nr 3, poz. 22),

4) uchwala nr 4 Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 1965T.
w sprawie zwolnien od pracy zawodowej pracownikéw
zatrudnionych w uspolecznionych zaktadach pracy do
pelnienia czasowych funkeji spolecznych i ewidencii
niektdrych zwolnien od pracy zawodowej (Moni'or
Polski Nr 7, poz. 21),

5) zarzgdzenie nr 5 Prezesa Rady Ministrow z dnia
8 stycznia 1965 r. w sprawie zwolnien od pracy za-
wodowe]j dla celéw kultury fizycznej i turystyki (Mo-
nitor Polski z 1965 r. Nr 7, poz. 22 i z 1971 r. Nr 53,
poz. 344),

6) § 2 zarzadzenia nr 28 Prezesa Rady Ministréw z dnia
17 marca 1962 r. w sprawie zasad udzielania zwolnien
od pracy czlonkom ochotniczych i obowigzkowych
strazy pozarnych zatrudnionych w zakladach pracy
(Monitor Polski- Nr 28, poz. 117).

§ 25. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: P. Jaroszewicz
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ZARZADZENIE MINISTRA ZDROWIA 1 OPIEKI' SPOLECZNEJ

z dnia 23 marca 1973 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wysokoéci oplat za niektére $wiadczenia zakladéw spolecznych shuzby zdrowla. .

Na podstawie art. 2 dekretu z dnia 3:czerwca 1953 r.
o ustalaniu cen, oplat i stawek taryfowych (Dz. U, Nr 31,

poz. 122) i § 7 ust. 1 uchwaly-nr 55 Rafly Ministréw 2 dnia
7 lutego 1961 r. w sprawie cen za uslugi wykonywane dla
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ludnoéci (Monitor Polski Nr 26, poz. 123) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 4 lutego
1960 r. w sprawie wysokosci oplat za niektére $wiadcze-
nia zakladéw ‘spolecznych stuzby zdrowia (Monitor Polski
g 1960 r. Nr 16, poz. 81, z 1963 r. Nr 84, poz. 407, z 1966 r.
Nr 42, poz. 217, z 1968 r. Nr 3, poz. 20 oraz Nr 45, poz. 319)
dodaje sie nowy § 4b w bhrzmieniu: _

w3 4b. 1. Za przeprowadzenie szczepief ochronnych zwig-
zanych z wyjazdem za granice pobiera sig oplate
w wysokosci — 50 zh :
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2. Oplaty za przeprowadzenie szczepien ochronnych

nie ponoszg:

1) osoby wyjezdzajgce za granice w celach stuz-
bowych oraz czlonkowie rodzin tych osob,

2) osoby wyjezdzajgce za granice w celu podje-
cia pracy na podstawie umowy zawartej
z wilasciwg polska jednostka organizacyjng
oraz czlonkowie rodzin tych osob, jesli wy-
jazd ich byl przewidziany umowa."”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,
Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej: w z. J. Grenda

ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW
z dnia 23 marca 1973 1.

w sprawie stawek wplat z zysku do budietu oraz przeznaczania zysku osiagnietego ze §wiadczenia ushig dla
ludno$ci w panstwowych przedsiebiorstwach przemyslowych objetych planowaniem ierenowym.

Na podstawie art. 9 dekretu z dnia 26 pazdziernika
1950 r. o przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U. z 1960 .
Nr 18, poz. 111) i art. 46 ustawy z dnia 25 listopada
1970 1. — Prawo budzetowe (Dz. U. Nr 29, poz. 244) oraz
§ 6 ust. 3 pkt 1 i § 42 uchwaly nr 53 Rady Ministrow
z dnia 9 marca 1973 r. w sprawie gospodarki finansowej
objetych planowaniem terenowym panstwowych przedsieg-
biorstw przemystowych, budowlanych, ustug rolniczych
i gospodarki komunalnej oraz ich zjednoczen (Monitor
Polski Nr 14, poz. 85) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Stawki wplat z zysku do budzetu przedsie-
biorstw przemyslowych podleglych radom narodowym,
z wylaczeniem wypadkow, o ktéorych mowa w § 2 i 6,
ustala sie zaleznie od rentownosci wedlug ponizszej tabeli:

przy rentownosci w procentach | od kazdej czesci zysku
stawka wplat do
budzetu wynosi
ponad do w procentach

—_ 3 40

3 5 60

5 7 70

7 10 85

10 — 95

2. Za rentowno$¢ w rozumieniu ust, 1 uwaza sie sto-
sunek wyniku finansowego po potraceniu zysku niezalez-
nego od dzialalnodci przedsigbiorstwa i zysku nieprawi-
dlowego (nadmiernego) oraz oprocentowania Srodkow
trwatych do kosztéw sprzedazy ogdélem, za ktére uwaza
sie koszty wlasne sprzedazy produkcji i ustug, w tym row-
niez ustug nieprzemystowych oraz handlowych zwigzanych
z utrzymaniem wtasnej sieci detalicznej (np. sklepow fa-
brycznych).

3. Whplata z zysku do budzetu obliczana jest od zysku
zmniejszonego o oprocentowanie $rodkéw trwatych,

§ 2. 1. Przedsiebiorstwa nie odprowadzaja do budze-
tu wplat z zysku osiagnietego ze Swiadczenia uslug dla
ludnosci pod warunkiem wyodrebnienia w ewidencji ksie-
gowej wynikéw osiggnietych z tej dziatalnosci.

2. Od zysku osiggnietego z dzialalnosci nie bedacej
ustugami dla ludnosci dokonuje sie wplat z zysku wedlug
stawki 25%, jezeli wartos¢ ustug dla ludnoéci stanowi nie

mniej niz 65 wartosci sprzedazy ogotem; stawka ta ule-
ga obnizeniu o liczbe 1 za kazde zwiekszenie o liczbe 1
udziatu wartosci ustug dla ludnosci w sprzedazy ogolem
ponad granice 65%,

§ 3. 1. Zysk, o ktérym mowa w § 2 ust. 1, moze by¢é
przeznaczony w czeSci na fundusz nagréd dla pracowni-
kow zatrudnionych bezposrednio przy dzialalnosci uslugo-
wej Swiadczonej ludnosci, a w pozostalej czeSci na inwe-
stycje sluzace rozwojowi tej dziatalnosci.

2. Zasady tworzenia funduszu nagréd i gospodarowa-
nia tym funduszem okres$lajg odrebne przepisy.

§ 4. W przedsiebiorstwach produkujacych artykuly
zaliczane do grupy ,1001 drobiazgéw" s$rednig stawke
wplaty z zysku do budzetu, wyliczonej wedlug stawek
okreslonych w § 1 z uwzglednieniem § 2, obniza sie, jezeli
udzial warto$ci sprzedazy artykuiéw z grupy ,,1001 dro-
biazgéw" w wartosci sprzedazy produkcji ogoltem stanowis

ponad 5% do 10% — o liczbe 2,
ponad 10% do 15% — o0 liczbe 4,
ponad 15% do 20%  — o liczhg 6,
ponad 20% do 25%%  — o liczbe 8,
ponad 25% — o liczbe 10.

§ 5. W przedsiebiorstwach przemystu materialéw bu-
dowlanych stawki wplat z zysku okre$lone w § 1 obniza
sie o liczbe 20.

§ 6. Dla jednostek skupu i zaopatrzenia panstwowych
przedsigbiorstw przemyshlu terenowego ustala sie jednolitg
stawke wplat z zysku do budzetu w wysokosci 50%p zysku
zmniejszonego o oprocentowanie $rodkow trwatych.

§ 7. Przepisy zarzgdzenia stosuje sie réwniez do za-
kladéw dzialajacych wedlug zasad pelnego wewnetrznego
rozrachunku gospodarczego, podieglych zjednoczeniu,

§ 8. 1. Traci moc zarzadzenie Ministra Finansow
z dnia 8 grudnia 1970 r. w sprawie stawek wplat z zysku
do budzetu panstwowych przedsiebiorstw przemystowych
objetych planowaniem terenowym (Monitor Polski z 19701,
Nr 42, poz. 317 i z 1972 r. Nr 25, poz. 143).

2. Przepisy zarzgdzenia wymienionego w ust, 1 sto-
suje sie do rozliczen za rok 1972,

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia
1 ma zastosowanie od dnia 1 stycznia 1973 r.

Minister Finansow: S. Jedrychowski



