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§ 44. Do zakresu działania komisji rewizyjnej okręgu 
nal eży: 

l) kontrola działalności statutowej i finansowej zarządu 

okręgu i prezydium zarządu okręgu, 

2) składanie sprawozdań na walnym zgromadzeniu okrę­
gu i występowar.le z wnioskiem o udzielenie absolu­
torium ustępującemu zarządowi okręgu. 

§ 45. Przewodniczący komisji rewizyjnej okręgu lub 
jego za stępca uczestniczy Z gł osem doradczym w posie­
dzeniach zarządu okręg u i prezydium zarządu okręgu. 

D. S ą d k o l e żeń s k i o krę g u. 

§ 46. Sąd koleżeński okręgu wybiera ze swego grona 
przewodniczącego, zastępcę przewodniczącego i sekre­
tarza. 

§ 47. Do właściwości sądu koleżeńskiego okręgu na­
leży rozpatrywanie spraw członków Zwi <;zku w razie nie­
przest.rzegania przez nIch statutu i uchwał władz Związku, 
pope łnienia czynów . nieetycznych oraz zatargów powsta­
łych między członkami. 

§ 48. Sąd koleżeński okręgu może wymierzać kary 
przewidziane w § 33 sta tutu. 

12 

Poz. 11 t 12 

§ 49. Orzeczenie sądu koleżeńskiego okręgu doręcza 
się stronom wraz z uzasadnieniem na piśmie. Od orzecze­
nia sądu koleżeńskiego okręgu służy prawo odwołania do 
Głównego Sądu Koleżeńskiego w ciągu 30 dni od otrzyma­
nia orzeczenia. 

Rozdział 5 

Fundusze I majątek Związku. 

§ 50. Fundusze Związku składają się z wpisowego, 
składek członkowskich, dotacji oraz z ,dochodów z dzia­
łalności! na którą Związek otrzymał odrębne zezwolenie. 

§ 51. Majątkiem i funduszami Związku zarządza Za-
rząd Główny. . 

§ 52. Umowy, pełnomocnictwa oraz wszelkie oświad­
czenia woli, które pociągają za sobą zobowiązania pienięż­
ne lub zmianę majątku Związku, wymagają dla swej waż­
ności podpisu upoważnionego członka prezydium Zarządu 
Głównego. i głównego księgowego. 

§ 53. Zarządy okręgów dysponują majątkiem Związ­

ku ,VI granicach upoważnienia. Zarządu Głównego. 

§ 54. Uchwała o likwidacji Związku określi równo­
cześnie, na jaki cel ma być użyty majątek Związku. 

ZARZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

• , o", • • ~ ••• • r _. ,zdhia 22 grudnia lę72 r . 
rr0" 1 ~ "')?n! . r _ __ .•. _ ~ , _ . __ _ • 

w sprawie finansowania prac norfuall~t'Yln'Ytll 'l 'wynagradzania za te prace. 

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 27 · listopada 
1961 r. o normalizacji (Dz. U. z 1961 r. Nr53~ poz.'· 298 

I z 1972 r. Nr II, poz. 83) zarządza się, " cd ; następLije: ' 

§ 1. Zar'ląd zenie określa zil sady fin ansowania prac 
normalizilcyjnych i wynagradza nia za te prace: 

1) w jednostkilch pa ństwowych, 

2) w spó łdzi e lni a ch i ich zwi ązk a ch, 

3) w jpclnostka ch gos podarki uspołecznion ej, n ie wymie­
ni onych w pkt I i 2. 

§ 2. Fina nso wa nie prac normalizacy jnych obe jmuje 
pokrywa nie koszlów: 

1) prac an a lityczno-badawcz ych w dziedzinie normali­
zacji, 

2) opracowywa nia za l ożeń do projek tów norm, 
3) op racowywania pr ojektów norm oraz ich charak tery-

styki, 

4) op racowy wania refe ratów normalizacy jnych, 

5) opi niowa ni a i uzg il dnia nia proj ek tów norm, 

6) opril cowy wrmia projek tów m i ę d'ly n arodowych zaleceń 

norma lizacy jnych oraz ich opini owiln ia, 

7) _ prac d o t yczących typi zacji i unif ikac ji w dziedzinie 
k onstru kcji maszy n i urządzeń oraz procesów techno.­
logicznych, 

8) tł um acze nia norm i innych opracowań normalizacYJ­
n ych, 

9) posiedzeń komisji normalizacyjnych, 

10) szkolenia ! doskonalenia~kadr not malizacYJnych, 

11) druku wydawnictw normalizacyjnych, 

12) zakupu norm i wydawnictw normalizacyjnych, 

13) kosztów podróży związanych z działalnością normali­
zacyjną, 

14) informacji normalizacyjnej oraz popularyzacji l upo­
wszechniania normalizacji, 

15) organizowania międzynarodowych narad i konferencji 
normalizacyjnych, 

16) opracowywania referatów I Innych prac na potrzeby 
mi ędzynarodowej wspó ł pracy normalizacyjne j, 

17) kontroli dzi a łalności normalizacyjnej l stosowania 
norm. 

§ 3. 1. Prace normali zacyjne finansowane są! 

1) przez jednostki budżetowe ze jrodków przewid7ianych 
na ten cel w budżecie, 

2) przez jednostki państwowe nIe wymienione w pkt l 
i inne jednostki gospodarki uspołecznionej ze środków 
obrotowych. 

2. Prace normalizacyjne, wymienione w przepiS!llch o 
finansow an iu prac badawczych I wdrożeniowych oraz 
o gospodarce fin a nsowej jednostek badawczych, finansi­
wane są według zasad określonych w tych przepisach. 
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3. Prace . .normalizacyjne wykonywane przez biura 
projektów, a nie będące przedmiotem odrębnych umów 
albo zleceń jednostki nadrzędnej - finansowane są z fun­

" duszu prac ,studialnych. 

§ 4. 1. Jednostka gospodarki' uspołecznionej może zle­
caĆ odpłatne wykonanie prac normalizacyjnych, a w szcze­
gólności opracowanie projektów norm, nowelizacji norm, 
referatów normaliżacyjnych, opinii o projektach norm 
i tłumaczenie norm, osobom fizycznym, jeżeli praca ta nie 
może być wykonana przez pracowników jednostki. 

2. Zlecenie, o którym mowa w ust. 1, następuje we­
dług zasad określonych przepisami o gospodarowaniu bez­
osobowym funduszem płac, na podsta wie umowy o dzieło, 
zawartej według wzoru stanowiącego załącznik nrl lub 
załącznik nr 2 do zarządzenia. 

§ 5. 1. Stawki wynagrodzeń za opracowanie projektu 
normy, zależnie od ilości stron opracowania, wynoszą: 

Ilość stron projektu, normy I Stawka 

do 4 stron 2,600 zł 

ponad 4 do 10 stron 5.500 zł 
ponad 10 do ' 16 stron 7.100 zł 

ponad 16 do 25 stron 9.100 zł 

ponad 25 do 35 stron 10.400 zł 

ponad 35 do 50 stron 12.200 zł 

ponad 50 stron 13.800 zł 

" 

nagrodzeń oraz zasad zawierania umów o wydanie w for­
mie książkowej dzieł literackich, naukowych i zawodo­
wych. 

§ 6. 1. Stawki wynagrodzeń za noW€lizację normy, 
zależnie od ilości stron opracowania, wynoszą: 

Ilość stron projektu znowelizowanej I Stawka normy 

do 4 stron 1.800 zł 

ponad 4 do 10 stron 3.900 zł 

ponad 10 do 16 stron 5.000 zł 

ponad 16 do 25 stron 6.400 zł 

ponad 25 do 35 stron 7.400 zł 

ponad 35 do 50 stron 8.600 zł 

ponad 50 stron 9.700 zł 

2. Przy , nowelizacji normy stosuje się odpowiednio 
przepisy § 5 ust. 2-8. 

§ 7. 1. Stawka wynagrodzenia za jedną stronę' maszy­
nopisu referatu normalizacyjnego, zawierającą około 2000 
znaków, w zależności od trudności opracowania od 100 do 
150 zl, z tym że nie można stosować maksymalnej stawki 
przy referatach przekraczających 10 stron. 

2. Trudność opracowania referatu normalizacyjnego 
określa kierownik jednostki zlecającej opracowanie lub 
osoba przez niego upoważniona zależnie od możliwości 

uzyskania maleriałów żródłowych, złożoności problemu, 
zasobu m,ateriałów sprawozdawczych i piśmiennictwa fa­
chowego, zakresu upowszechnienia wiedzy w danej dzie-

2. Przewidywaną Ilość stron projektu normy ustala 
. d'" I ' ." . ". ',. .dzinie itp. zleceniodawca w umowie przez po ame mlmma neJ l ,ma"" ,,c- : " ",i", .., 

aymalnej ilości stron (zakres np. 16-25 str.). Stawka przy- .3. Ilość stron referatu normahzacYJnego okresla zle-
i łk 't 1" · cenlOdawca. padająca w określonym"zakres e jest ca , Ovyl 'l 'Ila~.e'lROS,." ,·_ •• " .. ~C"I:T "lfl"wO"fl~m' 

cią przysługującą zleceniobiorcy z tytułu wYKonania § 8. 1. Opinie o projektach norm powinny być uzy-
umov.'Y. skiwane w zasadzie nieodpłatnie w drodze ankiety albo 

3. Do ilości stron opracowiinęgo Pcrojektu normy wli- '!, na posiedzeniach komisji normalizacyjnych lub na konfe-
cza się tablice ' i rysunki zamieszczone w treści. Udział ta- rencji przedsta wiciell stron zaintere~;owanych. 

bUc I rysunków ustala się według przewidywanej ilości 2. Jeżeli zachodzi konieczność uzyskania opinii rze-
wierszy, jaką zajmą te rysunki i tablice po wydrukowaniu czoznawcy, odpłatne opracowanie opinii może nastąpić 
normy lub po jej powieleniu. zgodnie z przepisami, o których mowa w § 4 ust. 2. 

4. Do iloŚci stron projektu normy wlicza się również 3. Wynagrodzenie za opinię ustala się w zależności 
opracowaną zgodnie z obowiązującymi przepisami charak- od ilości stron projektu normy otrzymanego do opinii, za-
terystykę projektu normy, z wyłączeniem tych wierszy, wierających około 2000 znaków, według następujących 
które ustalone są w ramowym wzorze charakterystyki. stawek: 

5. Ilość stron projektu normy wraz z charakterystyką 1) za projekt normy opłacany według stawek określo-
ustala się na podstawie opracowania przedstawionego nych w § 5 - 120 zł za stronę projektu normy, 
przez zleceniobiorcę i przyjętego przez zleceniodawcę· 2) za projekt normy opłacany według .,tawek określo-

6. Stawka nie podlega podwyższeniu, jeżeli łączna nych w § 6 - 70 zł za stronę projektu normy. 

Ilość stron przyjętego projektu normy, ustalona z uwzględ- 4. Kierownik jednostki zlecającej opracowanie opinii 
nieniem przepisów ust. 2 i 3, przekracza ilość stron odpo- wyznucza rzeczozna wcę (ust. 2) po porozumieniu - w ra-
wiadającą stawce ustalonej w umowie. zie potrzeby - z komisją normalizacyjną. 

7. Jeżeli łączna ilość stron przyjętego projektu normy, § 9. 1. Jeżeli wysokość wynagTDdzenia obliczona we-
ustalona zgodnie z ust. 3 i 4, nie osiąga minimalnej ilości dług zasad określonych w § 5-8 okaże się niewspółmier-
stron ustalonej w umowie, zleceniobiorcy przysługuje wy- nie niska lub wysoka w stosunku do ilości prilcy koniecz-
nagrodzenie według stawki odpowiadającej rzeczywistej nej do opracowania - należy za podstilwę wynagrodze-
Ilości stron opracowanego projektu. nia przyjąć stawkę za g ć)dzi~lę pracy pomnożoną przez 

8. Jako jednolitą podstawę obliczeń przyjmuje się ilość Cjodl'in, potrzebną do wykonania pracy przez jednego 
stronę maszynopisu zawierającą ' około 2000 znaków pracownika. 
(30 wierszy po 66 znaków lub 33 wiersze po 60 znakÓW). 2. Decyzję o zastosowaniu stawki, o której mowa w 
Szczegółowe zasady obliczania ilości znaków na stronie ust. 1, podejmuje kierownik jednostki zlecającej wykona-
i ilości stron regulują przepisy w sprawie określenia wy- nie opracowania. 
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3. Stawka, o której mowa w ust. l, wynosi: 
l) dla nor~ zakładowych 
2) dla Po 'skich Norm i norm branżowych 
3) dla referatów normalizacyjnych oraz opinii 

- 25 zł, 

45 zł, 

o projektach norm 35 zł. 

4. Zastosowanie stawki wynagrodzenia za godzinę 

powinno być poprzedzone przeprowadzeniem ścisłej kalku-
lacji zużytego czasu. Kalkulację sprawdza i zatwierdza 
kierownik jednostki, która zleca wykonanie pracy norma­
lizacyjnej, opierając się w razie potrzeby na opinii komisji 
normalizacyjnej. 

§ 10. Przeplsy § 5-9, dotyczące: 
l) stawek wynagrodzeń za opracowanie projektów 

norm - stosuje się odpowiednio do projektów załącz­
ników eksportowych do norm, wymagań ekspor~o­

wy ch oraz międzynarodowych zaleceń normalizac:' j­
nych, 

2) stawek za nowelizację norm - stosuje się .odpowied­
nio do projektów nowelizowanych załączników ekspor­
towych do norm, wymagań eksportowych oraz mię­
dzynarodowych zaleceń normalizacyjnych, 

3) sta wek wynagrodzeń za referaty normalizacyjne -
stosuje się odpowiednio do założeń do projektów 
norm, jak rów nież do opracowań normalizacyjnych, 
nie związanych z opracowaniem konkretnych norm, 
a w szczegóiności refeJatów i koreferatów, prac ana­
lityczno-badawczych oraz ·referatów i koreferatów na 
potrzeby międzynarodowej współpracy normalizacyj: 
ne j, 

4) stawek wynagrodzeń za opinie - stosuje się odpo­
wiednio do opinii o projektach załączników eksporto­
wy ch do norm i wymagań eksportowych, jak i do 

" opinii o , proje ktach międzyna~R.c)owy~~ zale~eń nor- , 
_ _ o rn:ahzacy jny"ch oraz opinii o rEiferatac~ nO,rmaliZAcy j~ ~ 

nych. 
', § 11. .l. Ustala się następujące terminy wypłaty wy­

nagrodzenia: 
1) za opracowanie projektu normy lub nowelizację nor­

my - w ciągu 15 dni od dnia przyjęcia opracowania 
przez kierownika jednostki zlecającej lu~ ' osob.ę przez 
niego upoważnioną; przy jęcie opracowania następuje 
po przeprowadzeniu ankiety, uzgodnieniu nadesłanych 
uwag i wprowadzeniu poprawek do projektu normy 
oraz po zaopiniowaniu przez komisję normalizacyjną, 

2) za opracowanie referatu normalizacyjnego lub opinii -
w ciągu 15 dni od dnia przy jęcia opracowania przez 
kierownika jednostki llecającej lub osobę przez niego 
upoważnioną; przyjęcie opracowania następuje po 
zasiągnięciu w razie potrzeby opinii komisji normali­
zacyjnej. 
2. Przepis ust. 1 pkt 1 stosuje się odpowiednio do 

załączników eksport0wych do norm, wymagań eksporto­
wych oraz międzynarodowych zaleceń normalizacyjnych. 

3. Przepis ust. 1 pk t 2 stosuje się odpowiednio do 
założeń do projektów norm, referatów i koreferatów na 
potrzeby krajowe i międzynarodowej współpracy norma­
lizacyjnej, prac analityczno-badawczych, opinii o załącz­

nikach eksportowych do norm i wymaganiach eksporto­
wych. opinii o projektilch międzynarodowych zaleceń nor­
malizacyjnych oraz opinii o referatach normalizacyjnych. 

§ 12. 1. Stawki wynagrodzenia za stronę tłumaczenia 
tekstu normy wynoszą: 

l) za tłumaczenie na język polski: 
a) z języka: angielskiego, czeskiego, fran-

cuskiego, niemieckiego i rosyjskiego - 60 zł, 

b) z j ęzyków europejskich nie wymienio­
nych pod lit. a) 

c) z języków pozaeuropejskich 
10 zł, 
90 zł, 

2) za tłumaczenie z języka polskiego: 
a) na j ęzyk; angi e lski, Cleski, francuski, 

niemiecki i rosyjski 90 zł, 

b) na nie wymienione pod lit. a) języki 

europejskie 110 zł, 

c) na języki pozaeuropejskie 130 zł. 

2. Za stronę tłumaczenia przyjmuje się stronę zawie­
rając ą około 2000 znaków, ustaloną według zasad okreś ' o­

nych w § 5 ust. H. 

3. Stawki wymienione w ust. 1 stosuje się odpowied­
nio do tłumaczeń dokumentów i opracowali normalizacyj­
nych wymienionych w § 10. 

4. Za tłumaczenie tekstów naukowych lub specjali­
stycznych stawki przewidziane w ust. 1 podwyższa się 

o 500/0. 

5. Zlecenie tłumaczenia normy z języka obcego na. 
język polski, a także z języka polskiego na język obcy, 
może nastąpić jedynie po uprz .:: dnim zasięgnięciu infor­
macji w Centralnym Ośrodku Informacji Norma~izacy.inej 

i Me trologicznej Polskiego Komitetu NormCllizacji i Miar, 
czy zamierzone tłumaczenie nie zostało już wykonane 
przez inną j ednostkę organi zacy jną. 

§ 13. 1. W razie tłumaczenia na język polski lub j ę ­

zyk. obcy międzynarodowego zalecenia normali zacyjne \; o 
lub normy, sta ,no'Ą'iącej poc!stawę do opracowania doku­
mentacji ' pwd pkcji lub kontra~,tu w wYm ia nie międzyn aro­

dowej, tekst tłumaczenia może być przekazany do rewizji 
wybitnemu znawcy zagadnienia. 

,2. , Stawka wynagrodzenia- za rewizję tłumaczenia -
wynosi 50% stawki za tłumaczenie. 

·"' r '14." ' i. ' Jeżeli pracę wykonuje zespół, ' a w umowie 
nie określono podziału wynagrodzenia - wynagrodzeni e 
dzieli się między członków zespołu w cZ E;ściach równych, 

2. Członkowie zespolu mogą przedstawić po wykona­
niu pracy oświadczenie, podpisane przez wszystkich człon­
ków zespołu, co do podziału wynagrodzenia - odmienne­
go niż to wynika z umowy. 

§ 15. 1. Jednostka gospodarki uspołecznionej może 

zlecać odpłatne wykonanie prac badawczych i doświad­
czalnych, związanych z opracowaniem projektów norm 
i innych prac normalizacyjnych wymienionych w § 2, in­
nej jednostce gospodarki uspołecznionej, w szczególności 

instytutowi naukowo-badawczemu, biuru projektów itp. 

2. Jednostka zlecająca wykonanie pracy, o której mo­
wa w ust. 1, pokrywa koszty zlecenia ze środków znajdu­
jących się w jej dyspozycji, zgodnie z zasadami okre ślo­
nymi w § 3. 

3. Zasady zawierania umów o wykonanie prac, o któ­
rych mowa w ust. 1, z uwzględnieniem zasad wynagradza­
nia za te prace, regulują odrębne przepisy. 

§ 16. Do umów zawartych przed dniem wejścia w ży­
cie zarządzenia stosuje się dotychczasowe przepisy. 

§ 17. Traci moc zarządzenie Ministra Finansów z dnia 
28 czerwca 1962 r. w sprawie źródeł i sposobu finansowa­
nia prac normalizacyjnych orilZ zasarl wynagradzania za 
te prace (Monitor Polski Nr 56, poz. 267). 

§ 18. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze-
nla. 

Minister Finansó.w: S. Jędrychowski 



, 
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Załączniki do. zarządzenia Ministra 
Finansów z dnia 22 grudnia 1972 r. 
(pDZ. 12). 

Załącznik nr 1 

UMowA Nr. 

Dnia . . • . • 19 .•. r. w . PQmiędzy 2. WynagrQdzenie dzieli się mi ędzy zleceniQbiQr-
. . . . . . . . . . ' . . z siedzibą w 
reprezentQwanym przez. . • . . . . 
w dalszej treści umowy zwanym "zleceniQdawcą", a 
Ob.. . • zamieszkałym 

Ob. ' . zamieszkałym 
Ob. . zamieszkałym 

Ob. . zamieszkałym 

zwanymi niżej "zlecen iabiorcami", którzy jednQcześnie 

upoważniają da reprezentQwania ich i PQdejmQwania wy­
nagrQdzenia Ob. . • . . . • , zastała 

zawarta umowa treści następującej: 
§ 1. ZleceniQdawca powierza, a . zleceniQbl orcy zobo­

wiązują się QpracQwać prajekt nQrmy, nawelizację nQr-
my') .........•...• 
(w razie nowelizacji nQrmy PQdać numer narmy nowelizo­
wanej) i przedstawić dó przyjęcia maszynapis projektu 
w .. . . egzemplarzach w pierwszej redakcji w terminie 
do. dnia. . • 19 .... L, a w ostatniej redakcji 
w ciągu. . . • • . tygodni/miesięcy *) od otrzymania 
uwag z ankiety. 

§ 2. Oceny pracy dQkona kQmisja nQrmalizacyjna lub 
kierownik jednostki zlecającej albo osoba przez niego 
upaważniana w ciągu miesiąca od dnia złQżenla pracy w ' 
ostatniej redakcji; w razie niedatrzymania · tego terminu 
pracę uważa się za przyj ętą. 

§ 3. Jeże li wykanana praca, według Qceny upawat­
niQnegQ tlQ je j przyjęcia , wymagać będzie uzupełnień lub 
paprawek, zleceniabiarcy zabawiązują się wykQnać ' je "w 
wyznaczanym dadatka~va terminie w ramach wynag.radze­
nia QkreślanegQ w § 4 umawy. Termin dadatkowy nie 
maże być krótszy niż 2 tygodnie. W razie zwłaki stQsuj. 
się Qdpowiednia § 9. 

- . . , 

§ 4. Za wykonanie pracy , Qbjętet umową zleceniobior­
cy atrzymają, zgQdnie z przepisami zarządzenia Ministra 
Finansów z dnia 22 grud nia 1972 r. w sprawie finansQwa­
nia prac narmalizacyjnych I wynagradzania za te prac. 
(Manitor PQlski Nr 2, PQz. 12), wynagrQdzenie: 
-') w związku z przewidywaną ilQścią . • . stron, 

uwzględ niając w tym tablice i rysunki oraz charak­
terystykę nQrmy, zł. • . • • • 
(słownie złQtych. . • . . . • . . • • . 
zgQdnie z § 5, § 6 ') zarządzenia; 

-~) zł . . . • za jedną gQdzinę pracy, zgQdnle z § 9 
zarządzenia, na padstawieszczegółQwej kalkulacji 
załączonej da umQwy, w ilości .•.. gadzin pracy!, 
przewidywane wynagrQdzenie za całQść pracy wy~ 
niesie zł • . . . • • • . . . . . • (słQwnie 

złotych . . . . . . . . • . . . . . . • ) 
§ 5. 1. Wynagrodzenie wymienione w § .. płatne bę­

dzie w ciągu 15 dni od dnia przyjęcia pracy przez zlece­
niadawcę. 

ców •. ;.") 

§ 6. Oprócz wynagrodzenia zleceniabiorcy Qtrzymajq 
•.... egzemplarzy ustanawianej nQrmy, nie przeznaczQ-
nych do sprzedaży. . 

§ 7. ZlecenlQbiQrcy p,QnQszą sQlidarną odpQwiedzial­
nQś ć za 'IQbawiązania wynikające z umQwy . 

§ 8. Karę u-mQwną za niewykonanie umQwy ustala się 
na lOG/, przewidywanego wynagradzenia. 

§ Ił. W razie niedatrzymania terminu wykQnania umo­
wy 'zleceniodawca ma prawa ustalić dQdatkawy termin 
i zastasQwać karę umawną w wysQkQści 0,2% za każdy 
pawszedni dzień zwłoki, przyjmując za padstawę ablicze­
n ia kary wysokQŚĆ przewidywanego. wynagrodzenia , albo 
od umowy Qdstąpić z zastosQwaniem przepisu § 8 bez po­
trzeby ustalania dQdatkQwego terminu. 

§ 10. Przewidywane w § 8 i 9 kary UmQwne z tytułu 
niewykona.nia umQwy lub niedQtrzymania terminu wykQ­
nania umQwy nie zwalniaj q zleceniobiQrców Qd adpowie­
dzialnołci według zasad prawa cywilnego. za szkody po­
niesione przez zleceniadawcę z tego tytułu, a przekracza~ 

jące wysokość kar umawnych. 

f 11 . . ZleceniobiQrcy zrzekają się na rzecz zlecenio­
dawcy całQści praw autorskich do wykonanej pracy, a w 
szczególności prawa Qgłaszania drukiem pracy w całQści 

lub w części. Zleceniodawcy przysługuje praWO. ' ą 9k8na­
nia ' ~ ~til~t'żiiychJn ' ź'm1\łh l przeróbek ~~" dosiarczonym 
tekście. 

" . _ r _~ -ł -, T T t f r ~ 

§ 12. ZleceniQbiQrcy mogą kQrzystać z" bibliateki i in-
nych pomQcy naukQwych będących w posiadaniu zleceniQ~ 
dawcy, a związanych z wykQnywaniem pracy QkreślQn~j 
w§ 1 umawy. Wypożyczone pomoce zleceniQbiarcy są 

QbQwlązani zwrócić przy przedstawieniu pracy do. przy-
jęcia. ' .. 

§ 13. ZleceniQbiorcy nie mogą PQwierzać wykQnania 
pracy objętej umQwą QsobQm trzecim bez uzyskania pi­
semnej zgody zleceniodawcy. 

f 1-4. Wszelkie zmiany ' I uzupełnienia umowy wyma-
gają formy pisemnej. . 

§ 15: Umowa zQstała sPQrządzona w -dwóch jedno­
brzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

(pDdpis zleceniDdawcy) 

(podpisy zlecenlDblorców) 

*) 'NiepDtrze bne 5kreś 1ić. , 
**) W pDstanDwlenlu tym należy Dkreślić sposób podziału 
wynagrDdzenia stDsownie do § 14 zarządzenia. 

Załącznik nr · 2 

UMOWA Nr .. 

Dnia . • • • . 19 ••• r. w. . . . pamiędzy 

. . • . . . . .. . • • z siedzibą w 
reprezentQwanym przez. . 
w dal$zej treści umawy zwanym "zleceniodawcą", a 

Ob. 
Ob. 
Ob. 
Ob. 

zam ieszkałym 

zam ieszka łym 

zami eszkałym 

zamieszkałym 

'. 
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zwanymi niżej "zleceniobiorcami", którzy jednocześnie 

upoważniają do reprezen towania ich i podejmowania wy­
nagrodzenia Ob. . . . . . . . . . . . . . . 
została zawarta umowa treści następującej: 

§ I. Zleceniodawca powierza, a zleceniobiorcy zobo-
wiązują się opracować: . . . . . . '. 
(podać rodzaj pracy - referat normalizacyjny, opinia, tłu­

maczenie i in .; tytu ł pracy lub jej przedmiot; w razie tłu­

maczenia - jGzyk oryginału i tłumaczenia ), według zało­
żeń dostilrczonych p'rzez z l eceniodawcę i przeds tawić do 
przyj ęcia maszynopis opracowania w •••.. egzempla­
rzach w terminie do dnia .....• . . 19 ... r. 

§ 2. Oceny i przyjęcia pracy dokona W ciągu mies i ą­

ca od dnia jej złożenia ' osoba ' upoważniona przez zlecenio­
dawcę . W ra zie niedotr~ymania tego terminu pracę uważa 
się za przyjętą. 

§ 3. Jeże li wykonana praca, według oceny upoważ­
nionego do jej przy jęcia, wymagać będzie uzupełnień lub 
poprawek . zleceniilbiorcy zobowiązują się wykonać je w 

. wyznaczonyrri dod,Jtkowo terminie w ramach wynagrodze­
nia określonego w § 4 umowy. Termin dodatkowy nie mo-
że być krótszy niż \O dni. . 

§ 4. Za wykonanie pracy objętej umową zleceniobior­
cy otrz ymają wynagrodzenie, zgodnie z przepisami zarzą­
dzenia Ministra Finansów z dnia. 22 grudnia 1972 r. w spra­
wie finansowania prac normalizacyjnych. i wynagradzania 
za te prace. (Monitor Polski Nr 2, poz. 12), w wysokości: 

- ') 

- \') 

zł ..... za jedną stronę maszynopisu referatu nor­
malizacyjnego, zgodnie z § 7 ust. 1 zarządzenia, w 
ilości ....... stron maszynopisu; 
zł. .. za jedną stronę tekstu otrzymanego do 
opinii, zgodnie z § 8 ust. 3 zarządzenia, w ilości •. ,_ , 

Przewidywane wynagrodzenie za całość pracy wynie­
sie zł. . . . (slównie złotych. . . . . ' .' .). 
Ostate<::zne ustalenie wysokości wynagrodzenia. nastąpi 
przy . przyjęciu pracy, zgodnie z § 2 umowy. 

§ 5. 1. W ynagrodzen ie wymienione w § 4 płatne bę­
dzie w ciągu 15 dni od dnia przyjęcia pracy przezzlece­
niodawcę · 

2. Wynagrodzenie dzieli się między zleceniobior­
ców ... ") 

§ 6. W razie nieprzy j ęcia pracy przez zleceniodawcę 

wobec wykonania pracy niezgodnie z umową, odmowy 
wprowadzenia poprawek lub niewprowadzenia ich w okreś­

lonym terminie prżez zl eceniobiorców albo uznania 'przez 
zleceniodawcę. ż-e dokonane ' poprawki · nie dają podstaw y 
do przyjęcia pracy - zl eceniodawca może odstąpić od 
umowy bez ustalania dodatkowych terminów. . . 

§ 7. Zleceniobiorcy ponoszą solidarną odpowiedzial­
ność ta zobowiązania wynikające z umowy. 

§ 8. Zleceniobiorcy mogą korzystać z biblioteki i in­
nych pomocy naukowych będących w posiadaniu zlecenio­
dawcy, a związanych z wykonaniem pracy określonej w 
§ 1 umowy. Wypożyczone pomoce zleceniobiorcy są obo­
wiązani zwrócić przy przedstawieniu pracy do przyjęci a. 

§ 9. Zleceniobiorcy nie mogą powierzać wykonania 
pracy objętej umową osobom trzecim bez uzyskania pi­
semnej zgody zleceniodawcy. 

§ 10. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wyma­
gają formy pisemnej. 

§ 11. Umowa została sporządzona w dwóch jedno­
brzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron, 

stron; . , .. .. _ .~ --- . ---.---- --'---,.-----' 
.(podpls; zleceniodawcy) 

- ') zł ... .. za jedną godzinę pracy, zgodJ;\ie~ z § 9- -za­
rządzenia. na podstawie szczegółowej kalkulacji za­
łączonej do umowy, w ilości ..... godzin pracYi . 
zł ..... za jedną stronę maszynopisu tłumaczenia, 
zgodnie z § 12 zarządzenia, w ilości ••• , •• stron. 

. (podpisy zleceniobiorców) 

~') 
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*) Niepotrzebne skreślić. 
U) W postanowieniu tym należy o.kreś lić 'sposób podziału 
wynagrodzenia stosownie do § 14 zarządzenia.. 

ZARZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

z dnia 22 grudnia 1972 r. 

w' sprawie warunków udzielania pomocy kredytowej na rozwój produkcji rolneJ. 

Na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 
1960 r. o prawie bankowym (Dz. U. z 1960 r. Nr 20, 
poz. 121 i z 1964 r. Nr 8, poz. 50), § 1 ust. 1 pkt 5 rozpo­
rządzenia Rady Ministrów z dnia l kwietnia 1950 r. w 
sprawie zakresu działania Ministra Finansów i zmiany za­
kresu działania Państwowej Komisji Planowania Gospodar­
czego (Dz. U. z 1950 r. Nr 22, poz. 188 z późniejszymi 

zmianami), § 7, 8, 10 pkt l i § 11 ust. 1 uchwały nr 125 
Rady Ministrów z dnia 15 lipca 1969 r. VI. sprawie odsetek 
od kredytów udzielanych przez banki oraz od środków 
pieni ężnych na rachunkach bankowych (Monitor Polski 
Nr 32, poz. 238) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 1. Bank Rolny f spółdzielnie oszczędnościowo­

pożyczkowe mogą udzielać kredytów indywidualnym rol­
nikom oraz innym osobom fizycznym, prowadzącym lub 
podejmującym działalność w zakresie I>rodukcji rolnej, 

z zachowaniem warunków ok;reślonych w załączniku do 
zarządzenia. 

2. Utrzymuje się w mocy odmienne warunki udziela­
nia kredytów określone odrębnymi przepisami, wydanymi 
przed dniem 1 stycznia 1973 r., do czasu wygaśnięcia ter­
minu ich ważności. 

3. Oprocentowanie w wysokości 2°/. stosuje się rów­
nież do kredytów udzielonych przez Bank Rolny na cele 
określone w poz. 5 załącznika do zarządzenia, a nie spła­
conych przed dniem l stycznia 1973 r. 

4. Szczegółowe warunki udzielania kredytów banko­
wych określają instrukcje Naczelnego Dyrektora Banku 
Rolnego i Prezesa Zarządu Centralnego Związku Spół­

dzielni Oszczędnościowo-Pożyczkowych, zatwierdzone przez 
Ministra Finansów. 


