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§ 44. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej okregu

nalezy:

1) kontrola dzialalnosci statutowej i finansowej zarzgdu
okregu i prezydium zarzqdu okregu,

2) skladanie sprawozdan na walnym zgromadzeniu okre-
gu i wystepowanie z wnioskiem o udzielenie absolu-
torium uste¢pujgcemu zarzgdowi okregu.

§ 45. Przewodniczacy komisji rewizyjnej okregu lub
jego zastepca uczestniczy z glosem doradczym w posie-
dzeniach zarzadu okregu i prezydium zarzadu okregu.

D. Sad kolezenski okregu.

§ 46. Sad kolezenski okregu wybiera ze swego grona
przewodniczgcego, =zastepce przewodniczgcego i sekre-
tarza.

§ 47. Do wlasciwosci sadu kolezenskiego okregu na-
lezy rozpatrywanie spraw czlonkéw Zwigzku w razie nie-
przestrzegania przez nich statutu i uchwat wladz Zwigzkuy,
popelnienia czynéw nieetycznych oraz zalargéw powsta-
tych miedzy cztonkami.

§ 48. Sad kolezenski okregu moze wymierza¢ kary
przewidziane w § 33 statutu,
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§ 49. Orzeczenie sgdu koleZefiskiego okregu dorecza
sie stronom wraz z uzasadnieniem na pi$mie. Od orzecze-
nia sadu kolezenskiego okregu stuzy prawo odwolania do
Gléwnego Sadu Kolezenskiego w ciggu 30 dni od otrzyma-
nia orzeczenia.

Rozdzial §
Fundusze | majatek Zwigzku.

§ 50. Fundusze Zwigzku skladaja sig¢ z wpisowego,
sktadek czlonkowskich, dotacji oraz z dochodéw z dzia-
lalnosci, na ktérg Zwigzek otrzymal odrebne zezwolenie.

§ 51. Majatkiem i funduszami Zwigzku zarzadza Za-
rzad Gléwny.

§ 52. Umowy, pelnomocnictwa oraz wszelkie o$wiad-
czenia woli, ktére pociagajg za sobg zohowigzania pieniez-
ne lub zmiane majatku Zwigzku, wymagajg dla swej waz-
nosci podpisu upowaznionego czlonka prezydium Zarzgdu
Gléwnego i gldéwnego ksiegowego.

§ 53. Zarzady okregéw dysponujg majatkiem Zwigz-
ku w granicach upowaznienia Zarzgdu Gtéwnego.

§ 54. Uchwala o likwidacji Zwigzku okre$li réwno-
czednie, na jaki cel ma by¢ uzyty majatek Zwigzku,

ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 22 grudnia 1972 r.

w sprawie finansowania prac nermalizatyjaych 1 wynagradzania za te prace.

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 27 listopada
1961 r. o normalizacji (Dz. U. z 1961 r. Nr 53, poz. 298
i z 1972 r. Nr 11, poz. 83) zarzadza sie, 'co’ nastepuje: °

§ 1. Zarzadzenie okresla zasady finansowania prac
normalizacyjnych i wynagradzania za te prace:
1) w jednostkach panstwowych,
2) w spdldzielniach i ich zwigzkach,
3) w jednostkach gospodarki uspolecznionej, nie wymie-
nionych w pkt 1 i 2.

§ 2. Finansowanie prac normalizacyjnych obejmuje
pokrywanie koszléw:

1) prac analityczno-badawczych w dziedzinie normali-
zacji,

2) opracowywania zalozen do projekidw norm,

3) opracowywania projektéw norm oraz ich charaktery-
styki,

4) opracowywania referatéw normalizacyjnych,

5) opiniowania i uzgadniania projektow norm,

6) opracowywania nrojektéw miedzynarodowych zaleceft
normalizacyjnych oraz ich opiniowania,

7) prac dotyczacych typizacji i unifikacji w dziedzinie
konstrukcji maszyn i urzadzen oraz procesdéw techno-
logicznych,

8) tlumaczenia norm i innych opracowan normealizacyl-
nych,

9) posiedzefh komisji normalizacyjnych,

10) szkolenia i doskonalenia kadr normalizacyjnych,
11) druku wydawnictw normalizacyjnych,

12) zakupu norm i wydawnictw normalizacyjnych,

13) kosztéw podrézy zwigzanych z dziatalnoscig normali-
zacyjng,

14) informacji normalizacyjnej oraz popularyzacji { upo-
wszechniania normalizacji,

15) organizowania miedzynarodowych narad i konferencji
normalizacyjnych,

16) opracowywania referatéw 1 innych prac na potrzeby
miedzynarcdowej wspodipracy normalizacyjnej,

17) kontroli dzialalno$ci normalizacyjnej 1 stosowania
norm.
§ 3. 1. Prace normalizacyjne finansowane sa:

1) przez jednostki budietowe ze $rodkéw przewidzianych
na ten cel w budzecie,

2) przez jednostki pafistwowe nie wymienione w pkt 1
i inne jednostki gospodarki uspolecznionej ze $rodkéw
obrotowych,

2. Prace normalizacyjne, wymienione w przepisach o
finansowaniu prac badawczych | wdrozeniowych oraz
o gospodarce finansowej jednostek badawczych, finansg-
wane sg wedlug zasad okreslonych w tych przepisach.
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3. Prace _normalizacyjne wykonywane przez biura
projektow, a nie bedgce przedmiotem odrebnych umoéw
albo zlecen jednostki nadrzednej — finansowane sg z fun-
duszu prac studialnych.

§ 4. 1. Jednostka gospodarki uspolecznionej moze zle-
cat odplatne wykonanie prac normalizacyjnych, a w szcze-
golnosci opracowanie projektow norm, nowelizacji norm,
referatéw normalizacyjnych, opinii o projektach norm
i tlumaczenie norm, osobom fizycznym, jezeli praca ta nie
moze by¢ wykonana przez pracownikow jednostki.

2. Zlecenie, o ktérym mowa w uslt. 1, nastepuje we-
dlug zasad okres$lonych przepisami o gospodarowaniu bez-
osobowym funduszem ptac, na podstawie umowy o dzielo,
zawartej wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 1 lub
zalgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 5. 1. Stawki wynagrodzen za opracowanie projektu
normty, zaleznie od ilosci stron opracowania, wynoszg:
Ilos¢ stron projektu normy Stawka
do 4 stron 2.600 zi
ponad 4 do 10 stron 5.500 zt
ponad 10 do - 16 stron 7.100 zt
ponad 16 do 25 stron 9.100 zi
ponad 25 do 35 stron 10.400 zt
ponad 35 do 50 stron 12.200 zt
ponad 50 stron 13.800 zi

2. Przewidywang 1lo§¢ stron projektu normy ustala
zleceniodawca w umowie przez podanie minimalnej i mak-:,
symalnej iloéci stron (zakres np. 16—25 str.). Stawka przy-
padajgca w okre$lonym-zakresie jest calkowity naleznos-:.
cig przyslugujgca zleceniobiorcy z tytulu wykonania
umowy.

3. Do iloéci stron opracowanego projektu normy wli-
cza sie tablice i rysunki zamieszczone w treéci. Udziatl ta-
blic 1 rysunkdw ustala sie wedlug przewidywanej ilosci
wierszy, jakg zajmg te rysunki i tablice po wydrukowaniu
normy lub po jej powieleniu.

4, Do iloéci stron projektu normy wlicza sie réwniez
opracowang zgodnie z obowigzujgcymi przepisami charak-
terystyke projektu normy, z wylgczeniem tych wierszy,
ktére ustalone sa w ramowym wzorze charakterystyki.

5. Ilos¢ stron projektu normy wraz z charakterystykg
ustala sie na podstawie opracowania przedstawionego
przez zleceniobiorce i przyjetego przez zleceniodawce.

6. Stawka nie podlega podwyiszeniu, jezeli tarzna
floé¢ stron przyjetego projektu normy, ustalona z uwzgled-
nieniem przepiséw ust. 2 i 3, przekracza ilos¢ stron odpo-
wiadajacg stawce ustalonej w umowie,

7. Jezeli laczna iloé¢ stron przyjetego projektu normy,
ustalona zgodnie z ust. 3 i 4, nie osigga minimalnej ilosci
stron ustalonej w umowie, zleceniobiorcy przystuguje wy-
nagrodzenie wedlug stawki odpowiadajgcej rzeczywistej
iloéci stron opracowanego projektu.

8. Jako jednolitg podstawe obliczen przyjmuje sie
strong maszynopisu zawierajagcq okolo 2000 znakéw
(30 wierszy po 66 znakéw lub 33 wiersze po 60 znakdw).
Szczegbtowe zasady obliczania ilo$ci znakéw na stronie
i ilosci stron regulujgq przepisy w sprawie okreslenia wy-

nagrodzen oraz zasad zawierania uméw o wydanie w for-
mie ksigzkowej dziel literackich, naukowych i zawodo-
wych,

§ 6. 1. Stawki wynagrodzen za nowelizacje normy,
zaleznie od ilosci stron opracowania, wynoszg:
Ilos¢ stron projektu znowelizowanej

normy Stawka

do 4 stron 1.800 zi

ponad 4 do 10 stron 3.900 zi

ponad 10 do 16 stron 5.000 zt

ponad 16 do 25 stron 6.400 zt

ponad 25 do 35 stron 7.400 zi

. ponad 35 do 50 stron 8.600 zt

ponad 50 stron 9.700 zt

2. Przy nowelizacji normy stosuje sie odpowiednio
przepisy § 5 ust. 2—8.

§ 7. 1. Stawka wynagrodzenia za jedna strone-maszy-
nopisu referatu normalizacyjnego, zawierajacg okoto 2000
znakoéw, w zaleznodci od trudnosci opracowania od 100 do
150 zi, z tym Ze nie mozna stosowaé¢ maksymalnej stawki
przy referatach przekraczajgcych 10 stron.

2. Trudno$¢ opracowania referatu normalizacyjnego
okresla kierownik jednostki zlecajgcej opracowanie lub
osoba przez niego upowazniona zaleznie od mozliwosci
uzvskania materialdéw zZrédlowych, zloZzonosci problemuy,
zasobu materialéw sprawozdawczych i pismiennictwa fa-
chowego, zakresu upowszechnienia wiedzy w danej dzie-
dzinie itp.

3. Iloé¢ stron referatu normalizacyjnego okresla zle-
ceniodawca.
TETOPS e GG et sl

§ 8. 1. Opinie o projektach norm powinny byé¢ uzy-
skiwane w zasadzie nieodplatnie w drodze ankiety albo
na posiedzeniach komisji normalizacyjnych lub na konfe-
rencji przedstawicieli stron zainteresowanych.

2. Jezeli zachodzi konieczno$¢ uzyskania opinii rze-
czoznawcy, odplalne opracowanie opinii moze nastgpié
zgodnie z przepisami, o ktérych mowa w § 4 ust. 2.

3. Wynagrodzenie za opinie ustala sie w zaleznoscl
od ilodci stron projektu normy otrzymanego do opinii, za-
wierajacych okolo 2000 znakéw, wedlug nastgpujacych
stawek:

1) za projekt normy oplacany wedlug stawek okreslo-
nych w § 5 — 120 zt za strone projektu normy,
2) za projekt normy optacany wedlug stawek okreslo-
nych w § 6 — 70 zl za strone projektu normy.

4. Kierownik jednostki zlecajacej opracowanie opinil
wyznacza rzeczoznawce (ust, 2) po porozumieniu — w ra-
zie potrzeby — z komisjg normalizacyjna.

§ 9. 1. Jezeli wysckos$¢ wynagrodzenia obliczona we-
dtug zasad okreslonych w § 5—8 okaze sig niewspdimier-
nie niska lub wysoka w stosunku do ilosci pracy koniecz-
nej do opracowania — nalezy za podstawe wynagrodze-
nia przyjac stawke za godzing pracy pomnozong przez
ilos¢ godzin, potrzebng do wykonania pracy przez jednego
pracownika,

2. Decyzje o zastosowaniu stawki, o ktorej mowa w
ust. 1, podejmuje kierownik jednostki zlecajgcej wykona-
nie opracowania.
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3. Stawka, o ktérej mowa w ust. 1, wynosi: b) z jezykéw europejskich nie wymienio-

1) dla norm zakladowych — 25 zt, nych pod lit. a) — 70 zi,

2) dla Po!skich Norm i norm branzowych — 45 zi, c) z jezykdw pozaeuropejskich — 90 zi,

3) dla referatéw normalizacyjnych oraz opinii 2) za tlumaczenie z jezyka polskiego:

o projektach norm — 35 zl a) na jezyk: angielski, czeski, francuski,

4, Zastosowanie stawki wynagrodzenia za godzing niemiecki i rosyjski — S0 z,
powinno by¢ poprzedzone przeprowadzeniem $cistej kalku- b) na nie wymienione pod lit. a) jezyki

lacji zuzylego czasu. Kalkulacje sprawdza i zatwierdza europejskie — 110 zi,

kierownik jEdDOStki, ktora zleca wykonanie pracy norma- ¢) na jQZYki pozaeuropejskie — 130 zl.

lizacyjnej, opierajac sie w razie potrzeby na opinii komisji
normalizacyjnej.
§ 10. Przepisy § 5—9, dotyczace:

1) stawek wynagrodzen za opracowanie projektow

norm — stosuje sie odpowiednio do projektow zalgcz-
nikéw eksportowych do norm, wymagan eksporio-

wych oraz miedzynarodowych zalecenn normalizacy j-

nych,

stawek za nowelizacje norm — stosuje sie odpowied-

nio do projektéw nowelizowanych zalgcznikéw ekspor-
towych do norm, wymagan eksportowych oraz mie-
dzynarodowych zalecen normalizacyjnych,

stawek wynagrodzen za referaty normalizacyjne —
stosuje sie odpowiednio do zalozen do projektéw

norm, jak rowniez do opracowan normalizacyjnych,
nie zwiazanych z opracowaniem konkretnych norm,

a w szczegolnosci referatow i koreferatow, prac ana-

lityczno-badawczych oraz .referatow i koreferatéw na
potrzeby miedzynarodowej wspdlpracy normalizacyj-
nej,

stawek wynagrodzen za opinie — stosuje sie odpo-

wiednio do opinii o projektach zatacznikow eksporto-

wych do norm i wymagan eksportowych, jak i do
opinii o projektach migdzynargdowych zalecen nor-
“malizacyjnych oraz opinii o referatach normalizacyj-

nych. p—

§ 11. 1. Ustala sie nastepujgce terminy wyplaty wy-
nagrodzenia:

1) za opracowanie projektu normy lub nowelizacje nor-
my — w ciggu 15 dni od dnia przyjecia opracowania
przez kierownika jednostki zlecajacej lub osobe przez
niego upowazniong; przyjecie opracowania nastepuje
po przeprowadzeniu ankiety, uzgodnieniu nadestanych
uwag i wprowadzeniu poprawek do projektu normy
oraz po zaopiniowaniu przez komisje normalizacyjna,
za opracowanie referatu normalizacyjnego lub opinii —
w ciggu 15 dni od dnia przyjecia opracowania przez
kierownika jednostki zlecajacej lub osobe przez niego
upowazniong; przyj¢cie opracowania nastepuje po
zasiggnieciu w razie potrzeby opinii komisji normali-
zacy jnej.

2. Przepis ust. 1 pkt 1 stosuje sie odpowiednio do
zalgcznikéw eksportowych do norm, wymagan eksporto-
wych oraz miedzynarodowych zalecen normalizacyjnych,

3. Przepis ust. 1 pkt 2 stosuje sie odpowiednio do
zalozen do projektéw norm, referatéw i koreferatéw na
potrzeby krajowe i miedzynarodowej wspolpracy norma-
lizacyjnej, prac analityczno-badawczych, opinii o zalgcz-
nikach eksportowych do norm i wymaganiach eksporto-
wych, opinii o projektach miedzynarodowych zalecen nor-
malizacyjnych oraz opinii o referatach normalizacyjnych.

) § 12, 1, Stawki wynagrodzenia za strong tlumaczenia
tekstu normy wynosza:

1) za tlumaczenie na jezyk polski:

a) z jezyka: angielskiego, czeskiego, fran-
cuskiego, niemieckiego i rosyjskiego

2)

3)

4)

2)

60 zi,

2. Za strone tlumaczenia przyjmuje sie strone zawie-
rajacq okolo 2000 znakéw, ustalong wedlug zasad okres'o-
nych w § 5 ust. 8.

3. Stawki wymienione w ust. 1 stosuje sie odpowied-
nio do ttumaczen dokumentéw i opracowan normalizacyj-
nych wvmienionych w § 10.

4, 7Za ttumaczenie tekstéw naukowych Ilub specjali-
stycznych stawki przewidziane w ust. 1 podwyisza sie
o 50%,

5. Zlecenie ttumaczenia normy z jezyka obcego na
jezyk polski, a takie z jezyka polskiego na jezyk obhcy,
moze nastapi¢ jedynie po uprzcdnim zasiegnieciu infor-
macji w Centralnym Cérodku Informacji Normalizacyjne]j
I Metrologicznej Polskiego Komitetu Normalizacji i Miar,
czy zamierzone tlumaczenie nie zostalo juz wykonane
przez inng jednostke organizacyjna.

§ 13. 1. W razie tlumaczenia na jezyk polski lub je-
zyk, obcy miedzynarodowego zalecenia normalizacyjneco
lub normy, stanowigcej podstawe do opracowania doku-
mentacji produkcji lub kontraktu w wymianie miedzynaro-
dowej, tekst tlumaczenia moze byé przekazany do rewizji
wybitnemu znawcy zagadnienia.

2. Stawka wynagrodzenia za rewizje tlumaczenia —
wynosi 50°% stawki za tlumaczenie.

“7§ 14 1. Jezeli prace wykonuje zespdl, a w umowie
nie okreslono podzialu wynagrodzenia — wynagrodzenie
dzieli sie miedzy czionkéow zespolu w czeSciach réwnych.

2. Czlonkowie zespolu moga przedstawi¢ po wykona-
niu pracy o$wiadczenie, podpisane przez wszystkich czlon-

kéw zespotu, co do podziatu wynagrodzenia — odmienne-
go niz to wynika z umowy.
§ 15. 1. Jednostka gospodarki uspotecznionej moze

zleca¢ odplatne wykonanie prac badawczych i doswiad-
czalnych, zwigzanych z opracowaniem projektéw norm
i innych prac normalizacyjnych wymienionych w § 2, in-
nej jednostce gospodarki uspolecznionej, w szczegdlnosci
instytutowi naukowo-badawczemu, biuru projektéw itp.

2. Jednostka zlecajaca wykonanie pracy, o ktérej mo-
wa w ust. 1, pokrywa koszty zlecenia ze $rodk6éw znajdu-
jacych sie w jej dyspozycji, zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w § 3.

3. Zasady zawierania uméw o wykonanie prac, o kid-
rych mowa w ust, 1, z uwzglednieniem zasad wynagradza-
nia za te prace, requluja odrebne przepisy.

§ 16. Do uméw zawartych przed dniem wejécia w zy-
cie zarzadzenia stosuje sie¢ dotychczasowe przepisy.

§ 17. Traci moc zarzadzenie Ministra Finanséw z dnia
28 czerwca 1962 r. w sprawie Zrédel i sposobu finansowa-
nia prac normalizacyjnych oraz zasad wynagradzania za
te prace (Monitor Polski Nr 56, poz. 267).

§ 18. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia,

Minister Finanséw: S. Jedrychowski
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Zalgczniki do zarzqdzenia Ministra
Finanséw z dnia 22 grudnia 1972 r.
(poz. 12).
Zalgcznik nr 1
UMOWA Nr.....
DARla . e w0 19 oo W o w9 ¢« w pomiedzy 2. Wynagrodzenie dzieli sig¢ miedzy zleceniobior-
e & ow o wow & w @ o wve w2 GIEOZIDEW & a e w owow CBWT G & = 5 &™)
rep;e?ent.owaqy.m przez. . « . - l. ’ "d' B R e R § 8. Oprécz wynagrodzenia zleceniobiorcy olrzymajg
W daisze] trenci wmowy- Zwanym ',’Z ‘{Cemo SWER:: @ .+ ... egzemplarzy ustanowionej normy, nie przeznaczo-
Ob. . .. . . . . . .zamieszkalym . . . . . . . nych do sprzedazy
B~ @ & & % = » LADHESZEEIYIN & wa w0 w0 oo '
Ob. . . . « « « . . .zamieszkalym . . , . . . . § 7. Zleceniobiorcy ponoszg solidarng odpowiedzial-
Oh. . o v s i . zamieszkalym . . . - nos¢ za zobowiagzania wynikajace z umowy.
zwanymi niiej ,zleceniobiorcami"”, ktérzy jednoczesnie ;

upowazniaja do reprezentowania ich i podejmowania wy-
nagrodzenia Ob. . . . . . . « « « .« . , zostala
zawarta umowa tresci nastepu]qcej

§ 1. Zleceniodawca powierza, a zleceniobiorcy zobo-
wiazujg siq opracowac¢ projekt normy, nowelizacje nor-
my®) & & & ¥ & 3 % G % 8 5 @ s owmow W ow w e
(w razie nowelizacji normy poda¢ numer normy nowelizo-
wanej) 1 przcdstawi¢ do przyjecia maszynopis projektu
W . ... egzemplarzach w pierwszej redakcji w terminie
dodnia. . . . . .19.... 71, a w ostatniej redakcji
w ciagu . . . . . . tygodni/miesiecy®) od otrzymania
uwag z ankiety.

§ 2. Oceny pracy dokona komisja normalizacyjna lub
kierownik jednostki zlecajacej albo osoba przez niego
upowazniona w ciggu miesigca od dnia zlozenla pracy w
ostatniej redakcji; w razie niedotrzymania tego terminu
prace uwaza sig za przyjeta.

§ 3. Jezeli wykonana praca, wedlug oceny upowat-
nionego do jej przyjecia, wymagaé bedzie uzupelnien lub
poprawek, zleceniobiorcy zobowigzujg si¢ wykonac je w
wyznaczonym dodatkowo terminie w ramach wynagrodze-
nia okreslonego w § 4 umowy. Termin dodatkowy nie
moze byé krétszy niz 2 tygodnie. W razie zwloki stosuje
sie odpowiednio § 9.

§ 4. Za wykonanie pracy objetej umowg zleceniobior-
cy oftrzymaja, zgodnie z przepisami zarzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 22 grudnia 1972 r. w sprawie finansowa-
nia prac normalizacyjnych i wynagradzania za te prace
(Monitor Polski Nr 2, poz. 12), wynagrodzenie;:

— *) w zwiazku z przewidywang iloscig ..... stron,
uwzgledniajge w tym tablice i rysunki oraz charak-
terystyke mormy, zt. . . . . . 0 0 0 0 . .
(stownie zlotych . . . . . . . . « « + . . )
zgodnie z § 5, § 6°) zarzadzenia;

— ') zt . . . . za jedng godzine pracy, zgodnle z § 9
zarzgdzenia, na podstawie szczegdtowej kalkulacji
zalgczonej do umowy, w ilosci . . .. godzin pracyj
przewidywane wynagrodzenie za calo$é pracy wy-

niesie zt . . . . . +. . + . + + .+ . (stlownie
ZIOMEDE w0 e o e o e e s v ow ow o e )
§ 5. 1. Wynagrodzenie wymienione w § 4 platne be-

dzie w ciggu 15 dni od dnia przyjecia pracy przez zlece-
niodawce. .

§ 8. Kare umowng za niewykonanie umowy ustala sig
na 10% przewidywanego wynagrodzenia.

§ 9. W razie niedotrzymania terminu wykonania umo-
wy zleceniodawca ma prawo ustali¢é dodatkowy termin
i zastosowa¢ karg umowng w wysokosci 0,2% za kaidy
powszedni dzieh zwloki, przyjmujgc za podstawe oblicze-
nia kary wysoko$é¢ przewidywanego wynagrodzenia, albo
od umowy odstgpi¢ z zastosowaniem przepisu § 8 bez po-
trzeby ustalania dodatkowego terminu.

§ 10. Przewidywane w § 8 i 9 kary umowne z tytulu
niewykonania umowy lub niedotrzymania terminu wyko-
nania umowy nie zwalniajg zleceniobiorcéw od odpowie-
dzialnoéci wedlug zasad prawa cywilnego za szkody po-
niesione przez zleceniodawce z tego tytulu, a przekracza-
jace wysokos¢ kar umownych.

§ 11. Zleceniobiorcy zrzekaja sie¢ na rzecz zlecenio-
dawcy catosci praw autorskich do wykonanej pracy, a w
szczeg6lnosci prawa oglaszania drukiem pracy w caloéci
Iub w czeéci. Zleceniodawcy przystuguje prawo dokona-
nia’ ‘kuniét%riydh"ir':ﬁhn 1 przerébek w dostarczonym
teksécie.

§ 12. Zleceniobiorcy moga korzysta:‘: z biblioteki { in-
nych pomocy naukowych bedgcych w posiadaniu zlecenio-
dawcy, a zwigzanych z wykonywaniem pracy okre$lone]
w § 1 umowy. Wypozyczone pomoce zleceniobiorcy sg
obowiqzani zwrdci¢ przy przedstawieniu pracy do przy-
jecia.

§ 13. Zleceniobiorcy nie mogg powierzaé wykonania
pracy objetej umowa osobom trzecim bez uzyskania pi-
semne] zgody zleceniodawcy.

§ 14, Wszelkie zmiany 1 uzupelnienia umowy wyma-
gaja formy pisemnej.

§ 15. Umowa zostala sporzadzona w dwéch jedno-
brzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

(podpis zleceniodawcy)

(podpisy zleceniobiorcéow)

*) Niepotrzebne skreslié.
**) W postanowleniu tym nalezy okresli¢

spos6éb podziatu
wynagrodzenia stosownle do § 14 zarzadzenia.

UMOWA Nr.....

Dnjacs o o w B e Wa o o & & . pomigdzy
.z siedzibg w. . . . . .
reprezentowanym przez . . . . oW W ® W m W

w dalszej tredci umowy zwanym ,zleceniodawcg”, a

Ob. . « « + « « « o« »zamieszkalym . . . . . . &
Obi: . v & w % 3 % & ; ZamiesZEEIYDY o o e e o a
Obi.s v « 5 = » 5 @ 2amieSZRAlYI & wow w0 w w0

Ob, . « « « « « « « o zamieszkalym ., . . . .+ .
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zwanymi nizej ,zleceniobiorcami”, ktérzy jednoczeénie
upowazniaja do reprezentowania ich i podejmowania wy-
nagrodzenia Ob. . . . + + « + « « 0 . 0. .y
zostala zawarta umowa tresci nastgpujgcej:

§ 1. Zleceniodawca powierza, a zleceniobiorcy zoho-
wigzujg sig opracowac: . . . . .+ . . s 4 e 0w . s
(poda¢ rodzaj pracy — referat normalizacyjny, opinia, tiu-
maczenie i in.; tytul pracy lub jej przedmiot; w razie tlu-
maczenia — jezyk oryginalu i tlumaczenia), wedtug zalo-
zen dostarczonych przez zleceniodawce i przedstawi¢ do
przyjecia maszynopis opracowania w ..... egzempla-
rzach w terminie do dnia . . ......19... 1.

§ 2. Oceny i przyjecia pracy dokona w ciggu miesig-
ca od dnia jej zlozenia osoba upowazniona przez zlecenio-
dawce. W razie niedotrzymania tego terminu prace uwaza
sie za przyjeta.

§ 3. Jezeli wykonana praca, wedlug oceny upowaz-
nionego do jej przyjecia, wymaga¢ bedzie uzupelnien lub
poprawek, zleceninbiorcy zobowigzuja sie wykonaé je w
wyznaczonym dodatkowo terminie w ramach wynagrodze-
nia okre$lonego w § 4 umowy. Termin dodatkowy nie mo-
ze by¢ krétszy niz 10 dni.

§ 4. Za wykonanie pracy objetej umowg zleceniobior-
cy otrzymajg wynagrodzenie, zgodnie z przepisami zarza-
dzenia Ministra Finanséw z dnia 22 grudnia 1972 r. w spra-
wie finansowania prac normalizacyjnych i wynagradzania
za te prace (Monitor Polski Nr 2, poz. 12), w wysokosci:

e I T za jedng strone maszynopisu referatu nor-
malizacyjnego, zgodnie z § 7 ust. 1 zarzadzenia, w
ilodci . ...... stron maszynopisu;

=it 2k es s s za jedng strone tekstu otrzymanego do

. opinii, zgodnie z § 8 ust. 3 zarzadzenia, w iloéci . . .
i o g & 8
— ) zt .. ... za jedng godzing pracy, zgodnie-z § 9 za-

! rzadzenia, na podstawie szczegélowej kalkulacji za-

lgczonej do umowy, w ilosci ... .. godzin pracy;
— ') zt . ....za jedng strone maszynopisu tlumaczenia,
zgodnie z § 12 zarzadzenia, w ilo$ci , ... .. stron.

Przewidywane wynagrodzenie za calos¢ pracy wynie-
siezt . . . . (stownie zlotych . . . . . . . . . )k
Ostateczne ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia nastgpi
przy przyjeciu pracy, zgodnie z § 2 umowy.

§ 5. 1. Wynagrodzenie wymienione w § 4 platne be-
dzie w ciggu 15 dni od dnia przyjecia pracy przez zlece-
niodawce.

2. Wynagrodzenie dzieli
cow .. .")

§ 6. W razie nieprzyjecia pracy przez zleceniodawce
wobec wykonania pracy niezgodnie z umowa, odmowy
wprowadzenia poprawek lub niewprowadzenia ich w okres-
lonym terminie przez zleceniobiorcéw albo uznania przez
zleceniodawce, ze dokonane poprawki nie daja podstawy
do przyjecia pracy — zleceniodawca moze odstapi¢ od
umowy bez ustalania dodatkowych terminéw. '

sie migdzy zleceniobior-

§ 7. Zleceniobiorcy ponosza solidarng odpowiedzial-
nos$¢ za zobowigzania wynikajgce z umowy.

§ 8. Zleceniobiorcy moga korzystaé z biblioteki | in-
nych pomocy naukowych bedgacych w posiadaniu zlecenio-
dawcy, a zwigzanych z wykonaniem pracy okreslonej w
§ 1 umowy. Wypoiyczone pomoce zleceniobiorcy sg obo-
wigzani zwrdci¢ przy przedstawieniu pracy do przyjecia.

§ 9. Zleceniobiorcy nie mogg powlierza¢ wykonania
pracy objetej umowag osobom trzecim bez uzyskania pi-
semnej zgody zleceniodawcy.

§ 10. Wszelkie zmiany { uzupelnienia umowy wyma-=
gaja formy pisemnej.

§ 11, Umowa zostala sporzadzona w dwdéch jedno-
brzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

(podpls zleceniodawcy)

(podpisy zleceniobiorcéw)

*) Niepotrzebne skreslié.
**) W postanowieniu tym nalezy okresli¢ sposob podzialu
wynagrodzenia stosownle do § 14 zarzgdzenia,
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 22 grudnia 1972 r.

w- sprawie warunkéw udzielania pomocy kredytowe] na rozwé] produkcji rolne}.

Na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia
1960 r, o prawie bankowym (Dz. U. z 1960 r. Nr 20,
poz. 121 i z 1964 r. Nr 8, poz. 50), § 1 ust. 1 pkt 5 rozpo-
rzadzenia Rady Ministrébw z dnia 1 kwietnia 1950 r. w
sprawie zakresu dzialania Ministra Finanséw i zmiany za-
kresu dzialania Panstwowej Komisji Planowania Gospodar-
czego (Dz. U. z 1950 r. Nr 22, poz. 188 z pézniejszymi
zmianami), § 7, 8, 10 pkt 1 i § 11 ust. 1 uchwaly nr 125
Rady Ministréw z dnia 15 lipca 1969 r. w sprawie odsetek
od kredytéw udzielanych przez banki oraz od $rodkow
pienieznych na rachunkach bankowych (Monitor Polski
Nr 32, poz. 238) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Bank Rolny | spoéldzielnie oszczedno$ciowo-
pozyczkowe moga udziela¢ kredytéw indywidualnym rol-
nikom oraz innym osobom fizycznym, prowadzacym lub
podejmujgcym dzialalno§¢ w zakresie produkcji rolnej,

z zachowaniem warunkéw okreslonych w zalaczniku do
zarzadzenia,

2. Utrzymuje si¢ w mocy odmienne warunki udziela-
nia kredytéw okre$lone odrebnymi przepisami, wydanymi
przed dniem 1 stycznia 1973 r., do czasu wygasniecia ter-
minu ich waznosci.

3. Oprocentowanie w wysokosci 2% stosuje sie row-
niez do kredytéw udzielonych przez Bank Rolny na cele
okre$lone w poz. 5 zalgcznika do zarzgdzenia, a nie spla-
conych przed dniem 1 stycznia 1973 r.

4, Szczegbélowe warunki udzielania kredytéw banko-
wych okreflajg instrukcje Naczelnego Dyrektora Banku
Rolnego i Prezesa Zarzgdu Centralnego Zwigzku Spél-
dzielni Oszczednos$ciowo-Pozyczkowych, zatwierdzone przez
Ministra Finanséw,



