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UCHWAEA RADY PANSTWA

z dnia 28 czerwca 1973 1.

w sprawle uposaZenia sedzibw i czlonkéw Biura Orzecznictwa Sadu Najwy#Zszego.

Na podstawie art. 47 ustawy z dnia 15 lutego 1962 r.
o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. Nr 11, poz. 54) Rada Pai-
stwa uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Sedziowie Sadu Najwyzszego 1 czlonkowie
Biura Orzecznictwa otrzymujg uposazenie zasadnicze we-
dhug nastepujgcych grup i kwot:

Stawka Miesigcznie zlotych

Grupa Kwota miesiecznego uposazenia

6.500 zt
6.000 zt
5.500 zt
5.000 zt
4,500 zt
4,000 zt

D ok WD

3.500
3.000
2.700
2.400
2.150
1.900
1.650
1.400
1.200
1.000

C OO DU b W -

b

2. Sedzia Sgdu Najwyzszego ofrzymuje uposazenie
zasadnicze w grupie 3—1, a czlonek Biura Orzecznictwa
nie bedgcy sedzig w grupie 6—2.

3. Grupy uposazenia zasadniczego przyznaje sedziom
Sadu Najwyiszego Pierwszy Prezes Sgdu Najwyzszego,
a czlonkom Biura Orzecznictwa, o ktérych mowa w ust. 2,
Minister Sprawiedliwosci.

§ 2. Sedziowie Sadu Najwyzszego i czlonkowie Biu-
ra Orzecznictwa otrzymujg dodatek funkcyjny wedlug
nastepujgcych stawek i kwot:

§ 3. 1. Dyrektor Biura Orzecznictwa i1 przewodnicza-
cy wydzialu w izbie otrzymuje dodatek funkcyjny w staw-
ce 3—1.

2. Kierownik dzialu w Biurze Orzecznictwa otrzymu-
je dodatek funkcyjny w stawce 4—3.

3. Sedzia Sadu Najwyzszego nie pelnigcy funkcji wy-
mienionych w ust. 1 i 2 otrzymuje dodatek funkcyjny
w stawce 5—3.

4, Stawki dodatku funkcyjnego, o ktérych mowa
w ust. 1—3, przyznaje Pierwszy Prezes Sgdu Najwyzszego.

5. Sedziemu Sadu Najwyzszego, ktéremu przejsciowo
powierzono pelnienie obowigzkéow  dyrektora Biura
Orzecznictwa lub przewodniczgcego wydzialu w izhie al-
bo kierownika dzialu w Biurze Orzecznictwa, moze Pierw-
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szy Prezes Sadu Najwyizszego przyzna¢ na ten czas doda-
tek funkcyjny odpowiednio w stawkach okreslonych
w ust. 1 lub 2,

§ 4. 1, Sedzia delegowany do zastepczego pelnienia
czynnoéci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym otrzymuje
dodatek funkcyjny w stawce 10—5. Stawki te przyznaje
Minister Sprawiedliwosci.

2, Czlonek Biura Orzecznictwa otrzymuje dodatek
funkcyjny w stawce 10—6. Stawki te przyznaje Pierwszy
Prezes Sadu NajwyZszego po porozumieniu z Mlmstrem
Sprawiedliwo$ci.

§ 5 1. W razie zbiegu uprawnien do dodatkéw funk-
cyjnych przyshiguje tylko jeden dodatek funkcyjny wy-
brany przez uprawnionego.

2. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie za-
wieszenia w pelnieniu stuzby. Pierwszy Prezes Sgdu Naj-
wyzszego moze wstrzyma¢ wyplate dodatku osobie, ktdéra
z innych powod6éw nie peini przez ponad 3 miesigce funk-
cji uprawniajacej do dodatku.

§ 6. 1. Sedziowie Sadu Najwyzszego i czlonkowie
Biura Orzecznictwa otrzymujg dodatek za wysluge lat,
- ktory wynosi miesigcznie:

1) po 3 latach pracy — 250 z},
2) po 6 latach pracy — 400 zi,
3) po 9 latach pracy — 550 zi,
4) po 12 latach pracy — 700 zi,
5) po 12 latach pracy — 850 zl,
6) po 20 latach pracy — 1.000 zi.
2. Do okresu pracy uprawniajgcego do dodatku za

wysluge lat zalicza sig¢ okres stuzby po dniu 22 lipca

1944 r.: ;

1) na stanowiskach sedziéw, asesoréw i aplikantow
w sadach powszechnych i sgdach ubezpieczen spo-
tecznych, na stanowiskach sedziéw Sadu Najwyzszego
oraz dyrektora i czlonkéw Biura Orzecznictwa Sgdu

Najwyzszego,
2) na stanowiskach prokuratoréw, wiceprokuratorow,
podprokuratorow, referendarzy sledczych, asesorow

i aplikantéow prokuratorskich,

3) na stanowiskach wymienionych w pkt 1 i 2 w woj-
skowej stuzbie sprawiedliwosci,

4) w b, Komisji Specjalnej do Walki z Naduzyciami
i Szkodnictwem Gospodarczym na stanowiskach
okreslonych przez Pierwszego Prezesa Sgdu Najwyz-
szego.

3. Pierwszy Prezes Sgdu Najwyizszego moze zaliczyé
do wyslugi lat sedziemu Sadu Najwyzszego réwniez okre-
sy innej pracy zawodowej niz wymienione w ust. 2, wy-
konywanej po ukonczeniu studiéw prawniczych, jezeli
praca ta przyczynila sie do podniesienia kwalifikacji na
stanowisku sedziego. W stosunku do czlonkéw Biura
Orzecznictwa uprawnienia te przystuguja Ministrowi Spra-
wiedliwosci.

4. Do wystugi lat nie zalicza sie okresow niepelnie-
nia sluzby (niewykonywania pracy zawodowej) z powodu
zawieszenia w czynnosciach stuzbowych, chyba Ze poste-
powanie dyscyplinarne zakonczone zostalo umorzeniem
lub uniewinnieniem.

5. Dodatek za wystuge lat przystuguje niezaleznie od
innych dodatkéw i wyplacany jest poczgwszy od pierw-

szego dnia miesigca kalendarzowego, nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym pracownik nabyl prawo do dodatku
lub prawo do wyiszej stawki dodatku.

§ 7. 1. Sedziom Sgdu Najwyzszego i czlonkom Biura
Orzecznictwa przystuguja gratyfikacje jubileuszowe za
dlugoletnia prace w wysokosci:

1) za 25 lat pracy — 75% miesiecznego wynagrodze-
nia,

2) za 35 lat pracy — 150% miesiecznego wynagro-
dzenia,

3) za 40 lat pracy — 200% miesigcznego wynagro-
dzenia.

2. Gratyfikacje jubileuszowe przyznaje Pierwszy Pre-
zes Sadu Najwyzszego.

3. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego w porozumie-
niu z Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych oraz Za-
rzagdem Giéwnym Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Panstwowych i Spolecznych, okresli zasady wyplaty gra-
tyfikacji jubileuszowych oraz zaliczania okreséw pracy
do okres6w uzasadniajacych prawo do tych gratyfikacji.

§ 8. 1. Tworzy sie fundusz nagréd na nagrody dla
sedziow Sgdu Najwyiszeqgo i czlonkdéw Biura Orzecznic-
twa w wysokosci 1% planowanego dla nich osobowego
funduszu plac. Zasady przyznawania nagréd ustala Pierw-
szy Prezes Sadu Najwyzszego.

2. Tworzy sie fundusz nagréd za szczegdlne osiagnie-
cia w wysokoéci 1% planowanego osobowego funduszu
plac sedzidéw i czlonkéw Biura Orzecznictwa Sadu Naj-
wyzszego pozostajacy w dyspozycji Przewodniczgacego
Rady Panstwa.

§ 9. Uposazenie zasadnicze wraz z dodatkami wypla-
ca sig miesiecznie z gory.

§ 10. 1. Uposazenie zasadnicze, dodatek za wysluge
lat, gratyfikacje jubileuszowe 1 nagrody okreslone
w uchwale wolne sa od podatku od wynagrodzen i po-
tracenn na sktadke emerytalna.

2. Dodatek funkcyjny nie podlega opodatkowaniu
i jest wolny od potragcen na skladke emerytalng.

§ 11. 1. W obrebie zajmowanego stanowiska mozna
awansowa¢ w zakresie grup uposazenia zasadniczego lub
stawek dodatku funkcyjnego o jedng grupe lub o jednag
stawke. Okres miedzy awansami nie moZe wynosi¢ mniej
niz dwa lata.

2. W  wyjatkowych  wypadkach, uzasadnionych
zwiekszeniem zakresu czynnosci bez zmiany stanowiska
lub nabyciem kwalifikacji szczegodlnie przydatnych na da-
nym stanowisku, okres oczekiwania na awans moze byé
skrécony, jednak nie wigcej niz o jeden rok.

3. Terminami awansowymi sg 1 stycznia i 22 lipca.
Przy awansie 22 lipca zmiana wynagrodzenia nastgpuje
od 1 sierpnia.

4. Przepisy ust. 1 i 2 nie majg zastosowania do przy-
padkow, gdy nastepuje powolanie na wyzsze stanowisko
lub powierzenie innej funkcji.

§ 12. W sprawach nie unormowanych w uchwale
majg odpowiednie zastosowanie przepisy o uposazeniu
pracownikéw panstwowych.

§ 13. Do uposazeni, dodatkéw do uposazen oraz in-
nych naleznodci sedziéw Izby Wojskowej Sadu Najwyz-
szego stosuje sie przepisy o uposazeniu zolnierzy.
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§ 14, Traci moc uchwala Rady Panstwa z dnia
8 wrzesnia 1966 r. w sprawie uposazen sedziow i czlon-
kéw Biura Orzecznictwa Sadu Najwyzszego (Monitor Pol-
ski z 1966 r. Nr 48, poz. 237, z 1968 .r. Nr 43, poz. 297
iz 1973 r. Nr 6, poz. 39).

§ 15, Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 lipca 1973r.,, z wyjatkiem przepisow § 6
ust. 1 pkt 51i 6 oraz § 7, ktére wchodzg w zycie z dniem
1 hipca 1974 1.

Przewodniczacy Rady Panstwa: H. Jablorski
Sekretarz Rady Panstwa: L. Stasiak
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UCHWAEA RADY PANSTWA

z dnia 28 czerwca 1973 r.

w sprawie uposaZenia pracownikéw prokuratorskich.

Na podstawie art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 14 kwiet-

Grupa uposazenia Kwota miesieczna

nia 1967 r. o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospolitej Lu- zasadniczego w zlotych
dowej (Dz. U. Nr 13, poz. 55) uchwala sie, co nastepuje:
I 6.500
1I .000
§ 1. Przepisy uchwaly stosuje sie do pracownikéw I gsgo
prokuratorskich zatrudnionych w powszechnych jednost- v 5’000
kach organizacyjnych Prokuratury Polskiej Rzeczypospo- v 4'500
litej Ludowej. VI 4-000
VII 3.000
§ 2. 1. Dla pracownikéw prokuratorskich ustala sie VIII 2.500
grupy uposazenia zasadniczego w nastgpujacych kwotach: IX . 2.200
2, Uposazenie zasadnicze w grupach okreslonych w ust. 1 otrzymuja: 7
| Grupa
Lp. Stanowisko stuzbowe uposazenia
zasadniczego
1 Prokurator Prokuratury Generalnej I11—I
2 Wiceprokurator Prokuratury Generalnej —I
3 Prokurator wojewddzki II—I
4 Wiceprokurator prokuratury wojewddzkiej v—I
5 Podprokurator prokuratury wojewddzkiej VI—IV
6 Prokurator powiatowy V—II
7 Wiceprokurator prokuratury powiatowej VI-III
8 Podprokurator prokuratury powiatowej VI—IV
9 Asesor VII
10 Aplikant IX—VIII

§ 3. 1. Pracownik, ktdéry uzyskal stopien naukowy
doktora lub doktora habilitowanego, moze otrzymaé po-
czqwszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po dacie uzyskania stopnia naukowego —
uposazenie zasddnicze wyisze o jedna grupe od posiada-
nego, nie wyzsze jednak niz najwyzsze uposazenie zasad-
nicze przewidziane dla zajmowanego stanowiska.

2. W razie mianowania pracownika na stanowisko,
dla ktorego przewidziane jest uposazenie zasadnicze niz-
sze od uposazenia zasadniczego pobieranego na poprzed-

nio zajmowanym stanowisku, Prokurator Generalny moze
zezwoli¢ na utrzymanie uposazenia zasadniczego pracow-
nika w dotychczasowej wysokosci.

3. Aplikantowi, ktéry odbyt przeszkolenie w jednost-
ce wojskowej w trybie przewidzianym uchwala nr 240
Rady Ministréw z dnia 8 wrzesnia 1972 r. w sprawie prze-
szkolenia w jednostkach wojskowych oséb podlegajgcych
wojskowemu szkoleniu studentow oraz w sprawie szkole-
nia obronnego studentéw (Monitor Polski Nr 45, poz. 239),
przyznaje sie z chwila nominacji uposazenie zasadnicze



