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UCHWAEA Nr 280 RADY MINISTROW
z dnia 13 grudnia 1973 r.

w sprawie udzialu uspolecznionych zakladéw pracy w tworzeniu Fﬁnduszu Akcji Socjalne] Mlodziezy.

‘W celu stworzenia warunkow do zwiekszenia udziatu
mtodziezy w pracach uzytecznych dla gospodarki naro-
dowej Rada Ministrow na wniosek Rady Gléwnej Fede-
racji Socjalistycznych Zwigzkéw Mlodziezy Polskiej
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uspolecznione zaklady pracy moga zleca¢ orga-
nizacjom wchodzacym w sklad Federacji Socjalistycznych
Zwigzkow Mitodziezy Polskiej, zwanych dalej ,organiza-
cjami mlodziezowymi", wykonanie robét i ustug wedlug
zasad obowigzujacych jednostki gospodarki uspolecznio-
nej.

§ 2. 1. Uspotecznione zaklady pracy moga <zleca¢
organizacjom mlodziezowym wykonywanie prac niezbed-
nych do realizacji zadan planowych, przewidzianych do
wykonania w trybie uslug innych jednostek.

2. Uspolecznione zaklady pracy obowigzane sg zapew-
ni¢, stosownie .do rodzaju zleconych prac, fachowe kie-
rownictwo i nadzor w zakresie przestrzegania przepisow
o ochronie pracy mtodocianych i kobiet oraz bezpieczne
i higieniczne warunki pracy.

§ 3. 1. Na wykonanie prac, o ktérych mowa w § 2
ust. 1, zawiera sie umowe. Stronami umowy sg: zaklad
pracy 1 statutowa instancja organizacji mlodziezowe},

dzialajgca przez swe organy lub upowaznionych pelno-
mocnikoéw,

2. Umowa powinna okres$la¢: rodzaj prac zleconych
do wykonania, prawa i obowigzki stron zawierajgcych
umowe oraz zasady i wysoko$¢ wynagrodzenia., Umowa
powinna przewidywaé, ze w sprawach w niej nie unor-
mowanych majg zastosowanie Ud[‘.‘IOWJEanB przepisy Ko-
deksu cywilnego.

§ 4. 1, Zaklady pracy obowigzane sa do ubezpiecze-
nia uczestnikéw prac, o ktérych mowa w § 2 ust. 1, w
Panstwowym Zakladzie Ubezpieczenn od nastepstw nie-
szczesliwych wypadkow, Koszly ubezpieczen potrgcane sg
z naleznosci za wykonane prace.

2, Zaklady pracy zatrudniajace mlodziez nie bedacy
ich pracownikami przy pracach, o ktérych mowa w § 2
ust. 1, obowigzane sg do refundowania kosztow Swiadczen
powypadkowych macierzystemu zakladowi uczestnikéw
tych prac.
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§.5. 1. Nalezno$¢ za wykonang prace oblicza sie we-
dlug obowigzujacych cennikéw robét i ustug.

2. Naleznosci, o ktéorych mowa w ust. 1, sg przeka-
zywane na Fundusz Akcji Socjalnej Mlodziezy, utworzony
uchwalg Rady Gldéwnej Federacji Socjalistycznych Zwigz-
kéw Mlodziezy Polskiej.

3. Naleznosci za wykonane roboty i uslugi wolne sg
od podatku obrotowego i dochodowego.

4, Obstuge finansowo-ksiegowa Funduszu Akcji So-
cjalnej Mlodziezy wykonujg terenowe organy administra-
cji panstwowej gmin, miast badz dzielnic w miastach po-
dzielonych na dzielnice na wniosek instancji lub peino-
mocnika organizacji mlodziezowej.

5. Obstuge finansowo-ksiegowa Funduszu Akcji So-

cjalnej Mlodziezy zaktadowych lub uczelnianych organi-
zacji mlodziezowych wykonujg zaktady pracy lub uczelnie.

6. Srodki Funduszu Akcji Socjalnej Mlodziezy groma-
dzone s na odrebnych rachunkach bankowych. Dyspono-
wanie tymi $rodkami nalezy do wlasciwych statutowych
instancji organizacji mlodziezowych na zasadach ustalo-
nych przez Rade Gléwng Federacji Socjalistycznych Zwigz-
kéw Miodziezy.

§ 6. Zaleca sie centralnym organizacjom spéldziel-
czym stosowanie niniejszej uchwaly w spoéldzielczych za-
kladach pracy.

§ 7. W zakresie prac wykonywanych na podstawie
niniejszej uchwaly nie majg zastosowania przepisy uchwa-
ty nr 446 Rady Ministréw z dnia 17 listopada 1958 r. w
sprawie dzialalnoéci gospodarczej organizacji spolecznych.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz
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UCHWAELA Nr 281 RADY MINISTROW

z dnia 13 grudnia 1973 r.

w sprawle zapewnienia warunkbéw dalszego rozwoju spéldzielczoSci l:walitféw.

W celu zapewnienia spéldzielczo$ci inwalidzkiej nie-
zbednych warunkéw do zawodowej i spolecznej rehabili-
tacji inwahdoéw, stanowigcej podstawowy cel dziatalnosci
tej spotdzielczosci, Rada Ministréw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zadania spdldzielczosci inwalidow w zakresie
zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej inwalidéw stanowig
podstawe do okreslania wielko$ci zadan gospodarczych
i kierunkéw dziatalno$ci oraz koniecznych do ich realiza-
cji érodkdéw rzeczowych, finansowych i inwestycyjnych.

2. Przy okreSlaniu wielkoéci zadan dla spéidzie!czosci
inwalidow nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage potrze-
be rozwijania dzialalnoéci gospodarczej w kierunkach
i formach najbardziej dostosowanych do psychofizycznych
wlasciwosci inwalidow.

3. Zwigzek Spdldzielni Inwalidéw uzgadnia projekty
planéw w zakresie zatrudnienia i rehabilitacji zawcdowe]
inwalidéw z Ministrami Zdrowia i Opieki Spotecznej oraz
Pracy, Ptac | Spraw Socjalnych.

§ 2. Do zadan Zwiazku Spéldzielni Inwalidéw na-

lezy:

. 1) organizowanie nowych miejsc pracy zgodnie z okre§-
lonymi przez wojewodéw potrzebami zatrudnienia in-
walidow i oséb traktowanych na réwni z inwalidami
oraz $rodkami ustalonymi w narodowych planach go-
spodarczych,

2) zatrudnianie inwalidéw przede wszystkim w zwartych
zaktadach przemystowych, w warunkach pracy chro-
nionej, oraz przystosowywanie organizacji i norimowa-
nia pracy do psychofizycznych mozliwosci inwalidow,

3) organizowanie pracy w systemie naktadczym dla in-
walidéw, ktérym kalectwo, schorzenie lub miejsce za-
mieszkania uniemozliwiajg prace w zakladach zwar-
tych,

4) prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w dziedzinach
najbardziej nadajacych sie do zatrudnienia inwalidow,
w tym:
a) w przemysle przy produkcji:

— wyrobéw zastrzezonych dla spéldzielni inwali-
dow na zasadzie wylacznosci i glownego produ-
centa (gléwnego wykonawcy),

— sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy osobistych
dla inwalidow,

— innych wyrobéw, zapewniajgcej inwalidom wa-

runki do rehabilitacji zawodowej w procesie
pracy,

b) w ustugach, ktére mogg by¢ §wiadczone przez in-
walidow,

c) w handlu detalicznym przede wszystkim artyku-
tami przemystowymi, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem wyrobéw produkowanych przez spoéldzielnie
inwalidéw,

5) umocnienie wlasnego zaplecza naukowo-technicznego
dla unowocze$nienia pracy inwalidéw, poprawy jej
warunkéw, jak rowniez modernizowanie proceséw
produkcyjnych,

6) rozbudowywanie wlasnego zaplecza socjalno-rehabili-
tacyjnego, a zwlaszcza sanatoriéw, osrodkéw wczaso-
wo-rehabilitacyjnych, szkoleniowych osrodkéw sportu
rehabilitacyjnego, internatéw, stoléwek, przychodni
rehabilitacyjnych oraz innych urzgdzen,

7) organizowanie doksztalcania i doskonalenia zawodo-
wego inwalidéw zatrudnionych w spdtidzielniach, ze
szczegbélnym dostosowaniem form i metod szkolenia
do potrzeb mlodych oséb o trwalym kalectwie.

§ 3. 1. Dla stabilizacji dzialalnoéci gospodarczej
i dalszej specjalizacji spéldzielni inwalidéw w branzach
zapewniajgcych zatrudnionym inwalidom korzystniejsze
warunki pracy i wiekszq wydajnosé ustala sie:



