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UCHW AlA Nr 24 RADY MINISTROW 

z dnia 26 stycznia 1974 r. 

w sprawie funduszu nagród pracowników zatrudnionych w przedsiębiorstwach państwowych organizujących pracę 

nakładczą· 

Rada Ministrów uchwała, co następuje: 

§ 1. 1. Przedsiębiorstwa państwQwe organizujące ' pra­
cę nak ł adczą, w których istnieje zakład o wy fundusz nagród 
okreś lony w llstawie z dnia 23 czerwca 1973 r. o zasadach 
tworze nia i p odziału zakładowego funduszu nagród oraz 
zakładowych funduszów socj tl lnego i mieszkaniowego 
(Dz. U. Nr 27, poz. 150), tworzą odrębny fund.usz nagród 
p rzez naczony dla osób zatrudnionych w systemie pracy 
nakł a dczej. 

2. Wysokość funduszu nagród, o którym mowa w 
ust. I, ustala się na pozi omie 3"/0 wykonanego rocznego 
funduszu płac osób zatrudnionych w systemie pracy na­
kładczej. 

3. Fundusz nagród I,worzy się w ciężar kosztów przed­
siębi orstwa orga nizującego pracę nakładczą. 

§ 2. K a żda osoba zatrudniona w systemie pracy na­
kładczej ma prawo do nagrody, jeżeli przepracowała nie-

nagannie w tym samym przedsiębiorstwie cały rok kalen · 
darzowy. 

§ 3. 1. Nagrodę indywidualną z funduszu nagród przy­
znaje się na podstawie oceny wyników pracy ze Slcze­
gólnym uwzględnieniem jakości wyrobów lub usług, wy­
konanych przez osobę zatrudniollą w systemie pracy nil­
kładczej. 

2. Obniżenie jakości pracy lub wadliwe wykonywanie 
wyrobów lub usług powoduje odpowiednie zmniejszenie' 
.nagrody, aż do całkowitej utraty prawa d0 je j otrzymania. 

§ 4. 1. Osoby, z klórymi zostały 711warte umowy 
o pracę nakładczą po dniu 31 qr IJdnia 19n r., olrzym.ują 

nagrody w następującej wysokości: 

1) 50% nagrody - za pierwszy rok pr~cy, 
2) 75010 nagrody ~ za drugi rok 'pracy, 

3) 100010 pagrody - z~ t<fzeci ' i d,lls 'le lata pracy. 

2. Przepisy § 3 stosuje się odpowiednio. 
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§ 5. Część funduszu nagród, stanowiąca rozmcę po­
między nilllczorlyl1J funduszeIII n'lgród a sumą wypłaco­

nych indywidualnych nagród, powinna być przekazana na 
od rębny rachune k z przeznaczeniem na: 

1) dodatkowe finansow<lnie dzi il ł alnośc i umożliwiające j 

k orzy~ tani e w szerszym za kresie z obozów, kolonii 
i Zimowisk przez dzieci osób zatrudnionych w s yste­
mil' prdcy nak łdd cze j , 

2) na nilwody dla osób wyróżniających s ię szczegó lnie 
wysuklm poz iomem jakości Wy konywanych wyrobów 
ł ub Il s łuD oraz przY'lyniających się do oszczędności 
surow ców i materiałów; k wota ta nie może być wyż­

sza niż ~)O"/o r óż ni cy okreś l o n ej we wstęp ie niniej szego 
piHagra tu . 

§ 6. Zasildy wyplćlty indywidualnych na gród osobom 
zatruJuio nyrnw s ys temi e pracy nakłddcze j okreś l a j ą re-

54 - Poz. 30 i 31 

31 

gulaminy rozdzia łu tych nagród ustalone przez konfe ren­
cję samorządu robotniczego. 

§ 7. Nagrody indywidualne wy płaca się nie póżniej 

niż w pierwszym kwartale roku następującego po r oku, za 
który przysługuje nagroda. 

§ 8. Traci moc uchwała nr 113 Rady Ministrów z dnia 
24 kwietnia 1968 r. w sprawie funduszu zakładowego 

i funduszu nagród w przedsiębiorstwach p a ństwowych or­
ganizujących pracę nakładczą (Monitor Polski Nr 19, 
poz. 119). 

§ 9. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

z mocą od dnia 1 stycznia 1973 r. 

Prezes Rady Ministrów: w z. M. Jagielski 

ZA~ZĄDZENIE Nr 13 PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 22 stycznia 1974 r. 

w sprawie pcl,!nenia Tnstylulów: Ochrony Srodowiska. Urbanistyki I Architektury. Gospodarki Mieszkaniowej 
oraz Guspodarki Kumunalnej w Instytut Kształtowania Srodowiska. 

Na podst i.1\vip a rt. 4 i 7 ustawy z dnia 17 lutego 196 1 r. 
o instytutach rwukowo· l.>tlddWCZych (Dz. U. z 1965 r. Nr 19, 
poz : l 2V i z 1973 r. Nr J 2, poz . 89) Zi\fządla się . co nastę­
puje: 

§ 1. Łącz y się Inst y tu ly : O chrony Środowiska, Urba­
ni styki i Architektury, Cospodurki Mieszkan iowej oraz 
G ospodurki Komunaln e j w Instytut Ksz tałtow a nia Środowi­
s ka . zwa ny dalej "Insty tute m". 

§ 2. 1. S i edzibą Instyt utu jes t m.sl. Warszawa. 

2. Insty t u t może tworzy ć oddziały . 

§ 3. NJdl.ór nnd ins ty tut e m sprawuje M inister Gospo­
d ark i f e renow(?j i O chrony Środ O Wiska. 

§ 4. 1. Prwdrniotern dziilłania Ins tyt u tu jest prowa­
d zenie prac rl ililkowo ·badawczych, rozw ojowych, usługo­

w ych (J c hilfa k lene rl 'lllkowo· badawczym lub rozwojowym 
oraz d z ia łalnuści wyddwniczej i wdrożen w d ziedzi nach: 

kształtowania i ochrony środowiska, 

urbćlnistyk i i arch itek tury, 

gospoddfki mieszkaniowej, 

gospoda rki kom unal nej. 

2 . Instytut jest j edn ostką wiodącą w zakresie prac 
naukowalJddawC' zy ch, rozwoj owych i wdrożen i owych do­
tynących ochrony środowiska, wynikających z zakresu 
dZl a ldn ia .Mlnis!ra. G.ospodtlfki Tere nowej i Ochrony Śro­
dowisk a, z wyłączeniem ba d::iń pods tawowych. 

§ 5 . SzczegMow y zakres dll a lania Instytutu J Jego or­
ganów oraz strukturę orga nizacyjną Instytutu określa sta-

tut nadany przez Ministra Gospodarki Terenowej Ochro-
ny Środowi ska. 

§ 6. Instytut przeJmle majątek oraz prawa zobowią-

za nia łączonych instytutów. 

§ 7. Pracownicy łączonych instytutów stają się pra­
cownikami Instytutu. 

§ 8. Tracą moc: 

1) uchwała nr 10 Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 
1973 r. w sprawie utwo rzenia Instytutu Ochrony Śro­
dowiska (Monitor Polski Nr 3, p')z. 16), 

2) zarządzenie Ministra Bud ow nictwa z dnia 29 lipca 
1949 r. o utworzeniu Instytutu Budownictwa Mieszka­
niowego (Monitor Polski Nr A-49, poz. 687) oraz 
uchwała nr 227 Rady Ministrów z dnia 26 września 

1967 r. w sprawie przekazania Ministrowi Gospodarki 
Komunalnej nadzoru nad Instytutem Budownictwa 
Mieszka niowego, 

3) zarządzenie Ministra Budownictwa z dnia 29 lipca 
1949 r. o utworzeniu Instytutl1 Urbanistyki i Architek­
tury (Monitor Polski z 1949 r. Nr A-49, poz. 688 
i z 1952 r . Nr A-27, poz. 380), 

4) zarządzenie Ministra Gospodarki Komunalnej z dnia 
20 wrześ nia 1951 r. w sprawie utworzenia . Instytutu 
Gospodarki Komunalnej (Monitor Polski Nr A-87, 
poz. 1204). 

§ 9. Zarządzenie wchodzi w życie z .dniE'm ogłoszenia. 

Prezes Rady Ministrów: P. JalOszewicz 


