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ksztalcania kadr, yospodarstw rolnych, zakladéw ustugo-
wych oraz wydatki zwigzane z zapewnieniem pracowni-
kom wiasciwych i bezpiecznych warunkéw pracy i do-
jazdéw do pracy.

§ 14. 1. Srodki zakladowego funduszu socjalnego mo-
ga by¢ w czesci lub w catosci centralizowane w jednost-
kach nadrzednych organizacji spolecznych na podslawie
porozumienia tych jednostek z jednostkami podleglymi.

2. Scentralizowane srodki zakladowego funduszu so-
cjalnego powinny by¢ przeznaczone na finansowanie urzg-
dzen socjalnych stuzacych zaspokojeniu potrzeb organiza-
cji spotecznych podporzadkowanych jednostce nadrzednej.

3. Organizacje spoleczne o ogdélnokrajowym zasiegu
dzialania mogq w zakresie swojej dzialalnodci slatutowej
tworzy¢ zaktadowy fundusz socjalny na szczeblu ich za-
rzadu gidwnego.

4. W razie tworzenia zakladowego funduszu socjalne-
go w sposob okreslony w ust. 3 kierunki wykorzystania
srodkéw tego funduszu ustala zarzad glowny organizacji
spoiecznej w porozumieniu z wlasciwg instancja zwigzku
zawodowego.

§ 15. Zakiad(l}:wa dziatalno$¢ socjalna ujmowana jest
w rocznym planie dzialalnosci socjalnej, stanowigcym wy-
odrebniong czg$¢ planu organizacji spolecznej, sporzgdza-
nym wedlug zasad obowigzujgcych w panstwowych jed-
nostkach organizacyjnych.

§ 16. Ustalone dla panstwowych jednostek organiza-

cyjnych zasady:

1) odplatnosci za korzystanie z urzagdzen socjalnych przez
osoby i jednostki organizacyjne okreslone w § 12,

2) eksploatacji zakladowych urzqdzen socjalnych, okres-

" lania norm wydatkéw, korzystania z ustug socjalnych

$wiadczonych przez jednostki wyspecjalizowane lub
inne oraz

3)' odptatnosci za korzystanie z -uslug zakladowej dzia-
talnoéci socjalnej przez osoby, o ktérych mowa w § 11

2. Organizacje spoleczne utworzone po dniu 1 stycz-
nia 1974 r. w wyniku zmian organizacyjnych nealiczajq od-
pis na zakladowy fundusz socjalny ma zasadach ustalonych
dla panstwowych jednostek organizacyjnych.

§ 18. Srodki przeznaczone na zakladowy fundusz so-
cjalny nie wykorzystane w roku biezacym powiekszaja
$rodki przeznaczone na ten cel w roku nastepnym,

§ 19. 1. Srodki okreélone i obliczone w sposdb usla-
lony w § 3 ust. 2, nie wykorzystane na dzien 31 grudnia
1973 r., powigkszajq Srodki zakitadowego funduszu socjal-
nego w roku 1974.

2. Nie wykorzystane na dzien 31 grudnia 1973 r. $rod-
ki okreslone i obliczone w sposéb uslalony w § 3 ust. 2,
scentralizowane w jednoslce nadrzgdnej organizacji spo-
tecznej, powiekszajg w roku 1974 srodki zakladowego fun-
duszu socjalnego organizacji spolecznych podporzgdkowa-
nych tej jednostce.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie w razie centralizacji
w jednostkach nadrzednych czesci lub catosci zakiedowego
funduszu socjalnego w trybie § 14 ust. 1.

§ 20. W okresie przejsciowym — w roku 1974 orga-
nizacje spoleczne:
1) ponosza w ciezar kosztow dzialalnosci podstawowej:

a) ustalone ryczaltowo koszty ustug swiadczonych
przez zlobki, $wietlice dziecigece i przedszkola pod-
porzadkowane radom narodowym,

b) optaty za skierowania do sanatoriow 1 doméw
wczasow prolilaktycznych 2z wylgeczeniem skiero-
wan do takich urzadzen socjalnych prowadzonych
przez organizacje spoleczne w ramach zakladowej
dzialalnosci socjalnej,

2) przekazujg rownowartos¢ kosziéw wymienionych w
pkt 1 lit. a) do budzetu Pansiwa; oplaly za skierowa-
nia okreslone w pkt 1 lit. b) pokrywajg w dotychcza-

ust. 1
! ' bie i terminach.
— stosuje sie odpowiednio. w organizacjach spotecznych. EOFPHINTR TRRRRIRG
§ 172. 1. W razie utworzenia organizacji spolecznej po § 21. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
roku 1974 odpis' na zakladowy fundusz secjalny- ustala sie rn.a z mocg od dnia 1 stycznia 1974 r.
w wysokosci odpowiedniej- dla danego roku, obliczonej
wedlug zasad okreslonych w § 4 ust. 4. 1 " Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: W. Kuwualec
| "t
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. ZARZADZENIE MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJAINYCH
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2 dnia 27 grudnia 1973 r.
5 BT

W sprawie zaklado“feﬁo iungi_lng'sz'u lhilt_e_ézkaniowego W organizacjach spolecznych.

Na podstawie § 18 ust. 3 pkt 1 rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 2 listopada 1973 r'w sprawie Zakladowks
go funduszu mieszkaniowego [(Dz, U. Nr- 43, poz. 261) w
porozumieniu z ‘Ministrem Tinanséw i Centralng Rada
Zwigzkow Zawodowych zarzadza sig, co nasicpuje:

1. Zarzadzenie stosuje sie do wszystkich organi-

§ L

zacji spolecznych i ich jednostek gospodarczych, zwanych -

dalej ,organizacjami spolecznymi”, z wyjatkiem oryaniza-
cji, o ktérych mowa w ust, 2.

2. Zd-.ady tworzenia i gonspodarowania fundnszami

przeznarmnymt na cele mieszkaniowe w:

1) orga__pn:qaqnch politycznych,

2) organizacjach zwigzkowvch,

3) organizacjach, zrzeszonych w Federacji Socjalistycz-

. .nych Zwigzkéw Mlodziezy Polskiej,

4) ‘rechach, izbach izemies$lniczych i Ceniralnym Zwigz-
ku Rzemiosla

okreslajg odrebne przepisy.
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§ 2. 1, Ilekro¢ w zarzgdzeniu jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaweg z dnia
23 czerwca 1973 1. o zasadach tworzenia i podziatu za-
kladowego funduszu nagrod oraz zakladowych fundu-
szow socjalnego i mieszkaniowego (Dz. U. Nr 27,
poz. 150),

2) funduszu plac — nalezy przez to rozumiec:

a) w organizacjach spolecznych nie prowadzacych
dzialalnosci gospodarczej — planowany osobowy
fundusz plac,

b) w organizacjach spolecznych prowadzacych dzia-
lalno$¢ gospodarczg — wydzielony z planowanego
funduszu plac ogolem osobowy fundusz plac po-
wiekszony o fundusz premiowy wyplacony z zysku,

¢) w organizacjach spolecznych prowadzgcych dzia-
lalnoé¢ gospodarcza, w ktérych banki prowadzg
korekte funduszu plac — wydzielony z planowane-
go funduszu plac ogoélem osobowy fundusz plac,
skorygowany z tytulu bankowej korekty funduszu
plac oraz powigkszony o fundusz premiowy wypla-
cony z zysku.

2. W organizacjach spolecznych prowadzgcych dzia-
lalnoéé gospodarcza, w ktoryeh banki prowadza ograniczo-
na kontrole funduszu ptac, przy okreslaniu, co nalezy ro-
zumieé przez fundusz plac stanowigcy podstawe naliczania
funduszu mieszkaniowego, stosuje sig zasady ustalone dla
jednostek panstwowych.

3. Do podstawy naliczania zakladowego funduszu
mieszkaniowego nie wlicza sie $rodkow zaliczanych do
funduszu plac przeznaczonych na pokrycie diet i innych
nalezno$ci za czas podrézy sluzbowych na obszarze kraju
oraz $wiadczen wyplacanych z tytulu stuzbowych i czaso-
wych przeniesien pracownikow.

§ 3. 1. Zakladowy fundusz mieszkaniowy tworzy sie:
1) z odpisu ustalonego w stosunku do funduszu plac,
2) z kwot uzyskanych:

a) ze splat pozyczek i kredytdw udzielonych na cele
mieszkaniowe,

b) z oplat z tytulu kaucji i oplat za urzadzenia ka-
pielowe oraz oplat za dodatkowe elementy wypo-
sazenia mieszkan, uiszczanych przez pracownikow
otrzymujgcych mieszkania w zakladowych domach
mieszkalnych,

c) ze sprzedazy zakladowych doméw mieszkalnych
oraz lokali w takich domach.

2. Odpis, o klorym mowa w ust. 1 pkt 1, obejmuje
Srodki przeznaczone w roku 1973 na cele mieszkaniowe
z funduszu socjalnego.

3. W organizacjach spolecznych, w ktérych $rodki
wymienione w ust. 2 wynositly w roku 1973 wigcej niz 1%
funduszu plac, odpiséw na zakladowy fundusz mieszkanio-
wy w latach nastgpnych dokonuje sie w wysokosci tych
$rodkéw w roku 1973. Jezeli jednak w roku 1970 lub 1971
albo 1972 srodki te wynosily wiecej niz w roku 1973, wow-
czas odpiséw na zakladowy fundusz mieszkaniowy doko-
nuje sie w kwocie przypadajgcej w roku, w ktérym $rod-
ki te byly najwyzsze. Zasada ta obowigzuje do roku, w
ktérym wskaznik odpowiadajacy stosunkowi procentowe-
mu odpisu na zaktadowy fundusz mieszkaniowy do fundu-
szu plac wyniesie 1%.

4, Wybér najwyzszych z lat 1970—1973 srodkow prze-

znaczonych na zakltadowg dzialalno$¢ mieszkaniowq doty-
czy calego odpisu obliczonego dla danego roku.

§ 4. 1. Wskainik procentowy odpisu na zakladowy
fundusz mieszkaniowy stanowi stosunek kwoly odpisu
okreslonego w § 3 ust. 2 do funduszu ptac 1973 r.

2. Wskaznik procentowy odpisu na zakladowy fun-
dusz mieszkaniowy ulega corocznemu podwyzszaniu, az do
osiggniecia 1% funduszu ptac na rok 1978.

3. Coroczny wezrost wskaznika procentowego odpisu
na zakladowy fundusz mieszkaniowy, poczawszy od usta-
lenia wskaznika na rok 1974, odpowiada !/s réznicy pomieg-
dzy wskaznikiem 1% a wskaznikiem ustalonym w sposoéb
okres$lony w ust, 1.

4, Jezeli w organizacji spolecznej w wyniku zmiany
zasad wynagradzania oraz wprowadzenia ptac wolnych od
podatku od wynagrodzen i skladki emerytalnej nastapito-
by zmniejszenie kwoty naliczonego zakladowego funduszu
mieszkaniowego — wskaznik naliczania zakladowego fun-
duszu mieszkaniowego ulega podwyzszeniu do wielkosci
zapewniajgcej utrzymanie takiej kwoty zakladowego fun-
duszu mieszkaniowego, jaka przypadataby przed zmiang za-
sad wynagradzania; podwyzszanie wskaznika nastepuje na
zasadach ustalonych dla panstwowych jednostek organiza-
cyjnych.

§ 5. Coroczny wzrost zakladowego funduszu mieszka-
niowego nie moze wynosi¢ mniej niz 0,1% funduszu plac.

§ 6. W organizacjach spotecznych, ktére dotychczas
nie korzystaty ze drodkdéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2,
wskaznik procentowy odpisu na zakladowy fundusz miesz-
kaniowy na rok 1974 wynosi 0,2% funduszu ptac. Corocz-
ny wzrost odpisu w tych organizacjach wynosi 0,2% fun-
duszu plac, az do osiagnigcia w roku 1978 — 1% funduszu
plac.

§ 7. 1. Srodki z zakladowego funduszu mieszkanio-

wego moga by¢ przeznaczone na:

1) finansowanie budownictwa mieszkaniowego dla orga-
nizacji spolecznych wraz z urzadzeniami towarzyszg-
cymi,

2) finansowanie przebudowy 1 modernizacji zasohéw
mieszkaniowych organizacji spolecznych oraz przysto-
sowanie innych pomieszczen do celdow mieszkanio-
wych,

3) udzielanie spétdzielniom budownictwa mieszkaniowego
pomocy na finansowanie $wietlic osiedlowych i lckali
dla spotecznych punktéw opieki nad dzie¢mi,

4) udzielanie pomocy finansowej pracownikom organiza-
cji spolecznej na:

a) optacanie lub uvzupelnianie wkladéw mieszkanio-
wych albo wktadéow budowlanych do spdtdzielni
budowlano-mieszkaniowych, a takze na budowe we
wlasnym zakresie domdéw jednorodzinnych lub lo-
kali w matych domach mieszkalnych,

b) remonty i modernizacje mieszkan i doméw jedno-
rodzinnych, po zaspokojeniu potrzeb wymienionych
w pkt 1, 21 4 lit. a), pkt 51 6,

c) uiszczanie kaucji oraz oplat wymaganych przy
uzyskaniu i zamianie mieszkan pozostajacych w
dyspozycji jednostek gospodarki uspolecznionej,

5) splate kredytdw bankowych zaciagnietych na poczet
przyszlych wplywéw zakladowych funduszéw mieszka-
niowych,

6) zwrot kaucji i nie umorzonej czesci oplat za urzadze-
nia kapielowe i oplat za dodatkowe elementy wyposa=-
zenia mieszkan,
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7) finansowame wydatkow zwigzanych z wykwaterowa-
niem oséb zajmujgcych lokale niezhedne do zaspoko-
jenia potrzeb mieszkaniowych organizacji spolecznej,

8) finansowanie — w wypadkach uzasadnionych wzgle-
dami spolecznymi — wkladéw mieszkaniowych dla
sierot po bylych pracownikach organizacji spolecznej
oraz sierot objetych opieka organizacji spolescznej,

9) udzielanie — w szczegdlnie uzasadnionych wypad-
kach — pomocy bylym pracownikom organizacji spo-
tecznej: rencistom, emerytom oraz czlonkom rodzin
pracownikéw, ktérzy zmarli podczas pelnienia obo-
wigzkow stuzbowych, w formie:

a) pomocy finansowej okreslonej w pkt 4,

b) finansowania wydalkéw zwigzanych z przystoso-
waniem mieszkad do sprawnosci fizycznej osdb,
ktére przesziy na rente inwalidzka.

2. Pomoc, o ktorej mowa w ust. | pkt 4, moze by¢
réwniez udzielona osobom zatrudnionym w systemie pra-
cy nakladczej, pudlegajgcym obowigzkowi ubezpieczema
spolecznego, a pomoc, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4
lit. a) — stypendystom organizacji spolecznej i osobom
uczgcym sig, z Ktérymi organizacja spoleczna zawarta
umowe przedwstepng, oraz uczniom, z ktérymi organizacja
spoleczna zawarta umowe o nauke zawodu lub przyuczenie
do okreslonej pracy.

§ 8. 1. Kierunki wykorzystania $srodkéw zakladowego
funduszu mieszkaniowego ustala wspélnie rada zakladowa
i kierownik zakiadu pracy.

2, Zakladowym funduszem mieszkaniowym administru-
je kierownik zaktadu pracy.

§ 9. Pomoc, o ktérej mowa w § 7, moze by¢ udzielana
w formie zapomdég lub pozyczek, z tym ze pomoc, o kté-
rej mowa w § 7 ust. 1 pkt 4, moze by¢ udzielona wylgcz-
nie w formie pozyczek.

§ 10. 1. Pozyczki na wkiad mieszkaniowy Ilub jego

uzupelnienie moyg by¢ przyznawane do wysokosci:
1) pelnego wkladu:

a) pracownikom wykwaterowywanym z budynkéw
wyburzanych i lokali niezbednych na potrzeby go-
spodarki uspolecznionej,

b) pracownikom przenoszonym sluzbowo lub werbo-
wanym do pracy w organizacjach spolecznych zin-
nych miejscowosci,

c) ciezko poszkodowanym inwalidom,

d) pracownikom oraz osobom wymienionym w § 7
ust. 1 pkt 9, ktorych dochéd miesigezny na jednego
catonka rodziny nie przekracza 800 zi

— jezeli nie uzyskaja na ten cel pomocy z innych Zrodel.
2) 2/3 wkladu — praccwnikom i oschom wymienionym

w § 7 ust. 1 pkt 9, ktérych dochod miesigezny na jed-

nego czionka rodziny nie przekracza 1.200--1.400 zi,
3) /2 wkladu — pracownikom i osobom wymienionym w

§ 7 ust. 1 pkt 9, ktérych dochéd miesigezny na jed-

nego czlonka rodziny wynosi wigcej niz kwota usta-

lona w trybie ust. 2,

2. Wysokos$¢ dochodu na czlonka rodziny uzasadnia-
jacag przyznanie pozycrzki na wklad mieszkaniowy, okres-
lonej w ust. 1 pkt 2, ustala organizacja spoleczna w gra-
nicach kwot wymienionych w lym przepisie.

3. Poiyczki na uzupelnienie wkladéw budowlanych do
spoldzielni budowlano-mieszkaniowych oraz poiyczki na
wkiad wlasny przy budowie domdw jednorodzinnych (lo-
kali w malych domach mieszkalnych) moga by¢ udzielai:

do wysokosci 15" wartoéci kosztorysowej mieszkania lub
domu.
4. Pozyczki na optacenie kaucji mieszkaniowej moga
by¢ udzielane do wysokosci:
1) 100 % kaucji osobom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt I,
2) 50" kaucji osobom, ktorych dochéd miesigczay na
jednego czlonka rodziny nie przekracza 1.000 zi

5. Pozyczki na pokrycie oplat wymaganych przy
zamianie mieszkan moga by¢ udzielane do 50% wvsokosci
tych opiat, jednak w kwocie nie przekraczajgcej 10 lys. zL

6. Pozyczki na remonty i modernizacje mieszkan mo-
ga by¢ udzielane nie cze$ciej niz raz na 10 lat i w kwocie
nie przekraczajacej 10 tys. zi,

7. Pozyczki na remonty doméw jednorodzinnych moga
byé¢ udzielane nie cze$ciej niz raz na 10 lat i w kwocie
nie przekraczajacej 15 tys. zh

8. Podstawg do ustalania wysokosci pomocy, o ktérej
mowa w usl, 1—7, jest miesieczny dochéd netto biorgcego
pozyczke, lgcznie z dochodem wszystkich wspdlnie za-
mieszkalych czlonkéw rodziny, przypadajacy na jednego
cztonka rodziny, osiggniety w okresie ostatniego roku.
Przez dochdéd netto rozumie sig¢ wynagrodzenie za pracg po
potrgceniu podatku od wynagrodzen i skladki na cele
emerytalne badz rente lub emeryture. Jezeli otrzymujacy
pozyczke oprécz wynagrodzenia za pracg ma staly do-
chod z gospodarstwa rolnego lub innych Zrédel, dochéd
ten sumuje sig z wynagrodzeniem =za prace. Za dochdd
z gospodarstwa rolnego uwaza si¢ dwukrotng przychodo-
wosc¢ szacunkowg z gospodarstwa rolnego, okreslong dla
celow podatku gruntowego.

9. Pozyczka na uzupelnienie wkladu mieszkaniowego

lub budowlanego do spéidzielni budowlano-mieszkaniowej

moze by¢ udzielona po uprzednim stwierdzeniu, ze ubie-
gajacy sie o przyznanie pozyczki zgromadzit niezbedne
érodki wlasne na mieszkaniowej ksigzeczce oszczednoscio-
wej Powszechnej Kasy Oszczednosci.

10. Pozyczki z zakladowego funduszu mieszkaniowego
udzielane na cele, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 4, pod-
legajg oprocentowaniu w wysokosci 1% i wymagaja pore-
czenia. Kwota z tytulu oprocentowania jest odprowadzana
do budzetu centralnego.

11, Jezeli pomoc, o ktoérej mowa w § 7 ust. 1 pkt 8
i 9, jest udzielona w formie pozyczek, to pozyczki te nie
podlegaja oprocentowaniu i nie wymagaja poreczenia ani
innego zabezpieczenia.

12. Rada zakladowa opracowuje projekt zakwalifiko-
wania pracownikéw i osdb wymienionych w § 7 ust. 1
pkt 8 i 9 oraz ust. 2 do korzystania ze Srodkdéw zaklado-
wego funduszu mieszkaniowego, jak rdwniez proponuje
wysokos$¢ i forme pomecy, w zaleinesci od ich sytuacji
mieszkaniowej i materialnej, a w adniesienin do pracowni-
kéw — takze przydatnosci zawodowej. Propozyeia rady
zaktadowej staje sie obowigzujaca po uzgodnieniu jej
z kierownikiem zakladu pracy.

§ 11. 1, Okres splaty pozyczek wynosi:

1) do lat 5 — pozyczek na oplacenie lub uzupelnienie
wkladéw wlasnych do spétdzielni budawniclwa miesz-
kaniowego i na budowe domdw jednorudzinnyeh (lo-
kali w malych domach mieszkalnych) oraz poiyczek
na remonty i medernizacje domoéw jednorodzinnych,

2) do lat 3 — pozyczek na remonty i medernizacjg
miecszkan oraz na uiszczenie kaucii i oplat wymaga-
nych przy zamianie mieszkan.
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2. Splate pozyczki rozpoczyna sie nie péiniej niz po
uplywie 6 miesiecy od daty jej udzielenia. Kierownik za-
kiadu pracy w porozumieniu z radg zakladowa moze w
szczegolnie uzasadnionych wypadkach zawiesi¢ okres spla-
ty pozyczki na okres do lat 5.

3. W uzasadnionych wypadkach, w drodze szczegdl-
nego wyjatku, pozyczki moga by¢é umarzane w granicach
do 50%, jezeli dochdéd bioracego pozyczke na jednego
czlonka rodziny nie przekracza 1.200—1.400 zt miesiecznie.

4, W stosunku do matek samotnych wychowujgcych
dzieci, oséli wykwaterowywanych z budynkdéw wyburza-
nych lub z lokali niezbednych na potrzeby gospodarki
uspolecznionej, a takze ciezko poszkodowanych inwalidow
umorzenie, o ktérym mowa w ust. 3, moZe nastapi¢, jezeli
dochod na jednego czlonka rodziny nie przekracza 1.800 zl
miesigcznie.

5. Wysokoé¢ dochodu na jednego czlonka rodziny,
uzasadniajgca umorzenie pozyczki, ustala kierownik zakla-
du pracy w granicach kwot okre$lonych w ust. 3.

§ 12. 1. Warunki udzielania, splaty i umarzania po-
zyczek przvznawanych pracownikom oraz ich rozliczania
z organizacjg spoleczna w razie:

1) ustania czionkostwa w spoldzielni biorgcego pozyczke,

2) rozwigzania stosunku pracy
okreslaja umowy zawierane z pracownikami przez organi-
zacje spoleczne.

2. W razie rozwigzania stosunku pracy:
1) przez pracownika na skutek porzucenia pracy,

2) przez organizacje spoleczng bez wypowiedzenia z wi-
ny pracownika,

nie splacona pozyczka udzielona z zakladowege funduszu
mieszkanicwego podlega natychmiastowe] sptacie w ca-
tosci.

3. W razie uslania czlonkostwa bioracego pozyczke w
spotdzielni budownictwa mieszkaniowego na skutek wy-
stgpienia, wykreslenia lub wykluczenia ze spéldzielni przed
zamieszkaniem w przydzielonym lokalu spdtdzielnia zwra-
ca organ ji spoleczne] kwole przelang z zakladowego
funduszu micszkaniowzgo na rachunek tego funduszu.

4. W razie zyloszenia przez czlonka spéldzielni, ktory
korzystal z poiyczki z zakladowego funduszu mieszkanio-
wego, rezygnacii z czlonkoslwa, spoldzielnia obowigzana
jest uzaleznic zwrot wkladu od catkowitego wykonania
przez pracownika warunkéw zawartej z organizacjg spo-
leczng umowy, o ktérej mowa w ust. 1.

5. 7 dniem zamieszkania w lokalu spéldzielczym or-
ganizacja spoieczna nie moze dochodzi¢ od bioracego po-
zyczke zwroitu umorzonej czeéci pozyczki z: zakiadowego
funduszu mieszkaniowego, jezeli speélnil warunld umowy.

§ 13, Wysckodé i warunki udziélania pomoecy na cele
mieszkaniowe zamiejscowym pracownikom — ‘absolweén-
tom szkdl wyzszych reguluja odre,bne przeplsy

§ 14, 1. Przyslugujace qpoldmelmom budowmctwa
mieszkaniowego ulgi w.splacie pozyczek i lqrer.lytéw. jak
réwniez umorzenia tych pozyczek, obcmza]q srodkl ‘zakla-
dowych funduszéw mieszkaniowych.

2. W razie przejiciowego braku $rodkéw na rachun-
kach zakladowych funduszéw mieszkaniowych organizacje
spoleczne moga zaciaga¢ — na poczet przyszlych wply-
wow tych funduszow — oprocentowany kredyt bankowy
na potrzeby budownictwa mieszkaniowego na zasadach
ustalonych dla panstwowych jednostek organizacyjnych.

§ 15. 1. Srodki zaktadowego funduszu mieszkanio-
wego mogq by¢ w czesci lub w calosci centralizowane w
jednostkach nadrzednych organizacji spolecznvch na pod-
stawie porozumienia tych jednostek z jednostkami podle-

glymi.

2. Organizacje spoleczne o zasiegu ogdlnokrajowym
moga w zakresie swdjej- dzialalnosci - statutowej tworzvé
zaktadowy fundusz mieszkaniowy na szczeblu ich zarzadu
glownego.

3. W razie tworzenia zakladowego funduszu mieszka-
niowego w sposob okreslony w ust. 2 kierunki wykorzy-
stania $rodkdéw tego funduszo ustala zarzad gléwny orga-
nizacji spolecznej w porozumieniu z wtlasciwg instancjg
zwiazku zawodowego.

§ 16. Szczegdlowe zasady udzielania pemocy na cele
mieszkaniowe, stosowanie ulg i umarzanie pozyczek oraz
zasady i lryb postepowania w wypadkach okreslonych w
§ 4 ust. 4 uchwaly nr 280 Rady Ministréw z dnia 10 grud-
nia 1971 r. w sprawie zasad przydzialu mieszkan (Monitor
Polski Nr 60, poz. 397) okreé$laja wytvczne Prezydium Cen-
tralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych z dnia 20 grudnia
1973 r. w sprawie zasad udzielania pomocy i wykorzysta-
nia $rodkéw zaktadowego funduszu mieszkaniowego.

§ 17. 1. Nie wykorzystane na dzien 31 grudnia
1973 r. drodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, scentralizo-
wane w jednostce nadrzednej organizacji spolecznej, pod-
legaja przekazaniu na zakladowe fundusze mieszkaniowe
organizacji spolecznych, podporzadkowanych tej jednostce.

2. Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, nie wykorzy-
stane na dzien 31 grudnia 1973 r., powiekszaja $rodki za-
kladowego funduszu mieszkaniowego w 1974 r,

3., Nie wykorzystane srodki zakladowego funduszu
mieszkaniowego. przechodza na rok nastepny.

§ 18. 1. Organizacje spoleczne utworzone po dniu
1 stycznia 1974 r. w wyniku zmian arganizacvimvch na-
liczaja odpis na zakladowy fundusz mieszkaniowy na za-

sadach wustalonych dla panstwowych jednesick organiza-

cyjnych.
2. Organizacje speleczne utworzone w roku 1974 na-

llcza]q w tym roku odpis na zaktadowy fundusz mieszka-
niowy w wysokosci 0,20 fund: 1qzu plac.

3. W razie ulworzenia organizacji spolecznej po roku

‘1974 odpis na zakladowy fundusz mieszkaniowy ustala sig

w  wysokoéci ‘odpowiedniej dla danego roku, obliczonej

wedlug zasad okreélonych w § 6.

" § 19, Zarzadzeme wchodzi’' w Zycie z dmem ogioszema
z moca od dnia 1 stycmla 1974 1.

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: W. Kawalec



