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Nazwa zakładu Wydział Stanowisko robocze 

Dział głównego mechanika ') ślusarz 

Dział głównego energetyka ') elektromonter 

Dział głównego technologa ') specjalista technolo.g 

Dzial kontroli jakości ') 

Hamownia pomp 

kierownik sekcji kontroli jakości wyrobów. 
specjalista kontroler jakości wyrobów (hamowni silni- ) 
ków i pomp). , 
samodzielny kontroler jakości wyrobów (hamowni silni­
ków i pomp), 
sa modzi el n y kontroler ja kości wyrobów. 
kontroler jakości wyrobów (hamowni silników i pomp) 

mechanik, 
konstruktor. 
starszy mistrz, 
referent techniczny 

') - Pracownicy wykonujący stale pra ce ·w wydziałach hamowni, 

124 

UCHWALA Nr 121 RADY MINISTRÓW 

z dnia 11 czerwca 1976 r. 

w sprawie koordynacji międzyresortowej branżowej działalności gospodarczej, 

W celu wzmocnien ia centralnego sterowania działal­

, nością gospodarczą Rada Ministrów uchwala, co następuje: 

Rozdział 1 

Koordynacja międzyresortowa. 

§ l. 1. Minister sprawuje koordynację międzyresorto­
wą w przedmiocie ust a lo nym w ustawie o utworzeniu jego 
urzędu oraz w rozporządzeni u Rady Ministrów o zakresie 
jego działania. Koordynacja ta odnosi się do działalności 

gospodarczej n iezależnie od podporządkowania organiza­
c yjnego jej uczestników i formy własności. 

2. Zadania ministra w p rzedmiocie koordynacji mię­

dzyresortowe j mogą ponad to wynikać z innych przepisów 
ni ż określone 'w ust. 1. 

§ 2. l. Minister sprawuje koordynację 'międzyresorto ­

wą w uzgodnieniu z ministrami sprawującymi nadzór nad 
koordynowaną działalnością. 

2. Koordynacja międzyresortowa nie ogranicza odpo­
wie dzia lności ministra za koordynowaną działalność pro­
wadzoną w jego resorcie. 

3. \V razie nieuzgodnienia przez m inistrów spraw 
o istotnym znaczeniu minister sprawujący koordyna cję mię­

dzyres or tową zwraca się do ·Prezesa Rady Ministrów o roz­
patrzenie i rozstrzygnięcie sprawy. 

§ 3. 1. Minister sprawujący koordynację międzyresor­
tową jest obowiązany: 

l) dokonywać okresowych analiz koordynowanej części 
gospodarki narodowej, dążyć .do optymalnego jej .roz­
woju oraz inicjować dzialaniazapewniające ,pomyślną 

' realizację zadań, ' 

2) informować Przewodniczącego Komisji Planowania 
przy Radzie Ministrów, a w szczególnie ważnych wy­
padkach - Prezesa Rady Ministrów. o powstałych 

trudnościach w wykonywaniu zadań oraz przedstawiać 
odpowiednie wnioski. 

2. Minister sprawujący koordynację międzyresortową: 

l) opiniuje części projektów planów rocznych, wielolet­
nich i perspektywicznych, opracowywanych przez in­
ne resorty, w zakresie koordynowanej działalności. 

a w wypadkach i w zakresie ściśle określonych 
w uchwałach Rady Ministrów' lub w d ecyzjach Pre­
zyd ium Rządu opracowuje kompleksowe plany dzia­
ł alnośc i prowadzonej w ramach koordynowanej części 
g ospodarki narodowej, 

2) programuje rozwój oraz opiniuje i występuje z wnio­
skami co do kierunków polityki inwestycyjnej w ko­
ordynowanej części gospodarki narodowej, 

3) opiniuje projekty planów obrotu handlu zagranicznego 
oraz współpracy gospodar czej z zagranicą, 

'4) wytycza kierunki opracowywania programów rozwoju 
b ranż, specjaliza cji oraz kooperacji, 

5) opiniuje wni oski dotyczące rozdzielnictwa materiałów 
i wyrobów cent ra lnie rozdzielanych, 

6) opiniuje projekty pl a nów rozwoju nauki i techniki 
w dziedzinach objętych koordynacją międ zyresortową, 

7) inspi ruje wdrażanie postępu technLcznego w zakresie 
koordynowanej działalności. . 
3. Prezes Rady Ministrów może w drodze zarządzenia 

poruczyć ministrowi ~prawującemu koordynac.ję między­

resortową dodatkowe zadania w tym przedmiocie. 

§ 4. Koordynacja międzyresortowa je.stw.ykonywana 
' _prz:ez , ministra, zw:łaszcz,a .. przy pomoc y br anżowyC'horga tI j­

zacji gospodarc1;ych, i zmierza do optymalnego wykor7~y-
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stania środków całych branż oraz stworzenia warU"KOW 
do najkorzystniejszej realizacji zadań wynikających z na­
rodowych planów społeczno-gospodarczych. 

Rozdział 2 

Koordynacja branżowa. 

. § 5. t. Jedn ostki wytwarzające wyroby, pr owadzące 

działalność lub świadczące usługi takiego samego rodzaju 
lub o podobnym przeznaczeniu (jednostki gospodarcze bran­
ży), są objęte koordynacją branżową, niezależnie od przy­
należności organizacyjnej i formy własności tych jedno­
stek. 

2. Koordynacja branżowa zapewnia zharmonizowan ie 
działalności jednostek gospodarczych tej samej branży/ 

o różnym podporządkowaniu organizacyjnym, umożliwia 

p ogłębianie specjalizacji oraz lepsze wykorzystanie wspól­
n ych urządzeń i placówek naukowo-badawczych, zmierza­
jące do optymalnego zaspokojen·ia potrzeb społecznych na 
określone rodzaje wyrobów (usług) w ramach ustalonych 
w narodowych planach społeczno-gospodarczych. 

§ 6. 1. Jednostki gospodarcze branży zawierają poro­
zumienia w sprawie koordynacji branżowej, zapewniające 
realiżację zadań objętych koordynacją. 

2. W porozumieniach branżowych mogą uczestniczyć 
jednostki organizacyjne nie należące do branży, stale 
ws półpracujące z jednostkami gospodarczymi branży, jeżeli 
ich udział w porozumieniu jest celowy. 

3. Przedsiębiorstwo wielobranżowe uczestniczy w po­
rozumieniach branżowych, których przedmiotem są wyro­
by lub usługi wykonywane przez to przedsiębiorstwo. 

4. Uprawnienia i obowiązki uczestników porozumienia 
b ra nżowego są określone w poro zumieniu. 

§ 7. Porozumienie branżowe może być zorganizowane 
jako porozumienie ogólnobranż·owe, jeżeli grupuje jedno­
stki gospodarcze branży niezależnie od ich rozmieszcze­
nia. łub jako część porozumienia ogólFlobranżowego w for-

I mie porozumieniil terenowo branżowego grupującego jed­
n os tki gospodarcze branży położone na terenie jednego 
lub kilku województw. 

§ 8. 1. Właściwy minister określa, w jakich branżach 
p owinno być zawarte porozumienie o koordynacji ogólno­
branżowej. 

2. Jednostką upowazll1oną do wykonywania funkcji 
koordynacji ogólnobranżowej jest właściwe branżowo 

zjednoczenie lub inna jednostka organizacyjna wyznaczona 
przez właściwego ministra, zwana dalej "jednostką wio­
dącą". 

3. J ednostki zgrupowane lub podporządkowane jed­
n ostce wiodącej mogą wykonywać niektóre funkcje koor­
dynacji w dziedzinach objętyCh ich działalnością, a zwłasz­
cza w ramach specjalności, i działają w tym zakresie 
w imieniu jednostki wiodącej. 

4. Jednostka wiodąca realizuje w zakresie koordyno­
wanej branży w imieniu ministra zadania określone w § 3 
ust. 2 oraz organizuje system informacji dla uczestników 
porozumienia branżowego. 

5. Jednostka wiodąca reprezentuje wspólne interesy Ca­
łej branży. 

6. Minister wyznaczający jednostkę wiodącą ustala 
w · uzgodnieniu z właściwymi ministrami uczestników poro­
zumienia lub organizacje ich reprezentujące. 

7. Jednostką upowaznlOną do wykonywania funkcji 
koordynacji terenowo-branżowej jest jednostka organiza~ 

cyjna wyznaczona uchwałą komisji ogólno branżowej. 
8. Decyzje jednostki wiodącej z tytułu koordynacji 

branżowej nie mogą ograniczać zasadniczych uprawnień 

organizacji gospodarczych. 

§ 9. 1. Wytyczne koordynacji ogóln obranżowej ustala 
minister nadzorujący działalność jednostki wiodącej w po­
rozumieniu z zain te resowanymi ministrami, zarządami cen­
tralnych związków . spółdzielni i Centralnym Związkiem · 

Rzemiosła. 

2, Wytyczne koord ynacj i terenowobranżowej . ustala 
komisja ogólnobranżowa. 

§ 10. 1. Projekt porozumienia ogólnobranżowego opra­
cowuje jednostka wiodąca stosownie do wytycznych, 
o których mowa w § 9 ust. L w uzgodnieniu z jednostka­
mi nadrzędnymi p rzyszłych uczestników porozumienia. 

2. Projekt p orozumieni.a terenowobranżowego opraco­
wuje jednostka wyznaczona do wykonywania funkcji ko­
ordynacji ter.enowobranżowej, stosownie do wytycznych, 
o których mowa w § 9 ust. 2. 

3. Jednostka wi'odąca organizując porozumienie ogól­
nobranżowe może zwolnić niektóre jednostki bra nży od 
uczestnictwa w porozumieniu w razie ma ł e go ich znaczen;a 
dla branży. 

4. Jednostka wiodąca prowadzi ewidencję jednost2k 
gospodarczych branży zarówno uczestniczących, jak i nie 
uczestniczących w porozumieniu ogólno bra nżowym, wraz 
z danymi o posi ada nej i planowanej zdoln ośc i prod ukcyj ­
nej (usługowej) lub koordynowanej dział a ln ości. J ed nostki 
gospodarcze branży są obowiązane dDstarczać jednostce 
wiodącej niezbędnych" informacji w tym zak resie. 

5. Porozumienie zawar te w fo rmie umow y p ow inn.:l 
określać w szczególności naz wy i siedziby uczestni ków po­
rozumienia oraz ich jednostek nadrzęd nych, przedmio t po­
rozumienia, prawa i obowiązki uczestników, up ra wnienia 
jednostki wiodącej do podejmowania decyzji w ykonaw­
czych w ramach uchwał organu porozumienia oraz postano­
wienia o odpowiedzialności uczestników w razie nieprze- · 
strzegania postanowień porozumienia. 

6. Porozumienie ogólnobranżowe podpisują przedsta" 
wiciele wszystkich jednostek nadrzęd nych reprezentują­

cych uczestników lub w imieniu ' jednostek na drzędn ych 

jednostki przez nie upoważnione, a w odniesieniu do jed­
nostek gospodarczych bezpośrednio nadzorowanych p rzez 
naczelne, centralne lub terenowe organy administracji pań­
stwowej porozumienie podpisują przedstawiciele tych jed­
nostek we własnym imieniu. 

7. Porozumienie teren owo branżowe podpisują uczestni­
cy porozumienia. 

8. Uczestnicy porozumienia ogólnobranżowego potwier­
dzają przystąpienie do porozumienia przez podpisąnie sto­
sownych oświadczeń (akcesów), 

9. Zawarte porozumienie ogólnobranżowe oraz jego 
zmiany są rejestrowane w Urzędzie Rady Ministrów -
Biuro Organizacji Zarządzania. 

10. Urząd Rady Ministrów ogłasza okresowo listę grup 
wyrobów objętych koordynacją ogólnobranżową. 

§ 11. 1. W ramach porozumienia ogólnobranżowego 

mogą być zorganizowane: 
1) zrzeszenie asor tymentowe mające ogólnokrajowy za­

sięg działania, jeżeli w branży istnieje grupa jednostek 
gospodarczych odróżniających się od pozostałych 
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przeznaczeniem wyrobów, rodzajami procesu techno­
logicznego lub organizacją produkcji, 

2) ośrodek branżowy, gdy zach odz i uzasadniona wzglę­

dami ekonomicznymi potrzeb'a zgrupowania jednostek 
gospodarczych branży na zasadzie więzi terytori a ln o­
produkcyjnej. 

2. Organ porozumienia ogólnobranżowego p owołuje 

zrzeszenie asortymentowe i określa zakres jego działania. 

. 3. O rga n porozumi enia terenowobranżowego, a w bra­
ku tego porozumienia organ porozumienia ogó.lnobranżowe­
go powołuje ' ośrod ek branżowy i określa zakres jego dZia­
łan ia . 

4. Uchwa ły organu porozumienia ogólnobranżoweg o 

i wytyczne jednostki wiodącej są obowiązujące w st osun ­
ku do zrzeszeń asortymentowych i ośrodków branżowych. 

5. Porozumienia dotyczące zrzeszeń asortymentowych 
ośrodków branżowych podpisują uczestnicy tych porozu­

mień. 

6. Prze pisy uchwały dotyczące o rganów porozumienia 
b ranżowego stosuje się odpowiedn io do zrzeszenia asorty­
mentowego i ośrodka branżowego . 

§ 12. 1. Organem porozum ienia ogólnobranżowego jest 
k omisja ogólnobranżowa, działająca pod prze wodnictwem 
dyrektora jed nostki wi odącej. W je j skład wchodzą przed­
slawici ele jednostek gospodarcz ych reprezentujących ucze ­
stników porozumienia. Cżłonkowie komisji ogólnobranżo­

wej dysponują prawem głosu na zasadach ustalonych w po­
rozumieniu. 

2. Jednos tki gospod arcze uczestniczące w porozumie­
n iach ogólnobranżowych s ą repreze ntowane w organ ie 
p orozum ienia przez ich jednostki nadrzędne albo za ich 
zgodą bezpośrednio przez swych przedstawicieli. 

3. J ed nost ki gospod arcze uczes tniczące w porozumie­
niach te renowobranżowych albo zgrupowane w zrzesze­
niach as ortymentowych lub w ośrodkach branżowych są 

reprezentowane w organie p orozumienia ogólnobranżowe­

go przez właściwą dla nich jednos tkę wiodącą. 

§ 13. 1. Do zakresu d z i a ł a nia k omisji ogólnobranżowej 
na leży podejmowanie uchwał w ce lu realizacji porozumie­
nia, n adzó r nad w ykon ywan iem porozumienia i podjętych 
uchwał oraz inicjowanie prac mających na celu w ykona­
nie por ozumienia i usprawnienie dz i a łalności branż y. 

2. J ednostki nadrzędne uczestników po rozumienia ma ­
ją obowiązek działania zgod nie z zawar tymi porozumienia­
mi i uchwałami komisji ogólnobranżowej. 

3. Komisja ogólnobra nżowa k ontroluje prawidłowość 

działania porozumień terenowobranżowych, zrzeszeń asor­
t ymentowych i ośrodków branżowych w zakresie okreś lo­
nym w porozumieniu. 

§ 14. 1. W obradach komisji ogólnobranżowej n ad 
sprawami dotyczącymi działalności b ra nży na określonym 
t e renie powinni brać udzi a ł przedstawiciele zainteresowa­
n ych ter e nowych organów administracji państwowej . 

2. Na obrady komisji ogólnobranżowej, dotyczące kie­
runków rozwoju produkcji. zbytu i j akoś ci produkcji, po- . 
winni być zapraszani przedstawici ele głównych odbio rców. 

3. W obradach komisji ogólnobranżowej mogą b ra ć 

udział osoby zaproszone p rzez p rze wodniczącego, a zwła ­

szcza specjaliści i przedstawiciele zainteresowanych or­
ganizacji. . 

4. Przedstawiciele uczestniczący w obradach komi sjI 
ogólnobranżowej, wymie nien i w ust. 1-3, nie ma j ą prawa 
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g ł osu przy podejmowaniu uchwa ł p rzez kom i sję ogólno­
branżową· 

§ 15. 1. Komisja ogólnobranżowa działa na podstawie 
uchwalonego p rze z sie bie regulaminu. W ynagrodzenie za 
udział w posiedze niach komisji odbywanych p0za godzina­
mi p racy regulują odrębne przepisy. 

2. W razie du że j l iczby uczestników p oro zum ieliia 
ogólnobranżnwego komisja ogólnobranżowa może P t.HVOłJĆ 

ze swego skLd u prezydium, ok r eślając za kres i t ryp jego 
dz iał a nia. 

3. Obsługę techniczn o -biurową kom isj i ogólnobranżo­

wej wykonuje sta ły sekre ta ri a t. po wolany przez jednostkG 
wiodącą i podporządkowany przewodniczącemu kom isji. 

§ 16. 1. Na podst a wie porozumienia lub uchwa ł y ko­
misJi ogólnobranżowe j może być utw orzo n y fundusz 
branży. 

2. Fundusz branży służy do finansow ania wspólnych 
przed sięwzięć gospodarczych całej branży lub kilku ucze­
stników por ozumienia, szkolenia kadr i p okrywania kosz­
tów ut rzyman ia se k re taria tu komisji og61nobr a nżowej . 

3. Fundusz branży p owstaje z wplat uczes tników poro­
zumienia, obci ąża jących ich k oszty własne. Wysokość 

wpła t ustala si ę pr o porcj ona lnie do warto ś ci działa l n03c i 
objętej porozumi e niem ogólno branżowym. 

4. Na fundusz branży mogą , być również wpłacane 
środki finansowe specj alnych funduszów uczestni ków p o­
rozumienia, przeznaczone na re a lizację przedsięwzięć wy­
nikających z uchwał k om isji ogólnobranżowej . 

5. Gospodarkę fundusz em branży p rowadzi jednostka 
wiodąca na podstawie uchwał komisji ogólnobranżowej 

i obowiązujących p rzep isów. 

6. Jeżeli z określonych wspólnych przeds i ęwzięć b::;dą 

korzystali lub są w nich zainteresowa ni tylko niektórzy 
uczestnicy porozumienia, przedsięwzi ęc ia takie są fi nanso­
wane tylko ze środków za in teresowanych uczestników po­
rozumienia. 

7. W razie potrzeby komisja ogólnobranżowa p ode jmu­
je uchwałę o zmianie wysokości wpłat uczestników poro­
zumienia na fundusz branży . 

§ 17. 1. Zamierzenia dotyczące zaniechania przez 
uczestników porozumienia ~produkcji wyr obów lub półwy­

robów branży (świadczenia usług) wymagają zgody jedn,)­
stki wiodącej na zasadach i w tr y bie ustal on ych p rzez ko­
misję ogólnobranżową. 

2. O uruchomieniu produkćji nowych wyrobów ucze­
stnicy porozumienia powiadamiają jednostkę wiod ącą, któ­
ra jest uprawniona do zgłoszenia sprzeciwu, je żeli wpro­
wadzenie nowego wyrobu je st niecelowe ze wzgl ędów spo­
ł e czn ych l ub ogólnogosp odarczych. 

3. Jeżeli uczestnictwo jednostki gospodarcze j w por o­
zumieniu ogólnobranżowym stało się bezprze dmioto we, 
przestaje ona uczestniczyć w tym porozumieniu w term ini e 
ustalonym przez j ed nostkę wiodącą. 

§ 18. Przepisy uchwały dotyczące porozumien ia ogólno­
branżowego stosuje się odpowiednio do po rozumi en ia te­
renowobranżowego , zrzeszenia aso rtymentowego i ośrodka 
branżowego. 

§ 19. 1. Minister nadzorujący jednostkę wiodącą roz­
strzyga w uzgodnieniu z zainte resowanymi mini st rami spo­
ry dotyczące warunków zawarcia porozumie nia ogólno. 
branżowego, us tal e nia jego tr eści, repre ze ntacji uczest ni­
ków ora z spory mi ędzy j ed nos tką wiodącą a jednostka mi 
nadrzędnym i uczest ników porozumienia, do tyczące ich 
uprawnień. 
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2. Spory w zakresie po rozumienia t e r enowobra nżowego 

rozstrzyga właściwa k omisja ogólnobranżowa. 

§ 20. 1. Uchwały komisji ogólnobr a n żowej zapadają 

większoś cią głosów, na zasadach us tal onych w porozumi e ­
niu ogólnobranżowym, w obecnośc i przynajmniej połowy 

liczby członków k omisji. 

2. Uchwały k om is ji ogólnobranżowe j są obowiązujące 

w stos'unku do uc zes tni ków porozumi en ia. 

3. J ed n ostk i organizacyjne współpracujące z uczestni­
kamiporozumi eń ogólnobranżowych pow inny uwzgl ędniać 

wni oski i opinie komis ji ogólnobranżowej. 

4. Do ważn OS Cl uchwał komi s ji . ogólnobranżowej 
w spraw ac h o'dpowiedzialnośc i uczestników w razie ni e­
p rzes t rze gani a postanowień -po roz umien ia oraz uchw a l 
w sprawach zmian y p os t anowień porozumienia jes t wyma­
gana w iększość przynajmni ej 3/4 li czby głosów . 

§ 21. I. Uczestnik porozumienia ogólnobranżowego m o­
że za pośrednictw em swej jednos tki n ad rzędne j wnieś ć 

sprzeciw od uchw a ł y kom isj i og ól nobranżowe j do m in istra ­
na dzorującego je d nostkę wiod ącą, w t.=rmini·e 7 dni od 
otrzymania uchwały . 

2. Uczestnik porozumienia t e r enowobranżowego - może 

za pośrednictwem swej jednostk i n adrzędne j wni eś ć sprze ­
ciw od uchwa ł y komisji ter enowobranżowe j do komisji 
ogólnobranżowej , w term inie 7 d ni od ot rzy mania uchwały. 

3. Wbściw i mini s t rovl ie uchylają w tryb ie n.a dzoru 
pos ta now ienia porozumień , uchwaly kom isj i ogólnoh ranż o­
wych i te renowobra n żowyc h oraz decyz je podję te w c'ełu 
ich wykonania , je że li są one sprzeczne z p rawem l ub in­
teresem s połec znym. 

4. Spo ry wyni lde przy wykonywani u porozumienia albo 
dotycząc e interpreta cji jego post ano wie l1 są rozstr zygane 
na wn iose k uq:estnika lub jego jednostk i nadrzędnej przez 
właś ci wy organ p orozumien ia. 

5. Spory iwiązane z p rawa mi majątkowymi są prze ka­
zywane do rozpa t rzenia według właściwości przez Pań­

stwowy Arbitr aż Gosp odarczy lub prze z sądy powszechne. 

Rozdzia ł 3 

Koordynacja międzybranżowa. 

§ 22. 1. O rganizacje gospodarcze różnych bran ż i jed­
n ostki organ izacyjne bezpoś r e d nio nadzorowane przez na­
czelne, centralne lub terenowe organy administrac ji pań­
stwowe j mogą za wiera ć porozumienia międzybranżowe 
w celu stał e j wspó łpracy i be z pośrednie j koordynac ji swo­
ich zamierzeń . 

2. Przedmi ot. szczegó ł owy zak res dzia łania, uprawni e­
nia i obowiązki uc zestników porozumienia międzybranżo­
weg o oraz inne sprawy zw iąza ne z organ izacją i działal­

n-D ści ą tego porozumien ia są ustalone w porozumieniu za­
wa r tym na ogólnych zasa dach określonych w uchwale. 

3. Zawa rcie porozumi e nia mi ędzyb r anżowego wymaga 
zgody właściwych ministrów. 

4. Organem porozumienia międzybranżowego jest ko­
misja międzybranżowa, powołana uchwałą organizac~i go­
spodarczych zawierających porozumienie i składająca się 
z ich przedstawicieli. 

5. Wykon'anie uchwal powziętych przez komisjęmię~ ­
dzybranżową należy do uczestnikó,w porozumienia. 

§ 23. 1. W dziedzinie techniki nie objętej koordynacją 
pgólnobranżową właściwy minister może powierzyć nad-

zorowanej jednostce organizac y jn ej, wyspecjalizowanej 
w te j dziedzinie, fun kr: Je koordynacji specjałistyc znej 

w ściśle określ onym zakresie , na ogólnych zasadacb okre­
ślonych w uchw ale . 

2. Powie rze nie funkcji koordynacji specjalistycznej 
na s t ępuje , gdy ok reślona dzi eJ zina tec hn iki lub rodzaj 
p ro cesu technolog icznego nie s ą objęte k oo rdynacją ogól­
nobr a nżową l';e względu na ich występowani e w różnych 
bran żach. 

Rozdzi a ł 4 

Przepisy końcowe. 

§ 24. 1. N " dzór nad realizacją porozumień gospodar­
czych oraz nad d zia ł alności ą ich organów, uczes tn ików 
p orozumiel'! i ich jednostek nadrzędnych wykonują właści­
owi ministrowie. 

2. J ednostk i na drzędn e uczes triików porozumień gospo­
darcz ych sp raw uj ą nadzór nad wyk on ywa ni em post a nowień 

d ecyzj i wyn i ka j ących z porozumień gospodarczych. 

§ 25. L Prezes Rady Ministrów wyda je w razie pot rze­
by wytyczn e w sprawi e re alizacj i zasad koordyn ac ji m i ę ­

dzy resor towej i branżowej, o której m owa w uchwale. 

2. Ministrowie n adzo r ujący jed no stki wiodą c e ur egu­
l ują formy dos tarczania or ga nom porozumień branżowych 
ńiezbędn ych materia łów spra wozda wczo-statystyczn ych 
i p la ni stycznych dotyczących przedmi otu p orozumien ia . 
Zakres te mat yczn y uwzględniający wnioski jednos tek wio­
dących oraz tryb przek azywania tych materiałów wymaga 
uzgodnie nia z ministrami nadzor ującymi uczestn ików po­
rozumieni a i z Prezesem Głównego Urzędu Statysty cznego. 

§ 26. Ilekroć w uchwale je st mowa o minist rach, na­
leży przez to rozumieć również kierOWników u r zędów cen­
tralnych. 

§ 27. Zaleca się właś c i wym centralnym związkom spół­
dzielni uregulowanie zagad ni eń koordynacji gospodar­
czej w zrzeszonych spółdzielniach na zasadach określ on ych 
w uchwale, zapewnienie odpowiednich warunków zawiera­
nia por ozumień gospói!l.arczych i s pr awowania nadzoru nad 
uczestnikami p orozumi eń w zakr esie 'w ykonywania uchwał 
organów porozumlen oraz zapewnie nia w mi arę pot rze by 
środków do wykonania tych uchwal p rze z spółdz i e lni e 

ich związki. 

§ 28. Właściwe orga ny porozumień gospod arczych do­
stosują organizację istniejących porozumień g os podarczych 
do zasad zawartych w uchwale. 

§ 29. Przepisów uchwały nie st osuje się do przedsię­

biorstw państwowych podległych Ministrowi Obro ny Na­
rod owej. 

§ 30. Tr acą moc: 

1) - uchwała nr 116 Rady Ministrów z dnia 14 maja 1965 r. 
Q współp racy i koordynacji gospodarczej (Monitor Pol­
ski z 1965 r. Nr 33, poz. 178 i z 1974 r. Nr 40, poz. 233), 

2) uchwała nr 114 Rady Ministrów z dnia 30 czerwca 
1969 r. w sprawie koordynacji międzyresortowej (Mo­
nitor Polski Nr 30, poz. 224). 

§ 31. Uchwala wchodzi w żyCie z dniem 1 sierpnia 
1976 r. 

Prezes Rady Ministrów: P. Jaroszewicz 


