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UCHWALA Nr n9 RADl! .MENDSTRÓW 

z dnia 3 sierpnia 1!J'i"9 r. 

Na podstawie .art. 17 ust. 2 ustawy . z dnia 8 lu tego 
J979 r. o jakości wyrobów, usług, robót i obiektów bu­
oDwIanych (Dz. U. Nr 2, poz. 7) Rada Ministrów uchwala, 
co na stępuje: 

§ 1. Uch wala określa zasady organizacji kon troli ' ja­
kości wyrobów. usług , J:Obót i obiektów budowlanych w 
jednost kach gospodarki uspołecznionej. 

§ 2. Kierownik· jednostki gospod arki uspołecznionej 
j est obo.vi ą zany do zorganizowania kontroli jakości wyro­
bów, uslug , robót i obiektów ' budowianych w zakresie 
działalności tej jed nostki. 

§ 3. Kontrola jakości, o które] mowa w § 2, · ma na 
celu w szczególności: 

1) zapewnienie wytwarzania wyrobów, świadczenia usług 
i wykonywania robót i obiektów budowlanych zgOd­
nie z wymaga niami w zakresie jakości, ustalonymi \v 
n ormach, przepisach szczególnych i umowach, oraz 
oddziaływanie na poprawę ich jakości, 

2) niedopuszczanie do obrotu towarowego wyrobów, któ­
re nie od powiadają 'vvymaganiom ustalonym w nor­
mach. przepisach szczególnych i umowach, 

3) sprawdzanie jakości surowców, materiałów, półwyro­

bów, elementów i wyrobów gotowych dostarczanych 
jednostce gospodarki uspołecznionej oraz zawiada­
mianie dostawców o ich nieodpowiedniej jakości, 

4) dokonywanie oceny przestrzegania norm, przeplsow 
technologicznych oraz stanu i stosowania aparatury 
kontrolno-pomiarowej, 

5) dokonywanie oceny jakości wyrobów, świadczonych 

llslug oraz wykonY'wanych robót i obiektów budow­
lanych, 

6) zapewnienie rzetelności narzęd zi pomiarowych i jed­
nolitości miar. 

§ 4. 1. Wyroby, roboty i obiekty budowlane · ~ą 
przekazywane zamawiającemu po ich sprawdzeniu i wy­
sia'wieniu świadectwa kontroli jakości. 

2. S \viadectwo kontroli jakości powi nno stwierdzać 
wlaści\\'ą jakość wyrobów, robót i obiektów bud owlanych 
oraz zawierać infor.mację o ważniejszych właściwościach 

jakościowych. 

§ 5. 1. W celu wykonywania kon troli jakości kierow­
ni<k jednostki gospodarki uspołecznionej może pow olać, w 
:mleźności od potczeb, samodzielną komórkę orga nizacyjną 
lub ~amodzielne stan owisko pracy do spraw kon troli ja­
kości albo wykonywać tę kontrolę osobiście. 

2. Samodzielna komórka kontroli jakości lub samo­
dzielne stanowisko pracy do spraw kontroli jakości są bez­
pośrednio podporządkowane kierownikowi jednostki go­
spodarki uspołeczn i onej . 

§ 6. L Kierownik sa modzielnej komórki (stanowiska 
pracy) kontroli jakości, zwany ' dalej .,k ierownikiem ko'­
mórki kontroli j akości", jest obowiązany do prawid łowego 
zorganizowania kontroli jakości, z uwzględnieniem wlaści­

""ego doboru pracowników i wyposażenia w od powiednie 
narzędzia i aparaturę kontrolno-pomiarową. 

2. W razie stwierdzenia nieodpowiedniej jak.ości w.y­
r ODów d ostarczanych jednostce gospodarki uspoJecźnioriej 
Jderownik komórki kontrol i jakości jest obowiązany wystą-

pić 00 kierovvl1ika jedncs lki z vm!.GSki.Em o odmo\vę ich 
przyjęcia. 

3. W razie st \.1iierdzEnj a~ 2.e k ontrolowane wYl'oby. 
wyk onane usługi , rebety i Gbiek,y budow lane nie odpo­
wiadają ustalonym ella n ich wymaganiom jakościowynl, 

kierownik komórki kontroli . jakości jest obowiązany wy­
s~·ąpjć do kierownika jednostki z wnioskiem o wstrzymanie 
produkcji tych wyrobów lub wykonywania usług, robót 
i obiektów budo,\;Janych, Kierownik jednostki gospodarki 
uspołecznionej \V razie n ieuwzgJędnienia tego wniosku jest 
obowiązany zawiadomić o ty m ni€Z'ovl ocznie na piśmie kie-

.rDwnika jednostki nadrzędnej . 

§ 7. 1. Kontrola jflko.~ci w jednostkach gospodark i 
uspolecznioneJ powinna być prowadzona przy \vykorzysl<i­
niu 'metody samokontroli. 

2. Samokont rola, o której mowa w ust. 1, pow inna 
polegać ViI szczególności na: 

1) sprawdzaniu wylwnywa nych pnlc oraz usuwani u wad 
i zapobieganiu im bezposrednjo przez pracowni ków 
wykonujących te prace, 

2) segregacji wyrobów na wykonane dobrze i wadliwie 
oraz na' klasy i gatunki. . 

3. Czynności samokon troli, w zc:leżności od warunków 
organizacyjno- technicznych jednostki gospodarki uspo­
łecznionej oraz charakteru procesów technologicznych, ITJ G­

!Są wykonywać po~zczególni pracownicy lub zespoly pra­
cownicze. 

4·. Uprawnienia do stosowania sam okontroli ViI po­
szczególnych komórkach crganizacyjnych jednostki gospo­
darki uspołecznionej nadaje kierownik tej jednostki na 
wni osek kierownika komórki kontroli jakości. 

5. Szczegółowe zasady przyznawa nia i cdani a upra\v­
nień do stosowania samokontroli opracov,;ują jednostki go­
spodal'ki uspołecznionej i wdrażają do stosowania po t.a­
twi.erdzEni u przez konferencję samorzą:l LI robotniCZEgo. 

§ 3. 1. Właściwi m inistrowie oraz .zarządy centralnych 
LWjąlków spółdzielni opracują szczegółowe zasady Ol'gan i­
zac]! l dzialania kontroli jakości w pod l egłych im jedno­
stkach gospodarki uspołeczn i onej. 

2. Przepisy wyd aw;;ne na podstawie ust. 1, dotyczące 
kontrolj jakości artykulówźywnościowych oraz wyrobów 
mogących mieć wpływ na st.an zdrowia ludzi, powinny być 
uzgadrl.iane z Ministrem Zdrowia i Opieki Spolccznej. 

§ 9. Kierownik jednostld g0spodm'k i uspołecznionej 
dokonuje okresowo ocen .iak f) .~ci wyrobów, usług, robót 
i obiektów budowlanych i przedstawia je l; onferencji sa­
morządu robotniCZEgo. 

§ 10. Prezes Polskiq;o Komitetu Ncrmal iziic ji, Mi ar 
i Jakcści określa zasady closkon;oilenia org.:mizacj i kontroli 
jakości , dotyczące Vi szczególn ości: 

1) opraeowy\vania novvoczcs nych metod kon troli jako:óci 
i ich rozpo\V~zechnj:łniil, 

2) rozpowszechniania clośvviadc:zeń w wkn:,,~ie (jdu zialy­
wania na jakość, 

3) organizowania szkolenia w z.akresj.e kontro li jakośd. 

§ ] L Traci moc uchwaJa nr 122 Rady Minisl r ów 
z onia 3 sierpnia 1970 r. w sprawie z.a:óad oi"g~1l1izacji kon-
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§ 12. Uch wa la wchodzi w życi e z d niem 15 siedml3 tro li jak0Ści w przedsiębiorstwach przemysłowych (Moni ­
tor P o lski z 1970 1. Nr 27, poz. 2~;'! i z 1971 r. Nr 43, 
po?. 2(2) . 

197\:1 r. 
P rezes Rady Ministi,ó\v: P. Jaroszewicz 
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UCHWALA Nr 121 RADY lVIINISTł:ÓW 

z dnia 3 sierpnia 19,9 1'. 

w sprawie dodatlnl mieszl\ ,miowegu dla niektórych pracowników absolwentów szkół wyźsz.vch. 

Na pods tawie art. ,9 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r. 
N r 24. poz. 141 i z 1975 r. Nt 16, poz. 91) Rada Ministrów 
po porozumieniu z CenLndną Radą ZWią;d,ó\\-' Zawodo­
v\'ych uchwala. co następuje : 

§ 1. 1. P rzepisy uchwały sLosuje s i ę d o za mieJ sco­
wych pracowników absołwentów kierunków studiów nie 
objętych przepisami us tawy o zat rudnia niu a bsolwenLów 
szkół wyższych , którzy ~ą zatrudnie ni w zak lad ach pracy 
potożonych w miej scowościach ni e będących s ied % ibą szkuJy 
wyższej. 

2. . Prze pisów uchwaly nie stosuje się do pracO\vni­
ków absolwentów studiów dla prHcu.iących. 

§ 2. 1. Pracow nik om absolwentom, o których mOVia 
w § l us t. 1, przysługuje d oda tek mieszkanio'wy w wy­
s(,kości: 

l) 1.000 z J,; j eże li pfacow nik absolwent wynajmuje 10-
. ka l mieszkalny w miejscowośc i wczasowej lub uzdro­

Wiskowej. 
2) 300 zł. j eże li pracownik a bsolwent w y najmuje lo­

kal mieszk a lny w inne j mi ejscowości ni ż określona 

\Ii pkt 1. 

2. Doda tek mieszkaniowy nie przysługuje w razie 
przydzielenia pracownikowi absolwęntow i mieszka nia iub 
pom ieszczen ia zas t ępczego. 

3. Dodatek mieszkaniowy wypł aca zaklad pracy do 
dnia przydziele nia pracowniko w i absolwentowi mie::;zka­
nia, ni e <;llu żej jednak niż przez 0kres 2 la l od d a ty pod­
jęcia pie rwszej pracy po ukończen iu studi ów. 

§ 3. P racow nikiem absolwentem zamiejscowym w m ­
zumieniu nini ejszej uchvvały jest prac0w nik a bsolwe n t za­
meldowany na pobyt stały w miejscowości , z której czas 
doj azdu publiczny m środkiem lokom ocJi d o miejscowości 

będącej siedzibą zakl ad u pracy i z powrot em przekracza 
d wie godziny. 

§ 4. Dod atek mieszkaniowy wprowadzony , nini ejszą 
uchwalą wypłacany j est w ramach pla nO\vc1l1ego · funduszu 
pł ac. 

§ 5. Uchwala wchod zi w życie z dnie m 1 września 

1979 1'. 

Prezes Rady Ministrów : P. Jaroszewicz 
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UCHWALA Nr 123 RADY tvllNISTnÓW 

z dn ia 3 s ierpnia 1979 1'. 

w sprawie w ynagradzania obywateli polskich zatrudnion\'{'h w przeds tawicielstwach firm zagranicznych 
oraz przed siębiorstwach i s półkach zagranicznych działających \v Polsce. 

Na pods tawi e art. 79 Kodeksu pracy (D z. U. z 1974 r. 
Nr 2-1. poz . 141 i z 1975 r . Nr 16. poz. 91) Rada Min ist rów 
P') porozumieniu z Cen t ra l ną Racic,! Zwią7.kc'l\v Zawodo- · 
wych uchwala, co następuje: 

§ 1. P rzepisy uch wały dotyC7ą obywateli polskich za­
trudnionych \V p['zed~ta\Vicie lstwach firm %i\g l'an ic%nych 
Olaz W przeds i ębi o rstwach i spól kach zagranicznych dzia­
Lj ąc.\'ch w Polsce. 

§ 2. Obywate lom pols kim zatrud nionym w przed~ta­

wicie 1stw ach firm zagranicznych or az w przed się bi ol'­
SI wach i spól kacll zagranic7.llych działających w Polsce 
przysluguje wynagrodzenie wedlug stawek wynagrodzel'l 
.nie niższych od m.inirnalnych wynagrodzeń , .iakie mogą 

otrzymywać pracow nicy %atrudnieni na tak ich samych sta­
n owiskach pracy w krajowych zakladach pracy w bran­
%Clch o ana logicznym profi lu d z iała ln ośc i gospodarczej, 
zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

§ 3. Stawki wynagrod zeń. o których mowa w § 2, 
powinny m i eć charakter stawek . zryczaltowanych, obejmu­
.iących wszystkie skł ad niki w ynagrod zen ia przewidziane 
w odpowiedn ich przepi ~ach branżowych (układach zbio­
ro\vych pracy). z wyjątkiem d od at ku specja lnego, o któ­
ry m mowa w § 4. Wysokość tych stawek wynagrodzeń 

powinna być zróżnicowana odpowied 'li o do kwalifikacji 
zawodowych, wykształcenia, sta żu pracy i zajmowanych 
stanowisk pracy , zgodnie z wy ty cznymi Ministra P racy, 
Plac i Spraw Socjalnych. 

§ 4. PrzcJs lawicie ls twa firm zagranicznych oraz 
przeds iębiorstwa i spółki zag ran iczne dział aj ące w P olsce 
S4 obowiązane wyplacać zatrudn ionym obywatelom pol­
skim --'- ni ezc.l eżnie od wynagrodzen ia , o którym mowa w ' 
§ 2 - miesięczny dod a tek specja lny . do w y nagrod zenia w 
wysokości 50"10 wypłacanego wynagrodzen ia . 

§ 5. Uchwala wchodzi w życie z dni em 1 września 

1979 r. 
P rezes Rady Min istrów : P. Jaroszew icz 

Tłoczono f, pll lece nia P, e7esa Rady :vlinislrów 
w Zak!ad,lc h G(ilfic~n)' ('h "T amka " , Zdklad nr I. W a rs zawa, ul. Ta mka 3. 

Zam. 13-B69.'i\J. Cena 4,00 zł 


