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- UCHWAELA Nr 149 RADY MINISTROW

z dnia 22 grudnia 1980 r,

zmieniajgca uchwale w sprawie zasad realizacji | finansowania uspo!ecinlonego budownictiva mieszkaniowego.

Rada Ministrow po zasiegnieciu opinii Centralnego
Zwigzku  Spéldzielni’  Budownictwa  Mieszkaniowego
uchwala, co nastepuje: .

§ 1. 'W § 10 uchwaly nr 281 Rady Ministréw z dnia
10 grudnia 1971 r. w sprawié zasad realizacji i finansowa-
nia uspolecznionege budownictwa mieszkaniowego (Moni-
tor Polski z 1971 r. Nr 60, poz. 398 i z 1973 r. Nr 5,
poz. 33) dodaje sie¢ ust. 8 w brzmieniu:

8 Kredyt' bankowy wykorzystany na budowe obiekidw
oddanych do uzytku po dniu 1 stycznia 1980 r., w

~ czgéci rozliczonej wedlug poziomu cen z 1978 r., jest
splacany w cdniesieniu do:
1) mieszkan lokatorskich oraz $wietlic i spolecznych
punktéw opieki nad dzieckiem — w ekresie 60 lat,
z jednorazowym umorzeniem 50% zadluzenia,

2) mieszkan wlasnosciowych — w okresie do 40 lat,
z mozliwoscig stosowania czeSciowego umorzenia
wedlug zasad okieslonych w ust. 3."

§ 2, Uchwala w;chpdzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1980 r:
. Prezes Rady Ministréw: J. Pirikowski
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ZARZADZENIE Nr 53 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 17 grudnia 1980 r.

w sprawle organ!zac]l pracy, porzadku | oszczednosci w urzedach paﬁslwowych

b

W celu realizacji zwigkszajgcych sie zadan stojgcych
przed urzgdami pafstwowymi, wymagajacych doskonale-
nia organizacji pracy, zarzgdza sig, co nastgpuje: -

§ 1. Ministrowie i wojewodowie podejma dzialania
zapewniajgce rozwoj inicjatyw organéw panstwowych
oraz pracownikéw tych organéw. Podejmowane dzialania
powinny zmierza¢ do usprawniania organizacji pracy,
zwigkszenia aktywnosci w wykonywaniu zadan i odpo-

wiedzialnosci za sposéb i terminy ich realizacji, podnosze-.
nia wydajnosci pracy oraz skutecznego uproszczema toku -

urzqdowama

§ 2. Ministrowie i wojewodcwie zapewnig Scisle
przestrzeganie przez podlegle organy i pracownikéw tych
organéw norm prawnych, a w szczegdlnosci Kodeksu po-
stepowania administracyjnego, dokonanie przegladu sto-
sowanych w biezacej dzialalno$ci przépiséw oraz przy-
spieszenie prac nad uchyleniem przepiséw, ktdére utrud-
niajg dzialalnosé¢ lub uniemozliwiajg dokonywanie uspraw-
nien organizacyjnych w funkcjonowaniu organéw i urze-
dow panstwowych. s

§ 3. Ministrowie i wojewodowie usprawnig organi-
zacje narad i konferencji odbywanych w urzedach,
a zwlaszcza zarzgdzg odpowiednie przygotowanie kazde]j
konferencji { narady, sprawne jej przeprowadzenie i kon-
trole wykonania ustalen.

§ 4. Ministrowie i wojewodowie ustalg dla podle-.

glych im urzedow, przedsigbiorstw i instytucji wynikajg-
ce z aktualnych potrzeb zasady oszczednego oraz racjo-
nalnego gospodarowania $rodkami rzeczowymi i finanso-
wymi. Nalezy ograniczy¢ zuzycie materialow biurowych,

a szczegolnie papieru, m.in.’ przez wyeliminowanie opra-.

cowywania zbednych notatek, informacji i pism wewnetrz-
nych oraz zakazanie przesylania pism nie majgcych zwigz-
ku z urzedowaniem, jak listy okolicznosciowe, Zyczenia
itp.

- § 5. Ministrowie i wo]ewodome zapewnig 4cisle
przestrzeganie wydangch zarzadzen w sprawie rejestracji,
zabezpieczania i dostepu do urzadzen i aparatow wytwa-
rzajgcych publikacje i ilustracje sposchem mechamcznym,
chemicznym lub innym. :

§ 6. Ministrowie i wojewodowie zapewnig przestrze-
ganie przez pracownikéw panstwowych, zatrudnionych w
urzedach, ich powinnosci okreslonych przede wszystkim
w Kodeksie pracy i w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 20 grudnia 1974 r. w sprawie praw i obowiazkéw
pracownijkéw urzedéw panstwowych (Dz, U. Nr 49,
poz, 300). Zgodnie z tymi przepisami pracownicy panstwo-
wi powinni zwlaszcza:

1) pelni¢ swoje obowiazki w 'sposéb zapewniajacy
sprawne i prawidlowe wykonywanie zadan urzedu
i Scisle .przestrzeganie ustdw oraz innych obnwmzu-
jacych przepiséw, .

- 2) postepowaé zgodnie z zasadami praworzadnosci lu-
dowe]j, kierujgc sie interesem spolecznym i zadanla-
mi budownictwa socjalizmu,

3) strzec autorytetu paﬂstwa ludowego 1 dqzyé do po-
glebiania zaufania do organdéw wiadzy i administra-
cji panstwowej;

4) dba¢ o dobro urzedu, chroni¢ jego mienie oraz'
oszczednie gospodarowac érodkami rzeczowymi i fi-
nansowymi, :

5) wykorzystywaé w caloéci czas prat.‘y. w ktérym po-
zostajg w dyspozycji urzedu, do wypelniania oka-
wigzkéw sluzbowych, i

6) przest?zega¢ tajemnicy panstwowej i sluzbowej oraz
ustalonego w urzedzie porzadku i dyscypliny pracy.

§ 7. Ministrowie i wojewodowie zapewnig przestrze-
ganie dyscypliny pracy w urzedach, zwlaszcza przez:



