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panstwowej w miastach (gminach, miastach i gminach), w
kiérych nie zostaly utworzone terenowe fundusze miesz-
kaniowe, przekazuja srodki wymienione w § 2 na rachu-

nek terenowego wojewddzkiego funduszu mieszkaniowego..

§ 5. 1. Dysponentami terenowych funduszéw miesz-
kaniowych sa prezydenci (naczelnicy) miast oraz naczel-
nicy gmin (miast i gmin). W razie utworzenia terenowych
wojewoddzkich funduszow mieszkaniowych dysponentami
‘ s3 wojewodowie (prezydenci miast stopnia wojewoddz-
kiego).

2. W celu zwiekszenia efeklywnose: gospodarowania
§rodkami terenowych funduszéw mieszkaniowych upowaz-
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nia sie¢ wojewodéw (prezydentéw miast stopnia wojewddz-
kiego) do dokonywania w obrebie wojewdédztwa redystry-
bucji wolnych $rodkéw na rachunkach terenowych fun-
duszoéw mieszkaniowych.

§ 6. Traci moc uchwala nr 139 Rady Ministréw z dnia

.8 maja 1958 r. w sprawie funduszow mieszkaniowych two-

rzonych przez prezydia miejskich i powiatowych rad na-
rodowych (Monitor Polski z 1958 r. Nr 38,.poz. 218 i z
1960 r. Nr 5, poz. 22).

§ 7. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

P_rezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz

ZARZADZENIE Nr 1 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 11 stycznia 1980 r.

w sprawie obowigzkéw zakladow pracy 1 szkél w zakresie prowadzenia ewidencji oséb podlegajacych obowiazkowl
sluzby wojskowej oraz wspéldzialania w tych sprawach z organami wojskowymi i cywilnymi.

Na podstawie art, 46 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada

1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Polskiej Rzeczy-

pospolitej Ludowej (Dz. U. z 1979 r, Nr 18, poz. 111) zarza-
dza si¢, co nastepuje: _

§ 1.-1. Kierownicy zakladéw pracy sa obowigzani za-
pewni¢ uwzglednianie przez komérki spraw osobowych w
prowadzonej przez nie ewidencji pracownikéw danych do-
tyczaeyeh ich stosunku do obowigzku stuzby wojskowej.

2. Kierownicy szkol wyzszych, srednich i policealnych
s obowigzani zapewnié uwzglednianie w prowadzonej
ewidencji studentéw i uczniéw, nie bedacych pracewnika-
mi, danych, o ktérych mowa w ust, 1.

§ 2, 1. W ewidencji pracownikéw,

i uczniow uwzglednia sie nastepujgce dane:

1) stosunek do obowiazku stuzby wojskowej,

2) stopien wojskowy, _

3) numer specjalnosci wojskowej, jezeli osoba podlega-
jaca obowigzkowi sluzby wojskowej ma okreslong
specjalnosé¢ wojskowa,

4) przynaleznoié “ewidencyjng do wojskowej komendy
uzupelnien,

5) nazwe, numer i serie wojskowego dokumentu osobi-
stego,

8) przydzial mobilizacyjny do Sit Zbrojnych.

studentow

2. Okreslenie stosunku do obowigzku stuzby wojsko-

wej polega na wpisaniu w ewidencji adnolaql'

1) ,podlega* — w odniesieniu do: i
a) mezczyzn — pocezawszy od poczatku roku kalenda-

rzowego, w ktorym koncza 18 lat, do konca roku,
w kitérym konicza 50 lat, a majacych stopien chorg-
zego lub stopien oficerski — 60 lat zycia, ’

b) kobiet przeniesionych do rezerwy — do kofhica ro-
ku, w ktéorym konczg 40 lat, a majacych stopien
chorgzego lub stopien oficerski — 50 lat zygia,

2) ", nie podlega" — w odniesieniu do mezczyzn i kobiet,
jezeli osoby te nie podlegaja obowigzkowi squby woj-
skowej wskutek przekroczenia ustawowej granicy, wie-
ku (pkt 1) lub ze wzgledu na stan zdrowia zostaly
uznane za trwale niezdolne do sluzby WojskU‘WEJ

3. Nadanie przydzialu mobilizacyjnego do Sil Zbroj-
nych uwzglednia sie w ewidencji przez wpisanie wyrazow
,»Sily Zbrojne*.

4. Dane ewidencyjne, okreslone w ust. 1:

1) moga by¢ wykorzystywane {ylko do biezgcej dzialal-
nosci kadrowej w zakladach pracy i szkolach, zwigza-~
nej z wypelnianiem przez pracownikéw, studentéw
i uczniow obowigzku sluzby wojskowej,

2) nie mogg — bez zgody Ministra Obrony Narodowe]
lub organu wojskowego przez niego upowaznionego —
byé przetwarzane w systemach informatycznych, jak
rowniez ujmowane w innej formie sprawozdawczosci
statystyczne].

§ 3. Adnotacji wymienionych w § 2 dokonuje sie w
stosunku do:

1) mezczyzn, ktéorzy w danym roku kalendarzowym koni-
czg 18 lat zycia (przedpoborowi), i mezczyzn w wieku
19—24 lat zycia (poborowi), ktérzy jeszcze nie stawall
do - poboru — na podstawie pisemnych potwierdzen
zgloszenia sie do rejestracji przedpoborowych,

2) poborowych, ktérzy stawali do poboru, oraz Zolnierzy
rezerwy i osob nie podlegajacych obowigzkowi sluzby
wojskowej ze wzgledu na stan zdrowia — na podsta-
wie wpisow zamieszczonych w ich wojskowych doku-
mentach osobistych.

§ 4. Pracownicy, studenci i uczniowie sg obowigzani
do niezwlocznego zglaszania w zakladach pracy i szkolach
wszelkich zmian w sprawach okreélonychbw § 2 ust. 1.

§ 5. 1. Kierownicy zakladow pracy i szkol zapewnia-
ja sprawdzanie, czy pracownicy, studenci i uczniowie, pod-
legajgey obowigzkowi stuzby wojskowej, zglosili si¢ do po-
boru, odbyli zasadniczg stuzbe wojskows, przeszkolenie
wojskowe ‘w jednostkach wojskowych, zostali przeniesieni
do rezerwy oraz czy zglosili wlasciwym organom zmiany
wynikajace z wojskowego ‘obowigzku meldunkowego.

2. Sprawdzenia danych, o ktérych mowa w ust 1,
dokonuje sie na podstawie aklualnego wpisu w wojsko-
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wym -dokumencie osebistym - lub - potwierdzeniu zgloszenia
sig do rejestracji.

§6 1.
lub. uczen, ktéry nie stawal jeszcze do poboru, nie ma po-
twierdzeaia. zgloszenia sig do. rejestracji przedpoborowych,
a. jesli byl obowigzany stawi¢ sie¢ do poboru, nie ma woj-
skowegyu dokumentu osobistego — kierownik zakladu pra-
cy lub szkoly niezwlocznie zawiadamia o tym terenowy
ergan administracji panstwowej stopnia podstawowego,

W razie stwierdzenia, ie pracownik, student.

wlaseiwy wedlug m;e]sca pobytu statego lub pobytu czaso-

wego tej osoby trwajgcego ponad 2 miesigce.

2. Kierownik zakladu pracy lub szkoly mezwloczme
zawiadamia wojskowg komende uzupelnien, wlasciwg we-
dlug ‘miejsca pobytu stalego lub pobytu czasowego trwa-
jacego ponad 2 miesigce pracownika, studenta lub ueznia,
w razie stwierdzenia, ze:

1) nie ma on wojskowego dokumentu osobistego, mimo
ze ukonczy! 24 lata zycia,

?) nie odby! zasadniczej sluzby wojskowej lub przeszko-
lenia wojskowego w jednostkach wojskowych,

3) .nie zglosit wlasciwym organom zmian wynikajacych

z wojskowego obowigzku meldunkowego.

- § 7. 1. Kierownicy zakladéw pracy zawiadamiajg
wlasciwe wedlug przynaleznosci ewidencyjnej wojskowe
komendy uzupelnien o przy]ecm do pracy i zwalnieniu z
pracy pracownikéow (mezczyzn i kobiet), ktorzy sg:

1) oficerami lub chorgzymi rezerwy albo majg tytul pod-
chorazego,

2) podoficerami lub szeregowymi rezerwy i majg karty
mobilizacyjne do Sit Zbrojnych.

2. Fakt posiadania przez pracownika karty mobiliza-
cyjnej stwierdza sie na podstawie odpowiedniego wpisu
zamieszczonego W wojskowym dokumencie osobistym pod-
oficera lub szeregowego rezerwy.

- § 8. 1. Szkoly wyzsze wydajg, w terminie 10 dni od
dnia rozpoczecia roku  akademickiego, przedpoborowym
i poborowym przyjetym na studia zaswiadczenia stwier-
dzajgce fakt przyjecia na studia — w celu niezwlocznego
zlozenia w wojskowej komendzie uzupelnien, wlasciwej
wediug miejsca ich pobytu stalego lub pobytu czasowego
trwa,]acego ponad 2 miesigce.

2. Zaswiadczenie powinno zawieraé:

1) nazwe szkoly,

2) nazwisko i imie, imie ojca oraz date i miejsce uro-
dzenia osoby przyjetej na studia, '

3) okreslenie roku studiow,.

4) miejsce i date wystawienia zaSwiadczenia, pieczeé
urzedowg szkoly oraz podpis dziekana wydzialu szko-
ly wyisze].

3. Szkoly wyzsze zawiadamiajg wojskowe komendy
uzupelnien, o ktéorych mowa w ust. 1, o skresleniu z listy
studentéw mezczyzn nie przeniesionych do rezerwy — w
ciggu 7 dni od daty skreslenia; nie dotyczy to studentéow
uznanych za trwale niezdolnych do stuzby wojskowej.

§ 9. 1. Uprawnione do kontrolowania w ewidencji
wpiséw dotyczgeych stosunku pracownikow, studentow
i uczniéw do obowigzku sluzby wojskowej sa: organy
i jednostki nadrzedne nad zakladami pracy i szkolami pro-

‘wadzgcymi ewidencje, terenowe organy administracji pan-

stwowej oraz przedstawiciele Ministra Spraw Wewnetrz-
nych, Ministra Obrony Narodowej lub organu wojskowe-
go przez niego upowaznionego, dowodey wlasciwego okregu
wojskowego, a takze szefowie wojewodzkich sztabow woj-

skowych,. wojskowi komendanci

uzupelniefi oraz osoby .
przez -nich upowaznione, :

2. Osoby dokonujgce kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, .
53 rowniez uprawnione do jednoczesnego sprawdzania woj-
skowych dokumentéw osobistych. pr acowmkéw studentow
i wezniow.

§ 10. 1. Kierownicy zakladow pracy i szkol sporza-
dzajg wykazy pracownikéw, studentéw i uczniow — przed- .
poborowych oraz quoroWych, ktérzy jeszcze nie stawali
do poboru. :

2. W wykazach nalezy uwzgledni¢ nastepujace dane:

1) nazwisko, imig, imie ojca oraz date i miejsce urodze-
nia,

2) adres w miejscu zamieszkania, a- w razie zameldowa-
nia na pobyt czasowy trwajacy ponad 2 miesigce —

. réwniez w miejscu zameldowania na pobyt staly,

~3) wyksztalcenie, zawod i zajmowane stanowisko,

4) przynaleznoé¢ do organizacji politycznych i1 spotecz-
nych oraz sprawowang funkcje w organizacji.

3. Wykazy przedpoborowyech powinny byé¢ przeslane w
terminie do dnia 15 pazdziernika, a poborowych — w ter-
minie do dnia 10 wrze$nia kazdego roku, terenowym orga-
nom administracji panstwowej stopnia podstawowego,
wlasciwym wedlug miejsca pobytu stalego lub pobytu ca-
sowego mezezyzn ujetych w wykazach, trwajgcego ponad
2 miesigce.

§ 11. Kierownicy zakladéw pracy przekazujg, na.
wniosek wojskowych komendantéw uzupelnien, dane doty-
czgce wlasciwosci pracownikéw — przedpoborowych i po-
borowych, a w szczegélnoici dane o nabytych kwalifika-
cjach zawodowych, predyspozycjach fizycznych i psychicz-
nych, majgce znaczenie w sprawach zwigzanych z przezna-
czaniem tych pracownikéw do przysposobienia -wojskowe-
go oraz shuzby wojskowej.

. §12. 1. Dyrektorzy szkdl srednich, policealnych i za-
sadniczych szk6l zawodowych przekazujg wojskowym ko-
mendom uzupelnien, wlasciwym wedlug miejsca pobytu
stalego lub pobytu czasowego uczniow  trwajgcego: ponad -
2 miesigce; dane dotyczgce wlasciwosei uczniéw ostatnich
klas, majgce znaczenie w sprawach zwigzanych z prze- .
znaczaniem tych uczniéow do przysposobienia wojskowegu
oraz stluzby wojskowej.

2.. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, przekazuje sie w
terminie do dnia 15 lipca kazdego roku na formularzu
okreslonym przez Ministra Oswiaty i Wychowania.

§ 13. 1. Kierownicy zakladéw spolecznych stuzby -
zdrowia sporzadzajg wykazy mezczyzn konczacych w da-
nym roku kalendarzowym 19 lat zycia, kiérych stan zdro-
wia, stwierdzony na podstawie dokumentacji poradni spe-
cjalistycznych, moze mie¢ wplyw na ustalenie zdolnosci do
sluzby wojskowej oraz przeznaczenie ich do tej stuzby.

2. Wykazy przekazuje sie corocznie, w terminie do
dnia 1 sierpnia, wojskowym komendom uzupelnien, wlas-
ciwym wedlug miejsca pobytu stalego mezczyzn, o ktérych
mowa w ust. 1, albo ich pobytu czasowego trwajacego po-
nad 2 miesigce; wykaz powinien zawiera¢ nazwisko i imie,
imie ojca, rok urodzenia, adres zamieszkania oraz numer
statystyczny choroby.

§ 14, Terenowe organy administracji panstwowej
stopnia- podstawowego i wojskowi komendanci uzupelnien
poréwnuja okresowo w siedzibach tych organoéw zapisy
zawarte w powszeehnej ewidencji ludnosci z ewidencjg
wojskowa.
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§ 15. Terencwe organy Milicji Obywatelskiej:
1} wspéldzialaja:

a) z. terenowymi organami administracji péﬁsj;wewejv
sprawach zwigzanych

stopnia podstawowego W

z dopelnieniem przez przedpoborowych i poboro-

wych obowigzku stawienia sie do rejestracji oraz
: poboru,

b) z wojskowymi komendantaml uzupelmen w spra-
wach zwigzanych z dopelnieniem wojskowego obo-
wigzku meldunkowego i obowigzku stawienia sie
-do poboru przez osoby, na ktérych obowiazek ten
cigzy, oraz z powolywaniem do ezynnej stuzby woj-
skowej,

2) udzielaja wojskowym komendantom uzupelnien infor-
macji- dotyczacych wlasciwosci osob, na ktorych cigzy
obowigzek stuzby wojskowej, majacych znaczenie dla
spelniania: tego obowigzku.

S : Poz314

‘§ 16. Tracg moc:

1) zarzadzenie nr 64 Prezesa Rady Ministrow z dnia
31 lipca 1969 r. w sprawie obowigzkéw zakladow pra-
cy i szkol' w zakresie prowadzenia ewidencji pracow-

 nikow, studentéw i uczniéw podlegajgcych powszech-
nemu obowigzkowi obrony (Monitor Polski Nr 35,
poz. 263),

2) § 8 zarzadzenia nr 84 Prezesa Rady Ministrow z dnia
2 listopada 1973 r. w sprawie pracy ideowo-wycho-
wawczej z mlodziezg przedpoborowg i poborowsg oraz
z zolnierzami rezerwy (Monitor Polski Nr. 50, poz. 284).:

§ 17. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem oglosze-
nia. -

Prezes Rady Ministréw: P, Jaroszewicz

ZARZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 27 grudnia 1979 r.

w sprawie przysposobienia wojskowego mledziezy poza_szkolnej.-

Na podstawie art. 51 ust. 2 i art. 57 ust. 1 pkt 1—3

ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obo-

wigzku obrony Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz. U.
z 1979 r. Nr 18, poz. 111) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. Przysposobienie wojskowe prowadzg:

1) Liga Obrony Kraju — przez szkolenie:
a) kierowcow samochodowych,
b) nurkéw i pletwonurkéw,

¢) kandydatéw na podoficeréw zasadmcze; stuzby

wojskowej;

2) Aeroklub Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej — przez
szkolenie:

a) skoczkéw spadochronowych,
b) pilotow;

3) Polski Zwigzek Motorowy — przez szkalenfe kierow-
cow samochodowych.

3 2. 1. Przysposobienie wojskowe polega na odbywa-
niu zaje¢ szkoleniowych na kursach w wymiarze do 400
godzin.

2.. W wypadkach przewidzianych w programach szko-
lenia uczestnicy przysposobienia wojskowego, zwani dalej
»uczestnikami', moga by¢ kierowani na szkolenie na obo-
zach na lgczny okres do 3 miesiecy, ktére odbywajg w for-
mie dochodzgcej lub skoszarowanej.

3. Laczny czas trwania zajeé szkoleniowych na kur-
sach oraz szkolenia na obozie nie moze przekraczaé szesciu
miesiecy.

4. Na wniosek organéw wojskowych szkolenie na obo-
:r.le moze byé¢ prowadzone r6wn1ez w jednostce WD]SRDWG].

§ 3. 1. Zajecia szkoleniowe na kursach prowadzi sig
w czasie wolnym od pracy.

2. W razie koniecznodci wuzasadnionej potrzebami
szkolenia, a przede wszystkim racjonalnym wykorzysta-
niem bazy szkoleniowej, zajecia mogg byé réwniez prowa-
dzone:

1) w godzinach pracy, nie czeiciej jednak niz 3 razy w
tygodniu w wymiarze do 3 godzin dziennie;

'2) w dniach ustawowo wolnych od pracy, z tym ze co
najmniej 2 takie dni w miesigcu powinny by¢ wolne
od zajed.

§ 4. 1. Szczegdlowe programy zajeé¢ szkoleniowych na
poszezegblnych kursach i szkolenia na obozach opracowu-
ja organy naczelne stowarzyszen prowadzacych przysposo- .-
bienie wojskowe w porozumieniu z organami wo_]skowy-
mi, okreslonymi w odrebnych przepisach. :

2. Jezeli po zakonczeniu szkolenia ma byé wydany do-
kument stwierdzajgcy uprawnienia do wykonywania czyn-
nosei w danym zawodzie lub specjalnosci, taki jak prawo
jazdy, licencja pilota lub inny, zajecia prowadzi sig zgod-



