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UCHW AI.A Nr 225 RADY MINISTROW 

z dnta 8 listopada 1982 r. 

w sprawle ~wladezcn przysluguJ"eyeh praeownlkom urz~d6w parislwowyeh pnenlesiooym do pracy w lonel 
mleJscowo'tct. 

:x 

Na podstawie art. 26 Ust. 2 ustawy z dnia 16 wrzesma 
1982 r. 0 pl.aCownikach urzp,d6w panstwowyeh (Dz. U., 
N r ;11. poz, 214) oraz art. '/9 Kodeksu pracy (Dz. U. z 
J~7 4 r. NI 24. poz, 1-41. z 1975 L Nr 16. poz. 91. z 1981 r. 
NI 6. poz, 23 i z '1982 r. Nr 31, poz. 214) Rada Ministr6w 

wosel i przesiedlaj/lcym si~ do tej miejscowoSc{ na po­
byt sta!y. zzastrzezeniem ust. 2 i 3. 

ucl1 wald. co' na~tG Pu j e: ' 

§ 1. Przepisy uchwaly stosuje ''S[~ d'o: 

1) p racownikow zatrudnionyeh w: 

a) urzp,daeh naczelnych. centralnych terenowych 
organ6w administracj.1 panstwowej, 

b) urzp,dach podleglyeh naczelnym I eentralnym orga­
nom administracji panstwowej. 

2) pracownikow zatrudnionyeh w jedn6stkach wojsko­
wych i na stanowiskach okrejlon yeh przez Mintstra 
Obrony Narodowej lub odpowiednio przez Ministra 
Spraw Wewnp,trznych w odnlesieniu do padleglyeh 
mu jednostek wojskowych. 

3) prdcownik6w administracy jnyeh. pomocniczych. tech­
nicznych i obslugi sqdow powszechnych. sqd6w praey 
i ubezpieczen spolecznyeh. blur notarlalnych. Pan­
stwowego Arbitrazu Gospodarczego orn kurator6w 
zawodowych i komornik6w 

- zwanych dalej "pracownikaml". 

§ 2. 1. Swiadezenia okreslone uchwa!q przysluguJ4 
praeowni'kom przenieaionym do pracy , w innej miejseo-

2. Praeownikom przeniesion ym na ich wniosek. do 
praey w innej miejscowosci i przes ied laj14cym si~ do teJ 
niiejseowosci na pobyt staly , przysruguj14 swiadczeni. 
okrejlone w f 3 Uat. 1 pkt 1 I l. 

,3. Pracownikowt mianowanemu przeniesionemu do 
pracy ' w lnnej miejscowosei n4 okres do· szeseiu mi_ 
lif;cy przyslugujl4 : 

1) zwrot koszt6w pnejazdu, 

2) diety. 

3) zakwaterowanle, 

• 4) dodatek Zd rozlqk,. 

5) zwrot koszt6w przejazdu raz w miesiqcu najtanszym 
publieznym srOdklem transportu do miejsca zamies;J;­
kania i z powrotem. w celu odwiedzenia rodziny. 

4, Pracownikom przenlesionym do p racy w inneJ 
mlejscowosci i nle przesiedlajqcym si~. jeze li mo:lHwy 
fest co?zienny dojaul do zakladu pracy, do ktorego pra­
cownik zostal przilniesiony. przysluguje zw ro t i,<;oszto w 
biletu miesip,eznego na dojazd publieznym srodkiem trans­
portu. 

§ 3. l. P raeownikowi przeniesionemu p rzyslug u i<\ 1 

1) ZW10t koszt6w przejazdu jego i eztonk6w rod'li n y, 
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2) diety dla niego I ezlonk6w rodzlny. 

3) zwrot koszt6w przewozu urzqdzenia domowego. 

4) ' ryczalt z tytulu przeniesienia. 

2. _Wydatki z tytulu przeniesienia okreslone. w ust. 1 
pokrywa zaklad pracy, do ktorego pracownik zostalprze­
n.iesiony. 

3. Za czlonko w rodziny pracownika uwaza si~ mal­
tonka, dzi eci oraz inne osoby prowadzqce z nim wsp6lne ' 
gospoda r.stwo domowe, jezeli przesiedlajq si~ wraz IZ pra­
eownikiem. 

§ 4. 1. Zwrotu ' kosztow przejazdu dokonuje siEj we­
dlug zasad okles!onych w przepisach w sprawie diet 
I innych naleznosci Zd czas podro:z:y sluzbowych na obsza­
rze luaju. 

2. Zwrotu kosztow przejazdu czlonkow rodziny doko­
nu je si~ wed lug zasad stosowanych do pracowhika prze­

. 'niesionego. 

§ 5. 1. Die ty ' przyslugujq za czas przejazdu 1 za 
pierwszq dobEl pobytu w nowym miejscu zamieszkania. 

2. Wysokosc diet dia pracownikai zasady leh obli­
czania okreslajq fDrzepisy w sprawie diet i innych na1ez-
nosci za czas podrozy sluzbowych na obszarze kraju. ' 

3. Diety dia czlohk6w rodziny wynoszq 75% diet 
przyslugujqcych pracownikowi. 

\ 

§ 6. 1. Zwrot kosztow przewozu urzqdzenia domo­
wego obejmuje koszty : opakowania, prac zaladunkowych 
I wy~adupkowych, transportu, a w razie przewozu . ko~ 
lejq albo statkiem - rowniez koszty przewozu na stacjq 
(przystan) - i ze stacji (przystani). 

2. Koszty przewozu urzqdzenia domowego zwraca si~ 
. na podstilwie przedstawionych rachunk6w. 

, 3. Zwrotu kosztow przewozu urzqd·zenia domowego 
dokonuje si~ wed lug koszt6w najtanszego dos~pnego pu­
blicznego srodka transportu, przystosowanego do prze­
WQZU urzqdzeil domowych, z uwzglEldnieniem ust. 4. 

4. Zwrotu kosztow przewozu ur)qdz~nia domowego 
lnnym srodkiem transportu niz okreslony w ust. 3 do­
konuje SiEl w wypadkdch wyjqtkowych, gdy z przyczyn 
Dlezaleznych od placownika przewoz nie m6g1 bye do- ' 
konariy pub~iczn¥m srodkiem transportu. ' 

. §7. 1. Ryczalt z tytulu I'rzeniesienia przysluguje pra­
eownikoWi samotnemu w wysokosci 50%, a pracownikowi 

, przesiedlaJqcemu siEl wraz z rodzinq w wysokosci 100010 
jednomiesiElcznego wynagrodzenia przyslugujqcego za 
ml esiqe. w ktorym nastqpilo p"zesiedienie, obliczonego 
jak ekwlwalenl za urlop wypoezynkowy. 

2. W razie pr;eniesienia obojga malzonkow b~dq­

eych praeownikamL ktorzy w zwiqzku z przen.ie.sieniem 
Pl zesiedlajq siEl do tej sameJ miejscowosci,przysluguje 
rm tylko jeden ryezalt z tytulu przeniesienia w wysokosci 
100010 jedn omiesiElcznego wynagrodzenia malzonka pobie­
rajqcego wynaglod1enie wyzsze. 

§ 8. W razle przeniesienia obojga malzonkow bEldq­
eych pracownik amL naleznosei wymienione w § 3 wy­
placa siEl malzonkowi uplawnion~mu do ryczaUu z tytulu 
przeniesienia w mysl § 7 ust. 2. Naleznosci te wyplaca 
zaklad praey . do kt6rego zostal przeniesiony pracownik 
Upl a wnion y do cyezaHu. 

§ 9. 1. Zaklad pracy, do kt6rego pr~eownik zostal 
przeniesiony, jest obowiqzany zapewnic mu mieszkanie na 
warunkaeh uzgodnionych przed przenies!eniem. . 

2. Do czasu przydzielenia mieszkania w mysJ ust. 1 
zaklad pracy jest obowiqzany zapewnic pcacownikowi 
przeniesionemu zakwaterowanie w zastElPczym pomiesz­
czeniu mieszkainym, spelniajqeym co najmniej niezll~Clne 

warunki okreslo.ne w przepisach w sprawie wynaJmowa­
nia pokoi goscinnyeh Jub w przepisach w sprawie zasad 
prowadzenia hoteli praeowniczych i stosowanyeh w nich 
oplat. 

3. Koszt zakwaterowania w " pomieszezeniu zastElp" 
ezym pokrywa zaklad pfaey, do ktorego praeownik zostal 
przeniesi on y. 

§ 10. 1. Pracow;nikowi przesiedlajqeemu si~ wraz 
z rodzinq, ktoremu zaklad pracy nie zaflewnil mieszkania" 
a jed ynie pomieszczenie zastElPcze do zamieszkania bez 
rodziny. przysluguje do ezasu przydzielenia mieszkania 

. dodatek za rozlqk~ w wysokosci 130 zl za kaidy dzieIi 
rozlqki. 

2. Dodatek za cozlqk~ nie przysluguje za czas: 

1) nie usprawiedliwionej n'ieobecnosei w praey. 

2) pobytu w szpitaJu, 

3) zwolnieil z praey bez prawa do wynagrodzeriia lub 
do zasilku, 

4) urlopu wyp'oczynkowego I okolieznoseiowego, 

5) delegowania do stalego miejsca zumieszkania, . 
---" 

6) ·podrozy sluzbowej, z tytulu ktorej praeownik ·otrzy. 
mywal diety w peln~j wysokosci, 

7) pobytu u rodziny w miejscu stalego zamieszkania W 

ramach odwiedzin, 0 ktoryeh mowa w § 11. 

§ 11. 1. Praeownikowi przeniesionemu, pobierajqeemu 
dodatek za rozlqkEj okreslony w § 10, przysluguJe caz w 
miesiqcu - w celu odwiedzenia rodziny - .zwrot kosz- . 
tow przejazdu najtanszym publicznym srodkiem transpor­
tu do miejsca zamieszkania i z powrotem. 

2. Zwrot kosztow przejazdu, oktorym mowa w ust. 1, 
nie . przystuguje, Jezeli praeownik niE~ stawil siEl w termi­
nie do pr acy bez uzasadnionej. przyczyny. 

§ 12. Przeplsy uchwaly stosuje si~ odpowiednio do 
pracownikow . ktolzy przesiedIajq siEl na pobyt staly do 
irinej miejscowosci w zwiqzku z powolaniem, wyborem 
Jub mianowaniem. 

§ 13. Stosownie do art. 51 ustawy z dnia 16 wrzesnia 
1982 r.. opraco,wnikach urz~dow ' pailstwowych (Oz. U. 
Nr 31. poz. 214) w zakresie unormowanym uehwal<\ 
tracq moe § 37-40 rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 
24 lipca 1948 r. 0 naleznosciach w razie pelnienia . czyn­
nosei sluzbowych poza zwyklym miejseem sluzbowym 
oraz w razie przenlesienia na inne miejsee sluzbow,e 
(Dz. U. z 1948 r. Nl 38, poz. 279. z 1953 r. Nr 41. poz. 196 
i'Z 1973 r. NT 20, poz. 114). 

§ 14. Uehwala wehodzi w zv:cie z dniem i' .styeznia 
1983 r. 

Prezes Rady Ministr6w: gen. armii W. ·Jaruzelsld 


