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5) Niestosowanie w przedsiebiorstwach stale aktuali-
zowanych norm zuzycia surowcow, materialéw i energii
oraz norm pracy uniemozliwia prowadzenie prawidlowej
gospodarki materialowo-surowcowej oraz oszczedne dys-
ponowanie zasobami pracy. Prace przedsigbiorstw oprzed
nalezy na racjonalnych zakiadowych normach i norma-
tywach, na tej bazie zmieniajagc réwniei uregulowania
placowe, aby stworzy¢ wlasciwe relacje migdzy wzrostem
plac a wydajnoscig pracy. '

6) Ceny stanowia najczulszy instrument rachunku
ekonomicznego, jak tez ksztaltowania realnych dochodow
ludnosci. Najwieksze zastrzezenia budzi sposéb ustalania
cen umownych, Istnieje potrzeba, aby kalkulacje kosztow
stanowiacych czes¢ skladowa cen umownych objaé
okreslonymi rygorami, jak rowniez wzmocni¢, kontrolg
ich stosowania. Sejm zwraca uwage na potrzebe mocniej-
szego przeciwdzialania nieuzasadnionym podwyikom cen,
ktore byly czesto traktowane przez spoleczenstwo jako
skutki wdrazania reformy.

" 7) W polityce kredytowej i budietowej konieczne
- jest eliminowanie ulg i ulatwien, ktdére sprzyjajq bra-
kowi efektywnosci gospodarowania.

8)
systemu podatku dochodowego, aby nie stanowil on
czynnika ograniczajacego wzrost efektywnosci gospoda-
rowania. Sluszne jest wiec' odejScie od progresywne]
formy podatku na rzecz formy opodatkowania proporcje-
nalnego (liniowego). Zwiekszy¢ tez trzeba aktywne od-
dzialywanie podatku obrotowego i przywréci¢ mu jego
funkcje cenotwércza. Obcigzenia podatkowe mogg mieé
charakter zindywidualizowanych norm uwzgledniajgcych
specyfike branzowa, z tym ze instrumentalizacja finan-
sowa powinna mie¢ wzglednie trwaly charakter.

4) Instrumenty ekonomiczne powinny uwzgledniaé
specyfike poszczegdlnych branz i stymulowaé¢ ich rozwéj
zgodnie z funkcjg spoleczng poszczegélnych galezi gospo-
darki. i

10) Zasady reformy nie objely jeszcze calego obszaru
gospodarki narodowej. W niektérych galeziach i bran-

Sejm stwierdza potrzebg dalszego doskonalenia
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tach gospodarkl narodowej wystgpily trudnosci we wdra«
taniu reformy, miedzy innymi z powodu ich specyfiki.
Stabo zaawansowane -jest wdrazanie reformy w budow-
nictwie ogélnym i w sferze uslug spolecznych. Nie
ulatwia to przebudowy gospodarki. Na te dzialy gospo-
darki nalezy wiec zwrdci¢ uwage, torujgc i tam drogg
do glebszych przeobrazen zgodnych z reformg gospo-
darcza. , .

11) Proces doskonalenia skutecznych metod wdra-
tania reformy wymaga umacniania, w racjonalnych gra-
nicach, centralnego sterowania i planowania rozwoju,
gldwnie przez mechanizmy ekonomiczne.Istnieje tez po-
trzeba usprawnienia organizacji i metod funkcjonowania
centralnego i terenowego aparatu panstwowego.

12) Sejm stwierdza, Ze reforma stwarza warunki do
funkcjonowania gospodarki na zdrowych, tkonomicznych
zasadach, wyzwalania aktywnosci spolecznej i gospodar-
nosci w oparciu o czynniki motywacyjne, oraz szerokiego,
rzeczywistego wplywu zalég pracowniczych na dzialal-
no$¢ i rozwdj =zakladéw pracy. Mechanizmy reformy
powinny tez coraz lepiej stuzy¢ rozwojowi postepu naukos
wo-technicznego, ‘'w tym racjonalizacji i wynalazczosci,
a takze  poprawie  jako$ci towaréw, wyrohow, uslug
I obiektéw budowlanych. Obecne rozwigzania, chociaz
zgodne z zalozeniami reformy, sa niedoskonale. Dlatego
Sejm zobowigzuje Rzad do dalszego doskonalenia instru-
mentéw konsekwentnego wdrazanhia reformy oraz ocze-
kuje przedlozenia kolejnej oceny jej przebiegu, sporza-
dzonej po zestawieniu wynikéw finansowo-yospodarczych
za rok 1983.

Sejm zwraca sig do zalég, organéw samorzqdu’. ZWigZ-
kéw zawodowych, kierownictw przedsiebiorstw panstwo-
wych, spéldzielczych i organizacji spolecznych oraz

- wszystkich ludzi pracy o podjecie dzialan na rzecz pod-

niesienia sprawnosci 1 efektywnosci gospodarowania,
przez swoéj wklad konkretng pracg w realizacje celow
i zalozen reformy.

Marszalek Sejmu: S. Gucwa
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UCHWALA SEJMU POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ)

z dnia 29 czerwca 1983 r.

w sprawie dalszego rozwoju samorzadu zalogi przedsiebiorsiwa panstwowego.

Seim Polskiej Rzegzypospolitej Ludowej stwierdza, ze
dzialalnos¢ samorzgdu pracowniczego stanowi urzeczy-
wislnienie jednej z fundamentalnych zasad konstytucyj-
nych — uczeslnictwa klasy robotniczej i zalég pracow-
niczych w zarzadzaniu przedsiebiorstwami. Funkcjonowa-
nie samorzgdu pracowniczego ma pozytywny wplyw na
proces umacniania sie socjalistycznej demokracji, rozbu-
dzania aktywnosci spolecznej i utrwalania poczucia od-
powiedzialno$ci klasy robotniczej za spoleczny charakter
dzialalno$ci gospodarczej, przestrzeganie

pliny pracy, zespolenia interesow przedsiebiorstwa z inte-
resem ogélnospolecznym.

W coraz wickszej liczbie przedsiebiorstw organy sa-
morzadu, wybrans zgodnie z postanowieniami ustawy
o samorzgdzie catogi przedsiebiorstwa panstwowego,

efektywnoscl
gospodarowania, sprawiedliwosci spolecznej, ladu i dyscy-

wznowily dzialalnoi¢ po okresie zawieszenia i sprawuijg
swoje funkcje 'stanowigce, inspirujace, opiniodawcze
i kontrolne. Przezwyciezane sa tendencje do rezygno-
wania z przystugujgcych zalogom uprawnien czy tez do
ich ograniczania przez administracje. Samorzad pracow-
niczy staje sig coraz bardziej aktywnym uczestnikiem
wprowadzania reformy gospodarczej i przezwyciezania
przyczyn i skutkéw kryzysu gospodarczego.

Sejm wyraza przekonanie, Ze organy samorzadu W
przedsigbiorstwach czuwa¢ beda nad wlasciwym, zgodnym
z interesem ogolnospolecznym, gospodarowaniem i wy-
korzystaniem mienia ogélnonarodowego. Dla dalszego po-
stepu w urzeczywistnianiu reformy gospodarczej i jej
celow spolecznych konieczna jest konsekwentna reali-
zacja zadan narodowego planu spoleczno-gospodarczége.
Decydujgce znaczenie dla rozwoju samorzadu ma prze-
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strizeganie przepisow .ustawy w jego prakiycznej dzia-
lalnosci. Poniewaz statuty okreslajg zgodno$é¢ dzialania
samorzgdu z ustawg, przyjmuje sie, ze niezgloszenie sta-
tutu do sgdu w terminie 30 dni od ukonstytuowania sie
rady pracowniczej lub stwierdzenie przez sad niezgod-
nosci statutu z ustawa powoduje, ze uchwaly stanowigce
organdéw samorzqdu nie mogg powodowaé skutkow praw-
nych. Idea i praktyka samorzadnos$ci powinna stuzy¢ po-
rzgdkowaniu, umacnianiu i rozwojowi gospodarki i pan-
stwa, przestrzeganiu norm prawnych, spotecznvch i mo-
ralnych wsréd zalog i ogolu pracujgcych.

Jednoczesnie Sejm potwierdza, ze wszystkie organy
administracji panstwowej-i gospodarczej zobowigzane sa
do pizestrzegania uprawnien samorzgdu pracowniczego
i podejmowania niezbednych dziatan dla pelnego wpro-
wadzenia w zycie zasad funkcjonowania przedsiebiorstw,
okreslonych w ustawach z dnia 25 wrzesnia 1981 r.

Samorzad pracowniczy powinien sta¢ sie forum har-
‘monijnego kojarzenia interesow réinych grup zawodo-
wych, ulatwiania wspéldziatania dyrekcji 1 zwiazkow
zawodowych w sprawach ptacowych i socjalnych, czuwac
nad przestrzeganiem obowigzujacego porzadku prawnego,
w tym zwlaszcza Kodeksu pracy, jak tez ochrony pod-
stawowych intereséw spotecznych.

Sejm wyraza uznanie dla tysiecy dzialaczy samorza-
du pracowniczego, robotnikéw, technikéw, inzynierow
i pracownikéw adminigtracji gospodarczej, wybranych de-
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mokratycznie przez zalogi zakladéw pracy. i peiniacych
ofiarnie swa trudna stuzbe spoleczna.

Sejm aprobuje dotychczasowg dzialalno$¢ Komisji do
Spraw Samorzadu Pracowniczego Przedsigbiorstw i wy-
wy o samorzadzie zalogi przedsigbiorstwa panstwowego
i jej przestrzeganiu.

W celu dalszego rozszerzenia metodycznej, prawnej
i organizacyjnej pomocy dla dzialaczy samorzadu Pre-
zydium Sejmu powola przy Komisji do Spraw Samorzadu
Pracowniczego Przedsiebiorstw zespol konsultacyjny zio-
zony z wybitnych praktykow i teoretvkow samorzadnosci
pracowniczej.

_Sejm potwierdza stanowcza wole konsekwentnego
umacniania i pelnego rozwoju samorzadu w. przedsig-
biorstwach panstwowych. Stwierdza, ze dotychczasowa
dzialalno$¢ Rzadu sluZyla osiaganiu tego celu i powinna
by¢ kontynuowana z jeszcze wieksza aktywnoscia.

Dazac do zwiekszenia wplywu zalog na wdrazanie
reformy gospodarczej, harmonizowania jnteresow przed-
siebiorstw z celami ogélnospolecznymi, utrwalania soc a-
listycznych stosunkéw produkcji i pracy oraz demok:ia-
tyzacji zarzadzania, Sejm zwraca sie do wszystkich zatog
przedsiebiorstw panstwowych o pelne zaangazowanie sie
w dzialalnosci samorzadowej.

Marszalek Sejmu: S. Gucwa
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5 UCHWAEA RADY PANSTWA

z dnia 6 lipca 1983 r.
w sprawie pierwszych wyboréw spolecznych inspektoréw pracy.

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 24 czerwca
1983 r. o spolecznej inspekeji pracy (Dz. U. Nr 35,
poz.: 163) Rada Panstwa uchwala, co nastepuje:

boréw spolecznych inspektoréw pracy, stanowiace .za-
lacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogioszenia.

H, Jablonski

§ 1. Ustala sie !wytyczne w sprawie pierwszych wy- Przewodniczgcy Rady Paristwa:

Zalacznik do uchwaly Rady Panstwa
. Zz dnia 6 lipca 1983 r. (poz. 127)

WYTYCZNE W SPRAWIE PIERWSZYCH WYBOROW SPOLECZNYCH INSPEKTOROW PRACY

§ 1. 1. Wybory spolecznych inspektoréow pracy prze- 2. Wybory spotecznych inspektoréw pracy organizujg
prowadza sig w zakladach pracy, w ktéorych dzialaja zakladowe organizacje zwigzkowe zgodnie z uchwalony-
zwiazki zawodowe, W wyborach biorg udzial z prawem mi przez siebie Tegulaminami wyborow,

glosu pracownicy zakladu, bez wzgledu na staz pracy; )



