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UCHWALA Nr 172 RADY MINISTROW 

z dnra 2 grudnia 1983 r. 

w sprawie zakresu I form pomocy przysługującej pracownikom naukowo~dydaktycznym, pracowniko:n naukowym 
ł mianowanym pracownikom dydaktycznym podejmującym podyplomowe doskonalenie oraz inne formy kształcenia 

. zawodowego. 

Na podstawie art. 153 ust. 2 ustawy z dnia 4 maja 
1982 r. o szkolnictwie wyższym (Dz. U. z 1982 r. Nr 14, 
poz. 113 oraz z 1983 r. Nr 5, poz. 33 i Nr 39, poz. 176) 
Rada Ministrów uchwala. co następuje: 

§ l. 1. Pracownik naukowo·dydaktyczny. pracownik 
naukowy oraz mianowany pracownik dydaktyczny, zwani 
dalej "nauczycielami akademickimi", mogą być skiero­
wani na jedną z następujących form podyplomowego do-

• skonaJenia oraz kształcenia zawodowego: 
l) studia podyp1omowe. 
2) kursy doskonalenia zawodowego, 
31 kursy nauki· języków obcych, 
4) stdie naukowe i zawodowe •. 
5) seminaria i kursokonferencje. 

2. Skierowania. o którym mowa w ust. 1. dokonuje 
kierownik jednQstki organizacyjnej szkoły wyższej. zwa­
nej dalej "szkołą". w której nauczyciel akademicki jest 
zatrudniony. zgodnie z planem' doskonalenia zawodowego 
nauczycieli akademickich. zatwierdzonym przez rektora. 

. § 2. l. Nauczyciel akademicki może być skierowany 
na studium podyplomowe. jednak nie qęściej niż co 5 lat. 

2. Nauczycielowi akademickiemu skierowanemu na 
studium podyplomowe przysługuje płatne zwolnienie o~ 
pracy na q:as niezbędny do wzięcia udziału w zajęciach, 

nie dłuższy jednak niż :· 

l) 28 dni roboczych w ciągu całego okresu trwania 
nauki na studium zaocznym. 

2) 3 godziny tygodniowo wciągu całego okresu trwania 
nauki na studium wieczorowym. 

§ 3. 1. NauczyCiel akademicki może być skierowany 
na ' kurs doskonalehiazawodowego, jeżeli tematyka kursu 
wiąze się z up'rawIaną przez niego. dyscypliną naukową · 
bądź obejmuje zagadnienia o charakterze pedagogicznym 
lub metodycznym. 

,~ 2. Nauczyci.ę!owi akademickiemu skierowanemu na 
kurs doskonaieniazawodowegQ., przysługuje prawo do 
płatnego zwolnienia od pracy na czas niezbędny do wzię­
cia udziału w zajęciach, nie dłuższy jednak niż: 

tY)ą dni ' ro?Óczych w ·· ciągu całego okresu trwania 
'- nauki na kursie zaocznym, . 

2) 3 godziny tygodniowo ~ 'ciągu całego okresu trwa­
nia nauki; nakufsie wieczorowvm. 

: ~ . 1. _' - .- -

§ 4. I. Zwolnień. o ktÓrych mowa § 2 ust. 2 i w § 3 
ust. 2. udziela n'a \NniO'sek na~lczyciela akademickiego. po­
twierd'WGY prze~ ' ' klerownika . jednostki organizacyjnej 
pro',Vad:~an.1 ~~!ldium ,·podyplomowe lub ' kurs .dosKonalenia 
zawodowe~!o ; kierownik jednostki organizacyjnej szkoły, 

w > której naucz yciel akademicki jest zatrudniony; 

2. Zwolnień, o których mowa w § 2 ust. 2 pkt- 2 i .Wo 
§ 3 ust. 2 pkt 2, udziela się tylko wtedy. gdy obowiązko­
we zajęcia na studium podyplomowym lub kursie dosko­
nalenia zawodowego zbiegają się.w .czasie z zajęciami 
prowadzonymi przez nauczyciela akademickiego. 

3. Wniosek wymieniony w list. 1 powinien zawierać 
dane dotyczące miejsca i. czasu oraz liczby godzin zajęć 
obowiązkowych . 

§ 5. 1. Szkoła może organizować kursy nauki języ- . 
ków obcych dla nauczycieli akademickich. 

2. Kursy. o których mowa w ust. t. mogą być Olga­
nizowane przez jedną ze szkół dla całego środowisk a ilka­
demickiego w danej miejscowości. 

3. , W wypadku, o którym mowa w ust. 2. koszty 
' prowadzenia kursu są refundowane : szkole organizujące) 
kurs przez pozostałe szkoły w wysol\.ości proporcjonalnej 
do liczby nauczycieli akademickich skierowanych na kurs. 

4. Nauczycielowi akademickiemu skierowanemu na. 
kurs wymieniony w ust. 1 zwolnienie od pracy nie przy-
sługuje. . . 

§ 6. 1. Nauczyciel akademicki może być skierowany 
na staż naukowy do innej szkoły , placówki naukowe j lub 
naukowo-badawczej. 

2. Celem stażu. o którym mowa w ust. 1, jest: 
l) umożliwienie odbycia praktyki dydaktycznej w szko­

le wyższej dysponującej wysoko kwalifikowaną kadrą 
nauczycieli akademickich lub 

2) nabycie praktyki W pracy naukowej w ośrodkach re­
prezentujących wysoki poziom naukowy. lub 

3) przeprowadzenie określonych badań bądŹ doświad· 
czeń. związanych z pracą naukową wykonywaną 
prżez nauczyciela akademickiego. 

§ .1. 1. Nauczyciel akademicki może 'być skieTówany 
na staż- zawodowy do innych jednostek organizacyjnych 
niż wymienione w § 6 ust. L dysponują€ych wysoko kwa­
lifikowaną kadrą oraz nowoczesnym wyposażeniem. 

2. Celem stażu. o którym mowa w ust. '1, jest : 
1) nabycie praktyki zawodowej. .. , 
2) zapoznanie się z nowoczesną technologią produkcji 

i organizacją pracy lub ' . 
3) przeprowadzenie hadań naukowyCłr zwrąza·nychz pra-I. 

cą nallkową. wvkonywaną przez riauczyciela akade· 
mickiego. ' 

- § ' 8 Skierowanie na staż naukowy lub zawodowy, 
zwany dnIej ." sta~em" lT)oze być udzi elone na okres , nie 
dłuższy niż 12 mieSięcy. 

, 
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§ 9. W o.kresie odbywania ~t ~ 2U nauczyciel akade­
micki otrzymuje w zatrudniającej go <;'lkole wynagrodze­
nie zasadnicze wraz z dodatkami w wysf'kości, w jakiej 
pobierał je przed . skierowaniem n"ł staż, z wyjątkiem 

dodatkóvv funkcyjnych. Dorlatek Zil prace wykonyw ane w 
warunkach szkodliwych 'dla zdrow ia lub uciążliwyc h wy­
płaca si ę w ra zie odbywania stażu w wiHunkdch, dla . 
których dodatek ten jest prze w iJ.lzi tiD Y. 

§ 10. Nauczyciel akademicki pfćlcu j e pod bezpośred­

nią opieką kiewwnika jednostki organiz,:cyjnej, w której 
odbywa staż, lub wyznaczonej przez n iego os.oby, na pod­
stawie indywidualnego programu st ćlŻU, ustalonego WI 

drodze porozumi enia miqdzy kierownikiem jednostki orga­
nizacyjnej szkoły zdtrudnldjącej naucz yciela akademicki e· 
go a kiPfowniki em jednostki organizacyjnej przyjmującto) 

na staż. 

§ l!. 1. Po.· zakończeniu stażu nauczyciel akadE'micki 
o.tr·lymuje od kierownika jednostki organizacyjnej, w któ­
l e j odbywał staż, zaświadczenie stwierdzające czas trwa­
nia stażu, rodzaj wykonywanych pra c oraz opinię o prze­
hiegu st ilŻ U i sposobie wywiązywania się przez nauczy­
d .ela akademickiego z powierzon ych mL\ zadań . 

2. Nauczyciel akademiCki po odbyciu staż, u jest obo­
wiązany do. złożen ia w jednostce organizacyjnej szkoły, 

w której jest, zat.rudniony, sprawozdania z p rzebiegu stażu 
oraz przedstawie!1ia zaświadczenia ok reś l on ego w ust. 1. 

§ 12. Rektor szkoły może odwołać nauczycie la aka­
demickiego ze sta żu, gdy okoliczności nie przewidziane 
w chwili rozpoczęcia staż u wymagi!ją obecności nauczy­
ciela w zatrudnia jącej go jednostce organizacyjnej. 

§ 13. Kierownik jednostki organ izacyjnej szkoły za­
t rudniającej nauczyciela akademickiego może udzielić mu 
płatnego zwolni.enia od pracy w wymiarze nie dłuższym 
niż 3 dni robocze w celu wzIęcia udzia łu w seminarium 
lub kursokonferencji, jeżeli ich tematyka wiąże się z 
uprawianą przez niego dyscypliną na ukową , 

§ 14. l. Nauczycielowi akademickiemu sk.ierowane­
mu na jenną z form podyplom o wego doskonalenia oraz 
kształcenia zawodowego wymienionych w § I ust. L orga­
nizowan ych poza miejscem zamieszkania i pracy nauczy­
ciela, przysługują diety o~az zwrot kosztów przejazdów 
i noc lcqów wed ług zasad okre<ilonych w przepisach o po­
dróżach służbowych na obszarze kraju. 

2. Jeżeli okres stazu jest dłuższy niż miesiąc. nauczy-o 
ciel ow i akademickiemu przysługuje raz w miesiącu, po­
czynając od drugi e go mi esiąca, zwrot kosztów przejazdów 
z· mie j:-,ca zami eszka nia do miejscowości, w której odby­
wa stdŻ, i z powrotem. 

3. W razie skierowania na staż, należnośc i określone 

w ust. 1 i 2 wypłaca jednostka organizacyjna, w której 
nauczyc iel akademicki odbywa staż. Nal eżnoś ci te s/\, 
refund owane przez szkołę Zatrudniającą nauczyciela aka­
demickieg o. 

§ 15. 1. Jeżeli udzi a ł nauczyciela aka demickiego w 
jednej z form podyplom owego doskonalenia oraz kształ­

cenia zawodowego wymienionych w § 1 ust. I jest uza­
leżniony od wniesienia op łat. Opłdtę uiszcza szkoła za­
trudniająca nauczycie la akademickiego. 

2. 'Szkoła, o której mowa w ust. L pokrywa również , 
koszt y wyposażen i a nauczyciela akademicki eqo w nie­
zbędne podręczniki. skrypty i inne materiały szkoleniowe. 

§ 16. W stosunku do nallcącie li akademickich traci 
moc uc hwala nr 97 Rady Ministrów z dnia 5 maja 1967 r. 
w sprawie krajowych sta ży na uko\v.ych i zawod nwych dla 
pracowników naukowo-d yda kt yczn ych, na ukowo-badaw­
czych oraz inn ych pracowników zatrudnionych! w jedn ost­
kach organizacyjnych gospodarki narodowej (M onitor 
Polski z 1967 r. Nr 34, poz. 158 i z 1983 r. Nr 1. poz. 6). 

§ 17. Uchw ala wchodzi w 'Ż, ycie .Z dni em og ł oszenia ' 
r; mocą od dnia l pażdzi e rnik a 1983 r. . 

Prezes Rady Ministrów: gen. armii W. Jaru zelsk i 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA HNANSÓW 

z dnia 12 listopada 1983 r. 

w sprilwle zezwolenia dewizowego dla przedsiębiorstw zagranicznych I przedsiębiorstw z udziałem zaqraniczny m. 

Na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy' dewizowej 
z dnia 28 marca 1952 T. (Dz. U. Nr 21. poz. 133) zarządza 
się, co następuje: 

§ 1. llekroc' w zarządzeniu' jest mowa o: 

2} , p rzedsiębiorstwie z udziałem zagrani'cznym rozumie 
się pr'zez to przedsi ębiorstwo: o którym mowa w a rt. 5 . 
pkt 3 ustawy. 

3) polskim podmiecie gospodarczym - rozLimie si ę przez 
to podmioty, o któryc h mowa wart. 5 pkt 1 ustawy. 

l} przedsiębiorstwie - rozumie się przez to przedsię- 4} zagraniCznym podmi ocie gospodarczym - rozumie 
biorstwo. zr g ra niczne i przedsiębiorstwo z udziałem ' się przez to podmioty , o któ rych mowa wart. 1 ust. 1 
zagranicznym, o których mowa wart. 5 pkt 2 i J ustawy. 
ustawy z dni a 6 lipca 1982 r. o zasadach prowadzenia 

_ na terytorium Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej dzia- § 2. Zezwala się przedsiębiorstwom ' na posiadanie w 
łaJności gospodarczej wzakresil> drobnej wytwór- 'Banku Pol~ka Kasa Opieki S.A . walut wymienialny.ch po­
·C20śd :.pra:ez - zagraniczn-eosoby prawne i, fizyczne . 'Chodzących z następujących tytułów: 
(InU .. z 1982 r. Nr . 19, .pOO:. 146 i z .1983. r. Nr 42, .. ' 1) pie~~ego. wl<łaau lub udziału kapitałowego , w 
"o.z. 187), zWllnej dalej "ustawą", . przedsiębiorstwie. 


