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UCHWALA Nr 17 RADY MINISTROW

z dnia 18 lutego 1983 r.

w sprawie ogélnych warunkéw uméw miedzy jednostkami gospodarki uspolecznionej
sprzedaiy detalicznej, placowek gastronomicznych, pla-

o ﬁwladczenle uslug w zakresie prowadzenia punktéow

a osobami fizycznymi

cowek uslugowych, zakladéw hotelarskich i obozowisk turystycznych.

Na podstawie art. 384 § 1 Kodeksu cywilnego Rada
Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie ogdélne warunki uméw miedzy jednost-
kami gospodarki uspolecznionej a osobami fizycznymi o
$wiadczenie ustug w zakresie prowadzenia punktéw sprze-
dazy detalicznej, placowek gastronomicznych, placowek
ustugowych, zakladow hotelarskich i obozowisk turystycz-
nych, zwane dalej ,0golnymi warunkami umoéw", stano-
wigce zalgcznik do uchwaty.

§ 2. 1. Jednostki gospodarki uspolecznionej moga
powierza¢ osobom fizycznym na (podstawie umowy agen-
cyjnej lub umowy na warunkach zlecenia, ma zasadach
okreslonych w uchwale, prowadzenie nastepujacych pla-
cowek:

1} punktéw sprzedazy detalicznej o zatrudnieniu do
4 o0s6b, z wyjatkiem punktéw sprzedazy detalicznej
migsa i wedlin, wyrobow garmazeryjnych, wyrobow
jubilerskich oraz mapojow aﬂrhoholowych a takze skle-
péw komisowych,

2) zakladow i punktéw gastromomicznych o zatrudnieniu
do 20 osé6b, bez wzgledu na rodzaj placowki, w tym
réwniez uprawnionych do sprzedazy napojoéw alko-
holowych,

3) zakitadéw wuslugowych i punktéw przyje¢ o zatrld-
nieniu do 5 0séb,

4) obozowisk turystycznych oraz zakladéw hotelarskich,
z wyjatkiem hoteli kategorii specjalnej i pierwszej
(tj. oznmaczonych pigcioma lub czterema gwiazdkami)

oraz posiadajgcych wiecej miz 100 miejsc mnoclego-
wych.

2. W wypadkach uzasadnionych wzgledami organiza-
cyjnymi i ekonomicznymi oraz poprawg obstugi konsu-
mentéw jednostki gospodarki uspolecznionej mogg po-
wierza¢ do prowadzenia osobom fizycznym wieksze pla-
cowki niz okreslone w wust, 1 pkt 1—3.

3.. Minister Finansow okresli zasady dokumentacji
i ewidencji operacji gospodarczych placéwek, o ktérych
mowa w ust. 1 i 2, Jednostki gospodarki uspolecznionej
sa obowigzane wspoéldziala¢ z organami podatkowymi w
zakresie kontroli prawidlowosci tej dokumentacji i ewi-
dencji.

4, Jednostki gospodarki uspolecznionej powinny w
drodze <zorganizowania [przetargu powierza¢ agentom
punkty sprzedazy detalicznej prowadzace skup artykulow
pochodzenia zagranicznego, sprzedaz artykuléw odziezo-
wych, obuwia, galanterii skoérzanej, warzyw, owocow
i kwiatéw, placowek gastronomicznych oraz zakladéw ho-
telarskich.

5. Minister Handlu Wewnetrznego i Usilug moze do-
kona¢ zmian w wykazie placoéwek, ktére moga byé¢ po-
wierzane w drodze pmrzetargu do prowadzenia agentom.

§ 3. Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) umowie agencyjnej — rozumie sie przez to umowe
o Swiadczenie uslug polegajacych mna prowadzeniu
przez osobg fizyczng placéwki za wynagrodzeniem w
formie prowizji od wykonanego obrotu,
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2) umowie na warunkach zlecenia — rozumie sie przez

to umowe o swiadczenie uslug ppolegajacych mna pro-
wadzeniu placéwki przez osobe fizyczng, ktdéra za-
trzymuje cze$¢ przychodéw pozostala po pokryciu
kosztéw dzialalnosci, uiszczeniu zryczaltowanej od-
platnosci na rzecz zleceniodawcy i uregulowaniu zo-
bowigzan wobec budzetu i banku,

umowie — rozumie sie¢ przez to umowe agencyjng
lub umowe na warunkach Zlecenia o prowadzenie pla-
cowki w imieniu zleceniodawcy,

3)

4) zleceniodawcy — rozumie sie przez to jednostke go-
spodarki uspolecznionej zawierajgcg umowe z osoba
fizyczng o $wiadczenie ustug w zakresie prowadzenia
placowki na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
na warunkach zlecenia,

5) agencie — rmozumie sie przez o osobe fizyczng, z

ktorg zleceniodawca zawarl! umowe o Swiadczenie

uslug w zakresie prowadzenia placéwki na podstawie
umowy agencyjnej lub umowy na warunkach zle-
cenia,

placéwce — rozumie sie przez to punkt sprzedazy
detalicznej, zaklad i punkt gastronomiczny, zaklad
ustugowy i punkt przyje¢, zaklad hotelarski i obo-
zowisko turystyczne,

§ 4. W sprawach nie uregulowanych w ogdélnych wa-
runkach umoéw, o ktérych mowa w § 1, stosuje sig prze-
pisy Kodeksu cywilnego.

-5}

§ 5. Strony moga w umowach regulowa¢ wzajemne
prawa i obowigzki odmiennie niz to stanowig ogolne wa-
runki uméw, chyba ze z ustawy lub z tresci ogolnych wa-
munkéw uméw wynika, ze niektére przepisy sg bezwzgled-
nie obowigzujgce.

§ 6. Umowy nie moga by¢ zawierane z osobami,
ktore:

1) =ostaly skazane =za przestepstwa przeciwko mieniu
i przestepstwa gospodarcze oraz inne przestepstwa po-
pelnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowej, oraz
2z osobami, w stosunku do ktdérych orzeczone zostaly
kary dodatkowe z mocy przepisow art. 38 pkt 3
i art. 226 Kodeksu karnego,

nie speliajag wymagan zawartych w przepisach okre-
Slajgcych warunki zdrowia wymagane ze wzgledow
sanitarno-epidemiologicznych od o0s6b wykonujgcych
niektére zajecia zarobkowe,

2)

prowadzily uprzednio placowke i umowa agencyjna
zostala rozwigzana przez zleceniodawce bez zachowa-
nia okresu wypowiedzenia,

porzucily prace (art. 64 Kodeksu pracy) lub z ktérymi
rozwigzano stosunek pracy w poprzednim miejscu
pracy w trybie art. 52 Kodeksu pracy,

prowadzily uprzednio dzialalno$¢ rzemieslniczg, han-
dlowag lub ustugowg we wilasnym imieniu i 'w zwiaz-
ku z ta dzialalnoscig zalegajg z zaplata ostatecznie
mustalonych naleznosci podatkowych.

3)
4)

o)

§ 7. 1. Traca moc: .
uchwata nr 160 -Rady Ministréw z dnia 3 listopada
1977 r. w sprawie prowadzenia punktéw sprzedazy
detalicznej na podstawie umowy na warunkach zle-
cenia (Monitor Polski z 1977 r. Nr 29, poz. 140 i z
1978 1. Nr 32, poz. 116),

decyzja mr 34 Prezydium Rzgdu z dnia 25 marca
1970 r. w sprawie prowadzenia uspotecznionych za-
kladéw gastronomicznych, sklepéw detalicznych, za-
ktadéw noclegowych i noclegowo-zywieniowych oraz
miektérych uslug turystycznych na podstawie umowy
agencyjnej lub ma podstawie umowy na warunkach
zZlecenia (zmieniona uchwala nr 160 Rady Ministrow
z dnia 3 listopada 1977 1. — Monitor Polski Nr 29,
poz. 140). :
2. W § 1 w ust. 1 uchwaly nr 193 Rady Ministrow
z dnia 3 sierpnia 1973 1. w sprawie upowaznienia naczel-
nych organow administracji panstwowej do ustalania
ogolnych warunkéw umow i wzoréw umow (Monitor Pol-
ski z 1973 1. Nr 36, poz. 219, z 1978 r. Nr 31, poz. 114,
z 1982 1. Nr 19, poz. 161 i z 1983 r. Nr 6, poz. 40) skresla

sie pkt 11.

§ 8. 1. Umowy dotychczas zawarte powinny by¢ za
zgodg stron dostosowane do przepiséw niniejszej uchwaly
w terminie trzymiesigcznym od dnia jej wejScia w zZycie.

2. W razie braku zgody jednej ze stron druga strona
moze wypowiedzie¢ uwmowe w terminie szesciomiesiecz-
nym.

3. Do czasu wydania przepisow, o ktorych mowa w
§ 2 ust. 3, agenci prowadzg dokumentacje i ewidencje
operacji gospodarczych wedlug dotychczasowych zasad.

1)

2)

§ 9. Przepiséw uchwaly nie stosuje sie do punktéw
sprzedazy detalicznej nalezacych do Robotniczej Spél-
dzielni Wydawniczej ,Prasa-Ksigzka-Ruch".

§ 10. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréow: w z. J. Obodowski

Zalacznik do uchwaly nr 17 Rady
Ministréw z dnia 18 lutego 1983 r.
(poz. 44)

OGOLNE WARUNKI UMOW MIEDZY JEDNOSTKAMI GOSPODARKI USPOEECZNIONEJ A OSOBAMI FIZYCZ-

NYMI O SWIADCZENIE USLUG W ZAKRESIE PROWADZENIA PUNKTOW SPRZEDAZY DETALICZNEJ, PLA-

COWEK GASTRONOMICZNYCH, PLACOWEK USEUGOWYCH, ZAKEADOW HOTELARSKICH I OBOZOWISK
TURYSTYCZNYCH

Rozdzial 1
Przepisy ogélne.

§ 1. Ogélne warunki uméw regulujg zasady i tryb
postepowania przy =zawieraniu i wykonywaniu uméw

migdzy jednostkami gospodarki uspolecznionej a osobami
fizycznymi o $wiadczenie uslug w zakresie prowadzenia
punktéw sprzedazy detalicznej, placowek gastronomicz-
nych, placéwek ustlugowych, zakladé6w hotelarskich i obo-
zowisk turystycznych. o 1
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§ 2. 1. Zleceniodawca moze przekaza¢ agentowi $rod-
ki trwale, towary, materialy i inne skladniki majatkowe
na warunkach:

1) pelnej odplatnosci agenia za przekazane mienie, re-
gulowanej jednorazowo lub w ratach,
2) zlozenia przez agenta odpowiedniego zabezpieczenia

za przekazane mienie, 2

2. Przekazywany agentowi przez zleceniodawce lokal
uzytkowy powinien by¢ dostosowany do prowadzenia
dzialalnosci okreslonej w umowie. Jezeli dostosowania
takiego dokonuje agent, zleceniodawca powinien zwrocic
koszty wykonanych robot w zakresie rzeczowym i war-
tosciowym, uzgodnionym wczesniej ze zleceniodawca, oraz
odpowiednio udokumentowanych (rachunki, o$wiad-
czenia).

3. W umowie zawartej miedzy stronami zlecenio-
dawca moze zobowiaza¢ sie do dostarczenia w czasie
trwania umowy, na wniosek agenta, uzupelniajacego wy-
posazenia, np. urzadzen, maszyn, drobnego sprzetu, odzie-
zy roboczej — po cenach ustalonych w odrebnych prze-
pisach.

§ 3. 1. Zleceniodawca dokonuje kontroli wykonywania
warunkéw umowy przez agenta.

2. Jezeli towary, urzadzenia i wyposazenie placowki
agencyjnej stanowia wlasno$¢ zleceniodawcy, bada on
rowniez wstan zapaséw towarow i innego powierzonego
mienia. Kontrola ta powinna by¢ dokonywana rowniez
wowczas, gdy prowadzona przez agenta w placéwce dzia-
lalno$¢ stanowi podstawe uiszczania przez zleceniodawce
podatku obrotowego.

§ 4. Agent prowadzi placowke w imieniu zlecenio-
dawcy na rachunek wilasny i wilasne ryzyko oraz ponosi
materialne skutki wynikajace z ryzyka prowadzenia pla-
cowki, chyba ze umowa stanowi inaczej.

Rozdziat 2
Zasady zawierania, zmian i rozwigzywania uméw,

§ 5. 1. Umowa jest zawierana w formie pisemmnej na
czas nie okreslony, z zastrzezeniem przepisow wust. 2,
2. Umowa moze by¢ zawarta na czas
jezeli:
1) przewiduje sig, ze dzialalno$¢ placéwki bedzie pro-
wadzona tylko w jednym sezonie,
2) placéwka mieSci si¢ w ‘obiekcie o ograniczonym
czasie uzytkowania.

iokreslony:

'§ 6. Umowa moze by¢ zawarta z jednym lub z kilko-
ma agentami. W razie zawarcia umowy z wigcej niz
jednym agentem kazdy z nich odpowiada solidarnie z ty-
tulu zawartej umowy.

§ 7. 1. Wydanie decyzji w sprawie przekazania pla-
cowki do prowadzenia na zasadach agencyjnych powinno
by¢ poprzedzone dokonaniem rachunku ekonomicznego
wskazujacego ma celowo$¢ i oplacalnosé¢ przedsiewziecia.

2. Wyboru agenta dokonuje samodzielnie zlecenio-
dawca woceniajgc, czy posiadane przez kandydata kwalifi-
kacje sa wystarczajace do prowadzenia placowki.

3. Zleceniodawca jest obowigzany przedstawi¢ kan-
dydatom na agentéw dane charakteryzujace placowke
oraz wstepnag kalkulacje finansowg obejmujgcg obroty,

dochody, kioszty, zysk zleceniodawcy oraz wysokos¢ zry-
czaltowanej odplatnosci Iub wskaznika prowizji.

§ 8. 1. Szczegélowe uprawmienia i obowigzki stron
okresla zawarta miedzy nimi umowa.
2. W umowie ustala sie:
) strony zawierajace umowe, ich siedziby oraz date
i miejsce zawarcia umowy,

2) rodzaj, wielkoé¢ i kategorie placowki, wielkosé za-
trudnienia, zakres dzialalnosci podstawowej, mozli-
wos¢ rozszerzania tej d:z.'ia_l_a-ln-‘oéci, godziny otwarcia
placowki; date rozpoczecia dzialalnosci placowki oraz
inne niezbedne dane charakteryzujace jej dzialalnos¢,

3) date przekazania agentowi placéwki na podstawie
protokolu zdawczo-odbiorczego i wartos¢ przejetego
mienia oraz warunki, na jakich dokonano przekaza-
nia; protokdl powinien stanowi¢ zatgcznik do umowy,

4) w czyim lokalu bedzie prowadzona placowka,

5) wysokos¢ odplatnosci agenta na rzecz zleceniodawcy,
jezeli placowka jest powierzona na podstawie umowy
na warunkach zlecenia, lub wskaznik prowizji agenta,
jezeli placéwka jest powierzona na podstawie umowy
agencyjnej,

6) obowigzki i uprawnienia stron,

7) sposdb oznaczenia placéwki,

8) czas trwania umowy oraz sposéb dokonywania zmian
jej warunkow i rozwigzania umowy, :

9) zakres odpowiedzialnoSci za zobowiazania agenta
wynikajagce z zawieranych przez mniego umow zwig-
zanych z prowadzeniem placéwki (peina odpowie-
dzialno$¢ agenta za skutki zawieranych uméw badz
okreslenie zakresu odpowiedzialnosci agenta),

10) warunki odprzedazy przez agenta zleceniodawcy i od-
kupu przez zleceniodawce od agenta wyposazenia
oraz towarow — w razie rozwigzania umowy,

11) warunki zakupu towaréw u zleceniodawcy,

12) tryb zakupu i sprzedazy napojow alkoholowych,

13) zakres niezbednej dokumentacji, ewidencji oraz forme
sprawozdawczosci,

14) sposéb i zasady regulowania przez agenta zobowig-
zan wobec zleceniodawcy z tytulu ryczaltu, przeje-
tego mienia i dostaw towaréw oraz wysokos$¢ kar
za zwloke w regulowaniu zobowigzan wobec zlece-
niodawcy,

15) inne dane uzgodnione miedzy stromami,

§ 9. 1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdag ze

stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia okreslonego
W umowie.

—_

2. Za zgoda stron umowa moze by¢ rozwiazana w-
kazdym czasie.

3. Umowa powinna by¢ rozwigzana przez zlecenio-
dawce bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli
a-gen't:'

1) popelnit w czasie frwania umowy przestepstwo zwig-
zane z prowadzong dzialalnoscig, ktore jest oczywiste
lub zostalo stwierdzone prawomocnym wyrokiem,

2) dopuscit sie ciezkiego naruszenia podstawowych
obowiazkéw przy wykonywaniu umowy, a w szczegol-
nosci zaklécenia porzadku i spokoju, przebywania w
stanie mietrzezwosci lub spozywania alkoholu w pla-
cowcee, :

3) ukrywa faktycznie osiggane obroty, co zostalo stwier-
dzone w toku kontroli, ; '
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4) nie wplacit w ustalonym terminie, mimo ponaglenia,
naleznos$ci z tytulu przejetego majatku, zryczattowa-
nej odplatnosci lub dostarczonych towaréw,

5) dziata na szkode klientow,

6) zalega przez okres dluzszy niz 3 miesigce z 2aanlatq
ostatecznie ustalonych mnaleznosci podatkowych z ty-
tutu prowadzenia placéowki.

§ 10. W razie wygasniecia umowy na skutek $mierci
agenta prawio- pierwszenstwa zawarcia umowy mna dotych-
czasowych warunkach przysluguje wspoimalzonkowi,
czlonkowi rodziny lub osobie pozostajgcej do tej pory we
wspolnym z agentem gospodarstwie domowym, jesli te
osoby byly osobami wspdlpracujagcymi w prowadzeniu
placowki i maja wymagane kwalifikacje. Zawarcie takiej
umowy nastepuje na wniosek osoby wspoélpracujgce].

§ 11. Postanowienia umowy moga by¢ zmienione za
zgodag stron w kazdym czasie.

Rozdziat 3
Wykonanie umowy.

§ 12, 1. Agent moze dokonywa¢ we wlasnym imieniu
i na wlasny rachunek zakupu towaréw, surowcow, ma-
teriatow, poiproduktéw i wyrobow gotowych w jednost-
kach gospodarki uspolecznionej i nie uspolecznione].

2. Zleceniodawca powinien zapewni¢ agentowi moz-
liwo$¢ zakupu w magazynach wlasnych towarow, surow-
cow, materialow, poiproduktéw i wyrobéw gotowych.

3. Agent ma prawo skupu od ludnosci artykuiéow
pochodzenia zagranicznego oraz muzywanych artykutéw
niezywnosciowych produkcji krajowej, z przeznaczeniem
na zaopatrzenie prowadzonej placéwki, na warunkach
okres$lonych przez zleceniodawce.

4, Agent jest uprawniony do dokonywania zakupu
towarow, surowcow, materialéw, pétproduktéow i wyrobéw
gotowych za wlasne srodki dewizowe za posrednictwem
wlasciwego przedsiebiorstwa eksportu wewnetrznego.

5. Agent moze takze sprzedawac plody rolne z wlas-
nej dziatki oraz w uzupeliajacym zakresie wytworzone
przez siebie przetwory warzywno-owocowe, pieczywo, cia-
sta itp. oraz drobne artykuly miezywnos$ciowe., Przetwér-
stwo i wyrdb towaréw moga by¢ wykonywane przez oso-
by majace wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone
w odrebnych przepisach, z zachowaniem odpowiednich
warunkéw sanitarnych, po wuzyskaniu pozytywnej opinii
organu nadzoru sanitamego o warunkach produkcji i ja-
ko$ci zdrowotnej produkiu. 2

6. Agent moze rowniez zuzywa¢ do produkcji kuli-
narnej mieso zwierzat rzeZznych, krélikéw, drobiu, gole-
bi itp. oraz do produkcji kulinamej i ciastkarskiej plody
rolne — z wlasnej hodowli, z dziatki lub z gospodarstwa
prowadzonych przez agenta, czlonkéw jego rodziny lub
przez inne osoby pozostajace z nim we wspélnym gospo-
darstwie domowym.

§ 13. 1. Przy wykonywaniu obowigzkdow wynikaja-
cych z umowy agent moze korzysta¢ z pomocy czionkow
rodziny oraz innych oséb pozostajacych z nim we wspdl-
nym gospodarstwie domowym i zatrudnia¢ pracownikéw
na podstawie umowy o prace.

2. Agent jest pracodawca 0séb przez niego zatrudnio-
nych i ponosi wszelkie obcigzenia z tym zwigzane.

§ 14. Agent ponosi pelne koszty utrzymania i pro-
wadzenia placowki, w tym wydatki z tytulu remontow
i konserwacji wyposazenia placowki, a takze remontéw
pomieszczen placowki, przeprowadzanych w terminach
okreslonych w odpowiednich przepisach, oraz jest obowia-

zany do utrzymywania wlasciwego stanu sanitarnego
placowki.
§ 15. 1. Zleceniodawca ubezpiecza w Panstwowym

Zakladzie Ubezpieczen placéwke od ognia, jezeli nie sta-
nowi ‘ona wiasnoéci agenta, a znajdujgce sie w niej skiad-
niki majgtkowe, nie wykupione przez agenta — od ognia,
kradziezy z wlamaniem i rabunku oraz innych zdarzen
losowych,

2. Agent moze ubezpieczy¢ skladniki majgtkowe nie
stanowiigce wlasnosci zleceniodawcy (z wyjatkiem gotow-
ki) w Panstwowym Zakladzie Ubezpieczen od ognia,
kradziezy z wlamaniem, rabunku oraz innych =zdarzen
losowych. '

§ 16. 1. W umowie agencyjnej strony ustalajg pro-
wizje w procencie od wykonanego obrotu placowki jako
wynagrodzenie agenta, oséb z nim wspoélpracujacych
i pracownikow oraz ryczalt kwotowy lub w procencie
od obrotu na wydatki rzeczowe.

2. Prowizja jest ustalana na okresy uzgodnione po-
miedzy zleceniodawcg a agentem, jednak nie dluzsze
niz rok.

3. Z prowizji naleznej agentowi zleceniodawca po-
trgca 1 odprowadza zgodnie =z przepisami obowigzujace
obcigZenia nalezne z tytulu wynagrodzenia agenta i osob
wspdlpracujgcych oraz pracownikéw,

4. Agent prowadzgcy placowke 'na podstawie umowy
agencyjnej jest obowigzany wplaca¢ w wustalony przez
zleceniodawce sposéb wplywy z dzialalnosci placowki
pomniejszone o udokumentowane wydatki za zakupione
przez agenta bezposrednio towary, surowce lub polfabry-
katy oraz ryczalt na drobne wydatki, ktérych agent nie
ma obowigzku udokumentowac.

§ 17. 1. Agent prowadzacy placéwke na podstawie
umowy na warunkach zlecenia przejmuje pelne wplywy
uzyskane z dzialalnosci placowki.

2. Z tY'blilu prowadzonej dziatalno$ci agent jest obo-
wigzany uiszcza¢ na rzecz zleceniodawcy zryczaltowang
odplatnos¢ wynikajgca z umowy.

3. Zryczaltowana odplatnosé, ustalana w kwocie lub
wskaznikiem procentowym od wykonanego obrotu, po-
winna uwzglednia¢ w szczegodlnosci:

1) rownowarto$¢ kosztéw ponoszonych przez zlecenio-
dawce w zwigzku z prowadzeniem placéwki (amor-
tyzacji, czynszoéw, czesci kosztow administracyjnych,
kosztow ubezpieczen w Panstwowym Zaktladzie Ubez-
.pie?zeﬁ itp.),

2) réwnowarto$¢ obcigzen mna rzecz budzetu ustalong

wedlug zasad obowigzujgcych dla platnosci tych
obcigzen,
3) réwnowartos¢ skladek na ubezpieczenie spoleczne

agenta i zatrudnionych przez miego pracownikéw oraz
0s6b wspolpracujacych z agentem — w razie objecia
ich ubezpieczeniem,
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4) wydatki na zasitki chorobowe pracownikéw agenta
oraz jednorazowe odszkodowania z tytulu wypadkéw
przy pracy agenta i pracownikow,

5) zysk zleceniodawcy.

4. Zryczaltowana odplatnos¢ jest ustalana ma okresy
uzgodnione pomiedzy zleceniodawcg a agentem, jednak
nie dluzsze niz rok.

§ 18. 1. W razie istotnych zmian cen i marz na to-
wary, materialty lub wustugi, zmiany asortymentu towarow
lub zakresu Swiadczonych usiug, zmiany obrotéw, a takze
innych istotnych zmian warunkéw dzialania placowki —
podlega zmianie wielko§é prowizji lub zryczaltowanej od-
platnosci w drodze zmiany w tej czesci tresci umowy. W
razie braku uzgodnien kazda ze stron moze rozwigzac
umowe za jednomiesiecznym wypowiedzeniem,

2. Skutki finansowe przeszacowania zapasow towa-
row i materialéw znajdujgcych sie w placéwce podlegajg
rozliczeniu z budzetem wedlug zasad obowiazujgcych zle-
ceniodawce,

Rozdzial 4

Zasady zabezpieczenia i rozliczania mienia powierzonego
agentowi.

§ 19. Zabezpieczenie mienia nastepuje przez:

1) czeSciowe zabezpieczenie w formie wplaty gotéwko-
wej, ktéra powinna wynosi¢ co majmniej 10% war-
tosci wyposazenia placowki oraz co najmmniej 20%
wartosci zapaséw towaréw lub materialow,

2) zabezpieczenie pozostalej czes$ci przejetego majatku
wekslem gwarancyjnym badz ksigZzeczkg oszczed-
mnoéciowa z odpowiednia kwotg wkladéw i ustanowie-
niem pelnomocnictwa na rzecz zleceniodawcy, Obie
formy zabezpieczenia mogg by¢ stosowane rowno-
czesnie,

§ 20. 1, Rozliczenie z agentem za mienie przy za-

- wieraniu i mozwigzywaniu umowy mnastepuje na podsta-

wie spisu z natury i powinno by¢ ujete w protokole pod-
pisanym przez agenta i zleceniodawce.

2. W protokole nalezy wkireslic stopien zuzycia prze-
kazywanego wyposazenia i przewidywany okres jego dal-
szego uzytkowania.

3, Towary i materialy przekazywane agentowi po-
winny mie¢ peing wartos¢ handlowa.

4. Towary o niepelnej wartosci handlowej mogg by¢
przekazywane agentowi na warunkach komisu.

§ 21. Warto$¢ mienia przekazywanego agentowi przez
zleceniodawce ustala sie nastepujgco:

1) srodkéw trwalych — wedlug ich warto$ci po cenach
aktualnie stosowanych, pomniejszonych stosunkowo
do stopnia zuzycia okreslonego na podstawie okresu
uzytkowania, ;

2) pmzedmiotow nietrwalych — wedlug ich wartosci po
cenach aktualnie stosowanych, pomniejszonych sto-
sunkowo do stopnia zuzycia,

3) drobnego sprzetu, naczyn, zastawy i bielizny stolo-
wej, odziezy ochronnej i roboczej oraz pozostalych
materialéw — wedlug wartoSci po cenach aktualnie
stosowanych, pomniejszonych stosunkowo do stopnia
zuzycia okre$lonego komisyjnie z wudzialem przed-
stawicieli zleceniodawcy i agenta,

4) towar6w — wedlug aktualnych cen detalicznych po-
mniejszonych o stosowane marze,

5) materialébw — wedlug aktualnych cen detalicznych.

§ 22. 1. Przy rozwigzywaniu umowy agent jest obo-
wigzany odprzedac, a zleceniodawca odkupi¢ nadajgce sie
do dalszego uzytkowania wyposazenie placéwki nabyte
od zleceniodawcy.

2, Przy rozwigzywaniu umowy Zzleceniodawca jest
obowigzany odkupi¢ od agenta towary pelnowartosciowe
zakupione w jednostkach gospodarki uspolecznionej, a pc-
zZostale moze przyjg¢ do sprzedazy na warunkach komisu.

3. Przepisy § 21 stosuje sie réwmiez przy przekazy-
waniu mienia zleceniodawcy przez agenta w chwili
rozwigzania umowy.
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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO KOMISJI PLANOWANIA PRZY RADZIE MINISTROW 1 MINISTRA
FINANSOW

z dnia 23 lutego 1983 r.

w sprawie planowania w zakresie naprawiania szkéd gorniczych oraz tworzemia przez przedsiebiorstwa gérnicze
funduszéw szkéd goérniczych i dokonywania wypiat z tych funduszéw.

Na podstawie art. 88 i art. 89 dekretu z dnia 6 maja
1953 r. — Prawo gérnicze (Dz. U, z 1978 1. Nr 4, poz. 12)
zarzgdza sie, co nastepuje:

Rozdzial 1

Sposdéb i tryb planowania w zakresie naprawiania szko6d
gorniczych.

Przedsiebiorstwa goérmicze, ktore zgodnie z

prawa goémiczego sg obowigzane ponosié

§ 1. 1.
przepisami

koszty naprawiania szkéd gérniczych oraz zapobiegania
ich powstawaniu, opracowujg wieloletnie i roczne plany
w zakresie naprawy i zapobiegania szkodom gérniczym,
zwane dalej ,planami mapraw szkdd gérmiczych''.

2. Plany mapraw szkdd gérniczych powinny okreslaé
zadania [przedsiebiorstwa goérniczego w zakresie napra-
wiania szkod gormiczych oraz zapobiegania ich powstawa-
niu w granicach okreslonych przez przepisy prawa goérni-
czego.



