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§ 1. Ustanawia sie¢ Nagrode Artystyczng Miodych
im. Stanistawa Wyspianskiego, zwang dalej ,Nagroda".

§ 2. 1. Nagroda jest przyznawana za 2naczace
osiggnigcia artystyczne mtodych twércéw w dziedzinie:

1) literatury,

2) filmu,

3) teatru,

4) muzyki,

5) sztuk plastycznych, & ' ‘
6) tanca i balétu,

7) architektury,

8) fotografiki,

9) estrady,

10) sztuki ludowej, S
11) sztuki cyrkowej,

12) krytyki artystycznej.

2.  Nagroda jest przyznawana réwniez za osiggniecia-

w zakresie:

1) dzialalno$ci upowszechnieniowej w dziedzinie edu-
kacji” kulturalnej dzieci 1 miedziezy,

2) innej dzialalnosci spolecznej, stuzacej upowszechnia-
niu kultury i sztuki.

§ 3. 1. Nagroda dzieli sle¢ na nagrode I i II stopnia
i jest przyznawana oscbom indywidualnym lub zespolom.

2. Nagroda I lub II ‘stopnia moze byé przyznana tej
samej osobie lub temu samemu zespolowi jednorazowo.

§ 4. 1. Laureat Nagrody otrzymuje dyplom, medal
I nagrode pienigzng badz stypendium twércze zwigzane
z uprawiang dziedzing sztuki lub prowadzona dzialal-
noscia, okreslonymi w § 2.

2. W uzasadnionych wypadkach wobec lnureatdm-'

Nagrody moga byé stoscwan. dodatkowe . $rodki promocji
i pomocy.

§ 5. Do Nagrody mogq kandydowaé osoby, ktére nie
vkonczyty” 35 roku-zycia.

§ 6. Nagrode przyznaje Minister — Czionek Rady
_Ministréw do Spraw Miodziezy — na wniosek Komisji
* Nagrody, zwanej dalej ,Komisjq",

§ 7. 1. W sklad Komisji wchodzg przedstawiciele
srodowisk twoérczych, organizacji politycznych 1 miodzia-
zowych, spolecznych organizacji kulturalnych, zwigzko-
wych, naukowych oraz organéw administracji panstwowej.

2. Przewodniczgcego oraz czionkéw Komisji powoluje
na' okres 3 lat Minister — Czlonek Rady Ministréw do
Spraw Mlodzieizy w porozumieniu z Ministrami Kultury
i Sztuki oraz O$wiaty i Wychowania, a takie przewodni-
czacymi organizacji mlodziezowych: Zwiagzku Socjalistycz-
nej Milodziezy Polskiej, Zwigzku Milodziety Wiejskiej,
Zwigzku Harcerstwa Polskiego {1 Zrzeszenia Studentéw
Polskich. . : T

3. Szczegélowa organizacjq 1 tryb pracy’ Komisii,
w tym tryb =zglaszania i dokumentowania wnioskéw,
spos6b ich oceny oraz podejmowania uchwal okreila

- regulamin Komisji, zatwierdzony przez Ministra — Czlon-

ka Rady Ministréw do Spraw Mtodziezy. ¥

§ 8. Wnioski o przyznanie Nagrody moga skladaé:
1) organy administracjl panstwowej, >
2) organizacje mlodziezowe,
3) organizacje spoleczne i spéidzielcze, w tym stowa-
rzyszenia zrzeszajace twoércow,’
4) instytucje artystyczne i przedsigbiorstwa wydawnicze,
-5) szkoly wyzsze | placo6wki maukowo-badawcze,
6) redakcje gazet i czasopism. @

§ 9. 1. Wydatki zwigzane xz realizacjq Nagrody sa
pokrywane z Centralnego Funduszu Rozwoju Kultury.
Wysoko$¢ dotacji z Centralnego Funduszu Rozwoju Kul-
tury na finansowanie wydatkéw zwiqzanyr;:h z Nagrodg w
danym roku ustala Minister Kultury i Sztuki na wniosek
Ministra — Czlonka Rady Ministréw do Spraw Miodziezy.

2, Wysokos¢ nagrody i stypendium - preyznawanych
laureatom w danym roku oraz dodatkowe érodki promociji
i pomocy ustala na wniosek Komisji Minister — Czlonek
Rady Ministréw do Spraw Miodzieiy W porozumieniu
z Ministrem Kultury { Sztuki.

§ 10. Obstuge biurowa Komisji zapewnia Urzad
Redy Ministréw.
§ 11. Uchwala wchodzi w.iycle z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw: gen. armii W. Jaruzelski

187

UCHWALA Nr 16§ RADY MINISTROW

z dnia 3 slerpnia 1984 r.

xmieniajgca uchwalq w lpuwio wynagradzania nauczycielt.

* Na i:adstawm art.

poz. 187 i Nr 31, poz. 214 oraz z 1983 r. Nr §, poz. 33)
Rada Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 97 Rady Ministréw z dnia 8 sierp-
nia 1983 r. w sprawie wynagradzania nauczyciell (Mo-
nitor Polski Nr 28, poz. 133) wprowadza sie¢ nastepujace
Ziniany: i ¢

1) w § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ' :
n2.. Okresy pracy wymienione w ust. 1 pkt 1 oraxz
..pkt 3—6-zalicza sie w  calodel, jezell nauczyciel
-byt zatrudniony w wymiarze nie nizszym niz 50%

¥

36 ustawy z dnia 28 stycznia .
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3, poz. 19, Nr 25,

obowigzkowego wymiaru godzin (czasu pracy w
zakladzie nie bedacym szkolg). Okresy * pracy
pelnionej w wymiarze nizszym niz 50°% obo-
wigzkowego wymiaru godzin (czasu pracy w za-
kladzie nie bedgcym szkolg) zalicza sie w czesci
proporcjonalnej.”;

2) w § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

. 3. Stawki wynagrodzenia zasadniczego, o ktorych
mowa w ust. 1, obejmujg rowniez kwoty rekcms
pensat ‘przystugujgcych pracownikom =z tytulu
wzrostu cen detahcznych artykniow zywnoscio-
- wWych;. opalu i mergu i : .
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J) w ! 5
a) dodaje si¢ nowy ust. 1 w brzmieniu:

wl. Przez wypadki usprgwiedliwionege nieodbycia

zajeé, o ktorycn mowa w art. 35 ust. 4 ustawy
z dnia 26 styczmia 1982 r. — Karta Nauczy-
ciela, nalezy rozumie¢ mypadki:

2} pesiadajgcym kwalitikacje tremerskie I kla-

3) posiadajgcym kwalifikacje trenerskie

sy — 70

z} miesiecznie,

klasy

mistrzowskiej — 1000 z! miesigcznie.

Dodatek, o ktérym mowa-w ust.
jezeli nauczyciel

prowadzi

1, wyplaca sie,

zajecia dydaktyczne

1) w ktérych, nauczyciel byt gotowy do Swiad-
czenia pracy w godzinach ponadwymiaro-

wych,

lecz nie wykonal

jej

z przyczyn

w klasach i szkotach sportowych oraz w szkolach
mistrzostwa sportowego w peinym wymiarze
godzin. Jezeli nauczyciel prowadzi zajecia dy-
daktyczne w wymiarze nizszym, ;wyplaca sig do-

lezgcych po stronie pracodawey,
2) wynikajace z przepisow odr¢bnych,
lujgcych zasady zwolniei od pracy.";

regu-

~8) w § 12 w ust. 1 wyrazy:
stepuje sie wyrazami.

datek w czesci proporcjonalnej.”;

~od 3000 do 3500 zi" za-
nod 3500 do 4500 z';

b) dotychczasowe wust. 1, 2 i 3 oznacza sieg odpo— 6) w § 18 ust. 2 otrzymuje brzmienie: .
wiednio jako ust. 2, 3i 4 »2. Za zajecia okreslone w ust. 1 wynagrodzenie
4) w§ 1lust 1i2 otrzymu}q bfzm1eme wyplaca sig miesigcznie z dolu za czas faktycz-
¢ . nie przepracowany. chyba ze pgzenis szczegdlny
«f. Nauczycielom wychowania fizycznego zatrudnio- stanowi inaczej.";
nym' w klasach i szkolach spertowych .otz w 7 zalaczniki nr 1 i 2 do uchwaly otizymujg brm1en1e

szkotach mistrzostwa sportowego, posiadajgcym
wyzsze studia  magisterskie i kwalifikacje trener-
skie, przysiuguje dodatek specjalistyczny w na-

ustalone w ‘zalacznikach mr 1 i
uchwaty. .

2 do niniejszej

stepujacej wysokodci: _
1) posiadajgcym kwalifikacje trenerskie I} kla-,
sy — 400 zl miesi¢cznie,

§ 2. Uchwala wechodzi w Zycie z dniem ogloszenta
2 mocg od dnia 1 wrzeénia 1984 r.

Prezes ‘Rady Ministréw: gen. armii W. Jaruzelski

—_—

Zalgeznik nr 1 do uchwaty nr 105

. B Rady Ministrow .z dnia 3 sierpnia
1984 1. (poz. 137)
TABELA STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZECD .
: Stag pracy w-latach
- o |
LpJ ‘Wyksatalcenio 3 4 f 6 8 e 13 14 ) I8 ’ 22 24 2.6 28 30
; de 3 P i ] CF i i B O A v i 3 [ C i
\ wigoej twin wigeej 'wipee_] I'w] wigcej | wiecej | wigce] | wigee] | wigcej { wiecej | wiece’ wiceej; wiecej | wigeej
. . ) ] { : 5 1
L | Stopies nauwkowy i t
doktora 9 400| 9 700| 10 000| 1@ 300f 10 600§ 16 900 11 200; 11 500| 11 800| 12 100| 12 400, 12 706, 13 000} 13 300, 13 600, 13 900
2 | Wyisze wyksstalce- i - ! : .
nie magisterskie : y ¥
z przygotowaniem 9.000] 9 300] 9600, 9900 10 200r 10 500] 10°800{ 11 100: 11 400{ 11 700! 12 00801 12 300 12 600 12 90¢ 13 20 13 500
pedagogicznym i b ;
3 | Wyisze wyksztalce- - .
nie magisterskie bez : b -
preygotowania peda- | 8 600| 8850 9 100f ¢ 9600] 9850( 10 100810 35" 16,600 10 850, 11 10¢ 11 350 11 600 11 850 12 10(: 12 350
gogicznego ; ' : i
4 | Wytsze wyksztalee- ~ 3 |
nie zawodowe = przy- s . ; i ! : .
gotowaniem pedago- | 8 2008 §450f & 700} aﬁar 9200f 94500 9 T8l 9 9501 10 200 10 450 10 T0e 10 950 11 200 11 459 11°70¢.11 950
. .| giesnym ! i : | ; i
p & [
5 | Wyisze wyksstalce- ! ] E
nie zawodowe bes A X ) b ! 4 :
prsygotowania peda- | 7900f 8150 8 400f 8650 8900, 9150( 9400 9650/ 9 900! 10 150;10 400 10 650 10 900’ 11 150 11 44t 11 6501
gogicznego ' - ' ' i ' i
6 | Studium Nanezvriel- ) 591 : [ l l 3
skie 7550 7 800] 80:»0{ 8300 8 550 8800 90504 9300, 9550, %804y10 050, maooim ssa 103 uu‘u usulu 300{
7 | Sceduie pedagogicsne | 7250} 75001 7750} asm;l szsol 8500 8750{ 9 %000 9250] 9500 9150| 10 000{ 10 250, 10 506, 10 750{ 11 000
8 | Srednie 6 800) 1000[ 7 200, 7 400{ 7 ﬁool 1 aool 8 000f 8 200] nool. 8 606f 8 anol 9.000] 9 200' 9400[ 9 600 9800
| 9 | inme wyksstaleenie 6 .670(1 Oml '&'}ﬂﬁf T 300, 7500| 'lﬁ 7”‘ Ilﬂt snot ISM{ O'HJ(1 8900 ?lﬂul ¢ 300{ 9 500
Sy g ¥ d 3 J ; :
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Zatgcenik nr 2 do uchwaly nr 10§
Rady Ministrow ¢z dnia 3 sierpnia
1984 r. (poz. i37)

4 PN : ' TABELA DODATKOW FUNKCYJNYCH

s Poz. FPunkc)a " Miesiecznie ztotych
#: 1 2 T
'f, 1 Jzkoty wsaystkich typow. @ wyjatkiem zakladéw ksztuicema
A aauczyeieli nraz szk6l w zakladach poprawczych i schroniskach ;
~ dia nieletnich £
a) dyrekto 2000—7000
— do & oddsiataw - 2000
— od 5 do v vddziatéw 2800
‘ — od 1D do 16 oddzaléw 3800
— od 17 do 24 uddmiaiéw 4600
— od 25 do 35 oddzwatow 5400
— od 36 do 50 oddzwatow 6200
= — ponad 50 nddzaléw TO
b) wicedyrekto 2600-—4900
— do 1l oddziasown 26tm)
— od 12 do 24 oddzialéw 3200
- — od 25 do 35 oddzmaléw 3800
§i: — od 36 do 50 oddzialéw 4300
— ponad 50 nddmaléw X 4900
a) kierownik filii 5 1300. 1900
v — du 2 oddziatéw 1300
— od 3 do 4 uddzialéw 1560
— ponad 4 oddzialy 1900 _
& d) kierownik warsztatu szkolnego 81005000
— do 8 oddzialéw 3100
’ — od 9 do 15 oddsialéw 3800
o 2 — od_16 do 20 oddzialéw S 4400
& — ponad 20 oddzialéw 5000
- | e} kierownik laboratoriom. kierownik szkolenia praktycznego 1900--3800
T — do 8 oddziatéw 1900
— od Y do 15 oddzatéw 2500
— od 16 do 20 oddzialéw 2800
— od 21 do 24 oddsialéw 5100
. — ponad 24 oddzialy 3800
f) kierownik wydziatu, dziatu w sskole zawodowej (artystycznej),
“  kierownik sekeji w szkole artystycznej 1500 2000
# g) zastepca kicrownika warsstatu szkolnego 2200 3500
e — do 8 nddziatéw 2200
i — od Y do 15 oddsialéw . 2700
- - — od 16 do 20 oddzialéw 3100
— ponad 20 oddziatéw 3500
b) zastepea kierownika laboratorium, zastgpca kierownika szko- ’
lenia praktycznego 2000—2200
\ — do 20 oddzialéw 2000
— ponad 20 oddzialéw 2200
3 2 . Zaklady ksztatcenia nauczyciell i
_ &) dyrektor 3300—5000
A — do 8 oddsziatéw 3300
— od 9 do 16 oddszialéw 4300
— ponad 16 oddzialéw 5000
kS b) wicedyrektor _ 2300—3500
i ¢) kierownik praktyk pedagogicznych 1500
3 Przedszkola - ’
a) dyrektor przedsskola czynnego ponad 5 godzin dziennie 1500-—3000
—. do 2 oddzialéw 1500
> , =—od 3 do 5 oddsialéw 2000
— od 6 do & oddsiatéw 2500
et = ponad 8 oddzialéw 3000
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b) dyrektor preedszkota czynuego do 5 godzin duicunie 1300 - 1900
— do 2 oddziatow r < A L300
— ponad 2 oddziaty 1900
¢) wicedyrektor przedszkola (kaidego) $00—2100 -
4 Bursy. nternaty
a) dyrektor bursy 2500—4400
* — do 120 wychowankéw : " 2500
— od 121 do 200 wychowankéw 3110
— od 201 do 300 wychowankéw 3800
— ponad 300 wychowankdw - 4400
b) wicedyrektor bursy 1800 —-3100
¢) kierowanik internatu, kierownik stalego sehroniska mlodziezo-
wego catrudniony w pelnym wymiarze zajgé 2120—3500
— do 120 wychowankdéw 2100 _
— od 121 do 200 wychowankéw 2800 . i
— od 201 do 300 wychowankéw 3100
— ponad 300 wyehowankéw 3500 B
dy zastepca kjerowniks iternatu 1500—2500
] Pélinternaty, éwietlice, ogrody jordanowskie .
a) kierownik pélinternatu 1900 -2500
— do 200 wychowankéw Ly -
© — ponad 200 wychowankéw 2500 :
b) kierownmik s$wietlicy dzkolnej, Swietlicy dworcowej, ogrode
jordanowskiegn 1500 —2300
— do 100 wychowankdéw 1500
— od 101 do 200 wychowankéw 1900
— ponad 200 wychowankéw 2300 .
6 Domy dziecka, domy wezaséw daziecigeych
a) dyrektor | 2500—4400
— do 60 wychowankéw i 2500
— od 61 dv Y0 wychowankéw 3100
= od 91 do 120 wychowankéw 3800
— ponad 120 wychowankéw 4400
b) wicedyrektor 1800—3100
1 Specjaine oérodki szkolno-wychowawcze dla dzieci i mlodziezy |
spok ie niedostosowane), padstwowe miodziezowe sérndkr wy- B
chowawecse, zaklady poprawcze, schroniska dla miewtuich, paost-
wowe pogotowia opiekuticze ,
a) dyrektor £500—6400
— do 60 wychowankdw 4500
— od 61 do L00 wychuwankéw 5500
— ponad 100 wychowankow 6400
b) wicedyrektor 3601 —4800
¢) kierownik internatu 3400 —4500
— do 60 wychowankéw 3400
— od 61 do 100 wychowankéw - 4000
™ — ponad 100 wychuwankéw 4500
d) zastgpea kierownika -nternatu + 2400—3200
— do 100 wychowankow 2400
— powyzei L00 wychowankéw 3200
€) kierownik grupy pé!wohmscmwej:.- kierownik filii ﬁnﬁstwnwﬂ-
go mlodziezowego nérodka wychowawces 2800
f) dyrekto: szkety. kierownik warsztatu szkuinege w zakiadzie
poprawczym lub schronisku dla nieletnich 3000—4000
— do Bl acznbw ) 3000
i — od 61 do_ 100 uczniéw 3500
— ponad 100 ucznidw 4000
g) #astepca kierownika warsstatu szkolnego w zakladzie popraw-
ezym lub schrowmsko dla nieletnich

-

2100—2800
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8 Inne specjalne uérodki szkotno-wychowawcze, ofrodki szkolne-
-wychownweze, zaklady lecanicsus wycho wawcze
a) dyrektor 3 3500—6000
< — do 70 wychowankéw 3500
— od 71 do 120 wychowankéw 4000
— od 121 do 200 wychowankéw 5000
— ponad 200 wychowankdéw 6000
b) wicedyrektor 2500 —4200
¢) kiernwnik internatn 250 —4000
— do 120 wychowankéw 2500
— od 121 do 200 wychowankiw 3200
— powyzej 200 wychowankdw 4000
d) zastepca kierownika internatn 1800 —2300
-e) kierotvnik wychowania w zakladzie leczniczo-wychowawezym 1900 —3400
— do 120 dziec: 1900
— od 121 do 250 dzieci 2500
— od 251 do 500 dzieci 3100
— ponad 500 dziec . 3800
f) zastcpea kierownika wychowania w zakladzie leczniczo-wy- :
chowawczym 1300 —2700
9 Paidstwowy fespél Ognisk Wychowawezych, ,,Wioska Dziecigea”
a) dyrektor 6300
b) wicedyrektor ‘ ol 4400
¢) kierownik ogniska wychowawczego w Pafistwowym Zespole
Oguisk Wychowawczych 3100 —1400
— dv 70 wychowaokéw' 3100
— od 71 do 130 wychowankéw 3800
— ponad 130 wychowankéw 4400
10 Paiistwowe Zaoczne Studimm Kultury i OSwiaty Doreslych
— dyrektor 7000
~— wicedyrekto: 4900
— kierownik oddzialu 2500
11 Patac miodziezy :
a) dyrekto 4400—6300
— posiadajacego 4 dzialy i wigcej 4400
g — posiadajacego 6 dzialéw i wigeej 5000
— posiadajacego 8 dzialéw i wiecej 6300
b) wicedyrektor 8100 —4400
N — posiadajgcego 4 dziaty i wigcej 3100
— posiadajgcego 6 dzialéw i wigcej L3500
— posiadajgcego 8 dzialéw i wiecej 4400
¢) kierownik zespolun ,,Gaweda” 8500 —5000
d) kierownik dzialu 2300
e) kierownik pracowni 2600
12 | Mlodziezowe domy kuitury, ogniska pracy pozaszkolnej
a) dyrektor miodziezowego ddmu kultury 8100 —5000
— posiadajgeego 2 dzialy | wiecej 3100
— posiadajacego 4 dzialy i wigcej 3800
. — posiadajgcego 6 dzialow i wiecej W00
b) wicedyrektor mlodziezowego domu kultury 220 -3500
— posiadajgeego 2 dzialy 1 wiecej 2200
— posiadajgeego 4 dzialy i wiecej 2700
— posiadajacego 6 dzialéw i wigcej 3500
¢) dyrektor ogniska pracy pozaszkolnej (pozaszkolnej placéwki
specjalistycznej) " 2500
d) kierownik dzialu 2100
e) kierowaik pracowni 1600
13 Planetarium i obserwatorium astronomiczne
— dyrektor ; 6500
— wicedyrektor 4500
— kierownik dziala 2500
. — kierownik pracowni 1800
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14 Biicdzyszkurne-oémdki sportowe i )
a) dyrektor € " 1900—3800
. — do 500 uczestmikéow . ~ 1900
— od 501 du 1000 uczestnikéw 2500
Y — od 1001 do 1500 aczestnikéw 3100
— ponad 1500 uneczestnikdw ! 3800 4
K wicedyrektor . ’ 1300—2700
" 15 Centralny Oérodek Metodyczny Poradnictwa Wyehowawezo-Za-
wodowego. Centralny Ofrodek Pedagogiczny Szkolnictwa Arty-
- | stycznego. Centrum Doskonulenia Nuueczycieli i Srednich Kadr
2 " | Medyeznyeh
— dyrektor 55007000
— wicedyrektor - | g 45005600
— kierownik sekeii (wydziat) ’ 4000—5000 y
— nauczyciekinstruktos . ? 3500—4000 =
16 Poradnie wychowawczo-zawodowe =
a) dyrektor wojewddzkier poradai wychowawom-aawmlowe] '  3100—4400
— do 5 poradni terenowyeh 3100 %
— od 6 do 12 poradni terenowych 3800
{— ponad 12 pocadni terenowyeh ) y 4400 "
b) zastepes dyrektors woiewddzkiej pnradm wychowawcze-za- | - - LN
wodowe) v 2200—3100
— du 5 poradm terenowych- 2200
— od 6 du 12 poradm terenowych ' . 2700
— ponad 12 porado terenowych : 5 - 3100
¢) dyrekter terenower poradni wychowawcm—nwoﬂ«we{ it 1900—2900 .
d) wicedyrektor teienowej poradni wyehowawczo-zawodowej 1300--2000
e) kierownik filii terenowej poradni wychowawczo-zawodoweij 1300.
17 Kierownik rodzinnego oérodka dlagnostyum-konsult..cyjnego ;
w resorcie sprawiedliwodci 2500—3100 ‘
18" Kierownik oérodka adopeyjno-opiekuriczego 2500—3100
19 Oérodki szkolenia zawodowego
a) dyrektor ’ . 1900—4000
~— do 50 ucznibéw ) = 1900
— od 51 do 100 uczniéw 2500 _
— od 191 do 200 nczniéw 3000 1
" — od 201 do 400 aczniéw ' 3500 '
— ponad. 400 acznidw ' . 4000 '“__
L) wieedvrektor _ 1300—2800
20 aiojewédzkie (okregowe) pracownie dydaktyczno-techniczne
— dyrektor 3100—4400
— wicedyrektor 2200—3100
— kierownik filii . -1900—3100
’ 21 Wojewddzkie biblioteki pedagogiczne ;
a) dyrektor biblioteki posiadajacej 3100—5600 .
— od 2 do 6 fili 3100 3
— od 7 do 12 filii oraz Wojew6dzkiej Bibliotek: Pedagogics- ; .
ne) w Krakowie 4600
— od 13 do 20 tiki _ i 2 . 5000
— pouad 20 filii ' ' . . 5600
b) wicedyrektor biblioteki posiadajacej - 2200—3900
— od 2 do 6 filii y 2200
— od 7 do 12 filii oraz Wojewédzkiej Biblioteki Pedagogicz- _
ne] w Krakowie - % 3200 -
— od 13 do 20 filii . 3500
— ponad 20 filii - . 3900
¢) kierownik filii 2000
d) kierownik wydziala 1800




