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,,3. Jednostki gospodarki uspołecznionej -odprze­
dające używane ogumienie ' nabywają prawo 
do kupna opon bieżnikowanych w ilości co 
najmniej 90% odprzedanych opon używanych, 
a w odniesieniu do oport do urządzeń , i ma­
szyn rolniczych - w ilości co najmniej 8~!o 

odprzedanych opon używanych.", 

2) w § 3 ust. 1 pkt i po wyrazach "Centrp,lny Związek 
Spółdzielni" skreśla się , wyraź "Rolniczych". 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w' życie ' z dniem ogłoszenia. 

Minister Przemysłu Chemicznego Lekkiego: E. GI~yWU 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

z dnia 9 września 1986 r. 

w sprawie ustalenia, i ogłoszenia statutu stowarzyszenia wyżs~ej użyłecmości "Związek Byłych 2:olnierzy 
Zawodowych". 

Na podstawie § 2 rozporządzenia Rady . Ministrów 
z dnia 1 kwietnia 1981 r.w sprawie uznania Związku By­
łycn Zołnierzy Zawodowych za stowarzyszenie wyższej 
użyteczności (Dz. ,U. Nr 10, poi. 45) zarządza się, co na­
stępuje: 

§ l. Ustala się statut stowarzyszenia wyższej uży­
teczności "Związek Byłych Zołnierzy Zawodowych", sta­
nowiący załącznik do zarządzenia. 

§ 2. Traci moc zarządzenie 1vfinistra- Spraw Wewnętrz­
nycl1 z dl(ia' 25 lutego 1983 r. w sprawie ustalenia i ogło­
szenia statutu stowarzyszenia wyższej użyteczności 

"Związek Byłych Zołnierzy Zawodowych" (Monitor Polski 
Nr 8, poz. 49). '-

§ 3. Zarządzenie wChodzi w-życie z dniem ogłoszenia. 

Minister Spraw Wewnętrwych:- C. Kiszczak 

.' 
Załącznik do zarządzenia Ministra 
Spraw Wewnętrznych z cjnia ' 
9 września 1986 r. ~ (poz. .220) 

STATUT ZWIĄZKU BYŁYCH ZOŁNIERZY ZAWODOWYCH 

Związek Byłych Zołnierzy Zawodowych jest stowa­
rzyszeniem wyższej użyteczności. Skupia on w swych 
szeregach żołnierzy, któ'rzy pełnili zawodową służbę 
wojskową '- złączonych ideą słu,żenia socjalistycznej 
Ojczyźnie, sprawie I,lmacniania obrcmności kraju. ' 

Związek Byłych Zołnierzy ' Z.aw od o w-ych, uznając 
przewodnią rolę Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej, 
aktywnie współuczestniczy w ' realizacji zadań politycz­
nych i 'społecznych kraju, a zwła,szcza w patriotyczno­
-obronnym wychowaniu społeczeństwa, dąży do utrwa­
lania więzi emerytów i rencistów wojskowych z macie- ­
rzystymi jednostkami i instytucjami oraz inspiruje człon­
ków ZwiązkI). do przekazywania swych doświadczeń mło­
dym pokoleniom, przyczynia się do wzbogacania wiedży 
oraz pogłębiania świadomości historycznej społeczeństwa. , 
Związek upowszechnia ' wiedzę o bojowych tradycjach 
i pokojowej służbie sił zbrojnych w kraju i poza jego 
granicami. 

Ugruntowując rozwijane poprzez służbę wojskową 
zasady moralne i obyczajowe, członkowie Związku dążą 

, do ukazywania społeczeńSl-Wu cech zawodu wojskowego, 
poszanowania munduru, barW t symboli: narodowych, prze­
strzegania. panujących w' wojsku zasad etycznych oraz 
trwałych wartości ceremoniału 'wojskowego.' 

W lmlę internacjonalistycznych ideałów, pomny 
wspólnie przelanej krwi Związek współdziała w umac-

~ ni,;miu braterstwa broni z Armią Radziecką i innymi so­
juszniczymiarmiami socjalistycznego _przymierza obr'on-, 
neg~- Układu,' Warszawskiego, niezawodnego gwaranta , 
pokoill- i bwpi-eczeństwa , naszej Ojczyzny; 

Związek Byłych . Zołnierzy Zawodowych posiada 
wspólną płaszczyznę działania z Klubami Oficerów Re­
zerwy , Ligi Obrony Kraju '''1 rozwiązywaniu proble­
mów społeczno-obronnych. Współdziałając merytorycznie 
i organizacyjnie z Klubami, nawiązuje do ich bogatych 
tradycji i doświadczeń. Wspiera działalność Klubów jako 
bliskiej 1 bratniej organizacji oraz służy pomocą w speł~ 
nianiu prze'Z nie zadań. patriotyczńo-obronnych. Otacza' 
opieką środowisko młodych oficerów i podchorążych, za­
cieśniając więzy koleżeńskie łączące wszystkich żołnie­

rzy r~zerwy w jedną wspólną rodzinę wojskową. 

'Związek współpracuje ze Związkiem Bojowników 
o 'Wolność i Demokrację , oraz z innymi organizacjami 
kombatanckimi, współuczestniczy w pogłębianiu więzi - , 
społe~zeństwa z Ludowym Wojskiem Polskim. 

Związek reprezentuje prawa zrzeszonych w nim 
członków oraz db'a o zaspokajanie ich potrzeb socjalno­
-bytowych, zdrowotnych i kulturalnych. 

Rozdział 

. 'Postanowienia ogólnQ. 

§ 1. Związek Byłych Zołnierzy ' Zawod-o'Wych, , zwany 
dalej "Związkiem", je$ stowarzyszeniem wyzszej uży­
teczności i posiada osobcwość prawną. 

§ 2. Terenem działalności Związku jest obsza~ 

Polskiej RzeczYPli>spoli.tej Ludowej. ' 

§ 3. Siedzi,bą w.ładz naczelnych Związku jestm. m. 
Warszawa. 

.' 



ł" Związek móże powoływać jednostki terenowe. 

I§ $, Związek ma prawo posiadania sztandaru ofaz 
.używania pieczęci i odznak według wzorów zatwierdzc5,­
nych przez właściwe organy administracji państwowej. 

§ 6. Związek może posiadać własny organ prasowy 
po uzyskaniu zezwolenia właściwego organu administracji 
państwowej. / 

§ 7. Działalność Związ~u jest oparta przede wszyst­
kim na pracy społecznej jego członków. 

Rozdział 2 

Cele l formy działania. 

§ 8. C,elem Związku jest: 
popularyzowanie problematyki zadań obronnych 
nakreślonych w uchwałach zjazdów Partii i plenar­
-nych posiedzeniach Komitetu Centralnego PZPR oraz 
dokumentach i aktach prawnych Rady Ministrów, 
KomiteJu Obrony Kraju i Mini_sterstwa Obrony Na­
rodowej, 
!cształtowanie w środowiskach cywilnych właściwego 
zrozumienia -spraw obronności oraz wysiłku zołnier­

sKiego w _ umacnianiu pokoju i bezpieczeństwa kraju, 
3) - upowszechnianie tr~ałych · wartości ustroj~ socjali-· Il stycznego i ludowej demokracji, obywatelskiej odpo-

wiedzialności i zdyscyplinowania, właściwego stosun­
~lkUd()o pracy i mienia społecznego, . 
:' ~) 'udział ' w kształtowaniu patriotycznych postaw spo-

I
, łeczeństwa, a zW, ła. szcza młodzieży, 9łęb" Oklego sza­

cunku dla walk o narodowe i społeczne wyzwolenie, 
I tradycji oręża polskiego, bojowych zasług Ludowego 
:; Wojska Polskiego, 

5) umacnianie internacjonalistycznych więzów i brater­
stwa broni z Armią Radziecką oraz innymi armiami 
państw socjalistycznej wspólnoty obronnej, 

6) pogłębianie zrodzonego wtoku służby koleżeństwa 
żołnierskiego oraz wzajemnego szacunku' i wspól­
działania całego środowiska żołnierzy rezerwy, 

,7) czuwanie nad przestrzeganiem przez członków 
Związku zasad etyki -i obyczajów żołnierzy Ludo­
wego Wojska Polskiego, a zwłaszcza honoru ' i \ god­
ności żolllierskie j, 

8) umacńianie więzi środowiska byłych: żołnierzyzawo­
dowych z żołnierzami służby czynnej oraz z pracow­
nikarni cywilnymi wojska, 

9) współdziałanie z organami administracji państwoWej 

i wojskowej, a także z zakładami pracy w zapew­
nieniu członkom Związku możliwości zatrudnienia 
zgodnie z nabytymi wsłużPie kwalifikacjami i pre-
dyspozycjami. ' 

10) ochrona interesów członków Związku oraz przysłu­

gujących im uprawnień z tytułu pełnionej zawodo­
wej służby wojskowej, a także wspołdziałanie z wła-

,~ , ściwymi organami administracji państwoWej i. woj .. 
skQwej w ziJ.5pokajaniu , ·potrzeb socjalno-bytowych, 
zdrowotnych i kulturalnych członków ZWiązku oraz 
kh rodzin i sprawowanie w tym zakr-esie społecznej 

kontroli, 

11) , reprezentowanie członków Związku wobec organów 
władzy i administracji państwowej, w tym również 

Ministerstwa Obrony Narodowej. 
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§ 9. 1. Związek realizuje swoje cele przede wszyst­
kim przez: 

1) planową i wszechstronną ideowo-polityczną działal­
ność członków Związku, 

2) działalność popularyzatorską (lektorską, publicy, 
styczną), 

3) zapewnienie uczestnictwa człon&ów Związku w pre­
lekcjach, pokazach sprzętu wojskowego, ćwicze­

niach itp., 
4) przeprowadzanie zebrań członkowskich poświęconych 

omawianiu i organizowaniu działalności statutowej 
Związku, 

5) podejmowanie prac sIlołecznych, użytecznych dla 
obronności kraju i gospodarki narodowej, 

6) współdziałanie z innymi stowarżyszeniami wyższej 
użyteczności f organizacjami społecznymi w spra­
wowaniu opieki nad miejscami pamięci narodowej, 

7) udzielanie pomocy żołnierzom zwolnionym z zawodo­
wej służby wojskowej w podjęciu zatrudnieniaodpo~ 
wiadającego ich kwalifikacjom i predyspozycjom 
zdrowotnym, 

8) współdziałanie z właściwymi organami wojskowymi 
w opracowaniu ~asadniczych kierunków zmian prze~ ' 
pisówdotyczącychemerytów ( rencistów wojskO­
wych oraz członkó~ ich rodzin, 

9) otaczanie opieką i udzjelanie pomocy wdowom i sie­
rotom po zmarłych członkach Związku, 

10) tworzenie funduszu ' na cele socjalno-bytowe człon, 
,ków Związku i ich , rodzin, 

11) udzielanie pomocy prawnej członkom Związku l lc_h 
rodzinom, 

12) informowanie społe-czeństwa o swej ' działalności. 

2. W całokształcie swej działalności Z~iązek współ. 
pracuje z organami władzy i administracji państwowej 
o~az z instytucjami i jednostkami wojskowymi, jak rów­
nież ze stowarzyszeni'ami wyższej użytecznoś,ci o cha" 
rakterze patriotyczno-obronnym. 

3. W wewnętrznej działalności Związku obowiązują 
demokratyczne zasady równości praw i obowiązków 
wszystkich członków. Wzajemne stosunki między człon­
kami kształtowane są na zasadach koleżellstwa, wzajem-
nego szacunku życzliwości. 

Rozdział 3 

Członkowie Związku, ich prawa , i obowiązki. 

§10. 1. Członkowie Związku dzielą się na zwyczaj­
nych i honorowych. 

2. Dowodem przynależności do Związku jest legity-
macja członkowska. '" 

/ 

§ 11. 1. Członkami zwyczajnymi Związku mogą być 
generałowie, oficerowie, chorążowie i podoficerowie, któ­
rzy pełnili zawodo~ą słllżbę ' wojskową w Ludowym 
Wojsku Polskim, cieszący się nienagLlllną opinią, wyka­
zujący zaangilżowaną' postawę moralno-polityczną, pragną­

cy aktywnie .realizować cele Związku i posiadający usta­
lone praWQ do emerytury lub renty wojskowej. 

, 2. Członkami zwyczajnymi Związku mogą być rów­
nież byli żołnierze Ludowego Wojska Polskiego nie po-, 
siadający ustalonego prawa do emerytury hib {enty 
wojskowej, którzy odpowiadają pozostałym warun}.r -- , 
określonym ' w ust. 1, jeśli pełnili: 

' \ 
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l)zaw~ową służbę wojskową w Ludowym Wojsku 
Polskim, 

2) , inną czynną służbę w Ludowym Wojsku Polskim 
przed wprowadzeniem zawodowej służby wojskowej. 
3. Członkami honoro~ymi Związku mogą być osoby 

.zczególnie zasłużone dla Związku. 

§ 12. Nie' mogą być członkami Związku - żołnierze, 
którzy: 

1) zostali zwolnieni z zawodowej służby wojskowej 
wskutek skazania pfawomocnyJ,11 wyrokiem na karę 

pozbawielJ,ia wolności (w tym równieź na karę aresztu 
wojskowego) albo ukarania karą dyscyplinarną usu-

° nięcia z ' zawodowej służby wojskowej, 
I) swoim postępowaniem po 'zwoln{eniu z zawodowej 

służby wojskowej dali wyraz utraty wymaganych 
, wartości moralno-politycznych. 

§' 18. Za szczególne zasługi dla obronności, za wy­
różniającą się działalność związkową lub społeczną wła­

dze Związku przedstawiają wnioski o uhonorowanie 
członków. Wnioski te mogą w szczególności dotyczyć: 

1) mianowania na wyższy stopień wojskowy, nadania 
orderu, lub odznaczenia państwowego (resortowego) 
albo .odznaki, 

2), wpis,u do .. Honorowej Ksjęgi Czynów Zołnierskich", 

3) przyznania nagrody (rzeczowej lub pieniężnej) - na 
zasadach określonych w odrębnych przepisach, 

4) ;wyróżnienia poprzez spopularyzowanie os iągnięć W 

masowych środkach informacji, a zwłaszcza w prasie 
wojskowej, 

5) wr~cze nia dyplomu uznania lub listu gratulacyjnego, 
6) włączenia do składu delegacji reprezentującej ko. 

dowisko byłych. żołriierzy zawodowych, 
7) innych stosowanych form wyróżnień. 

§ 13. 1. Członków zwyczajnych przyjmuje się do 
Związku na zebraniach koła właściwego według miejsca § J~. Przynależność do Związku ustaje w razie: 
umieszkania lub miejsca pracy osoby, która złożyła de- 1) dobrowolnego wystąpieriia ze Związku, zgłoszonego 
klarację pisemną o przystąpieniui do Związku. Od -decyzji na piśmie, 
w sprawie przyjęcia zainteresowanemu przy,słąguje prawo 2) skreślenia z .listy członków, 
odwołan~a się do zarząd,u wojewódzk,iego. ' 3) or~eczenia kary wykluczenia , ze Zwiążku prawomoc-

2. Godność członka honorowego nadaje , Zarząd nym orzeczeniem sądu koleżeńskiego, ' 
Główny. 4) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestęp-

, , stwo umyślne, 
§ 14; Do ciągłości członkowskiej Związku zalicza się 

okresy przynależności , do Klubów Oficerów Rezerwy 5) śmierci członka. 
Ligi ,Obrony Kraju przed " datą , wstąpienia do Związku.§ 20. 1. Skreślenie z 1isty członków Związku nioże 

§ 15. ' Członkowie zwyczajni Związku mają prawol nastąpić w razie: 
1) wybierać i być wybierani do władz Związku, 1) uchylania się od udziału w pracach Związku, 
2) uczestniczyć w zebra» iach koła z . głosem decydu- 2) nieusp'rawiedliwionego z~legania w opłacaniu składek 

jącym, . czlonkowskich przez okres przekraczający 12 mie-
J) brać udział w zebraniach, ria których władze Związku sięcy . - , -

podejmują decyzje ich dotyczące, a także uzyskiwać 2. Osol;lOm skreślónym z ' listy członkÓw Związku 
bieżące informacje o decyzjach i działaniach wszyst- przysłu.guje odwo.lanie za pośrednictwem zarządu kół a 
kich instancji Związku, ' do właściwego zarządu wojewódzkiego w · terminie 30 dni 

4) wysuwać postulaty i wnioski ' wobec władz Związku, ,od otrzymania zawiadomienia o skreśleniu. ' 
, ' oceniać i poddawać krytyce działa lność , Zwi-ązku 
(władz Związku i poszczególnych członków), § 21. 1. Wykluczenie ze Związku może nastąpić w 

razie : 
5) korzystać z pomocy prawnej socjalno-bytowej 

Z,:wiązku, 1) naruszenia postan?wień sta,tutu Związku, 

8) odwoływać się do władz Związku (ze Zjazdem Kra- ' 2)nieprzestrzegania uchwał władz Związku. 
jowym włącznie) w sprawach osobistych" 2. Osobom wykluczonym ze Związku przyshlguje od-

1), nosić odznakę organizacyjną Związku, ' wołanie na zasadach i w try'bie określonych odpowiednio 

8) reprezentować Związek na 'zawodach i z upoważni e- w § 39 ust. l i § 55 ' ust. 3. 
nla zarządów na imprezach organizowańych przez , § 22, Ut rata pra w człgpkowskich ' powoduje niemoż-
jednostki wojskowe , i organizacje społeczne. ność da lszego sprawowania funkcji społecznych we wła-

dzach Związku. . 
§ 16. Członkowie zwyczajni ZwiCjzkusą obowiązani: 

1) reaHżowaći propagować cele Związku oraz sto~ować 
się do postanowień statutu i uchwał władz Związku, 

2} przestrzegać zasad etyki zawodowej żołnierza PolSki 
Ludowej oraz , obyczajów ' żołnierzy z.awodowych Lu~ 
dowego Wojska Polskiego" 

3) dbać o dobre iIf1ię Związkl,l, 

.) należeć do Jednego z ' kół i opłacać regularnie składki 
członkowskie . 

§ 17. Członk~wie honorowi Związku mają prawo 
uczestniczyć z ' głosem doradczym w ogólnych zebraniach 
członków koła, w zjazdach, korzystać z p,omocy prawnej, 
Dosić odznakę organizacyjną i są ' żwolnieni z opłacania 
akładek członkowskich. ' 

; 

I 

Rozdział 4 

Struktura organizacyjna Związku. 

§ 23. Organizacja , Związku obejmuje: 
1) , władze naczelne, 
2) władze wojeWÓdzkie, 
3) koła. 

§ 24. Wszystkie władze Związku są wybierane w 
głosowaniu tajny'm przy nieograniczonej liczbie. kandy­
datów. 

, ' 

2. Tę samą funkcję w ZWiązku można pełnić przez 
dwie kolejne kadencje. Postnnowienie nie dotyczy władz 
koła. ' 

, , 
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3. Uchwały władz Związku zapadają w glosowaniu 
jawnym zwykłą .wi~kSZ.OŚC~ą głosów, w ?becności co naj­
~niej połowy ogolneJ liczby uprawnIonych do głoso­
wania. 

4. Członkowie komisji rewizyjnych nie mogą być 
jednocześnie członkami innych władz Związku na tym 
samym szczeblu. ' 

5. Członkowie komisji rewizyjnych mogą brać udział 
i głosem doradczym w posiedzeniach zarządu danego 
szczebla. ' 

6. Tryb wybierania .delegatów na zjazdy us"tala 
każdorazowo Zarząd Główny po konsultacji z zarządami 
:wojewódzkimi. Delegaci zachowują mandaty przez okres 
kadencji władz. .." 

7: W razie ustąpienia członka włap'z Związku, władze 
te mogą dokooptować nowego ' członka tylko spośród de­
iegatów danego sżczebla. Liczba dokooptowanych człon­
ków nie może przekraczać 1/3 ogólnej liczby p~hodzą­
(:ych z wyborów. 

8. Wszystkie władze Związku ~ą obowiązane: 
l) badać i rozpatrywać wnioski, prośby i zażalenia 

członków Związku oraz informowac zainteresowanych 
o sposobie załatwienia zgłoszonych spraw, · 

. ~) systematycznie informować członków Związku o .pod-
.. 1 jętych uchwałach . i ,aktualnych dokumentach nor-

matywno-prawnych dotyczących Związku i jego. 
, członków. 

9., Kadencja wszystkich władz Związku trwa o{ lata., 

Rozdział 5 

Władze naczelne Związku. 

§ 25. Władzami naczelnymi Związku są: 

1) ZJazd ' Krajowy, 
2) Zarzqd GłQwpy, 

aY---Cłówna Komisja Rewizyjna, 
4f Główny Sąd Koleżeński. 

A. Zjazd Krajowy 

l) z inicjatywy Zarządu Głównego, . 

2) na wniosek Głównej KOtnisji Rewizyjnej, 
3) na pisemny wniosek GO najmniej 1/3 ogólnej liczby 

zarządóy,' wojewodzkich. 

2. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwołuje Zarząd 
Główny w terminie 3 miesjęcy od daty podjęcia uchwąły 
lub wysutlięcia wniosku. Zjazd oJ::iradujenad sprawami, 
dla których został zwołany. 

'3. W nadzwyczajnym Zjeżdzie KrajoV{ym biorą udział 
delegaci wybrani na ostatnich zjazdach wojewódzkicb. 
Postanowienie § , 28 ust. 2 stosuje się ·odpowiednio. 

§ 30. Do kompetencji Zjazd~ Krajowego.. należy: 
l) uchwalanie programu i głównych kierunków dzia· 

łania Związku, ' 

2) rozpatrywanie sprawozdań Zarządu Głównego, Głów· 
nej Komisji Rewizyjnej i Głównego Sądu Koleżeń· 
skiego, 

3) ocena działalności Związku i jego władz naczelnych 
oraz podjęcie uchwał, w tych sprawach, a także roz· 
patrzenie ,wniosku . Głównej Komisji , Rewizyjnej o . 
udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządqwi, 

4) zatwierdzanie regulaminów komisji rewizyjnych i są· 
dówkoleżeńskich, . 

5) wybór członków Zarządu Głów'nego, Głównej Ko· 
·misji Rewizyjnej i Głównego Sądu Koleżeńskiego. 

6) podejmowanie uchwał w sprawach wniesionych pod 
obrady Zjazdu, 

7) uchylanie uchwał zjazdów wojewódzkich, zawies~q­
nych przez Zarząd. Główny w -myśl postanowienia 
§ 32 ust. 2 pkt 17, 

8) uchwalanie projektu statutu Związku oraz zmian 
statutu, 

9) podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania 
Związku przeznaczenia jego majątku. 

B. Zarząd - Główny 

§ 31. l. Zarząd Gł'ówny składa się z 5~70 członków. 

władzą Z · ' k ~ 2. ' Zarząd Główny wybiera spośród siebie Prezydium '. 
§ 26. Zjazd Krajowy jest najwyższą WIąZ u .. . w składzie 11-15 członków, w tym: prezesa, 3 wi~pre-
§ 27." l. Zjazd Krajowy zwołuje się jako zwyczajny zesów, 'sekretarza. i skarbni~a. 

lub nadzwycza.jny. 

2. W'Zjeździe Krajowym biorą udział: 

l} z głosem decydującym - delegaci w'ybrani na) 
zjazdach wojewódzkiCh w - liczbie ustalonej przez Za­
rząd Główny, 

2) ' z głosein doradczym, - członkowie władz naczelnych, 
jeśli nie są delegatami, orAZ członkowie honorowi 
i osoby zaproszone. 

§ 28. l. Zwyczajny Zjazd Krajowy zwmywany jest 
przez Ząrząd Główny co 4 lata. - ' 

2. O tęrminie, miejscu i porządku obrad Zjazdu Kra • 
. jowego Zarząd Główny z.ś!wiadamla osoby, o któryCh 
' mowa w § ?-7 . ust. · 2, co najmniej na miesiąc przed ter:.. 
minem Zjazdu. 

, , . 

3. Zjazd Krajowy obraduje na podstawie każdora-
zowo uchwalonego przez siebie regulaminu obrad, któ. 
rego projekt przedstawia Zarząd Główny, . 

§ 29. 1. 
ny Jest: 

NadzwyczaJny Zjazd Krajo,V(y - zw6łyWę.. 

3. Posiedzenia Zarządu Głównego odbywają się sto,. 
lownie do potrzeb, co najmnieJ dw~ razy w roku. 

4. Posiedzenia Zarządu Głównego zwołuje Prezydium 
zawiadamiając członkó~ · Zarządu có najmniej , na 10 dni 
przed datą posiedzenia i przesyłając im porządek obrad. 

§.~ 32. 1. Zarząd Główny kieruje {;ałokształtem dzia­
łalności Związku \.., okresie między Zjazdami -Krajowymi . 

,zgodnie z postanowieniami statutu oraz uchwałami Zjawu ;. 
Krajowego i odpowIada przed nim, za 5wą"-pracę·. · <' 

.2. , Do kompetencji Zarządu' Głównego naleźy: 
l) wykonywanie Y;,chwał Zjaźdu Krajowego, 
2) ' r~prezentowanie Związku na zewnątrz l óżiałiinie w 

jego ImIeniu, . ./ 

3) ustalanie zasad i trybu wyboru W;ladz; wyboru dele­
gatów na Zjazd Krajówy i zjazdy wojewódzkie po . 
konSultacji . z zarżądami wojewódzkimi, . , , . 

4) uchwalanie pianów działalności ibudźetu ZwiąZku,, ' 
oraz. zatwierdzanie sprawozdań z ich ,wy;koo!ląia" . , 

., 
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,~ 5.) 'opiniowanie projektów zarządzei'l przyg'otowywanych 
w Ministerstwie Ob:: :1y Narodowej;' zwiQzanych z 
działalnościq , ZwIązku .:.-. zarz{ldów ' wojewó"dzkich' 
i kół, ' ,' / r 

~l ustalanie szczegółowych Zasad powoływania I rozwią~ 
zywania zarządów , wojewódzkich, a takze !Ch ;p,owo-

, ,Jywanie i rozwiążywanie, . ' 

7) udziela-nie pomocy zarządom w'oj~wódzkim w ich' 
Qraey 'oraz koordynowanie 1 nadzorowanIe ich drla- ' 

-1'1!:lności, ' 
8r 'rozpatrywanie odwołań , od uchwał zarządów woje­

'-wódzkich, 
9), aokonywanie' badań i anallzwarunków socjalno-by­

towych, zdrowotnycni kultur~Jnych członków Związ­
kuoraz podejmowanie wniosków vi tych spr:aw-ach 
,dla a~ałahl'ości na rzecz członk6wZw,tąilku i , ~h, 
, reclźifi, 

10) uchwalanie regułamin.ów 

Zwiąźbl, nie zastrzeż-onych 

,: . Kpalowego. 

wytycznych ,(tlli ' Włath 

do kOOlpete~41 Zjazdu 

: - . '\- \ ' , ,~!~ą J)'QW01r~~ante k>omi"'ji probl'EllIlowycb jakio ;organów 
, ', 'Pom~iłczY'9h L'aI"Ządu ' GłóWnego ,Ora7; ',u'Cnw:atmi.;e ' 

, ~: jcJl r.e,911rciminów, 
12) ilstailą;Wiiiłlil!i e :()d~n, ak, 

C. GłÓWn(! 'Komi'Sja 'Rewizyjna 

§ 34. 1. Główna ' KomisJa Rewiz;yjna ~es1 ,er..ganem 
kontrolnym ZW!4zku. 

, ;2. ,Głównie!- Eomisja B:ewiz-yjrra .składa ;się ,z H-21 
cuo.nków_ 

• z§ 2,5.. Do 'kompe!mrcgi ~ej &JmisJi RewiZ3'jnej 
na'łeZy~ " 

1) kontrola co. najmniej trllZ 'W 'Fo.ku 'C-ał~k:sztaftu dZ1'cimi­
ności Związku, a w szczególności jego gospodar.ki 
finansowej i opłacali'ia 'sx,'łade'k członkov.;skich, 

2) składanie spraw'.Ddlaul'l'i il'ła Zjeździe Krajowym, wraz 
z oceną całokształtu działalnoścL gospodarki finanso­
wej i majątkowe;j Zw~z:k.\;\, -OI'<ii'Z WiliB®U ,,o udzielenie 
absolutorium ustępującemu Zarząoow;i, 

3) składanie Zarządowi Głównemu fDOImozll\ych :s.pFawo­
zdań o wykonaniu lb,l!I'dżatm i '.o ~ika{!h ,pr:~s'pj;owra­

d2;onej kontroli; 
4) nadzorowanie działalności wojewódzkich komisji re­

wizyjnych, 
;!;i,) lUCzestnd'ot-w0 !przedstawioiela \.(iC-złe~ką) ,K'Omi~ji Rewi­

. zyjnej z głosem doradozfllłl ,'w rpostaij,zeniaah Zarz.ądu 
,Głównegf) i ,ieg:o JkeziY<di'ilIlL 

§ 36. Szdegółowe zasady dźiaJa-m<l. !k-oIńisji Tewi.ztj-
n) ' :midawanie ' godności 'członka houofl1>weg.e -Zwi~; nych okres'la1ąl!~amiiny 'Uthwal~ ;pr.zez 'Zjazd 

,, ' , Hl -usŁa!aJilie' wys,okoŚci~kladek czton:kowskicb po)kon- ' KrajIDwy. 
, , ' .-' sultacj.i ,z zarządamL wo~ew6dŹkiml, 

, '1-51 ZłlTZądza:nię 'funduszaini ' ł majłtkieJll ZWią:?:ku; 
',.. ·:.,'4:6J :"-Mz.pa~tl.~ i zał~terdzani~ .~kreaow}'ic1l JSJ).nawo-
. ;_: ;:id;~ńf5re~~dium ' ~arządu :Głównego, . . ' -
'- .tI ~ " . 

,-;.' '::]1) 'z'fwJes.;l;.ani'e , , 1łChwał ' zjazd6-.w w)i:;}ęwod~di 'oraz 
,~' -' uctlyłimieuchwał zarządów w.o]e;w6dzk!lCh, j~i są ' 

" '" -;niez~anę ' z przeplsa~i prawa. , pes'timóWiMnmmi ~slNt-
~~~- "', tt:rt:u 'll1b uchwała'fuJ ZarządY Głównego, c, , 

~', ~~ "1:8) , ' zaw,ieszanie "w ' czynnościach zarząd6w woje:Wódikich 
.~~~7~::, _ lub poszezegó1nych członków tychzarzQlil6w,' jesli 
, .'" " ich działalnoŚć jest , niezgądna z ,przepisami prawa, 

, ' ~postanowieniami , statutu -lub /uchwałami Zarządu 
" ':, ,'" 'qłOwne;go.; wt;azie, ' -zawieszenia , zarządu wąJew,ódz­

' ~'kie~o, ' Zarząd Główny -powOłuje zarząd 'tymczaso­
':Wy, ,któq' 'pełni s.we funkcje do czasu wyboru n-owe-

'igo :zariądu przez 2;jaŻa wojewód~l, ' 

i;' ,~' l,9j ,informowanie społecz~stwa 'o dzlti~noścIZ,~zku, 
: /2(>,) " skl~danie spra~ozdan ~$ 5Will dzlał .. lnokl na 'Zje'ź-

" d,ik , Krajowym" : 

• ' ,~~ , .zwoływanie ',zwyczajnYCh ł ~d,zwycząjłay.ohZJazd&w 
\', '- Krajowych, 

22) podejmowanie uchwał wsprawacn nie zast'l'>ze~ych 

\'d,p ,\ko~pet~!lł'Cji innych władz , Zwl~'Zku; 

§ '33. ' ,1. W okresie ' n:iiędzy . posiedzeniam1 ' Z~ądu ' 
; ,.'G\awnego "dziahiIilością ZwląZkuklilruje Pr-e.zvdimn Zą" 
, .IZądu qłównego ' w Iamach , kompelenc'jl okI'-eślol'lY'.oh w 
: 1ł ,,'32 -us1. :2 'Pkt 1, 2, '5,' 7---"9-, 11; 14,l5, 19 I~. ' 

.. 2.'PBsiedzenia ,Hrezydium Zan.ąduGłÓwne,go .zwoły-
":: , wane są 'stosownie ' do. ,potrze'b, co najmnie.j ' raz na 
-- " k,w,arlął; , 

, , 3. , W-po.siedzentaćh 'Zarząd,u -Cfó:Wneyo i jegaPre­
'zY~Uum uczes'tnicząp-rzedstawilcłefe itesQrtu '01>rony 'haro­

''łłow.e;. Posłano:Włehie l 31 ' ust. ':4 1) trył51e zawiada,mlimicr 
, ,,'Jl;ÓąnjeSi-ę ... edpowiednio. ' 

' / 

, t§ :3lY . :Głli>w.ny ~d ~leżeńSk.i ~ :Się 11.9-1'.5 
:ezlolik!ów. , " 

_ . . ł . 

'§:ł8. L 'Głó-wny f.?ąd "Kd1e:zeń-skl 'jełko 'pIerwsza 
I,nstancja , orzeka, o odpowiedzialności ' organizacyjnej 
czlon'k6WZwiątku "II 'spraWach , wYm~a:ją~yc:h z 'p'ełn'i,enia ,_ 
funkcji , we władzaen ' nacze1nyi:h 'i 'woijewoazktrihól'ffz 
jako ,ifr:Fll:gaiI$l'i1nd.j]f'~ćitruJe (D'dWOfanm;ołl ,orzeczeń 
w0jewódz.k'ich :są4ów k~ir~'dh. Nil "wniosek !vzacm1k'a 
ays:cypliIl'arneyo 'lJllo~e "równie'?; ',orzeklIc fil) (uilpIJwiied-zła]­
ności organizacyjnej innych człortk&wZwią'l2k<u. 

'2. ' PORanto '00 'komP-eterrcji 'GH'>wn'eg-e 'Sądu ;Kołeżeń~ 
sklegbn'ci'leży: ' , ' 

1) nadzór nad dzialahiosdą w6jewoożk1c'h ' sąaów kdłe­
iżeński'ofl, 

/ 
2) składanie sprawozdania ze swej dzia,ła:I'no'sci moa 

Zjeżdzie KTirjowp, 

, § 39. 1. Od orzeczeń Głównego Są.duKdleżeńśkiegD, 
wydanych w pierwszej instancji, p-rzys-łt\glIje 'odwelanie 
do Głównego Sądu ~o'le-zenskie'gu w 't-emiime '3'0 dni od • 
a,6r-ę'CzęIii'ao.pzeczeni,a. 

2. Główny Sąd Koleżeński rozpa'lrruje "sprawy w 
pi:'e'rw'Sze-j ,'instancji w :tr~yosQt)()wych Yesp0ładh or.zeka~ 
jącygh, a ,-:w :ikugiej i nstanCji - w !ptę'Cico'S.óbowy.ch 

zespoła:dh 'orzeliajqcych. 

3. !W zespole orze"ktlJącym wdrugi"aj , 'inslant:,ji 'nte 
ITroYą br-ae 'trd'Żia-lu ciłm'k'Qwie Z<;;;qÓWDęY0 ;Sądu 'Kol.eżeń­
ski-ego,którzy u'C'leS:t-ntcz)"H ' "W. wy~aniu I'l'iI?ZeCz,em-a ''W 

pierwszej .- instancji. 
.'l. 'Or,z-eczema ,GłQwn,ęgo :Są:d-u Keleżeńskięgo .wydane 

w ilit\giej instanc;ji Sg ostateczne. ' 

§ 40. Główny-Sąd lK,ctleżerrski 
stęp,ujące ,kary organizacYJne: 
:1i) ';u;pomniffiiia, 
:2) , nagany, 

• 
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, 

3) zawieszenia w prawach członka na okre, od 1 roku 
do 3 lat, 

4) wyklu~zenia ze Związku. 
§ 41. Przewodniczący Głównego Sądu Koleżeński~gq , 

~a prawo ' uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu Głów­
fiego i Głównej Komisji Rewizyjnej z głosem doradczyzn. 

§ 42. Szczegółowe zasady działania oraz tryb postę­
powania przed sądami koleżeńskimi określają regulaminy 
.uchwalone przez Zjazd ,Krajowy. 

, /' 'RozdzIał 6 

Władze wojewódzkie. 

§ 43. Władzami wojewódzkimi Sąl 

1) zjazd wojewódzki, 
2~ zarząd wojewÓdzki, 

/ 3) wojewódzka komisja rewizyjna, 
4d 'wojewódzki , sąQ koleżeński. . 

A, Zjazd wojewódzki 

. § 44. Zją~d .wojewódzki jest najwyższą 'władzą . 
Związku na terenie wojewódżtwa. . ' 

§ 45. 1. Zja'zd wojewódzki zwołuje się jako zwy-
czajny lub- nadzwyczajny. ' ..... 

2. ,W zjeżdzie wojewódzkim biorą udział; 
1) z głosem decydującym - delegaci wybrani na ze­

braniach sprawozdawczo-wyborczych ' kół~ 'w liczbie 
ustfllonej przez Zarząo Główny, 

2) z głosel~l doradczym ~ członkowie władz wojewódz­
,kich i przedstawiciele władz naczelnych, jeśli . nie !!.ą 
delegatami, oraz , członkowie honOrowi i . zaproszQne 
osoby. 
§ 46. L Zwyczaj~y' zjazd wojewódzki zwoływany _ 

' jest przez zarZąd wojeWódzki co 4 lata. . ' 
,2. , O lerminie, miejscu -, i porządkJl ; brad zjazdu wo­

. jewódzkiego zarząd wojewódzki zawiadamia osoby, 
() których mowa w § 45 ust. .2, co najmniej na miesiąc 
przed terminem zjazdu. . . " 

, 3. ZjaZd wojewódzki obraduje na podstawIe , każdo· 
razowo uchwalonego przez siebie regulaminu obrad, któ­
rego projekt , ~rzedsta'wia zarząd wojewódzki. 

§ 47. L Na:d~wyczajny zjazd wojewódzki zwoły­
wany jest: 
, l)z ipicjatywy -zarządu wojewódzkiego~_ 

2) na wniosek: 
a) Zarządu Głównego, 

" . " b) ' wojewódzkiej komisji rewizyjnej, 
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólriej' liczby 

zarządów kół. ' 

2. Nadzwyczajny zjazd ,wojewódzki zwołuje ' zarząd 
wojewódzki w , ciągu 2 miesięcy ' od daty podjęcia uchwa­
ły, zgłoszenia żądania lub wniosku. Nadzwyczajny zjazd 
obraduje nad sprawami, .dla · których został 'zwołany . . 

3. W nadzwyczajnym zjeździe wojewódzkim biorą 
udzIał ostatnio wybrani , delegaci z kół. Postanowienie 
§ 46 ust. 2 stosllje się odpowiednio. 

§ 48. DoJcompetencji~jazdu wojewódzkiego należy I 

~ , .1), uchwalimie głównych kierunków działalności związ-
~ " kowej na terenie województwa . 

2) '. rozpatrywanie sprawozdań zarządu wojewódzkiego, . 
wojewódzktej komisji ~ewizyjnej , wojewódzkiego 
sądu kOleżeńskieg,o, " 

I 

. Poz;2~O ' 

'3) ocena działalności związkowej na terenie woje­
wództwai władz wojewódzkich oraz podjęcie uchwał , . 
w 'tych $prawach, a takie rozpatrzenie wniosku wo­
jewódzkiej : ,komisji rewizyjnej o udzielenie absolu­
torium ustępującemu zarządowi, 

4) wybór członków zarządu wojewÓdzkiego, wojewQdz­
kier komisji . rewizyjnej i wojewódzkiego sądu kole-
żeńskiego; ' / 

5) wybór delegatów na Zjazd Krajowy, 
6) poqejmowanie uchwał w sprawach wniesionych poa 

obrady zjazdu. 

B. Zarzqd wojewódzki 
( 

§ 49. 1. Za\ząd_ wojewódzki .$kłada się z l~O 
członków. ' 

_ 2. Zarzącl wpjewódzki wybiera spośród siebiepre­
zydium w składzi'e 3-11 członków, w 4'Jn: prezesa, 1-':3 
wicep'rezesów, sekretarza i skarbnika. ) 

3. ' Posiedzenia zarządu wojewódzkiego odbywają się 
stosownie do potrzeb,c9najInłl~eJ dwa razy. W roku. 

4. Posiedze.nia zarządu wojewódzkiego zwołuje' pr-.~ ' 
zydium; PostanQwi~riie § 31 ust. 4 stosuje się odpow}ednio:. ;' 

§ , 50. 1: Zarząd wojewódzki kieruje działainoś,ci4 
związkową , na terenie w.ojewództwa w okresie między :-"" 
zjazdami , zgodnie; z postanowieniami statutu, uchwałąmi , ' ,--: 
1 wytycznym~ władz naczelnych, jak również uchwał4hi : .' 
zjazdu wojewódzkiego, ' oraz odpowiada za ' swoją. pracą , 
'przed' zjazdem wojewódzkim i Zarządem Głównym. ":'_ 

'2. , Do kompetencji zariciduWojewódzkiego naJe~YI :: /::~ 
1) wykonywanie uchwał władz n'aczelrtych i zjazdu Wb; ;' ~'-' 

jewódzkiegp, '-.,-
;2) " reprezehtowanie Związku i działanie w jego imieniU ,~ 

na' terenie \yojewÓdztwa, ' 
3) uchwalahfe planów działa'lności i .. projektu budżetu 

na ' podstawie wytycznych Z~rządu Głównego, jak- , 
również zatvJier:dzapie spr.awozdan z· ich wykoila'jlia, ~ 

4)współprę.ca z jednos,tkami(instytucjami) wojskowymi, : 
5) powolywanię i rozwiązywanie kół, 
6) udzie lanie pomocy zarządom kół w ich , pracy oraż 

, koordyrtowanie , i. nadzorowanie ich działalności, , ' 
7) rozpatrywanie ,odwołań Qd uchwał ' zarządów kół, 
8) podejmowgnie badań ' ( anali~ warunków , socjalno- ' :. 

-bytowych, zdrowotny'eh i kulturalnych ,członków. 
Związku i ..: ich rodzin or~ ' przedstawianie wnioslCqw 
w tych sprawach Zarządowi Głównemu, ' ~ 

9) powoływanie komi~ji problemowy.ch jako organów . <.~ 
pomocniczych zarządu oniz ustalanie zakfesu ' ich . 
działahiości, . 

10) przeds'tawianfe ' wniosków o' nadanie godnoŚci członka ',/, 
honorowego Związku oraz wniosków w 'sprawie ' > " 
innych . wyróżnień przewidzianych ' W, statucie, / 

-11) . zarządzanie nia)ątl\iem i , funduszami w granicach ,-~ 
budżetuf zgoctriie ' z zasadami- ustalonymi przez Zii'rząd 
Główny, " 

12)' rozpatrywanie . i zatwierdzanie okresowych sprawo­
zdań ' prezydium zarządu, 

13) ' uchylanie uchwał . ogólnych zebrań ' członków ' kół ' 
i zarządów ' kół, jeśli są niezgodne z przepisami pra­
wa, postanoWieniami statutu llib uchwałami wła<;lz 
naczelnych iwojewQdzkidi, " " . . , 

14) zawieszanie w czynnościa'ch zarządów kół lub ...... pa­
' szczególnych członków tych zar~ądów, j!,!śIi ich dzia­
, lalnóść . jest niezgodna z przepisamI prawa, ,postano-
, wieniami . stattitu l~b uchwa.łamiwładz Zwi'ązku'; , w ­
razie zawieszenia zarządu koła lub połQwy licZby 

" 
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jego członków, zarząd wojewódzkI powołuje tymcza­
' sowy zarząd, który pełni 'swe funkcje do czasu wy­
boru. nowego zarządu, 

l5) informowanie społeczeństwa o o.ziałalności związko­
wej na terenie województwa, 

16) składanie sprawozdań ze swej działalności Zarządowi 
Głównemu oraZ na zjeździe ' wojewódzkixp, 

11) zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych zjazdów 
wojewódzkich, 

18) podejmowanie uchwał w sprawach nie zastrzeżonych 
do kompetetlcji innych władz Związku. 

§ 51. L W okresie między posiedzeniami zar:.ząuu 

wojewódzkiego działalnością związkową na terenie woje· 
wództwa kieruje prezydium zarządu wojewódzkiego w ra­
,mach kompetencji określonych w § 50 ust. 2 pkt 1,2, 4, 
,6--9, 11, 15 i 18. ' 

2. Posiedzenia prezydium ,zarządu wojewóqzkiego 
zwoływane ' są stosownie do potrzeb, z zasady według 
ustalonego planu. co , najmniej raz na dwa miestące. ' 

C. Wojewódzka. komisja rewizyjna 

§ 52. L Wojew6dzka komisja rewizyjna składa si~ 

J: 3-7 ·«:;złonków.: . 

~ 2 Wojewódzka komisja rewizyjna wybiera spośród 

siebie przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i sekre-
tarza: . " I 

§, 53. Do kompetencji wojewódzkiej komisji rewizyj­
nej należy: 

1) " kontrola co najmniej . raz w roku całokształtu dzia­
łalności zarządu wojewódzkiego, a W szczególności 
jego gospodarki finansowej i opłacania składek człon- . 
kowskich, 

,2) składanie sprawozdania na zjeździe ' wojewódzkim, 
wraz z oceną działalności związkowej, oraz wniosku 
o uazielenie absolutorium ustęplJjącemu zarządowi, 

3) składanie zarządowi wojewódzkiemu corocznych 
uwag o wykonaniu budżetu i o przeprowadzonej 
kontroli, 

4) nadzorowanie komisji rewizyjnych kół, 
5) ucz,eśtnictwo przedstawiciela (członka) komisji rewi­

,zyjnej "z głosem' doradczym w posiedzeniach z<lrządu 
wojewódzkiego i .jego prezydium, 

D. WojewÓdzki sqd koleżeński 

, § 54. 1. Wojewódzki ,sąd koleżeński składa się z 3-7 ' 
członków. 

2. Wojewódzki sąd koieżeński wybiera spośród siebie 
przewodniczącego, wiceprzewodniczącego sekretarza. 

§ 55. 1. Do' kompetencji wojewódzkiego sądU kole­
teńskiego należy orzekanie w sprawach dotyczących 
członków .władz kół i zrzeszonych w. nich członków:~, 

2~ Wojewódzki sąd koleżeński rozpatruje sprawy w 
~trzyosoboWych zespołach orzekających: . 

3. Od orzeczeń wojewódzkiego sądu kQleżeńskiego 
przysługuje odwołanie , doOłównego Sądu Kolezeńsklego 
w terminie 30 dni od daty doręczenia orzeczenia. 

4. WojewPdzki sąd koleżeński składa sprawozdania 
ze swej działalnoŚci Zjazdowi wojewódzkiemu. 

§ 56: 1. Wojewódzki sąd koleżeński stosuje kary 
'organizacyjne, o których mowa . w , §. 40. 

2. P.(,Z'ew:od)1iczący 'woJewódzkiego sądu koleżeńskie­
(Joma prflwot\~:+e,siniczy'Ć Vi posiedzeniach' zarządu wo-

" 

jewódzkiego wojewódzkiej komisji rewizyjnej z głosem 
doradczym. 

Rozdziaf' 1 

Koła Związku. 

§ 57. 1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi ;. 
Związku są koła. Do zorganizowania koła wymagana jest 
lfczbaco najmniej 9 człqnków. 

2. Założenie koła na'Stępuje na podstawie wniosk,ll 
komitetu organizacyjnego, zatwierdzonego przez zarząd 
wojewódzki. , 

3. Koła zakłada się' przy ""jednostkach lub inst~tu­
cjach wojskowych, w tym także jako koła środowiskowe. 

4. CzłonkowiEl.~rzeszeni w . kołach, kierując . się po­
stanowieniami statuiu, swą działalnością zapewniają 
realizowanie celów Związku. 

§ 58. Władzami koła Związku są: 
l) ~gólIie zebranie członków koła, 
2) zarząd koła, 

3) komisja rew~zyjpa koła. 

A.Ogólne zebranie , €flonk6w kola 

§59. 1. Ogólne zebranie c~łonków koła . jest naj· 
wyżSZq władzą koła. 

2. Ogólne zebrania członków koła odbywaJą się we­
dług planu ustalonego przez zarząd koła" co najmniej raz 
na kwartał. 

3. Ogólne zebrania członków koła mogą być równiei 
zwoływane na wniosek Zarządu Głównego, wojewódzkie­
go, ' komisji rewizyjriej koła lub na wniosek 1/3 liczby, 
członków koła. 

4. Ogólne zebrania sprawozdawczo-wyborcze, odby. 
wająsię co 4 lata, a' ogólne zebrania sprawozdawcze od­
bywają się co 2 lata. ' . ' 

5. ' O terminie i porządku obrad zebrap, ' o których 
mowa w ust. 3 i 4, zarząd koła za.wiadamia członków­
kola, władze wojewódzkie I osoby zaproszone na 7 unl 
przed datą zebrania. 

, 6. Członkowie wł~dz naczelnych i , wojewódzkich, 
jeśli nie są członkami koła, biorą udział w zebraniach 
kola z głosem doradczym. 

§ 60. 1. Do kompetencji ogólnego zebrania sprawo­
zdawczo~wyb6rczego należy: 

1) uchwalanie planów działania, przedstawionych przez 
zarząd koła, 

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie, sprawozdań za~ządu 
i 'komisji rewizyjnej kofa, 

3) ocena dział'alności koła i " jego władz, podejmowanie 
uchwał w tych sprawach oraz udzielanie absolutorium 
ustępującemu zarządoWi, 

4) wybór członków zarządu i komisji rewizyjnej koła, 
5) wybór delegatów na zjazd wojewódzki, według zasad 

us-talonych przez Zarząd Główny, na zebraniu spra­
wozdawczo-wyborczym poprzedzającym ., zjazd woje­
wódzki, 

6) podejmowanie uchwał w sprawach wnoszonych pod 
obrady. 
2. Do kompetencji ogólnych zebrań sprawozdawczych " 

należą sprawy wymienione w ust I pkt 1, 2, 3 i 6. 

,3. Analizowanie . pieżącej działalności koła, przyjmo­
wanie nowych cz.!onków, skreślanie z listy członków, wy­
mierzanie kar organizacyjnych, o których mowa, w· § 40 
pkt 1 i 2 - należy do· kompetencji ogólnYCh, zebrań' koła. 

, 

/ 
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B. Zarzqd kola 

§ 61. 1. Zarząd kola _ składa się z 3-11 członków. 
.' - .. 
2. Zarząd koła wybiera spośród siebie prezesa, sekre-
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2. Komisja rewizyjna koła wybieraspQśród ):;iebi. 
przewodniczącego, wiceprzewodnicząc~go i i;ekręt~rza. 

. § 64. Do kompetencji komisji rewizyjnej koła . nale±YI 

tarza i skarbnika. W większych liczebnie zarządach wy­
biera się takżę 1---.2 wiceprezesów. 

1) kontrolowanie całokształtu działarllościkoła : z .. , 
szczególnym uwzględnienil!ni gospodarki finansowej .. ~ 
i regularności opłacania skłądek, I .,' r· , 

. 3. Posiedzenia zarządu kola odbywają się według 

planu ustalonego przez zarząd, co najmniej raz na ,dwa 
miesiące. " ,c 

§ 62. 1. Zarząd koła kieruje bieżącą , dzialalnościli 

kola w okresie między ogólnymi zebraniami, zgodnia 
• , postanowieniami statutu, uchwalami i wytycznymi 
władz Związku, oraz odpowiada przed nimi za swą pracę. 

2. ~o kompetencji zarządu koła należy: 

1) wykonywanie uchwał władz . Związku, 

2) reprezentowanie. członków koła I działanie vi ich 
imieniu, I 

3) uchwalanie projektu planu działania 

budżetu · koła, 

projektu 

2) składanie sprawozdania na ogólnym zebraniu koła. 

'. wra"zz oceną działalności zarządu, oraz wniosku 
o udzielenie absol~torium ustępującemu · ~arządowJ., 

3) składanie zarządowi koła okresowych sprawozdlld. 
z wykońania budżetu i o wynikach przeprowadzonej 
kontroli, 

4) uczestniczenie z głosem ' doradczym w posied?:eniacll ' 
zarządu Koła. 

Rozdział 8 

Majątek I fundusze Związku. 

§ 65. 1. Majątek Związku stanowią nieruchomoścI. 
ruchomości oraz fundusze. 4) . zarządzanie . majątkiem i funduszami w granicach 

budżetu, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarząd 2. Do· nabywania i zbywania praw majątkowych ' 
Główny, oraz zaciągania zobowiązań w ,imieniu Związku upował- < 

5) organizowanie: . niony. jest Zarząd Główny. ' ... 

a) zebrań dyskusyjnych o tematyce historyczneJ, ' 3. Zarządy wojewódzkie mogą nabywać; zbywać lub 
obronnej oraz o bieżących zagadnieniach społecz- , obciążać majątek nieruchomy Związku jedynie na pod~ 
no-politycznych, _ stawie pisemnego upoważnienia Zarządu Głównego. 

b) współpracy z dowództwami jednostek lub insty- § 66. Na fundusze Związku składaj!\ się: 
tucji wojskowych, przy których działają koła, oraz 
.z Klubami Oficerów · R.ezerwy Ligi Obrony Kraju 1) wpisowe i składki członkowskie, 
i innymi organizacjami społecznymi, 2) dochody. z majątku nieruchomego , I ruchomego, 

c) podejmowanych przez członków koła prac spo- 3) wpływy z działalności statutowej, 
łecznych, 4) darowizny, zapisy i dotacje. 

d) 'imprez rekreacyjnych i rozrywkowych dla człon-
§ 67: 1. Fundusze Zwią· zku przeznacza się ·na dzia· , ków koła i ich rodzin, 

łalność statutową. 
6) analizowanie sytuacji socjalno-bytowej członków 

koła i , ich rodzin oraz podejmowanie dżiałań zmie~ 2. Podstawę gospodarki finansowej Zarządu Główne-
rzających do jej poprawy; udzielanie pomocy w wy- go, zarządów wojewódzkich i zarządów kół stanowi, -
padkachlosowych oraz przy organizowaniu po grze- budżety uchwalone · przez. odpowiednie zarządy· po za-
bów członków koła, sięgnięciu opinii zarządów niższego szczeBla. , 

7) udzielanie pomocy członkom kola w podjęciu za trud- § 68. 1. Do ważności oświadczeń w zakresie pra'w 
nienia odpowiadającego ich kwalifikacjom i predyspo- zobowiązań majątkowych Związku oraz udzielania pel-
zycjom zdrowotnym, nomocnictw wymagane jest współdziałanie i podpisy pra­

8) prowadzenie ewidencji członków koła 
składek członkowskich, 

zbieranie 

9) przedstawianie władzom zwierzchnim wniosków w 
'sprawach wyróżnren4a Członków koła, 

10) rozpatrywanie spraw naruszenia przez czło~ków koła' 
norm moralno-etycznych oraz postanowień statutu 
i przedstawianie wniosków w tych sprawach do de­
cyzji ogólnego zebrania członków koł~ , 

11) składanie sprawozdań ze swej działalności na ogól­
nych zebraniach sprawozdawczych i sprawozdawczo­
-wyborczych oraz · zarządowi · wojewódzkiemu, 

12) zwoływanie ogólnych zebrań członków koła. 

§ 63. 
" członków. 

. C. Komisja rewizyjna kb~(l 

1. Komisja rewizyjna koła składa się z 3"':"5 

zesa lub wiceprezesa oraz skarbnika Zarządu Głównego 
lub innych upoważnionych członków Zarządu GłównegO. 

2. Zarządy wojewódzkie mogą składać · oświadcze.ni& 
,w zakresie pr:aw i zobowiązań majątkowych w granicach 
umocowania przez Zarząd Główny. 

Rozdział 9 

Zmiana statut~ I rozwiązanie Związku. 

§ 69. projekty statutu Zwiążku oraz zmiany statut,l1 
uchwala Zjazd Krajowy większością 2/3 głosów w obec~ 
Ilości co Ifajmniejpolowy uprawni9nych d~ głosowania • 

.§ 70. Uchwalę w sprawie rozwiązania "Związku i pqę­
znaczenia jego majątku podejmuje zwyc~ajny ,lub nad­

" zwyczajny Zjazd Krajowy większoś.cią3/4 głosów wobec­
ności co najmniej 2/3 uprawni~mych do glosowania. 
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