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»3. Jednostki gospodarki uspolecznionej odprze-
- dajgce uzywane ogumienie nabywaja prawo
do kupna opon bieznikowanych w iloéci co
najmniej 90% odprzedanych opon uzywanych,
a w odniesieniu do opon do urzadzen i ma-
szyn rolniczych — w ilodci co najmniej 80%
odprzedanych opon uzywanych."”,

2) w § 3 ust. 1 pkt § po wyrazach ,Centralny Zwigzek
Spoldzielni” skresla sig wyraZz ,Rolniczych”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w'zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Przemysiu "Chemicznego i Lekkiego: E. Gr:ywua

220

ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 9 wrze$nia 1986 r.

w sprawie ustalenia i ogloszenia statutu stowarzyszenia wyiszej utytecmoﬂcl wZwiazek Bylych Zolnierzy
Zawodowych”. :

Na podstawie § 2 rozporzadzenia Rac'iy' Ministrow

z dnia 1 kwietnia 1981 r. w sprawie uznania Zwigzku By-
lych Zolnierzy Zawodowych za stowarzyszenie wyiszej
uzytecznoéci (Dz. U. Nr 10, poz. 45) zarzadza sie, co na-
stepUJe

§ 1. Ustala sie statut stowarzyszenia wyzszej uzy-
tecznosci ,Zwigzek Bylych Zolmierzy Zawodowych”, sta-
nowigcy zalgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrz-
nych z drﬂia- 25 lutego 1983 r. w sprawie ustalenia i oglo-
szenia atutu stowarzyszenia wyzszej uzytecznosci |,
wZwigzek Bylych Zolnierzy Zawodowych" {Monltor Polski
Nr 8, poz. 49).

§ 3. Zarzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych: C. Kiszczak

Zalacznik do zarzqdzenia Ministra
¥ Spraw Wewnetrznych z dnia
9 wrzeénia 1986 r. "(poz. 220)

STATUT ZWIAZKU BYLYCH ZOLNIERZY ZAWODOWYCH

Zwigzek Bylych Zolnierzy Zawodowych jest stowa-
rzyszeniem wyzsze] uzytecznodci. Skupia on w swych
szeregach zolnierzy, ktdérzy pelnili zawodowag sluzbe
wojskowg — zlaczonych ideg sluzenia socjalistycznej
Ojczyznie, sprawie umacniania obmnnosci kraju.

Zwigzek Bylych Zolnierzy Zawodowych, uznajac
przewodnig role Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej,
aktywnie wspdluczestniczy w ‘realizacji zadan politycz-
nych i -spolecznych kraju, a zwlaszcza w patriotyczno-
-obronnym wychowaniu spoleczenstwa, dazy do utrwa-

lania wiezi emerytdw i rencistéw wojskowych z macie--

rzystymi jednostkami'i instytucjami oraz inspiruje czlon-
kow Zwigzku do przekazywania swych do$wiadczen mlo-
dym pokoleniom, przyczynia si¢ do wzbogacania wiedzy

oraz poglebiania s$wiadomo$ci historycznej spoleczenstwa. .

Zwigzek upowszechnia wiedze o bojowych tradycjach
i pokojowej stuzbie  sit zbrolnych w kraju i poza jego
granicami. . ;

Ugruntowujac rozwijane poprzez sluibq wojskowa
zasady moralne i obyczajowe, czlonkowie Zwigzku dazg
do ukazywania spoleczefistwu cech zawodu wojskowego,
poszanowania munduru, barw f symboli narodowych, prze-
strzegania panujacych w wojsku zasad etycznych oraz
trwalych wartosci ceremonialu wojskowego.

W  imie intémacjonalistycznych ideatéw,  pomny

wspélnie przelanej krwi Zw1qzek wspoldziata w umac-

- nianiu braterstwa broni z Armig Radzieckg i innymi so-
juszniczymi armiami socjalistycznego _przymierza obron-

nego — Ukladu- Warszawskiego, niezawodnego gwaranta:

pokoju i bezpieczenstwa naszej Ojczyzny.

Zwigzek ~ Bylych -Zolnierzy Zawodowych posiada
wspolng plaszczyzng dzialania z Klubami Oficer6w Re-
zerwy Ligi Obrony Kraju w rozwigzywaniu proble-
méw spoleczno-obronnych, Wspéldzialajagc merytorycznie
i -organizacyjnie z Klubami, nawigzuje do ich bogatych
tradycji i doswiadczen. Wspiera dzialalno$¢ Klubow jako
bliskiej i bratniej organizacji oraz sluzy pomocg w spel-
nianiu przez nie zadan . patriotyczno-obronnych. Otacza’
opieka $rodowisko mtodych oficeréw i podchorazych, za-
ciesniajac wiezy kolezenskie laczace wszystkich zolnie-
1Zy 1pzerwy W jedng wspdlng rodzine wojskowa.

‘Zwigzek wspolpracuje ze Zwigzkiem Bojownikow
0 ‘Wolno$¢ i Demokracje oraz z innymi organizacjami
kombatanckimi, wspdluczestniczy w poglebianiu -wiezl -
spoleczenistwa z Ludowym Wojskiem Polskim.

Zwigzek reprezentuje prawa zrzeszonych w nim
czlonkéw oraz dba o zaspokajanie ich potrzeb socjalno-
-bytowych, zdrowotnych i kulturalnych.

Rozdzial ‘1 S |
Postanowienia ogélne.:

Zwiazek Bylych Zolnierzy Zawodowych, zwany
uzy-

§ 1.
dalej .Zwiazkiem", jest stowarzyszeniem wyzsze]
tecznosci i posiada osobcwos¢ prawna.

§ 2. Terenem dzialalnosci Zwigzku jest obhszar
Polskiej Rzeczyp@spol\itej Ludowe]. -

§ 3. Siedzibg wladz naczelnych Zwaqzku jest m. sat,
Warszawa, : :
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§ 8 Zwlazek ma prawo posiadania sztandaru oraz
‘uzywanla pieczecl 1 odznak wedlug wzordw zatwierdzo-
nych przez wlasciwe organy administracji panstwowej.

) s Zwigzek méze powolywaé jednostki terenowe.

§ 6. Zwigzek moze posiada¢ wlasny organ prasowy
po uzyskaniu zezwcﬂema wlasciwego organu administracjl
panstwowej.

§ 7. Dzialalno$¢ Zwigzku jest oparta przede wszyst-
kim na pracy spolecznej jego czlonkow.

Rozdziat 2 ~
Cele 1 formy dzialania.

§ § 8. Celem Zwigzku jest:

1) popularyzowanie problematyki 1 =zadan obronnych

F:_ nakre$lonych w uchwalach zjazdéw Partii i plenar-

" ‘nych posiedzeniach Komitetu Centralnego PZPR oraz

! dokumentach i aktach prawnych Rady Ministrow,

|, Komiteju Obrony Kraju i Ministerstwa Obrony Na-

.}l rodowej, _

2) ksztaltowanie w Srodowiskach cywilnych wlasciwego
zrozumienia -spraw obronnosci oraz wysilku Zolnier-
skiego w umacnianiu pokoju i bezpieczenstwa kraju,

3) -upowszechnianie trwalych wartosci ustroju socjali-

stycznego i ludowej demokracji, obywatelskiej odpo-

wiedzialnosci i zdyscyplinowania, wilasciwego stosun-
ku do- pracy i mienia spolecznego,

‘udziat w ksztaltowaniu patriotycznych postaw spo-

I
-
S

| cunku dla walk o narodowe i spoleczne wyzwolenie,
: tradycji oreza polskiego, bojowych zastug Ludowego
Wojska Polskiego,

5) umacnianie internacjonalistycznych wiezéw 1 brater-
stwa broni z Armig Radzieckqa oraz innymi armiami
panstw socjalistycznej wspdlnoty obronnej,

6) poglebianie zrodzonego w toku sluiby kolezenstwa
zolnierskiego oraz wzajemnego szacunku i wspoél-
dzialania calego $rodowiska zolnierzy rezerwy,

_7) czuwanie nad przestrzeganiem przez czionkow

i Zwigzku zasad etyki i obyczajéw zZolmierzy Ludo-
wego Wojska Polskiego, a zwlaszcza honoru i’ god-
nosci zolnierskiej,

8) umacrianie wiezi $rodowiska bylych zolnierzy zawo-
dowych z Zolnierzami sluzby czynnej oraz z pracow-
nikami cywilnymi wojska,

)

—_—

wspoldzialanie z organami administracji panstwowej
i wojskowej, a takze z zakladami pracy w zapew-
nieniu czlonkom Zwigzku mozliwosci zatrudnienia
zgodnie z nabytymi w sluzbie kwalifikacjami i pre-
dyspozycjami,

10) ochrona intereséw czionkéw Zwigzku oraz przysiu-
gujgcych im uprawnien z tytulu pelnionej zawodo-
wej stuzby wojskowej, a takze wspodldzialanie z ‘wila-
§éciwymi organami administracji panstwowej i- woj-
skowej w zaspokajaniu. potrzeb socjalno-bytowych,
zdrowotnych i kulturalnych czlonkéw Zwigzku oraz
ich rodzin i sprawowanie w tym zakresie spolecznej
kontroli, .

11) reprezentowanie czlonkéw Zwiazku wobec organéw
wladzy i administracji panstwowej, w tym réwniez

Ministerstwa Obrony Narodowej.

leczenstwa, a zwlaszcza mlodziezy, glebokiego sza-

§ 9. 1. Zwiazek realizuje swoje cele przede wszyst-

kim przez:

1) planowg 1 wszechstronng ideowo-polityczng dzialal-
nos$¢ czlonkéw Zwigzku,

2) dzialalno$¢ popularyzatorska
styczna),

3) zapewnienie uczestnictwa czlonkéw Zwigzku w pre-
lekcjach, pokazach sprzetu wojskowego, (¢wicze-
niach itp.,

4) przeprowadzanie zebran czlonkowskich poswigconych
omawianiu i organizowaniu dzialalnosci statutowej
Zwiazkuy,

5) podejmowanie prac spolecznych, uzytecznych dla
obronnoéci kraju i gospodarki narodowej,

6) wspoldzialanie z innymi stowarzyszeniami wyzszej
uzytecznosci i organizacjami spolecznymi w spra-
wowaniu opieki nad miejscami pamigci narodowej,

7) udzielanie pomocy zolnierzom zwolnionym z zawodo-
wej stuzby wojskowej w podjeciu zatrudnienia odpo-
wiadajacego ich kwalifikacjom i predyspozycjom
zdrowotnym, s

8) wspoldzialanie z wlasciwymi organami wojskowymi-
w opracowaniu zasadniczych kierunkéw zmian prze-’
pisow dotyczacych emerytéw i rencistéw wojsko-
wych oraz czlonkéw ich rodzin,

9) otaczanie opiekg i udzjelanie pomocy wdowom i sie- -
rotom po zmarlych czlonkach Zwiazku,

10) tworzenie funduszu na cele socjalno-bytowe czion-
kéw Zwigzku i ich rodzin,

11) udzielanie pomocy prawnej czlonkom Zw1qzku i ich
rodzinom,

12) informowanie spoleczenstwa o swej -dzialalnosci.

2. ‘W caloksztalcie swej dzialalnosci Zwigzek wspdt-
pracuje z organami wladzy i administracji panstwowej
oraz z instytucjami i jednostkami wojskowymi, jak row-
niez ze stowarzyszeniami wyzsze]j uzytecznosa o cha-
rakterze pamotycmo obronnym

3 W wewnqtrzne] dzialalnosci Zwigzku obowigzujq
demokratyczne zasady réwnosci praw i obowigzkow
wszystkich czionkéw. Wzajemne stosunki miedzy czlon-
kami ksZtaltowane sa na zasadach kolezenstwa, wzajem-
nego szacunku i zyczliwosci. .

[Iektorskq, publicy-

Rozdzial 3
Czlonkowie Zwiazku, ich prawa. 1 obowiazki.

§ 10. 1. Czlonkowie Zwiazku dzielg si¢ na zwyczaj-
nych i honorowych. ' ’

9. Dowodem przynaleznosci do Zwigzku jest legity-
macja czlonkowska. ’

§ 11. 1. Czlonkami zwyczajnymi Zwigzku moga by¢
generalowie, oficerowie, chorazowie i podoficerowie, kto-
rzy pehili zawodowag sluibe wojskowa w Ludowym
Wojsku Polskim, cieszgcy sig¢ nienaganng opinia, wyka-
Zujgcy zaangazowang postawe moralno-polityczng, pragng-
cy aktywnie realizowa¢ cele Zwigzku i posiadajacy usta-
lone prawo do emerytury lub renty wopkowe]

2. Czionkami zwycza]nyml Zwigzku mogg byc¢ row-
niez byli zolnierze Ludowego Wojska Polskiego nie po-
siadajgcy ustalonego prawa do emerytury lub renty
wojskowej, ktérzy odpowiadaja pozostalym waruny”
okreslonym w ust. 1, jesli pelnili:
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1) zawodowa sluzbe wo_lskowq w Ludowym WG]SkLl
Polskim,

_2) inng czynng stuibe w Ludowym Wojsku Polskim
przed wprowadzeniem zawodowej sluzby wojskowej.
3. Czlonkami honorowymi Zwiazku mogg by¢ osoby

szczegélnie zasluzone dla Zwigzku.

§ 12. Nier moga by¢ czlonkami Zwiazku -Zolnierze, -

ktorzy:

1) zostali zwolnieni z zawodowej sluzby wojskowe]
wskutek skazania prawomocnym wyrokiem na kare
pozbawienia wolnosci (w tym réwniez na kare aresztu
wojskowego) albo ukarania karg dyscyplinarng usu-
‘nigcia z zawodowej sluzby wojskowej,

2) swoim postepowaniem po zwolnieniu z zawodowej
sluzby wojskowej dali wyraz utraty wymaganych
wartosci moralno-politycznych.

§ 13. 1. Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje sig do
Zwiazku na zebraniach kola wlasciwego wedlug miejsca
zamieszkania lub miejsca pracy osoby, ktora zlozyla de-
klaracje pisemng o przystapieniu, do Zwigzku. Od decyzji
W sprawie przyjecia zainteresowanemu przysluguje prawo
odwolania sig do zarzadu wojewddzkiego.

2. Godno$¢ czlonka nadaje . Zarzad

Gléwny.

§ 14. Do ciagloéci czlonkowskiej Zwigzku zalicza sie
okresy przynaleznosci -do Klubéw Oficeréw Rezerwy
Ligi /Obrony Kraju przed '‘datg wstgpienia do Zwiazku.

honorowego

§ 15. Czlonkowie zwyczajni Zwigzku majg prawot

1) wybiera¢ i by¢ wybierani do wladz Zwigzku,

2) uczestniczyé w zebraniach kola z _glosem decydu-
Jacym;

3) brac¢ udzial w zebraniach, na ktérych wiadze Zwmzku
podejmujg decyzje ich dotyczace, a takze uzyskiwat

biezgce informacje o decyzjach i dzialaniach wszyst-

kich instancji Zwiazku,

4) wysuwaé¢ postulaty i wnioski- wobec wiladz Zwiazku,
ocenia¢ i poddawa¢ krytyce dzialalnos¢  Zwigzku
(wladz Zwigzku i poszczegolnych czlonkdw),

5) korzysta¢ z pomocy prawnej i socjalno-bytowe]
Zwiazkuy,

8) odwolywac¢ sie do wiadz Zw1qzku {ze Zjazdem Kra-
jowym wlacznie) w sprawach osobistych,

7) nosi¢ odznake organizacyjng Zwigzku,

8) reprezentowa¢ Zwigzek na zawodach i z upowaznie-
nia zarzadow na
jednostki wojskowe i organizacje spoleczne.

§ 16. Czlonkowie zwyczajni Zwigzku sg obowigzani:

1) realizowa¢ i propagowaé cele Zwigzku oraz stosowac
sie do postanowien statutu i uchwal wladz Zwiazku,

2) przestrzega¢ zasad etyki zawodowej zolnierza Polski
Ludowej oraz obyczajéw -zolnierzy zawodowych Lu-
dowego Wojska Polskiego,

3) dba¢ o dobre imig Zwiazkuy,

4) naleze¢ do jednego z kol i oplaca¢ regularnie skiadki
czlonkowskie.

§ 17. Czlonkqwie honorowi Zwigzku ~maja prawo
uczestniczy¢ z” glosem doradczym w ogélnych zebraniach
czlonkow kola, w zjazdach, korzysta¢ z pomocy prawnej,
nosi¢ odznake organizacyjng i sg zwolnieni z op!acama
skiadek czlonkowsklch .

imprezach organizowanych przez

§ 18, Za szczegdlne zaslugi dla obronnosci, za wy-
rézniajgcg sie dzialalno$¢ zwigzkowq lub spoleczng wia-
dze Zwigzku przedstawiaja wnioski o uhonorowanie
czlonkéw. Whnioski te moga w szczegdlnosci dotyczyé
1) mianowania na wyzszy stopien wojskowy, nadania
orderu- lub odznaczenia panstwowego (resortowego)
albo odznaki,

2) wpisu do ,Honorowej Ksiegi Czynéw Zoinierskich",

3) przyznania nagrody (rzeczowej lub pienieznej) — na
zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach,

4) wyroznienia poprzez spopularyzowanie osiggnie¢ w
masowych $rodkach informacji, a zwlaszcza w prasie
wojskowej,

5) wreczenia dyplomu uznania lub listu gratulacyjnego,

6) wlgczenia do skladu delegacji reprezentujgcej $ro-
dowisko bylych zolnierzy zawodowych, -

7) innych stosowanych form wyréznien.

§ 19. Przynaleino$¢ do Zwigzku ustaje w razie:

1) dobrowolnego wystapienia ze Zwiagzku, zgloszonego
na pismie,

2) skreslenia z listy czionkéw,

3) orzeczenia kary wykluczenia ze Zwiazku prawomoc-
nym orzeczeniem sgdu kolezenskiego,

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestep-

~ stwo umyslne,

5) $mierci czlonka. _

§ 20. 1. Skreslenie z listy czlonkéw Zwigzku moze
nastgpi¢ w razie:

1) uchylania sie od udzialu w pracach Zwigzku,

2) nieusprawiedliwionego zalegania w oplacaniu skladek
czlonkowskich przez okres przekraczajacy 12 mie-
siecy. - ' '

2. Osobom skre$lonym z listy czlonkéw Zwigzku
przysluguje odwolanie za posrednictwem zarzadu kola
do wiasciwego zarzadu wojewédzkiego w terminie 30 dni
od otrzymania zawiadomienia o skresleniu.

§ 21.
razie:
1) naruszenia postanowien statutu Zwiazku,

1.. Wykluczenie ze Zwigzku moze nastgpic w

- 2) nieprzestrzegania uchwal wiladz Zwiazku.

2. Osobom wykluczonym ze Zwigzku przystuguje od-
wolanie na zasadach i w trybie okreslonych od‘powiednio
w § 39 ust. 1 1§ 55 ust, 3.

§ 22. Utrata praw czlonkowskich powoduje niemoz-
noé¢ dalszego sprawowania funkcji spo!ecznych we wia-
dzach Zwigzku.

Rozdzial 4
Struktura organizacyjna Zwiazku.

§ 23. Organizacja Zwigzku obejmuje:
1) wiladze naczelne,
2) wladze wojewodzkie,
3) kola.

§ 24. 1y Wszystkie wladze Zwigzku sa wybierane w
glosowaniu tajnym przy nieograniczonej liczbie kandy-
datow. )

2. Te sama funkcje w Zwiazku mozna pelni¢ przez
dwie kolejne kadencje. Postanowienie nie dotyczy wladz
kola.
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3. Uchwaly wladz Zwigzku zapadaja w glosowaniu
'{:wnyrn zwykla wigkszodcig gloséw, w obecnosci co naj-
niej polowy - ogdlnej
wania. . )

4. Czlonkowie komisji rewizyjnych nie moga by¢
Jednoczesnie czlonkami innych wladz Zwigzku na tym
samym szczeblu.

5. Czlonkowie komisji rewizyjnych moga bra¢ udziat
Z glosem doradczym w posiedzeniach zarzgdu danego
szczebla, '

6. Tryb wybierania .delegatéw na zjazdy ustala
kazdorazowo Zarzad Gléwny po konsultacji z zarzadami
wojewddzkimi, Delegaci zachowujg mandaty przez okres
kadencji wiladz.

7. W razie ustgpienia CZlonka wladz Zwigzku, wladze
te moga dokooptowa¢ nowego 'cztonka tylko sposréd de-
legatow danego szczebla. Liczba dokooptowanych czion-
kéw nie moze przekraczaé¢ 1/3 ogodlnej chzby pochodzg-
cych z wybordw.

B. Wszystkie wladze Zwigzku sg obowigzane:

1) bada¢ i rozpatrywa¢ wnioski, prosby i zazalenia
czlonkow Zwigzku oraz informowac zainteresowanych
o sposobie zalatwienia zgloszonych spraw,

2) systematycznie informowaé czlonkéw Zwiazku o pod-
jetych uchwatach i aktualnych dokumentach nor-
matywno-prawnych dotyczacych Zwigzku 1 jego

. czlonkéw, '

9. Kadencja wszystkich wladz Zwiazku trwa 4 lata,

Rozdzial 5
Wladze naczelne Zwiqzku.

§ 25. Wladzami nacze!nymi Zwiazku sg:
1) Zjazd Krajowy,
2) Zarzgd Glqwpy,
3) Glowna Komisja Rewizyjna,
47 Gléwny Sad Kolezenski,

A. Zjozd Krajowy

§ 26, Zjazd Krajowy jest najwyzsza wtadza Zwigzku. .

§ 272- 1. Zjazd Krajowy zwoluje sig¢ jako zwyczajny
lub nadzwyczajny.
2. W Zjezdzie Krajowym biora udzial:

1) z gtosem decydujacym — delegaci wybrani na
zjazdach wojewddzkich w- liczbie ustalonej przez Za-
rzad Gléwny,

2) z glosem doradczym. — czlonkowie wladz naczelnych,
jesli nie sg delegatami, oraz czlonkowm honorowi
i osoby zaproszone,.

§ 28. 1. Zwyczajny Zjazd Kra_]owy zwolywany jest
przez Zarzad Gléwny co 4 lata.

- 2. O terminie, miejscu i porzgdku obrad Zjazdu Kra-
jowego Zarzad Gléwny zawiadamia osoby, o ktérych
mowa w § 27 ust. 2, co najmniej na miesiac przed ter-
minem Zjazdu

3. Zjazd Krajowy obraduje na podstawﬁe kazdora-
zowo uchwalonego przez siebie regulaminu obrad, kté-
rego projekt przedstawia Zarzad Glowny. :

§ 29. 1.

Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwelywa-
ny jest: : :

liczby uprawnionych do gloso-

‘lub wysutiiecia wniosku.

1) z inicjatywy Zarzadu Gléwnego,

2) na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek ¢o najmniej 1/3 ogélnej liczby
zarzadéw wojewddzkich.,

2, Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwoluje Zarzad
Gléwny w terminie 3 miesiecy od daty podjecia uchwaty
Zjazd obraduje nad sprawamli,
dla ktoérych zostal zwotlany.

3 W nadzwyczajnym Zjezdzie Krajowym biorg udzial
delegaci wybrani na ostatnich zjazdach wojewédzkich,
Postanowienie § 28 ust. 2 stosuje sig odpowiednio.

§ 30. Do kompetencji Zjazdu Krajowego nalezy:

1) uchwalanie programu i g{éwnych kierunkéw dzia-
tania Zwiazku,

2) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gléwnego, Glow-
nej Komisji Rewizyjnej i Gléwnego Sadu Kolezen-
skiego,

3) ocena dzialalnosci Zwigzku i jego wladz naczelnych
oraz podjecie uchwal w- tych sprawach, a takze roz-
patrzenie wniosku. Gléwnej Komisji Rewizyjnej o
udzielenie absolutorium' ustepujgcemu Zarzgdowi,

4) zatwierdzanie regulaminéw komisji rewizyjnych 1sq—
dow kolezenskich,

5) wybér czlonkéw Zarzadu Gloéwnego, Glownej Ko-
misji Rewizyjnej i Glownego Sadu Kolezeniskiego,

6) podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod
obrady Zjazdu, :

7) uchylanie uchwal zjazdéw wojewddzkich, zawieszo-
nych przez Zarzad Gléwny w mysl postanowienia
§ 32 ust. 2 pkt 17,

8) uchwalanie projektu
statutu, :

9) podejmowanie uchwaly w sprawie
Zwigzku i przeznaczenia jego majatku.

statutu Zwigzku oraz zmian

rozwigzania

B. Zarzqd Giléwny

-

§ 31.

T2 Zarzad Gléwny wybiera sposrod siebie Prezydium

1. Zarzad Glléwny sklada sie z 50—70 czlonkdw.

"w skladzie 11—15 czlonkow, w tym: prezesa, 3 wicepre-

zesow, sekretarza i skarbnika.

3. Posiedzenia Zarzadu Cléwnego odbywajg sig sto-
sownie do potrzeb, co najmniej dwa razy w roku.

4. Posiedzenia Zarzadu Gléwnego zwoluje Prezydium
zawiadamiajac czlonkéw Zarzadu co najmniej na 10 dni
przed datg posiedzenia i przesylajgc im porzadek obrad.

§ 32. 1. Zarzad Giéwny kieruje caloksztaltem dzia-
lalnosci Zwigzku w okresie miedzy Zjazdami Krajowymi
zgodnie z postanowieniami statutu oraz uchwalami Zjazdu -
Krajowego i odpowiada przed nim za swa prace.

2. -Do kompetencji Zarzadu Gléwnego nalezy:

1) wykonywanie uchwal Zjazdu Krajowego,

2)' reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz 1 dma!ame w
jego imieniu,

3) ustalanie zasad i trybu wyboru wfadz. wyboru dele-
gatow na Zjazd Krajowy i zjazdy wojewédzkie po
konsultacji z zarzadami wojewdédzkimi,

4) uchwalanie planéw dzialalnodci i budzetu Zwigzku
oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich wykonania,.

-~
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5) opiniowanie projektéw zarzadzei przygotowywanych
w Ministerstwie Ob:.ny Narodowe}, zwigzanych z
dzialalnoscig Zwigzku — zarzadéw wojewddzkich
i kol g :

6) ustalanie szczegdlowych zasad powolywania { rozwig-
zywania zarzagdow wojewddzkich, a takze ich powo-
lywanie i rozwigzywanie,

7) udzielanie pomocy zarzgdom wojewddzkim w ich
pracy oraz koordynowanie i nadzorowanie ich dzia-

~Talnosci,

_ 8) rozpatrywanie odwolan od uchwal zarzadéw woje-
wodzkich,

. 9) dokonywanie badan i analiz warunkéw sacjalno-by-

towych, zdrowotnych 1 kulturalnych czlonkéw Zwigz-

ku oraz podejmowanie wnioskéw w tych sprawach

dla dzialalmosci na rzecz czlonkéw Zwigzku i jch

rodzin,

uchwalanie regulaminéw { wytycznych dla ~wiadz

Zwigzku, nie zastrzezon]rch do kompetencji Zjazdu

‘Krajowego,
‘powolywanie komisji problemowych jako organéw

10)

“ich regulaminéw,
12) ustanawianie odgnak,
13)
14)

nmadawanie godnos$cl czlonka honorowego ~Zwigzks,

ustalanie wysokoSci -s'kladek czlonkowskich po kon-
. sultacji z zarzgdami wojewédzkimi,

zarzadzanie funduszami 1 majgtkiem Zwigzku,

‘rozpatrywanie i zatwierdzanie okresowych sprawo-
zdan Prezydium - Zarzgdu Gldwnego, .

zjazdéw  wojewbdzkich oraz

- 15)
16)

zawieszanie uchwat’
uchylanie ‘uchwal zarzadéw wojewédzkich, jesli sg
= niezgodne z przepisami prawa, postanowieniami sta-
- tutn lub ucbwalami Zarzgdu Gléwnego,

zawieszanie w czynnosciach zarzadéw wojewédzkxch
" - lub poszezegdlnych czionkéw tych zarzaddw, - jesli
ich dzialalno$é jest niezgodna z przepisami prawa,
postanowieniami - statutu 1ub ~“uchwalami Zarzadu
« Gléwnegd; w rtazie zawieszenla zarzgdu wojewédz-
kiego, Zarzad Gléwny ~“powoluje zarzad tymczaso-
Wy, ktéry pelni swe funkcje do czasu wyboru nowe-
‘go zarzadu przez zjazd wojew6dzki,

19).
‘o)

informowanie spoleczenstwa o dzialalnosci -Zwiqzku.

skladanie sprawozdaf ze swej dzialalno$cl na Zjez-
dzie Krajowym,
zwolywanie zwyczajnych i nadzwycza_]nych Zjazdoéw
..~ Krajowych,

22) podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
do kompetenciji innych wiadz Zwigzku:

§ 33. 1. W okresie' miedzy posiedzeniami adu
" ‘Gtéwnego -dzialalno$cig Zwigzku kieruje Prezydimm Za-
rzagdu Gléwnego -w ramach. kompetencji okreslomych w
§ 32 ust. 2 pkt 1, 2, 5, 7—9, 11, 14, 15, 19 i 22,

* 2. Posiedzenia -Prezydium Zarzadu Gléwnego zwoly-
~-wane s3 stosownie do potrzeb, co najmniej raz na
kwartal. :
3. W vposiedzeniach Zarzagdu Giévwnego 1 jego Pre-
zydium uczestnicza przedstawiciele resortu obrony haro-
-@owej. Postanowienie § 31 ust. 4 o tryble zawiadamiania
stosuje sie -odpowiednio.

N4

pomogeniczych Zarzadu Gléwnedo oyaz uchwalanie -

C. Gtéwna Komisja Rewizyjna

_§ 34. 1. Gloéwna Kormsja Rewizyjna jest organem’
kontrolnym Zwigzku,

2. Glowna Komisja Rew;zyjna skiada sig z 11—21
czionkow.

§ 35. Do kompetencji ‘Gléwnej Komisji Rewizyjne]
nalezy~

1) kontrola co najmniej raz w Toku caloksztaliu dziatal-
nosci Zwigzku, a w szczegdlnosci jego gospodarki
finansowej i oplacania sktadek cztonkowskich,

2) skladanie sprawezflania na Zjeidzie Krajowym, wraz
z oceng caloksztattu dzialalnosci, gospodarki finanso-
wej i majatkowej Zwigzku, oraz wniosku ¢ udzielenie
absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi, i

3) skladanie Zarzadowi Glownemu corecznych -sprawo-
zdan o wykonaniu budzetu i © wynikach przeprowa-
dzonej kontroli, '

4) nadzorowanie dnalalnosm wmewédzklch konns_]: re-
wizyjnych,

5) mczestnictweo przedstawiciela (czlonka) Komisji Rewi-
‘zyjnej z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu
Glownego i jego Prezydium. ;

§ 36, Szcregdlowe zasady dzialanmia komisji rewizyj-
nych okreslajg zegtﬂamy wuchwalone przez Zjazd
Krajowy.

D. Giowny Sgqd :Koledenski
§ 37. Glowny Sad Kolezenski skinda sig z 9—15

czlomkéw.
S : .

§ 38. 1. Giléwny Sad Kolezenski fjako -pierwsza
instancja .orzeka o odpowiedzialnoSci organizacyjnej

czlonkéw Zwigzku w sprawach wynikajgcych z pelnienia
funkcji we wladzach mnaczelnych i wojewddzkich oraz
jako druga instancja wozpatruje odwolania od -orzeczen
wojewddzkich sgdow kolezefiskich, Na ‘wniosek wzecznika
dyscyplinarnego ‘moze Téwniez orzekaé o wodpewiedzial-
nos$ci organizacyjnej innych czlonkéw Zwigzku. i

2. Ponadto -do kompetencii ‘Gtéwnego Sadu Kolezen-
skiego nalezy:

1) nadzér nad dzialalnoScia wojewddzkich sadéw kole-
zenskich,
2) skladanie sprawozdania ze

Zjezdzie Krajowym.

§ 39. 1. Od orzeczen Glownego Sadu Kolezenskiego,
wydanych w pierwszej instancji, przysiuguje odwolanie
do Gléwnego Sadu Kolezefiskiego w ‘terminie 30 dni od
doreczenia orzeczenia, :

- 2. Glowny Sad Kolezenski rozpatruje sprawy w
pierwszej instancji w ‘trzyosobowych wzespotach orzeka-
jgcych, a w drugiej instancfi — w pigricosohowych
zespolach orzekajgcych.

3. W =zespole orzekajacym w drugiej instancji mnie
moga braé wudzialu czlonkowie Gléwnego Sadu Kolezen-
skiego, ktérzy uczestniczyli w wydaniu worzeczenia w
pierwszej -instancji.

4, Orzeczenia Giéwnego Sadu Kolezefiskiego wydane
w dfugiej instancji sa ostateczne

§ 40. Gléwny- Sad Kolezenski moze wymlemaé na-
stepujace kary organizacyjne:
1) ‘upomniemnia, v
2) . nagany,

swej dzialalnosci ma
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3) zaw1eszenia w prawach czlonka na okres od 1 roku
-do 3 lat,
4) wykluczenia ze Zwmzku.
§ 41. Przewodniczacy Gléwnego Sgdu Kolezeliskiego
prawo "uczestniczy¢é w posiedzeniach Zarzadu Gléw
lego | Giéwnej Komisji Rewizyjnej z glosem doradczym.
§ 42. Szczegblowe zasady dzialania oraz tryb poste-
powania przed sadami kolezenskimi okreslajg regulaminy
- uchwalone przez Zjazd Krajowy.

- . Rozdzial 6
‘Wiadze wojewddzkie.

§ 43. Wiadzami wojewodzkimi sa:
1) zjazd wojewddzki,
2) zarzad wojewddzki,
~ 8) wojewddzka komisja rewizyjna,
4) wojewddzki sad kolezenski.

A. Zjazd wojewddzki

'§ 44. Zjazd ,wojewodzki
Zwigzku na terenie wojewddztwa.

§ 45. 1. Zjazd wojewddzki zwoluje siq jako ZWY-
czajny lub nadzwyczajny. ¥

2. W zjeidzie wojewddzkim biorg uclzial-

1) z glosem decydujgcym — delegaci wybrani na ze-

braniach sprawozdawczo-wyborczych ké},

ustalonej przez Zarzad Gléwny,

2) z glosem doradczym — czlonkowie wladz wojewddz-
kich i przedstawiciele wladz naczelnych, je$li nie sg
delegatami, oraz czlonkowie honorowi i zaproszone
osoby.

_ § 46. 1L
jest przez zarzad wojewddzki co 4 lata,

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad zjazdu wo-
jewédzkiego zarzad wojewodzki zawiadamia osoby,
° ktérych mowa w § 45 ust. 2, co na]rnme] na miesigc
przed terminem zjazdu.

. 3. Zjazd wojewddzki obraduje na podstawie - kazdo-
razowo uchwalonego przez siebie regulaminu obrad, kté-
rego projekt przedstawia zarzad wojewddzki.

§ 47. 1,
wany jest: .
1) z inicjatywy zarzadu wojewddzkiego,

2) na wniosek:

a) Zarzadu Gléwnego,

~ b) wojewddzkiej komisji rewizyjnej,

"~ 8) na pisemny wniosek co najmniej 1,’3 ogdlnej IICZbY
zarzadow kél.

2. Nadzwyczajny zjazd wo;ewédzkl zwoluje zarzad
wojewddzki w ciggu 2 miesiecy od daty podjecia uchwa-
1y, zgloszenia ‘2adania lub wniosku. Nadzwyczajny zjazd
obraduje nad sprawami, dla ktérych zostal zwolany.

3. W nadzwyczajnym zjeidzie wojewoddzkim biorg
udzial ostatnio wybrani delegaci z kél. Postanowienie
§ 46 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio. i

w liczbie

Nadzwyczajny zjazd wojewddzki

§ 48. Do kompetencji zjazdu wojewddzkiego nalezy:

. 1)uchwalanie gléwnych kierunkéw dzialalnosci zwigz-
* " kowej na terenie woiewédztwa,

2) rozpatrywanie sprawozdan zarzadu wdjewédzkﬁego.-

wojewddzkiej komisji

rewizyjnej i wojewddzkiego
sgdu kolezenskiego, .

jest najwyzszq wladzg

Zwycza_]ny zjazd wojewddzki zwolywany _

zwoly-

8) ocena dzialalnoSci zwigzkowej na terenle woje-
wodztwa i wladz wojewddzkich oraz podjecie uchwal
w tych sprawach, a takZe rozpatrzenie wniosku wo-
Jewédzkiej komisji rewizyjnej o udzielenie absolu-
torium ustepujgcemu zarzadowli,

4) wybér czionkéw zarzadu wojewddzkiego, wojewddz-
kiej” komisji rewizyjnej 1 wolewédzklego sagdu kole-
zenskiego, :

. §) wybér delegatéw na Zjazd Krajowy,

68) podejmowanie uchwal w sprawach wnieslonych pod
obrady zjazdu. '

B. Zarzgd wojewddzki

§ 49. 1. Zarzad wojewddzki sklada siq z 10—40
czlonkow. ¢
. 2. Zarzad wojewddzkl wybiera sposréd siebie pre-
zydium w skladzie 3—I11 czlonkéw, w tym: prezesa, 1—3
wiceprezesow, sekretarza i skarbnika. |

3. Posiedzenia zarzadu wojewddzkiego odbywajg siq
stosownie do potrzeb, co najmniej dwa razy. w roku.

4. Posiedzenia zarzadu wojewédzkiego zwoluje pre-
zydium: Postanqwienie § 31 ust. 4 stosuje sig odpowiednio,

§ 50. 1. Zarzad wojewoddzki kieruje dzialalno$cig
zwigzkowg na terenie wojewddztwa w okresie miedzy
zjazdami zgodnie z postanowieniami statutu, uchwalami
i wytycznymi wladz naczelnych, jak réwniez uchwalami
zjazdu wojewddzkiego, oraz odpowiada za swojg prace

przed zjazdem wojewddzkim i Zarzgdem Gléwnym.

2. Do kompetencji zarzadu wojewddzkiego nalezy:

1) wykonywanie uchwal wladz naczelnych i zjazdu wo-
jewodzkiego,

2) reprezentowanie Zwigzku i dzmlame w Jego imieniu
na terenie wojewoddztwa,

3) uchwalanie planéw dzialalnosci 1. pIOJektu budzetu
na podstawie wytycznych Zarzadu Gléwnego, jak
rowniez zatwierdzanie sprawozdan z- ich wykonania,

4) wspdlpraca z ]ednostkaml (instytucjami) wopkowymi.

5) powolywanie i rozwigzywanie kél,

6) udzielanie pomocy zarzadom két w ich- pracy oraz
- koordynowanie. i nadzorowanie ich dzialalnosci,

7) rozpatrywanie odwolan od uchwal-zarzagdéw kol

8) podejmowanie badan i analiz warunkéw  socjalno- .

- -bytowych, zdrowotnych i Kkulturalnych czlonkéw
- Zwigzku i ich rodzin oraz ‘przedstawianie wnioskéw
w tych sprawach Zarzadowi Gléwnemu,

9) powolywanie komisji problemowych jako organéw
pomocniczych zarzadu oraz. ustalanie zakresu ich
dzialalnosci, o

10) przedstawianie wnioskéw o nadanie godnosci czlonka
honorowego Zwigzku oraz wnioskow w ‘sprawie
innych wyréznien przewidzianych ‘w statucie,

11) ‘ zarzadzanie majatkiem i funduszami- w ‘granicach
budzetu, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad

~ Gléwny, )

12) rozpatrywanie i zatwierdzanie okresowych sprawo-
zdan prezydium zarzadu, .

13) uchylanie uchwal ogdlnych zebraz& czlonkéw  két
i zarzadéw' kél, jesli sg niezgodne z przepisami pra-
wa, postanowieniami statutu lub uchwalami wiadz
naczelnych i wojewddzkich,

14) zawieszanie w czynnosciach zarzadéw kéi lub-po-
szczegélnych czlonkéw tych zarzgdéw, jesli ich dzia-
lalno$¢ jest niezgodna z przepisami prawa, postano-
wieniami statutu lub uchwalami wladz Zwigzku; w
razie Zzawieszenia zarzadu kota lub polewy liczby
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jego czlonkéw, zarzad wojewddzki powoluje tymcza-
"sowy zarzad, ktoéry pelni swe funkcjs do czasu wy-
boru nowego zarzadu,
15) informowanie spoleczenstwa o dzialalnosci zwiazko-
wej na terenie wojewédztwa,
skladanie sprawozdan ze swej dzialalnoci Zarzadowl
Glownemu oraz na zjezdzie wojewddzkim,
17) zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych zjazdéw
wojewddzkich, _
podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych
do kompetencji innych wladz Zwigzku.

§ 51. 1. W okresie migdzy posiedzeniami zarzadu
wojewddzkiego dzialalnoscig zwigzkowa na terenie woje-
wodztwa kieruje prezydium zarzadu wojewddzkiego w ra-
-mach kompetencji okre$lonych w § 50 ust. 2 pkt 1, 2, 4,
6—9, 11, 151 18.

2, Posiedzenia prezydium .zarzgdu wojewddzkiego
zwolywane sg stosownie do potrzeb, z zasady wedlug
ustalonego planu, co najmniej raz na dwa miesigce,

16)

18)

C. Wojewddzka komisja rewizyjna

§ 52. 1. Wojewddzka komisja rewizyjna sklada sig
z 3—7 czlonkow..

2, Wolewédzka komls]a rewizyjna wybiera sposrdd
siebie przewodniczacego, w1ceprzewodn1czqcego i sekre-
tarza. _

§ 53. Do kompetencji wojewobdzkiej kOJIllS]l rew:zyj
nej nalezy:

1) kontrola co najmniej.raz w roku caloksztaltu dzia-
lalnosci zarzadu wojewddzkiego, a w szczegdlnosci
jego gospodarki fmansowe] i oplacania skladek czlon-
kowskich,

2) skladanie sprawozdania na zjezdzie wojewddzkim,

'~ wraz z oceng dzialalnosci zwiazkowej, oraz wniosku
o udzielenie absolutorium ustepujgcemu zarzgdowi,

3) skladanie zarzadowi wojewddzkiemu corocznych
uwag o wykonaniu budietu i o przeprowadzone]j
kontroli, :

4) nadzorowanie komisji rewizyjnych kél,

5) uczestnictwo przedstawiciela (czlonka) komisji rewi-
zyjnej z glosem doradczym w posiedzeniach zarzadu
wojewddzkiego i jego prezydium,.

D. Wojewédzki sqd kolezeriski

§ 54.
czlonkow. _

2. Wojewddzki sad kolezenski wybiera sposrod siebie
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

§ 55. 1. Do kompetencji wojewddzkiego sadu kole-
fenskiego nalezy orzekanie w sprawach dotyczacych
czlonkow wiladz két i zrzeszonych w nich czlonkow, _

2, Wojewddzki sad kolezenski rozpatruje sprawy w
trzyosobowych zespolach orzekajacych.

3. Od orzeczen wojewodzkiego sadu kolezenskiego
przysluguje odwolanie do Gléwnego Sadu Kolezenskiego
w. terminie 30 dni od daty dorgczenia orzeczenia.

4. Wojewédzki sad kolezenski sklada sprawozdania
ze swej dzialalnoéci zjazdowi wojewddzkiemu.

. § 56. 1. Wojewddzki sad kolezenski stosuje kary
organizacyjne, o ktérych mowa w.§ 40.

2. Przewodniczacy wojewddzkiego sadu kolezenskie-
go ma prawo uczestmczyc W posiedzeniach' zarzagdu wo-

1. Wojewddzki sad kolezenski sklada sig z 3—7F

Jjewddzkiego 1 wojewédzkie] komisji rewizyjne] z glosem
doradczym.

Rozdzial 7 o em o
Kola Zwigzku.

§ 57. 1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi
Zwigzku sg kola, Do zorganizowania kola wymagana jest
liczba co najmniej 9 czlonkéw.

2. Zalozenie kola nastepuje na podstawie wmosku
komitetu organizacyjnego, zatwierdzonego przez zarzad
wojewodzki. . :

3. Kola zaklada sig- 'przy-jednostkach lub instytu-
cjach wojskowych, w tym takze jako kola sSrodowiskowe.

4, Czlonkowié zrzeszeni w . kolach, kierujac sie po- -
stanowieniami statutu, swag dzialalnoScia zapewniajg
realizowanie celéw Zwiagzku. :

§ 58. Wiadzami kola Zwigzku sq:
1) ogélne zebranie czionkéw kola,

2) zarzad kola,
3) komisja rewizyjna kola.

I

A Ogblne z'ebra'ni_e czlonkéw Kota

-§ 59. 1. Ogélne zebranie czlonkéw kola jest najs
wyzszg wladzg kola.

2. Ogodlne zebrania czionkéw kola odbywajq sig we-
dlug planu ustalonego przez zarzad kola, co najmmej TazZ
na kwartal.

3. Ogolne zebrania czlonkéw kola moga by¢ réwnieg
zwolywane na wniosek Zarzadu Gléwnego, wojewddzkie-
go, komisji rewizyjnej kola lub na wniosek 1/3 liczby
czlonkéw kola.

4, Ogolne zebrania sprawozdawczo-wyborcze odby=-
wajq sig co 4 lata, a ogélne zebrania sprawozdawcze od-
bywaja sie co 2 lata,

5, 'O terminie 1 porzgdku obrad zebra_fl! o kté‘rych
mowa w ust. 3 i 4, zarzad kola zawiadamia czlonkéw —~
kola, wladze wojewo6dzkie { osoby zaproszone na 7 dni
przed daty zebrania.

6. Czlonkowie wladz naczelnych i - WO]EWOdeICh
jesli nie sg czlonkami kola, biorg udzial w zebraniach
kola z glosem doradczym.

§ 60. 1. Do kompetencji ogélnego zebrania sprawo-
zdawczo-wyborczego nalezy: .
1) uchwalanie planéw dzialania przedstawionych przez
zarzgd kola,
2) rozpatrywanie i
i komisji rewizyjnej kola,
3) ocena dzialalno$ci kola i jego wiladz, podejmowanie
uchwal w tych sprawach oraz udzielanie -absolutorium
ustepujacemu zarzgdowi,
4) wybér czlonkéw zarzadu i komisji rewizyjnej kola,
5) wybér delegatéw na zjazd wojewodzki, wedlug zasad
ustalonych przez Zarzad Gléwny, na zebraniu spra-
wozdawczo-wyborczym poprzedzajgcym zjazd woje-
wadzki,
6) podejmowanie uchwal w sprawach wnoszonych pod
obrady.
2. Do kompetencji ogélnych zebran sprawozdawczych
nalezg sprawy wymienione w ust. 1 pkt 1, 2,3 i 6.

. 3. Analizowanie biezgcej dzialalnosci kola, przyjmo-
wanie nowych czlonkéw, skreslanie z listy czlonkéw, wy-
mierzanie kar organizacyjnych, o ktérych mowa w-§ 40
pkt 1 i 2 — nalezy do- kompetencji ogélnych zebran® kota,

zatwierdzanie sprawozdan zarzadu
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B. Zarzqd kola

§ 61. 1. Zarzad k-ola sklada sie z 3—11 czlonkéw,

2. Zarzad kola wybiéra sposréd siebie prezesa, sekre-
tarza 1 skarbnika. W wiekszych liczebnie zarzqdach wy-
blera sie takie 1—2 wiceprezeséw. :

3. Posiedzenia zarzgadu kola odbywajg sie wedlug
planu ustalonego przez zarzad, co najmniej raz na dwa
miesmce

>

§ 62. 1. Zarzad kola kieruje biezacg .dzialalnoscig
kola w okresie migdzy ogélnymi zebraniami, zgodnie
% -postanowieniami statutu, uchwalami 1 wytycznymi
wladz Zwigzku, oraz odpowiada przed nimi za swg prace.

2. Do kompetencji zarzadu kola naleiy:

1) wykonywanie uchwal wladz Zwigzku,

2) reprezentowanie.czlonkéw kola | dziatanie w Ich
imieniu, /

3) uchwalanie projektu planu dzialania
budzetu kotla,

4) zarzadzanie majgtkiem i funduszami w granicach
budzetu, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad
Gléowny,

5) organizowanie: _
a) zebran dyskusyjnych o tematyce historycznej,

~obronnej oraz o biezgcych zagadnlemach spotecz-

" no-polityeznych,
b) wspdlpracy z dowddztwami jednostek lub insty-
tucji wojskowych, przy ktérych dzialajg kola, oraz
z Klubami Oficeré6w Rezerwy Ligi Obrony Kraju

i innymi organizacjami spolecznymi,

¢) podejmowanych przez czlonkéw kola prac spo-
tecznych, .
d) -imprez rekreacyjnych 1 rozrywkowych dla czion-
kéw kota i ich rodzin, :

6) analizowanie sytuacji socjalno-bytowej czlonkéw
kola i ich rodzin oraz podejmowanie dzialan zmie-
rzajacych do jej poprawy; udzielanie pomocy w wy-
padkach losowych oraz przy organizowaniu pogrze-
bow czlonkdéw kola,

7) udzielanie pomocy czlonkom kola w podjecll_l zatrud-
nienia odpowiadajgcego ich kwalifikacjom i predyspo-
zycjom zdrowolnym,

8) prowadzenie ewidencji czlonkéw kota 1{
skladek czlonkowskich,

9) przedstawianie wladzom zwierzchnim wnioskéw w
sprawach wyréznienia czlonkéw kola,

10) rozpatrywanie spraw naruszenia przez czlonkéw kola'
norm moralno-etycznych oraz postanowien statutu
i przedstawianie wnioskéw w tych sprawach do de-
cyzji ogélnego zebrania czilonkéw kola,

11) skladanie sprawozdan ze swej dzialalnoéci na ogél-
nych zebraniach sprawozdawczych i sprawozdawczo-
-wyborczych oraz zarzadowi wojewddzkiemu,

12) zwolywanie ogdlnych zebran cztonkéw kola.

I projektu

zbieraniae

C. Komisja rewizyjna kota

§ 63. 1. Komisja rewizyjna kola sklada sie z 3—5
czionkow.

2. Komisja rewizyjna kola wybiera sposréd siebie
przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.

§ 64. Do kompetencji komisji rewizyjnej kola nalezyt
1) kontrolowanie -caloksztaltu dzialalnoéci kola, ze
szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowe]
i regularnosci oplacania skiadek, +
2) skladanie sprawozdania na ogélnym zebraniu kola,
“wraz z oceng dzialalnosci zarzadu, oraz wniosku
o udzielenie absolutorium ustepujgcemu zarzgdowl,
3) skladanie zarzqdowi kola okresowych sprawozdad
z wykonania budzetu i o wynikach przeprowadzonef -
kontroli,

. 4) uczestniczenie z glosem doradczym w posiedzeniach - -

zarzgdu Kkota.

Rozdzja}l 8
Majatek 1 fundusze Zwiazku,
§ 65 1. Majatek Zwigzku stanowig nieruchomoscly
ruchomoéci oraz fundusze.

2. Do nabywania i zbywania praw majgtkowych
oraz zaciggania zobowigzan w imieniu Zwiagzku upowai~
niony jest Zarzad Gléwny. % e

3. Zarzady wojewédzkie moga nabywaé, zbywaé lub
obcigza¢ majatek nieruchomy Zwigzku jedynie na pods
stawie pisemnego upowaznienia Zarzgdu Gléwnego.

§ 66, Na fundusze Zwigzku skladajg sie:

1) wpisowe i skiadki czlonkowskie,
2) dochody z maijatku nieruchomego -1 ruchomego,

 3) wplywy z dzialalnosci statutowej,

4) darowizny, zapisy i dotacje.

§ 67. 1. Fundusze Zwigzku przeznacza sie ‘na dziae
lalnos¢ statutowa.

2. Podstawe gospodarki fmansowej Zarzgdu Giéwne-
go, zarzadéw wojewddzkich i zarzadéw két stanowig
budzety uchwalone przez odpowiednie zarzady po za-
sicgnieciu opinii zarzadéw niiszego szczebla.

§ 68. 1, Do waznosci oiwiadczenn w zakresie praw
i zobowigzan majgtkowych Zwigzku oraz udzielania pel-
nomocnictw wymagane jest wspoéldzialanie i podpisy pre-
zesa lub wicepreézesa oraz skarbnika Zarzgdu Glownego
lub innych upowaznionych czlonkéw Zarzadu Gléwnego.

2. Zarzady wojewodzkie moga sklada¢ odwiadczenia
w zakresie praw i zobowigzan majgtkowych w granicach
umocowania przez Zarzad Gléwny.

Rozdzial 9
Zmiana statutu i rozwiazanie Zwiazku.

§ 69, Projekty stalutu Zwiazku oraz zmiany statutu
uchwala Zjazd Krajowy wigkszoscig 2/3 gloséw w obec-
nosci co najmniej polowy uprawnionych do gilosowania.

§ 70. Uchwale w sprawie rozwigzania Zwigzku i prze-
znaczenia jego majatku podejmuje zwyczajny lub nad-

zwyczajny Zjazd Krajowy wiekszoécig 3/4 gloséw w obec-

noéci co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.
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