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, ZARZĄDZENIE MINISTRA GOSPODARKI 'PRZESTRZENNEJ I BUDOWNICTWA 
{' o> • • • - . _ 

I 

Z dnia 25 listopada 1988 r. 

w sprawie ucbylenla nlektórycb zarządzeń ogłOSzoDycb" ,wMonłtorzePolskim. \ 

Na podstawie art. I ust. 4 ustawy z dnia 8 czerwca 
1972 r. o wykonywa'niu i organizacji rzemiosła (Dz. U. 
z 1983 r. Nr 7, poz. 40, z 1984 r. Nr 5, poz, 24, z 1985 [. 
Nr 3, poz. 12, z, 1986 r. Nr 17, poz. 89 i z 1987 r. Nr 33, 
poz. 181), § I ust. 2 , rozporzAdzenia Rady Ministrów z dnia , 
14 lutego-1975 r. w sprawie wyłączenia produkcji mate· 
riałów budowlanych z surowców miejscowy~h wykony · , 
wanej przez niektóre zespoły spod , działania przepisów 
ustawy o wykonywaniu i organizacji rzemiosła (Dz. U. 
Nr 7, poz. 36) , art..9 ust. 3 ustawy z dnia 24 października 
J9,74 r. - ' Prawo budowlane (Dz. U. Nr 38, poz. 229; z 
1981r. Nr 12, poz. 57, z 1983 r. Nr 44, poz. 200 i 201. z 
1984 r. Nr 35, poz . .185 i 186 oraZ z 1987 r. Nr 21. poz. 124) _ 
oraz art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 23 października 1987 r. 

,o utworzeniu urzędu Ministra Gospodarki Przestrzennej 
j Budownictwa (Dz. U. Nr 33. poz. In) zarządza się. co 
następuje : 

§ l. Uchyl<l się : 

I) zanądzenie Ministra Budownictwa i Przemysłu Ma, " 
teriałów Budowlanych z dnia 12 marca 1975 r. w 

sprawie zasad i form. żrzeszania się iudności w ze', 
, społy mające na celu produkcję materiałów budowla, 
' nyc.;h z sUrowców miejscowych (Monitor Polski Nr tO. 
poz. 58), ' ' -

2) zarządzenie Ministra , Administracji. Gospodarki Te­
renowej i Ochrony $rodowiska z dnia t grudnia 
i976 r. w sprawie wysokości budynków wielorodzin· 

' nego budownictWa m'ieszkaniowego ' (Monitor Polski 
Nr 44. poz. 222), ' , 

3) zarządzenie Ministra' Administracji, Gospodarki Tere ­
nowej i Ochrony Srodowiska z dnia 16 marca 1977 r 
w sprawie zasad i trybu udzielania zgody na ' repro­
dukowanie. rozpowszechnianie i rozprowadzanie maJ.! 
oraz materiałów fotogrametrycznych (Monitor Polski 
Nr 8, poz. 56 i Nr 36, poz. 184). 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie , po upływie 14 drll 
od dnia ogłoszenia . 

Minister Gośpodarki Przestrzennej i ,Budownictwu ' 
B. Feieńs'ztai" 

\ Hl 
ZARZĄDZENIE MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

z dnia 30 listopada 1988 r. ' 

w ',spraWie uStalenia ogłoszenia- statutli stol\'ariYlzellła wy'uzej użyteczności "Liga Kobiet Polskicb" .. 

Na podstawie § l rozporządzenia Rady Ministrów z 
, dnra 2 grudnia 1982 r. w sprawie zmiany nazwy stowarzy­

Izenia wyższej użyt~cznośc;i "Liga Kąbiet" na "LIga Ko­
'biel Polskich" OrilZ nadania statutu temu stowarzyszeniu 
'(Dz. U. Nr 3a,poz. 254) zarządza się, co naśtępuje : 

§ l. tJstala się :..statu(siow~r~yśzenia wyzszej uzytecz­
, ności "Liga Kóbiet Polskich", stanowiący załącznik do 
zanądzenia. 

• - 2. Traci moc urządzenie Ministra SprawWewnętfz­
nych z dnia 6 stycznia 1983 r. w sprawie ustalenia i ogło­
szenia statutu stowarzyszenia wyższej Użyteczności .. Lig" 
Kobiet Polskich" {Monitor Polski Nr 2. poz. I t}. " 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dn. 
od dnia ogłoszenia. 

Minister Spraw Wewnęt-rznych: C. Kiszczak -
Załącznik d~ za~duni~ MinisUiI ' 
Spraw, Wewnętrżnych z dnia 30 listo' 
pada .1988 r. (poz. 301) . 

STATUT LIGI KOBIET POLSKICH 

Rozdzial 

Postanowlenia ogÓlne 

§ 1. ' Liga Kobiet Polskich,' zwanp dalej Ligą, jest 
społectno-jdeową. ,masową organizacją kobiet polskich. 
dzi.ałającą we wszystkich środowiskach,; zrzęszającą ko­
hi et y niezależnie od ich światopoglądu i przynalezności 
do innych organizacji społecznych lub politycznych. , 

. § 2. Liga jest stowarzyszeniem wyższej u-żytecznoścl 
posiada osobowość, prawną. 

§ 3. I . Terenem działalności Ligi jest obszar Polskiej 
Rzeczypospolitej Ludowej. 

2. Siedzibą władz nacze1nych Ligi jest' miasto stQłecz· ' 
ne Warszawa., 

§ 4. Liga ma prawo tworzenia oddziałów wojewódz-
kich, miejskich. miejsko-gminnych, rejonowych, dzielni- . 
cowych, gminnych r zakładowych oraz kół w miejscu 
pracy; zamieszkania i kół specjalistycznych na zasadach 
określonych w dalszych postanowieniach statutu. 

, § 5. 1. Liga 'używ~ pieczęci i odznak według ~~orów 
zatwierdzonych przez ' właściwe organy administracji , 
państwowej. 

2. Zarząd Główny i zarządy terenowe mająprdwo 
posiadania sztandaru. 

, § 6.W skład Ugi wchodzą Organizacja Rodzin Woj: 
skowych i Koła Rodziny Milicyjnej. których zasady dzia­
łania regulują re~lilminy wewnętrzne. ' 

ł 7. lJga mo~ należeć ,domiędzynarodoW)'ch ~rgani~ 
zaCji ' o podobnych ceJacJt ' " ' _" , " 
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Rozdział 2 

Cele ' ł środłd działania 

§ 8. Celem Ligi jeSt: 
1) umacnianie pozycji kobiet w -życiu politycznym. spo­

łecznym. zawodowym. kulturalnym i w gospodarce 
narodowej. 

2) dążenie do pełnej realizacji zasady równouprawnienia 
kobiet. 

3) zwiększenie . udziału kobiet w organach władZ}' i admi­
nistracji państwowej 'oraz samorządzie pracowniczym. 

4) reprezentowanie interesów 'kobiet w zakładach pracy. 
w szczególności działanie na rzecz zapewnienia im 
słusznego awansu. . _~ 

5) kształtowanie obywatelskich. patriotycznych postaw 
kobiet, podnoszenie ich świadomości społeczno-poli­
tycznej. poziomu ideowego i kulturalnego oraz wiedzy 
ogólnej. 

6) działanie na rzecz ochrony interesów kobiety. rodziny 
i dziecka. 

7) kształtowanie w społeczeństwie . modelu rodziny part­
nerskiej. umacnianie trwałości rodziny i wspomaganie 
jej w wypełnianiu funkcji opiekuńczych. wychowaw-
czych i ekonomicznych. . 

8) kształtowanie moralności socjalistycznej i tolerancji 
wobec odmiennych przekonań. 

9) aktywizowanie kobiet do uczestnictwa w pracach ró'Ż­
Onych ogniw . samorządności obywatelskiej, 

§ g, Wymienione w § a cele Liga realizuje przez : 

1) pracę ideowo-wychowawczą i upowszechnianie kie­
runków socjalistycznego rozwoju społeczno-politycz-

nego kraju. • 

2) inspirowanie badań sytuacji ' kobiety. rodziny . i 
dziecka. przedstawianie postulatów co do polityki 
spdłecznej państwa w tym zakresie i czuwanie nad 
ich realizacją. 

3) współdziałanie z kołami gospodyń wiejskich- i radami 
spółdzielczyń. 

4) współpracę z organami władzy i administracji pań­
stwowej. instytucjami. zakładami pracy oraz orga­
nizacjami społecznymi i spółdzielczymi w zakresie 
problematyki kobiety. rodziny i dziecka. zwłaszcza 
związkami zawodowymi i organizacjami młodzieżo­
wymi. 

5) rekomendowanie kandydatek do organów władzy 
i administracji państwowej oraz samorządu _ pracowni­
czego. 

(}) organizowanie dzialalnościkulturalnej i oświatowej 
w formie prowad'zeni a i rozwijania placówek kultu­
r a J no-oświ ,1towych oraz odczytów. sympozjów. klubów 
dyskusyjnych. kursów. pokazów. wystaw itp,. 

7) prowadzenie i rozwijanie spec::jaIlstycznych jednostek 
organizacyjnych. powoływanych do realizacji określo­
nych zada ll. takich jak Komitet Gospodarstwa Domo­
wego, którego organizację określa odrębny regu-
lamin. >-

8) szerzenie ' oświaty zdrowptnej higieny. 

9) prowadzenie działalności analityczno-badawczej oraz 
edukaCji ekonomicznej. związanej z unowocześnieniem 
i' racjonalizacją gospodarstwa domowego. 

10) udzial w działaniach zmierzających do ochrony kon­
sumenta. racjonalnego wykorzystania surowców i ,. pra­
widłowego podziału wytwarzanej masy towarowej na 
zaopatrzenie rynku, 

11) inicjowanie rozwoju usług i urządzeń socjalnych, 
ułatwiających godzenie obowiązków rodzinnych z pra~ 
cą .zaw?dową. 

12) rozwijanie świadomości i kultury prawnej oraz uiJOw­
szechnianieznajonłości przepisów. prawnych. w szcze­
gólności z zakresu prawa _ rodzinnego. prawa pracy 
i ubezpieczeń społecznych. wśród kobiet i ich rodzin, 
świadczenie im pomocy prawnej. zwłaszcza w ramach 
uprawnień procesowych Ligi, prowadzenie porad-
nictwa prawn'o-społecznego. ' 

13) badanie skuteczności i praktyki stosowania przepisów 
prawnych i opiniowanie aktów prawnych dotyczących 
kobiety. rodziny i dziecka oraz zgłaszanie wniosków 
w . spr,awiezmian ustawodawczych w tym zakresie. 

14) prowadzenie własnych wydawnictw, 
15) utrzymywanie łączności z międzynarodowymi i zagra­

nicżnYmi organizacjami kobiecymi. wymianę delegacji 
i wydawnictw. 

Rozdział 3 

Członkinie. ich prawa I obowiązki 

§ \O, Członkostwo Ligi dzie li si ę na zwyczajne i ho­
norowe. 

, § 11. 1. Członkinią Ligi może być każd a obywatelka 
polska uznająca cele Ligi. 

, 2. Przyjęcia w .poczet członkiń Ligi dokonuje zarząd 
koła na podstawie pisemnej deklaracji kandydatki. 

§ .. 12. 1. Członkostwo honorowe Ligi nada je Z jazd 
Krajowy na wniosek Zarządu Głównego osobom szczegól- . 
nie zaslużonym w realizacji ceLów J,.igi . 

2. Członkostwo honorowe określonych władz nadaje 
na wniosek tych władz zjazd odpowiedniego szczebla 
członkiniom Ligi szczególnie zasłużonym w dzia łalności. 

organizacji. 

§ 13, Członkini zwyczajnej przysługuje : 

l) bie!'ne i czynne prawo wyborcze do władz Ligi. 

2) prawo korzystania z urządzeń i usług Ligi na zasadach 
określonych przez Zarząd Główny. 

3) prawo zwracania się do władz Ligi w sprawach oso­
bistych i społecznych. 

4) prawo pOSiadania legitymacji . i noszenia odznaki 
członkowskiej. 

§ 14. Do obowiązków członkini zwyczajnej należy: 

1) przestrzeganie postanowień statutu 
o~az wykonywanie uchwał Ligi. 

regulaminów 

2) godne reprezentowanie Ligi osobistą postawą obywa-o 
. telską i moralną. 

3) aktywny udział w działalności Ligi. 

4) działanie na rzecz realizacji celów Ligi w toku wy- ! 

konywania funkcji pełnionych z jej rekomendęcji 
oraz składanie sprawozdań z tej działalności. . , ." 

. 5) regularne opłacanie składek członkowskich, 
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§ 15. I. Członkostwo ustaje wskutek: 

I) dobrowolnego wystąpienia, 

2) skreślenia z listy członkiń. 

3) wykluczenia. 

2. Skreślenie z listy członkiń może nastąpić w przy­
padku nieuczestniczenia w działalności Ugi lub nie uspra­
wiedliwionego zalegania w opłacaniu składek członkow­
skich przez okres co najmniej 12 miesięcy. 

3. Wykluczenie z Ligi następuje w razie: 

l) naruszenia postanowień statutu, regulaminów i uchwał 
~~zLi~. · / 

2) pozbawienia praw. publicznych. 

4. Uchwałę o skreśleniu lub wykluczeniu z szeregów 
Ligi. podejmuje ogólne zebranie koła. 

5. Od uchwały o skreśleniu lub wykluczeniu przysłu­
guje prawo odwołania do władz wyższego szczebla w ter­
minie 30 dni od dnia zawiadomienia o skreśleniu lub 
wykluczeniu. 

Rozdział 4 

Struktura organlzacyjn!l l zasady działania ligi 

§ 16. Struktura Ligi obejmuje: 

ą kola. 

2} oddziały zakładowe. 

3) oddziały gminne. miejskie. miejsko-gminne. dzielnico­
we i rejonowe. 

4) oddziały wojewóą.zkie. 

S} władze naczelne. 

§17. 1. Koło jest podstawową jednostką organiza­
cyjną Ligi. 

I 2. Do założenia koła wymagana jest liczba co naj, 
mniej 5 członkiń. 

3. Założenie koła wymaga zatwierdzenia uchwałą za­
rządu miejskiego. rejonowego lub zakładowego. a w mia­
stach nie posiadających oddziału miejskiego- uchwalą 
zarządu wojewódzkiego. 

4. Koła mogą być organizowane według miejsca pra­
cy i miejsca zamieszkanIa. 

5. Na tych samych zasadach mogą być organizowane 
sekeje. zespoły i kluby .według zawodu i zaint.eresowań 
członkiń. 

§18. Oddziały zakładowe są tworzone przez zarządy 
miejSkie w wielkich zakładach pracy .. w których działd 
co ilajmniejl0 kół. 

§ 19. Oddziały tworzone są przez zarządy wojewódz­
kie w gminach. miastach lub dzielnicach. w których działa 
co najmniej lO kół. Na tych samych zasadach mogą być 
tworzone oddziały rejonowe obejmujące obszar kilku 
gmin lub miast w obrębie jednego województwa. 

§20. Oddziały wojewódzkie tworzone są przez Za.­
rząd Główny. 
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ł 21. t. Kadencja wszystkich władz ligi trwa 4 lata. 

2. Zasady zgłaszania,- liczbę kandydatek do władZ, 
z_sady Ich wyboru I sposób głosowania przy ich I wy bo' 
ne ustala zjazd odppwiedniego szczebla lub walne ze­
branie. 

3. Zasady wybierania delegatek na zjazdy ustala 
każdorazowo Zarząd Główny. 

§ 22. t. Ucbwały władz Ligi są podejmowane zwykłą 
większośc.ią głosów, w obecności co najmniej 1/2 ogólnej 
liczby osób uprawnionych do głosowania, jeżeli statut nie 
przewiduje Innych zasad. Uchwały podejmowane są w glo­
sowaniu jawnym. Może być przeprowadzone głosowanie 

tajne. 

2. Władze wyższego szczebla mogą uchylać uchwały 
odpowiednich władz niższego szczebla sprzeczne z przepi­
sami prawa, postanowieitiami statutu. regulaminem lub 
programem działania ligi. 

§ 23. W razie ustąpienia członkini władz Ligi władze 
te mogą dokooptować nową członkinię. z tym że liczba 
dokooptowanych członkiń nie może przekraczać 1/3 ogól· 
nej. liczby członkiń pochodzących z wyboru. 

§ 24. Członkinie komisji rewizyjnej nie mogą być po­
woływane w skład innych władz tego samego szczebla. 
natomiast mogą brać udział w posiedzeniach zarządu da­
nego szczebla z głosem doradczym; mogą- również pełni,; 

funkcję z wyboru we władzach niższego lub wyższego 
szczebla. Przewodnicząca komisji może brać udział także 
w posiedzeniach prezydium zarządu danego szczebla. 

- Rozdział 5 

• Wła~ze kola 

§ 25. Władzami koła są: 

l ł walne zebranie koła. 
2) zarząd koła. 

3) komisja rewizyjna w kolach liczących ponad 20 
członkiń. 

A. Walne zehranie koła 

§ 26. 1. Walne zebranie koła. zwoływane przez za­
rząd koła. jest najwyższą władzą koła. 

2. Do walnego zebrania koła należy: / 
I) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działal­

ności ustępującego zarząd o i komisji rewizyjnej koła. 
2) na wniosek komisji rewizyjnej koła (lub miejskiej 

komisji rewizyjnej" w kołach liczących 20 lub mniej 
członkiń) udzielanie absolutorium ustępującemu za­
rządowi koła. 

3} ustalanie planu i form działania koła. 

4) wybór zarządu i komisji rewizyjnej koła oraz dele­
gatek · na miejski zjazd Ligi. według zasad ustalo­
nych przez zarząd miejski na pódstawie wytycznych 
Zarządu Głównego. 

§ 27. 1. W walnym .zebraniu kola biorą udział wszyst­
kie członkinie koła. 

2. Zebrania członkiń koła zwoływane są przez zarząd 
koła w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na 
kwartał, a zebranie sprawozdawcze - w połowie -kadencji 
zarządu . 
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B. Zarzqd kola 

§ 28. t. Zarząd koła jest najwyższą władzą koła w 
okresie między walnymi zebraniami. 

2. Zarząd koła odpowiada za swoją działalność przed 
walnym zebraniem koła i nadrzędnymi władzami Ligi. 

§ 29. Zarząd koła składa się co najmniej z 3 człon· 
kiń. które wybierają spośród siebie przewodniczącą. sekre· 
tarza i skarbnika. ' 

§ ' 30. Do zarządu koła należy : 

l) realizowanie planu pracy koła, · uchwalonego przez 
walne zebranie koła. 

2) kierowanie bieżącą pracą koła, 

3) wykonywanie uchwał walnego zebrania koła oraz 
uchwał i zaleceń władz nadrzędnych. 

4) zwoływanie walnych zebran koła. , 
5) zarządzanie majątkiem koła, czuwanie nad regular· 

nym opłacaniem składek członkowskich, 
6) reprezentowanie koła na terenie swojego działania 

i występowanie w jego imieniu wobec miejscowych 
władz i organizacji społecznych oraz kierownictw za· 
kładów pracy, J 

1) występowanie bezpośrednio z wnioskami i opiniami 
I oraz postulatami do władz Ligi. wszystkich szczeblł. 

8) , składanie sprawozdań ze swojej działalności zarZłł' 
dowi 'miejskiemu. 

§ 31. Zebrania zarządu koła odbywają się w miarę 
potrzeby. nie , rzadziej jednak niż raz w miesiącu. 

C. Komisja rewi~yjna kola 

§ 32. Komisja rewizyjna koła składa się s trzeob 
członkin, które wybierają spośród siebie przewodnicząc, 
i sekretarza. ' 

§ 33. Do komisji rewizyjnej koła należy: 
, I) kontrolowanie całokształtu działalności koła ze . szcze. 

gólnym uwzględnieniem -gospodarki finansowej­
przynajmniej r.az na kwartał. 

2) przedstawianie zarządowi koła wniosków wynikaj,­
cycn z przeprowadzonej kontroli. 

3) skłddanie na walnym zebraniu koła sprawozdania M 
swojej działalności i zgłaszanie wniosku o udzielenie 
abs01utorium ustępującemu zarządowi koła. 

.§ 34 .. Posiedzenia komisji rewiżyjnej koła odbywają 
SJę w mIarę potrzeby. nie rzadziej jednak nii: ' raz na 
kwartał. 

Rozdz{ał· 6 

Władze oddziału mlejlldegCl 

§ 35. Władzami oddziału miejskiego są : 

I) zjazd miejski. 
2) zarząd miejski. 
3) miejska komisja rewizyjna. 

A. Zjazd miejski 

§, 38. Zjazd miejski jest najwyższą władzą oddziału 
" miejskiego. Zjazd miejski może być zwyczajny lub nad­

zwyczajny. 

§ 37. I. Zwyczajny zjazd miejski zwoływany jest 
przez żarząd miejs~i. 

2. Nadzwyczajny zjazd miejsk i zwoływany jest przez 
. zarząd miejski: 

I) .z inicjatywy własnej. 
2) na żądanie zarządu wojewódzkiego. 
3) na wniosek komisji rewizyjnej zarządu wojewódz­

kiego lub zarżądu miejskiego. 
4) na pisemny wniosek co najmniej t/2 ogólnej liczby 

członkiń . 

3. Nadzwyczajny zjazd miejski obraduje wyłącznie 

nad sprawami . dl a których został zwołany , 

4. Zwołanie nadzwyczajnego zjazdu miejskiego po· 
winno odbyć się najpóźniej w terminie t miesiąc,a od daty 
podjęcia uchwały lub zgłoszenia wniosku (żądania). 

. § 33. Do zjazdu miejskiego należy: 
l) uchwalanie głównych kierunków działalności oddzia- ' 

łu miejskiego. 
. 2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarządu 

miejskiego i miejskiej komisji rewizyjnej. 
3) udzielanie · na wniosek miejskiej komisji rewizyjl)eJ ' 

absolutorium ustępującemu zarządowi miejskiemu, 
4) wybór członkiń zarządu miejskiego. miejskiej - komiljl 

rewizyjnej i delegatek na zjazd wojewódzki. 
5) rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez delegaW 

i władze oddziału miejskiego oraz podejmowanie 
uchwał w tych sprawach. 

6) nadawanie honorowego członkostwa władz oddziału 
miejskiego Ligi Kobiet Polskich. 

§ 39. 1. W z;eżdzie miejskim udział biorą: 

1) z głosem decydującym - delegatki kół. jeżeli oddział 
liczy ponad tOO członkiń. 1l,Ib wszystkie członkinie 
organizacji, jeżeli oddział liczy tOO lub mniej członkl6. 

2) z głosem doradczym -.:. członkinie ustępujących władz 
miejskich nie będące delegatkami oraz osoby zapro-
szone. ' 

2. O terminie, miejscu i porządku obrad 'zjazdu miej· 
skiego zarząd miejski zawiadamia delegatki lub członki· 
nie co najmniej na t4 dni przed terminem zjazdu. 

B. Zarzqd miejski 

§ 40. Zarząd miejski jest najwyższą władZłł oddziału 
miejskiego w okresie między zjazdami i odpowiada .. 

, swoją pracę przed zjazdem miejskim i nadrzędnymi wł.· ' 
dzami ,Ligi. 

§ 41. l. Zarząd miejski kieruje całokształtem działal­
ności oddziału miejskiego zg.odnie z. uchwałami zjullu 
miejskiego oraz wytycznymi władz nadrzędnych Ligi. 

. 2. Do zarządu miejskiego należy: 
I) wykonywanie uchwal zjazdu miejskiego.i władz nad· 

rzędnych Ligi oraz składanie sprawozdań ze swojej 
działalności, 

2) reprezentowanie oddziału miejskiego na terenie s,wo· 
jego . działania i występowanie . w jego imieniu. 

3) zatwierdzanie i, rozwiązywanie kół Ligi, .nadzorowa· 
nie i kontrolowanie ich działalności. 

4) uchylanie uchwał walnych zebrań kół Ligi, jeteU ·14 
sprzeczne ' z przepisami prawa. postanowieniami Iła­
tutu lub uchwałami władz nadrzędnych. 
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5) rozpatryw'anie odwołań od uchwal walnych zebrań 

kół. 

6) powoływanie i rozwiązywanie komisji problemowych. 
sekcji i zespołów konsultacyjnych jako organów po­
mocniczych zarządu miejskiego oraz ustalanie ich re­
gulaminów, 

7) uchwalanie planów pracy oraz zatwierdzanie sprawo­
zdań z ich wykonania. 

8) podejmowanie uchwał w sprawach nie zastrzeżonych 
do _ kompetencji ' innych władz oddziału miejskiego. 

9) składanie zarządowi wojewódzkiemu sprawozdari z 
działalności oddzia łu miejskiego. 

§ 42. 1. Zarząd miejski składa się z 15-30 członkin. 

2. Zarząd' miejski wybiera spośród siebie prezydium 
w składzie 5-9 osób. w tym przewodniczącą, 2-3 wice­
przewodniczące i sekreta.rził, 

§ 43. 1. Posiedzenia zarządu miejskiego odbywają 
aię w miarę potrzeby, nie rzadziej ' jednak nit raz na 
kwartał . 

2. Posiedzenia prezydium odbywają się w miarę po­
trzeby. nie rzadziej jednak niż raz w miesiącu . 

§ 44. 1. Do prezydium zarządu miejskiego należy : 

1) kierowanie bieżącą działalnością oddziału miejskiego 
w okresie między p.osiedzeniami zarządu miejskiego, 
realizowanie uchwał zarząd u miejskiego ' i nadrzęd­
nych władz Ligi, . 

2) zwoływanie posiedze~ zarządu miejskiego, 
3) udzielanie pomocy kołom ' Ligi i kontrolowanie ich 

pracy. 
4) kierowanie pracą komisji problemowych. działają­

cych przy oddziale miejskim. 
5) zarządzam e majątkiem i funduszami oddziału miej­

sk~ego w ramach upoważnień udzielonych przez Za­
rząd Główny. 

2. Postanowienia § 73 stosuje się odpowiednio. 

C.' Miejska komisja rewizyjna 

§ 45.1. Miejska komisja rewizyjna jest organem 
kontrolnym oddziału miejskiego i odpowiada za swoją 
pracę przed zjazdem miejskim oraz nadrzędllą komisją 

rewizyjną· 

2. Miejska komisja rewizyjna składa się z 5 członkiń. 

3. Miejska kómisja rewizyjna wybiera spośród siebie 
przew'odniczącą i sekretarza. 

§ 46. Do miejskiej komisji rewizyjnej należy : 

1) kontrolowanie co najmniej raz na pół roku całokształ­
tu działalności oddziału miejskiego :ze szczególnym 
uwzględnieniem gospodarki finansowej. 

2) występowanie do zarządu miejskiego z uwagami wy­
nikającymi z przeprowadzonej kontroli działainości 
oddziału, 

3) skladanie na zjeżdzie miejskim sprawozdania ze swo­
jej działalności i występowanie z WJlioskami w spra­
wie udzielenia absolutoril1m ustępującemu zarządowi 
miejskiemu, . 

4) nadzorowanie działalności komisji rewizyjnych w ko­
lach Ligi. 

\ 
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§ 47. Posiedzenia miejskiej komisji rewizyjnej odby­
wają się w miarę potrzeby. nie rzadziej jednak niż raz 
na kwartał . 

§ 48. Przepisy dotyczące oddZiału miejskiego oraz 
władz tego oddziału stosuje się odpowiednio do oddziału 
gminnegQ, miejsko-gminnego. rejonowego, dzielnicowego , 
i zakładowego oraz władz tych oddziałów , 

Rozdział 7 

Władze oddziału wojewódzkiego 

§ 49. Władzami oddziału wojęwódzkiego są i 

l) zjazd wojewódzki. 
2) z,arząd wojewódzki. 
3) wojewódzka komisja rewizyjna. 

A. Zjazd wojewódiki 

§ 50. Zjazd wojewódzki jest najwyższą władzą od­
działu wojewódzkiego. Zjazd wojewódzki może być zwy­
czajny lub nadzwyczajny. 

§ 51. 1. Zwyczajny zjazd wojewódzki zwoływany 
jest przez zarząd wQjewódzki. 

2. Nadzwyczajny zjazd wojewódzki zwoływany jest 
pl zez zarząd wojewódzki: 

1) z inicjatywy własnej. 
2) na żądanie Zarządu Głównego. 
3) na wniosek Głównej Komisji Rewizyjnej lub komisji 

rewizyjnej zarządu wojewódzkiego. 
4) . na pisemny wniosek co najmniej 1/2 ogólnej liczby 

członkiń. 

3. Nadzwyczajny zjazd wojewódzki obraduje nad 
. sprawami, dla których został zwołany. 

4. Zwołanie nadzwyczajnego zjazdu wojewódzkiego 
powinno odbyć się najpóźojeJw terminie l miesiąca od 
daty podjęcia uchwały lub zgłoszenia wniosku (żądania). 

§ 52. Do zjazdu wojewódzkiego należy : 

I) ' ustalanie głównych kierunków działalności oddziału 
wojewódzkiego, 

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań zarządtl 
'wojewódzkiego i wojewódzkiej komisji rewizyjnej. 

3) udzielanie na wniosek wojewódzkiej komisji rewi­
zyjnej absolut~rium ustępującemu zarządowi woje­
wódzkiemu. 

4) wybór członkiń zarządu wojewódzkiego; wojewódz­
kiej komisji rewizyjnej i delegatek na Zjazd Krajowy, . 

5) rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez delegatki 
i władze wojewódzkie oraz podejmowanie uchwal w 
ty~h sprawach. 

6) nadawanie honorowego członkostwa władz oddziału 
wojewódzkiego Ligi Kobiet Polsk~ch. 

§ 53. 1. W zjeździe wojewódzkim biorą udział : 

l) z głosem decydującym - delegatki wybrane na zjaz­
dach miejskich, 

2) z głosem doradczym - członkinie ustępujących władz 
~ojewódzkich nie będllce delegatkami I osoby zapro­
szone; 

; 
: i 
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2. O terminie, miejscu i porządku obrad zjazdu wo­
jewódzkiego zarząd wojewódzki zawiadamia delegatki co 
najmniej na 14 dni przed terminem zjazdu. 

B. Zarząd woiewódzki 

§ 54. Zarząd wojewódzki jest najwyższą władzą od· 
działu' wojewódzkiego w okresie między zjazdami i od­
powiada za swoją pracę przed zjazdem wojewódzkim , 

naczelnymi władzami Ligi. 

§ 55. 1. - Zarząd wojewódzki kieruje całokształtem 
działalności oddziału wojewódzkiego zgodnie z uchwała­
mi zjazdu wojewódzkiego i wytycznymi władz naczelnych 
l.igi. ' 

2. Do zarządu wojewódzkiego należy: 

1) wykonywanie uchwał zjazdu wojewódikiego i władz 
naczelnych oraz składanie sprawozdań ze swojej dzia­
łalności. 

2) reprezentowanie i działanie w imieniu oddziału wo­
jewódzkiego na terenie województwa. 

3) powoływanie i rozwiązywanie oddziałów miejskich 
(zakładowych) i kół w miastach nie , posiadających 
zarządu miejskiego oraz nadzorowanie ich działal­

, ności. 

~) uchylanie uchwał zarządów miejskich. rejonowych 
lub zakładowych. jeżeli są sprzeczne z przepisami 
prawa, postanowieniami statutu lub uchwałami władz 
nadrzędnych. 

5) zawieszanie w czynnościach zarządów miejskich, re­
jonowych lub zakładowych, jeżeli ich działalność jest 
niezgodna z przepisami prawa lub postanowieniami 
statutui w razie zawieszenia w czynnościach tych za­
rządów. zarząd wojewódzki powołuje zarząd tymcza­
sowy, który pełni swoje funkcje do czasu wyboru 
nowego zarz.ądu przez zjazd. 

6) rozpatrywanie odwołań od uchwał zarządów miej­
skich, rejonowych lub zakładowych. 

7) powoływanie i rozwiązywanie komisji ' problemowych. 
sekcji i zespołów konsultacyjnych jako organów po­
mocniczych za,rządu wojewód;z:kiego oraz ustalanie ich 
regulaminów. 

8) uchwalanie planów pracy i projektu budżetu oddziału 
wojewódzkiego oraz zatwierdzanie sprawozdań z ich 
wykonania. ' 

9) składanie Zarządowi Głównemu sprawozdań z dzia­
łalności oddziału wojewódzkiego. 

10) podejmowanie, uchwał w sprawach nie zastrzeżonych 
do kompetencji innych władz oddziału wojewódzkiego. 

11) skl(ldani~ wniosków do Prezydium Zarządu Główne· 
go o -nadanie odznak. 

§ 56. L Zarząd wojewódżki składa się z 25-40 
c7.lonkiń ~ 

2. Zarząd wojewódzki wybiera spośród siebie. pre­
zydium w składzie 7-13 osób. w tym pr,zewodniczącą. 

2-3 wiceprzewodniczące i sekretarza, 

§ 57. 1. Posiedzenia zarządu woJewódzkiego odby­
wają si~ w miarę potrzeby. nie rzadziej jednak niż raz 
na kwartał. 

2. Posiedzenia prezydium odbywają się w miarę po-
trzeby, nie rzadziej jednak niż raz w miesiącu, ' 

\ 

§ 58. Do prezydiUm zarządu wojewódzkiego należy: 

1) 'kierowanie bieżącą działalnością oddziału wojewódz­
kiego w okresie między posiedzenia~i ' zarządu woje­
wódzkiego oraz realizowanie uchwal zarządu woje-
wódzkiego i władz naczęlnych. I ' 

2) zwoływanie posiedzeń zarządu wojewódzkiego. 

3) udzielanie pomocy zarządom miejskim (rejonowym) 
Ligi i nadzorowanie ich pracy. ' 

4) kierowanie . pracą komisji problemowych 
działających przy oddziale wojewódzkim , 

sekcji 

5) zarządzą,nie, majątkiem i funduszami oddziału woje­
' wódzkiego w ramach upoważnień udzielonych przez 
Zarząd Główny , ' 

§ 59, Postanowienia § 73' slosuje się odpowiednio. 

C. Wojewódzka komisja rewizyjna 

§ 60. l, Wojewódzka komisja rewizyjna jest orga­
nem kontrolnym oddziału wojewódzkiego i odpowiada Z,1 

swoją pracę przed zjazdem wojewódzkim oraz władzami 
naczelnymi organizacji. 

2. Wojewódzka komisja rewizyjna składa się z 5-7 
członkiń , 

3. Wojewódzka komisja rewizyjna wybiera spośród 

siebie przewodniczącą. wiceprzewodniczącą ! i sekretarza. 

§ 61. Do wojewódzkiej komisji -rewizyjnejJ1ależy: 

l) kontrolowanie i ocetrianie co najmniej raz na pół 
roku całokształtu działalności oddziału wo jewódzkie­
go, ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finan­
sowej. 

2) składanie do 'uirządu wojewódzkiego uwag wynika­
jących z przeprowadzonej kontroli działalności od­
działu. 

3) składanie na zjeździe wojewódzkim sprawozdania ze 
swojej działalności i występowanie z wnioskami w 
sprawie udzielenia absolutorium ustępującemu zarzą­
dowi wojewódzkiemu. 

4) nadzorowanie działalności miejskich komisji rewi­
zyjnych. 

§ 62, Posiedzenia wojewódzkiej komisji rewizyjnej 
odbywają się w miarę potrzeby. nie rzadziej jednak nii 
2 razy w roku, 

Rozdział 8 

Władze naczelne ligi 

~ 63, Władzami naczelnymi Ligi są: 

l) Zjazd Krajowy, 

2) Zarząd Główny, 

3) Główna Komisja Rewizyjna. 

A. Zjazd Krajowy 

§ 64. Najwyższą , władzą Ligi jest Zjazd Krajowy. 
Zjazd Krajowy może być zwyczajny lub nadzwyczajny. 
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§ 65. 1. Zwyczajny ZjazQ Krajowy z~ołyWany Jest 
przez Zarząd Główny' raz na 4 lata. 

2. W Zjeżdzie Krajowym udział biorą: 

l) z głosem decydującym - delegatki wybrane na zjaz 
dach wojewódzkich. . 

2) z głosem doradczym - członkinie ustępujących władz 
naczelnych nie będące delegatkami. członkinie hono­
rowe i osoby zaproszone. 

J. O terminie. miejscu i porządku obrad Zjazdu Kra­
Jowego Zarząd Główny zawiadamia delegatki co najmniej 
na miesiąc przed terminem Zjazdu. _ 

§ 66. I. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwoływany 
jest przez Zarząd Główny : 

1) z inicjatywy własnej. 

' 2) na wniosek Głównej Komisji Rewizyjnej. 

3) na pisemny wniosek co n~jmni~j 1/2 ogólnej liczby 
zarządów wojewódzkiCh. ' 

2. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy obraduje wyłącznie 
nad sprawami. dla których został zwołany: 

3. Zwołanie nadzwyczajnego Zjazdu Krajowego po­
winno odbyć się najpóżniej w terminie 4 miesięcy od daty 

, podjęcia uchwały lub zgłosżenia wniosku. 

§ 67.. Do Zjazdu Krajowego należy: 

l) ustalenie programu d~iałalności Ligi. 

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu 

Głównego , i Głównej Komisji Rewizyjnej. 

3) udzieleilie na wniosek qlównej Komisji Rewizyjnej 
absolutorium ustępującemu Zarządowi Głównemu. 

4) -wybór członkiń Zarządu Głównego i Głównej Komisji 
Rewizyjnej. . 

5) rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez delegatki 
i władze naczelne oraz podejmowanie uchwał w tych 
sprawach. 

fi) nadawanie czło'nkostwa honorowego Ligi oraz hono­
rowego członkostwa władz naczelnych Ligi Kobiet 
Polskich. 

7) podejmowanie uchwał w sprawie projektu statutu 
Ligi oraz projektów zmian statutu. 

8) podejmowanie uchwal w sprawie rozwiązania ' Ligi 
przeznaczenia majątku. 

B. Zarząd Główny 

§ 68. Zarząd Główny jest najwyższą władzą Ligi '" 
okresie między zjazdami krajowymi i odpowiada za swoją 
pracę przed Zjazdem Krajowym. 

,§ 69. I. Zarząd Główny kieqlje całokształtem azia­
łajności ' Ligi zgodnie ·z wytycznymi i uchwałami Zjazdu 
krajowego. 

2. Do Zarządu Głównego należy: 
l) wykonywanie uchwał Zjazd~ Krajowego oraz skla 

danie sprawozdań ze swojej działillności. 
2) reprezentowanie Ligi na zewnątrz i działanie W Jej 

imieniu. 
3) ustalanie zasad wyboru delegatek na Zjazd Krajowy. 

L . .' ~jazdy wojewódzki~i zjazdy miejskie. 

4) uchwalanie planów działalności i budżetu , Ligi oraz 
zatwierdzanie sprawozdań z ich wykonania. 

5) ustalanie szczegółowych zasad powoływania i rozwią­
zywania jednostek terenowych, 

6) uchwalanie regulaminu Zarządu Głównego ,i jego Pre­
zydium oraz zarządów jednostek terenowych, 

1) powoływanie i rozwiązywanie oddziałów wojew6dz­
kich oraz nadzorowanie i kontrolowanie ich dzialal­
ności, 

8) 'rozpatrywanie odwołań od uchwal zarządów woje­
wódzkich, 

9) . powoływanie placówek kulturalno-oświatowych i spe­
cjalistycznych jednostek organizacyjnych. na których 
utworzenie Zarząd Główny otrzymał zezwolenie wła­
ściwych organów administracji państwowej. 

10) powoływanie komisji, . sekCji specjalistycznych lub 
zespołów konsultacyjnych jako organów pomocniczych 
Zarządu Głównego oraz uchwalanie ich regulaminów. 

11) ustalanie wysokości składki 'członkowskiej, po zasięg-
nięciu opinii kół. . 

/ 

; 2) uchylanie uchwał zarządów wojewódzkich, jeżedi. są 
sprzeczne z przepisami prawa, z postanowieniami sta­
tutu lub uchwałami Zarządu Głównego. 

13) zawieszanie w czynnościach zarządów wojewódzkich: 
jeżeli ich działalność jest niezgodna z przepisami pra~ 
wa lub postanowieniami statutu; w razie zawieszenia 
czynności - zarządu wojewódzkiego, Zarząd Główny 
powołuje zarząd tymczasowy. który pełni swoją 
funkcję ,do czasu wyboru nowego zarządu przez zjazd 
wojewódzki. 

. 14) podejmowanie uchwał w slłrawach nie zastrzeżonych 
do kompetencji Zjazdu Krajowego. 

§ 70. 1. Zarząd -Główny składa się z 90'-120 członkin. 

2. Zarząd Główny wybiera spośród siebie prezydium 
w składzie 15-25 człon~iń, w tym przeWOdniczącą, 2-4 
wiceprzewódniczące oraz sekretarzy. 

§ 71. 1. Posiedzenia Zarządu Głównego odbywają się 
w miarE} potrzeby. nie rzadziej jednak niż trży razy w 
roku. ' 

2. , Posiedzenia Prezydium odbywają się w miarę po­
trzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

§ 72. Do Prezydium Zarządu Głównego należy: 

I) wykonywanie uchwał Zarządu Głównego oraz kiero­
wanie bieżącą działalnością Ligi w okresie między 

posiedzeniami Zarządu Głównego . 

:l) zwoływanie posiedzeń Zarządu Głównego. , 

J) udzielanie pomocy zarządom terenowym Ligi oraz 
sprawowanie nadzoru n,ad ich pracą. 

41 zarządzanie. majątkiem i funduszami Ligi zgodnie 
z postanowieniami rozdziału 9. ' 

5)opra:sowywanie planów działalności. sprawozdan 
i preliminarzy budżetowych , 

• 6) powoływanie stałych i okresowych komisji proble­
mowych i zespólów roboczych oraz nadzorowanie 
ich działalności, 
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7) składanie sprawozdań ze swoJeJ dzi~łaln'ości ,na ' po­
siedzeniu Zarządu Głównego. 

8) nadawanie odznak. 

§ 73. t. Prezydium Zarządu Głównego powołuje 

Sekrętariat Zarządu Głównego Ligi. 

2. Za,kres i tryb pracy , Sekrętariatu określa regula ­
min ustalony przez Prezydium. Zarządu Głównego. 

C. GI~wna KomisJa , Rewi7;yjna 

. . ' . . 
, § i4. t. Główna Komisja Rewizyjna jest naczelnym 

/ . organem kontrolnym dżiałalności Ligi i odpowiada za 
swoją pracę prżed Zjazdem Krajowym. 

2_ Główna Komisja Rewizyjna . składa się z 13-W 
członkiń . 

3 . . GłÓwpa Komisja RewizyjI)P wybiera spośród siebie 
przewodniczącą. 2-3 wiceprzewodniczące i sekretarza. 

§ 75. Do Głównej Komisji Rewiżyjnej należy : . 

1) kontrolowanie i oceni~nie CO najmniej raz na Pół roku 
całokształtu działalności Ligi. ze szczególnym uwzględ­
nieniemgospodarki finansowej. , 

2) składanie Zarządowi Głównemu ' uwag wynikających 
z przeprowadzenia kontroli działalności Ligi. 

3) skłag.anie na Zjeździe Krajowym sl>rawozdania ze 
swojej dZiałalności i przedstawianie wniosków w 

.sprawie ,udzielenia absolutorium ustępującemu ?:arzą-
dowi ' Głównemu. ' 

4j nadzo'rowanie działalnoś€i wojewódzkich komisji re-
wizyjnych. ' 

5) uchwalanie regulaminów Głównej Komisji Rewizyj­
-Ji' nej i komisji 'rewizyjnych.., wszystkich szczebli. 

.. § 76. Główna Komisja Ręwizyjna ma prawo w ka.ż · 
dej chwili żądać przedstawienia wszelkich ksiąg i dowo, 
dów ffnansowych zarządów oddziałów terenowych. W ra­
zie potrzeby Główna Komisja Rewizyjna zaprasza do swo­
ich prac -Tzeczoznawców. ' 

:§ 77. Posiedzenia Głównej Komisji Rewizyjnej odby­
wają się w miarę potrzeby. nie rż~dziej jednak niż dwa 
I'dzy w roku. 

" 
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Rozdział 9 

Majątek ' l iundu8z.e "lgI 
, I 

§ 78. I. Majątek Ligi stanowią jej ruchomości. nie­
ruchomości i fundusze . 

2., Fundusze. Lfgi składają się ze : 

l) składek członkowskich. 

2) dotacji. zapisów i darowizn. 

3) dochodów z działalności statutowej. 

4) dochodów z działaln9ści gospodarczej. prowadzone I 
na podstawie uzyskanych zezwoleń. 

§ 79. Zasady prowadzep.ia gospodarki finansowej 
wszystkich oddŹ-iałów terenowych ustala Zarząd Główny', 

~ 80. I. Umowy. ' peł.o.omocnictwa oraz wszelkie 
oświadczenia woli. które pociągają -za sobą , zobOWIązania 
pieniężne lub zmiany majątku Ligi. wymagają ~ do swo­
jej ważności - podpisaąia : 

, 1) w Zarządzie Głównym - przez przewodniczącą lub 
sekretarza i głównego księgowego. 

2) w zarządzie wojewóctzk,im - przez sekretarza i głów­
nego księgowego . 

2. Zarządy woję,W'ódzkie i zarządy oddziałów mog, 
składać oś:wiadczenia w zakresie pr.aw i obowiązków ma­
jątkowych na popstawie i w granicach upoważnienia przez 
Zarząd ' Główny. 

Rozdział ·10 

Zmianastalulu I rozwiązanie ' LIgi 

§ 81. Projekty statutu Ligi i zmian statutu uchwala 
Zjazd Krajowy większością 2/3 głosów w obecności co 
najmniej 1/2 ogólnej liczby osób uprawnionych do gło­
sowania. 

I , § 82. Uchwałę w sprawie rozwiązania Ligi i przezna- , 
czenia jej -majątku poqejmuje Zjazd Krajowy większ<;>Ścią 
2/3 głosów w obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby 
osób uprawnionych do glosowania. 
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ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO KOMITETU DO SPRAW Ił.ADlA I TELEWIZJI "POLSKIE RADIO 
' I TELEWIZJA" ' /' 

z dnia 10 grudnia 1988 r. 
\ 
\ 

zmieniające zarządzenie w śpnlwie opłat za używanie odb!omlków rad16fonlcznych i telewizyjnych. 

Na ' podstawie art. !lI ust. I ustawy z. dnia 2 ' grudnia 
1960 r. o Komitecie do Spraw Radia i Telewizj I "Polskie 
Radio i Telewizja" (Dz. U. Nr 54. poz. 307 i z 1984 r: 
Nr 54. poz .. 275) żarządza się. co następuje : ' 

§ I. W zarządzeniu Przew.odniczącego Ko!nitetu do 
Spraw Radia i Telewizji "Polskie, Radio i Telewizja" ,z 
dnia .31 października: 1985 r. w sprawie ' opłat za uzYwa. 
nie odbiorników radiofoniCznych ih~lewizyjnycli' (Monitór 
Polski Nr 41. poz. 264. Ż .1986 r. Nr 35, poz. 276 i. z 1988 To 

Nr 4. poz. 41) w § 1 w ust.·l pkt l 2 otrzymują 
'>rzmienie: 

,, 1) ' za używanie ' odbiorni,ka telewizyjnego lub telewizyj­
nego i radiofonicznego - i 350 zł kwartalńie. 

,2) za używanie odł;>.iornika radiofonicznego 
kwartalnie". 

195 żł 

§ ' 2. ,Zarząd~eht~ wchodzi w .iycie z dniem stycznia 
- 19~9 ' r. 

'P{zewodniczący Komitetu do Spraw Radia i , Telewizji 
"Polskie Radio' i Telewizja" : J. RoszkbwsJd 


