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ZARZADZENIE MINISTRA — KIEROWNIKA URZEDU POSTEPU NAUKOWO-TECHNICZNEGO I WDROZEN

z dnia 2 lutego 1988 r.

w sprawie okreSlenia procentu wplat uczestnikéw Wspdlnoty W-qgla Kamiennego na Centralny Fundusz Rozwoju
Nauki i Techniki, ktére podlegaja przekazaniu na fundusz postepu techniczno-ekonomicznego Wspélnoty.

Na podstawie art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 23 paz-
dziernika 1987 r. o utworzeniu Wspélnoty Wegla Kamien-
nego (Dz. U, Nr 33, poz. 183) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie, ze 20%p wplat uczestnikéw Wspol-

noty Wegla Kamiennego na Centralny Fundusz Rozwoju -

Nauki i Techniki podlega przekazaniu przez ten Fundusz
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na fundusz postepu techniczno-ekonomicznego Wspélnoty.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia -
z mocg od dnia 1 stycznia 1988 r.

Minister — Kierownik Urzedu Postepu Naukowo-
-Technicznego i Wdrozef: K. Tott

. ZARZADZENIE PREZESA NARODOWEGO BANKU POLSKIEGO

z dnia 9 lutego 1988 r.

zmieniajace zarzadzenmie w sprawie zasad gospodarki kasowej jednostek gosi:odafki uspotecznionej.

Na podstawie art. 52 pkt 4 ustawy z dnia 26 lutego
1982 r. — Prawo bankowe (Dz. U. Nr 7, poz..56, z 1983 r.
Nr 71, poz. 318 i z 1987 r. Nr 33, poz. 181) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Prezesa Narodowego Banku Pol-
skiego z dnia 25 pazdziernika 1982 r. w sprawie zasad

gospodarki kasowej jednostek gospodarki uSpoleczn‘ionei'
(Moniter Polski Nr 27 poz. 244, z 1983 r. Nr 3, poz. 23,
iz 1985 r. Nr 6, poz. 48) § 25 skresla sie.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Narodowego Banku Polskiego: w z. Z. Pakuia
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ZARZADZENIE PREZESA PANSTWOWEJ AGENCJI ATOMISTYKI

. z dnia 25 stycznia 1988 1.

w sprawie wymagan, jakim powinien odpowiada¢ sprzet dozymetryczmy stosowany w ochronie radiologicznej,
oraz wymagan dotyczacych ewidencjonowania wynikéw pomiaréw dozymetrycznych.

Na podstawie art. 35 ustawy z dnia 10 kwietnia
1986 r. — Prawo atomowe (Dz. U. Nr 12, poz, 70 i z 1987 .
Nr 33, poz. 180) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Zarzadzenie okresla wymagania dotyczace:
1) sprzetu dozymetrycznego stosowanego w ochronie
radiologicznej,

2) ewidencjonowania wynikéw pomiaréw dozymetrycz-
nych.

2. Sprzetem dozymetrycznym sg natzedzia pomiaro-
we umozliwiajgce bezposredni lub posredni pomiar i oce-
ne zewnetrznych lub wewnetrznych dawek promieniowa-
nia jonizujgcego, a w szczegdlno$ci dawkomierz osobijsty,
umozliwiajgcy pomiar i ocene dawek indywidualnych
otrzymywanych przez osobe noszacg ten dawkomierz.

3. Ewidencja wynikéw pomiaréw dozymetrycznych
obejmuje dawki otrzymane przez osoby zatrudnione w
warunkach narazenia na promieniowanie jonizujgce oraz
wyniki pomiaréw dozymetrycznych w Ssrodowisku pracy.

§ 2. Sprzet dozymetryczny, stosowany w ochronie ra-
diologicznej do oceny narazenia. oséb na promieniowanie
jonizujace, powinien: ¢

1) odpowiada:‘: rodzajowi promieniowania jonizujgcego,
ktéore moze wystgpi¢ w konkretnych warunkach,

2) zapewnia¢ dokladnos¢ pomiaru w normalnie wyste-
pujacych warunkach oraz w sytuacjach awaryjnego
(nadzwyczajnego) zagrozenia, '

3) spelnia¢é wymagania dotyczace zatwierdzenia typu’
i legalizacji, okreslone w odrebnych przepisach,

4) zapewnia¢ wlasciwa ocene zagrozenia promieniowa-'
niem jonizujgcym i terminowe ostrzeganie o zagro-
Zeniu, L

5) umozliwia¢ udokumentowanie wartosci dawek, na
ktére sq narazone poszczegdlne osoby, ’

6) zapewnia¢ mozliwo$é¢ ustalenia dawek promieniowa-
nia jonizujgcego, otrzymanych przez osoby =zatrud-
nione w warunkach narazenia na promieniowanie jo- .
nizujgce, a w szczegolnosci dawek otrzymanych w



Monitor Polski Nr 6

r

sytuacjach awaryinego (nadzwyczajnego) zagrozenia,
niezbednych do wustalenia os6b potrzebujagcych po-
mocy medycznej, oraz uzyskania informacji koniecz-

nych w postgpowaniu medycznym wobec oséb napro-

mieniowanych.

§ 3. Sprzet dozymetryczny stosowany do pomiaru
zZewnetrznego promieniowania jonizujacego powinien za-
pewnia¢ — przy przewidywanych rodzajach i warunkach
zagrozenia, z uwzglednieniem wymagan okreSlonych w

" § 8 ust, 1— blad pomiaru nie wigkszy niz + 50%.

§ 4. Sprzet dozymetryczny stosowany w sytuacjach
. .znacznego zroznicowania pél

promieniowania jonizujg-
cego (defektoskopia, wigzki promieniowania i inne) po-

.winien sygnalizowa¢ dzwiekiem wystepowanie .zagroze-

nia; sprzet ten moze lgczy¢ funkcje sygnalizatora i dawko-

. mierza osobistego.

§ 5. 1. Sprzet dozymetryczny podlega kontroli co do
prawidlowosci dzialania zgodnie z wymaganiami okreslo-

nymi w § 2,

2. Sprzet dozymetryczny, z wyjatkiem dawkomierzy

‘osobistych, nalezy przed jego uzyciem sprawdzi¢ kontrol-

nym irédlem promieniowania jonizujgcego. W przypadku
cigglej pracy w warunkach narazenia na promieniowanie
jonizujgce, kontrola taka powinna by¢ dokonywana co
najmniej raz dziennie.

§ 6. 1. Sprzet dozymetryczny stosbwany w sytu-

acjach, w ktorych w normalnych warunkach pracy istnie-

je mozliwos¢ otrzymania dawki promieniowania jonizu-
jacego wiekszej niz 0,1 rocznej dawki granicznej okreslo-
nej- w odrebnych przepisach, powinien umozliwia¢ doko-
nywanie systematycznej oceny narazenia zewnetrznego
lub wewnetrznego kazdej zatrudnionej osoby.

2. Sprzet dozymetryczny stosowany w obiektach
jadrowych lub innych jednostkach organizacyjnych, w

~ktoérych moze wystepowaé znaczne zagrozenie promienio-

waniem jonizujgcym, powinien by¢ instalowany w po-
staci specjalnego systemu pomiarowo-sygnalizacyjnego,

" kontrolujacego w sposéb ciagly zagrozenie promieniowa-

niem jonizujgcym sSrodowiska pracy.

§ 7. Sprzet dozymetryczny stosowany w sytuacjach,

- w ktérych w normalnych warunkach pracy nie ma mozli-

wosci “otrzymania dawki promieniowania jonizujgcego
wielszej niz 0,1 rocznej dawki granicznej, okreslonej w
odrebnych przepisach, a rownoczesnie istnieje mozliwos¢
napromieniowania dawka wiekszg niz roczna dawka gra-
niczna, ustalona dla oséb zamieszkalych lub przebywaja-
cych w sasiedztwie Zrédet promieniowania jonizujacego,
powinien umozliwia¢ dokonywanie systematycznej oceny
narazenia zewnetrznege lub wewnetrznego grup osob wy-
konujgcych prace w tych samych warunkach i w sytuacii
narazenia od tego samego 2Zrodia.

§ 8. 1. Sprzet dazymetrvczn_v stosowany w sytuacjach
awaryjnego {nadzwyczainego} zagrozenia powinien za-

_pewnia¢ okreslenie otrzymanych dawek promiehiowania

" ekip awaryjnych powinny wskazywa¢ otrzymang dawke

jonizujacego:

1) w granicach od 00! Gy do
radow),

10 Gy (od 1 do 1000

2) z bledem nie wickszym niz =+ 25%.

2. Dawkomierze osobiste noszone przez czlonkéw
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promieniowania jonizujgcego oraz sygnalizowac osiggnie-
cie ustalonego dla nich poziomu napromieniowania.

3. Sprzet dozymetryczny stosowany w sytuacjach
awaryjnego (nadzwyczajnego) zagrozenia powinien sygna-
lizowa¢ nieprawidlowosci w jego dzialaniu.

§ 9. 1. Dawki indywidualne promieniowania jonizu-
jacego, otrzymane przez osoby zatrudnione w warunkach
narazenia na promieniowanie jonizujgce, nalezy ewiden-
cjonowa¢ w taki sposob, aby mozna bylo biezgco okreslac
dawki u poszczegélnych oséb w warunkach normalnych
i w sytuacji awaryjnego (nadzwyczajnego) zagrozenia w
calym okresie zatrudnienia.

2, Ewideﬁcja dawek otrzymywanych przez osoby za-
trudnione w warunkach, o ktérych mowa w § 7, moze

by¢ prowadzona dla grup oséb.

3. Wyniki pomiaréw dotyczace narazenia poszczegodl-
nych oséb sg przechowywane co najmniej przez 30 lat
od dnia ustania zatrudnienia w warunkach narazenia na
promieniowanie jonizujace.

4, 'W razie stosowania zapisu komputerowego dawek
u poszczegdlnych osdb, nalezy réwnoczesnie rejestrowac
w sposob trwaly lgczne dawki roczne oraz przypadki
przekroczen dawek granicznych,. '

§ 10. 1. Wyniki pomiaréw dozymetrycznych srodo-
wiska pracy sa ewidencjonowane w formie okres$lonej
przez jednostke organizacyjng obowiazana do prowadze-
nia takich pomiaréw, odpowiednio do ustalonego dla tej
jednostki zakresu i czestotliwosci pomiardéw.

2. Wyniki pomiaréw, o ktérych mowa w ust. 1, na-
lezy przechowywac przez 30 lat, chyba ze wyniki te zo-
staly przekazane organowi panstwowego dozoru bezpie-

‘czenstwa jadrowego i ochrony radiologicznej.

§ 11. 1. Dane z ewidencji, dotyczace wartosci otrzy-
manych dawek, przekazuje sie biezgco osobom zatrudnio-
nym w warunkach narazenia na promieniowanie jonizu-
jace; na wniosek pracownika informacje te mogg miec
charakter poufny.

2, W razie zmiany miejsca pracy przez pragownika,
jednostka organizacyjna, w ktoérej byl dotychczas za-
trudniony, jest obowigzana przekaza¢ dane z ewidencji
o otrzymanych przez niego dawkach jednostce organi-
zacyjnej, w ktorej jest obecnie zatrudniony.-

§ 12. Jednostka organizacyjna prowadzaca ewidencje
informuje organy panstwowego dozoru bezpieczenstwa
jadrowego i ochrony radiologicznej oraz wlasciwego pan-
stwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego o na-
stgpujacvch danych ebjetych ewidencjy:

1) biezaco — o przypadkach napromieniowania dawka-
mi przekraczajgcymi 0,5 wartosci rocznej dawki gra-
nicznej,

2) do 1 marca kaidego roku — o wynikach pomiardow

dozymetrycznych dokonanych w roku ubieglym, obej-
mujacych:

a) roczne dawki ‘u poszczegélnych oséb zatrudnio--
nych w warunkach narazenia na promieniowanie
jonizujgce lub maksymalne dawki roczne u grup
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0sob 'zatrudnionych w warunkach okreslonych w
§ 7, wraz ze wskazaniem liczebnosci tych grup,

b) "dane o maksymalnym i $rednim zagrozeniu, stwier-
dzonym w Srodowisku pracy.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia, z wWyjatkiem § 4 i § 8 ust. 1 i 2, ktére wchodzg W
.zycie z dniem 1 wrzesnia 1988 r. \ “

Prezes Panstwowej Agencji Atomistyki: M. Sowinski
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UCHWALA PEENEGO SKEADU IZBY CYWILNEJ I ADMINISTRACYJNEJ SADU NAJWYZSZEGO

z dnia 16 grudnia 1987 r.

w sp_raivle wytycznych w zakresie wykladni prawa i praktyki sadowej w sprawach o alimenty.

Sad Najwyzszy w skladzie nastepujgcym:

przewodniczacy: Prezes Sadu Najwﬁszego—w. Sut-
kowski,

sedziowie Sgdu Najwyzszego: T. Bielecki, G. Bieniek,
Cz. Bieske, B. Bladowski, T. Bukowski, H. Ciepla,
S. Dmowski, A. Gola (sprawozdawca), L. Grygolajtys.
K. Kolakowski, W. Lysakowski, Z. Marmaj, T. Mitkowski,
J. Niejadlik, W. Patulski, K. Piasecki, W. Skierkowska,
J. Sokolowski, K, Strzepek, J. Suchecki, M. Sychowicz,
J. Szachulowicz, Z. Swieboda, A. Wielgus (sprawozdawca),
M. Zakrzewska, T. Zyznowski,

protokolant: czlonek Biura Orzecznictwa Sadu Naj-

wyzszego- B. Pustelnik,

z udzidlem podsekretarza stanu w Ministerstwie Spra-
wiedliwosdi J. Musiola,

zastepcy Prokuratora Generalnego Polskiej Rzeczy-
_pospolitej Ludowej W. Sliwy,

na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
z dnia 5 listopada 1986 r. nr I Prez. 791/86, na podstawie
art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 20 ‘wrzeSnia 1984 r. o Sadzie
Najwyzszym (Dz. U. Nr 45, poz. 241),

uchwalitl

wytyczne w zakresie wykladhi prawa i praktyki sadowej
w sprawach o alimenty.

Konstytucyjng zasada jest, ze matzenstwo, macierzyn-
stwo i rodzina znajduja sie pod opiekg i ochrong Polskiej
Rzeczypospolitej Ludowej (art. 79 ust. 1 Konstytucji).

Rodzina jako podstawowa komoérka zycia spolecznego
spelnia wobec swych czlonkéw i spoleczenstwa szereg
istotnych funkcji. Warunki bytu rodziny wywierajg
istotny wplyw na spelnienie przez nig wszystkich jej
funkcji, zwlaszcza ekonomicznej, opiekuiiczo-zabezpiecza-
jacej, prokreacyjnej i socjalizujgcej. Zasadniczy ciezar
zapewnienia srqdkéw utrzymania spoczywa na samej ro-
dzinie.

Panstwo zapewnia realizacje praw i obowigzkdéw ali-
mentacyjnych (art. 79 ust. 3 Konstytucji).

. W warunkach socjalistycznych stosunkéw spoleczno-
-gospodarczych istotne znaczenie ma polityka socjalna
naszego panstwa w zakresie réznorakich $wiadczen spo-
tecznych, zapewniajgcych rodzinie jak najdalej idaca
opieke i pomoc. Chodzi tu zwlaszcza o system zasitkéw
rodzinnych, rent rodzinnych i emerytur oraz funduszu
alimentacyjnego.

. Gléwnag role w zakresie zapewnienia rodzinie S3rod-
kéw utrzymania spelniaja instytucje prawne zawarte w

kodeksie rodzinnym i opiekunczym (k.r.o.). Regulujg one
obowiagzek alimentacyjny miedzy krewnymi i powinowa-’
tymi (art. 1286—144 k.r.o.) oraz obowigzek przyczyniania
sie do zaspokojenia potrzeb rodziny jako catosci (art. 27
i 28 k.r.o.).

Jednym z podstawowych zalozen polskiego prawa
rodzinnego  jest obowigzek wzajemnego wspierania sig
czlonkéw rodziny, skonkretyzowany w przepisach o pra- .
wach i obowiazkach malzonkéw (art. 23—30 k.r.o.) przed -
i po rozwodzie (art. 60 i 61 k.r.o.), rodzicow wobec dzieci
(art. 133 § 1 i art. 135 § 2 k.r.o.) oraz w przepisach regu- '
lujacych - obowigzki alimentacyjne czlonkéw rodziny
wzgledem innych krewnych (art. 128—132 k.r.o.). W prak-
tyce spolecznej najbardziej doniosle sg obowigzki rodzi-
céw wzgledem ich dzieci w zakresie utrzymania i wycho-
wania.

W wiekszosci przypadkow obo‘ykviazki w zakresie do-.
starczania $rodkéw utrzymania i wychowania spelniane
sg dobrowolnie. Jest to zjawisko normalne i prawidiowe.
Niemniej jednak stwierdza sie powazng liczhe spraw
o alimenty. Obowigzujgce uregulowania prawne w ' tej
istotnej sferze zycia pozwalaja w znacznej mierze na
realizowanie zamierzonych przez ustawodawce -celow.
W praktyce sadowej wystepuja jednak uchybienia uza--~
sadniajgce potrzebe ujednolicenia orzecznictwa w spra-
wach zwigzanych z dochodzeniem alimentow.

Prawidlowe uksztaltowanie praktyki sadowej w tym
zakresie moze przyczynié¢ sie do usumqma dostrzeganych
nieprawidlowosci.

I

Malionek moze dochodzi¢ zaspokajania potrzeb’
na zasadzie art. 27 kr.o. zar6wno wiedy, gdy
rodzine tworzg malzonkowie i dzieci bedace na
ich utrzymaniu, jak i wtedy, gdy w rodzinie
dzieci takich nmie ma.

Malzonkowie maja réwne prawa i obowiazki w mal-
zenstwie. Sa obowigzani do wspdlnego pozycia, do wza-
jemnej pomocy i wiernosci oraz do wspédldziatania dla
dobra rodziny, ktéra przez swoéj zwigzek zalozyli
(art. 23 k.r.o.). '

Obpje malzonkowie obowigzani sa, kazdy wedlug
swych sil oraz swych mozliwosci zarobkowych i majatko-
wych, przyczynia¢ sie do zaspokajania potrzeb rodziny
(art. 27 k.r.o.).

O potrzebach rodziny — w rozumieniu art. 27 k.r.o. —
mozna méwi¢ w zasadzie wowczas, gdy rodzina jest zwig-
zana wezlem wspdlnego pozycia. Tylko bowiem w takiej



