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2. Kwote dodatku zaokragla sie do pelnych 100 zl
w gére.

3. Zolnierzom oraz czlonkom ich rodzin, uprawnio-
nym do zasilku dziennego przewidzianego w art. 130
ust. 1 i 2 ustawy, o ktérej mowa w ust. 1, przysluguje
dziennie dodatek z tytulu wzrostu cen podstawowych
artykuléw zywnosciowych w wysokosci 1/30 dodatku
okreslonego w ust. 1.

4, Dodatki, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, wyplaca
organ administracji panstwowej o wtasciwosci szczegol-
nej do spraw zdrowia i opieki spolecznej stopnia pod-
stawowego.

§ 2. 1. Poborowym odbywajgcym zasadniczg sluzbe
w obronie cywilnej oraz poborowym odbywajacym stuzbe
zastepczg, nie korzystajgeym z bezplatnego wyzywienia
w naturze, przystuguje dodatek z tytulu wzrostu cen pod-
stawowych artykuldéw zywnos$ciowych w wysokosci okre-
Slonej w § 1 ust, 1.

2. Dodatek, o ktorym mowa w ust. 1, wyplaca zaklad
pracy, w ktérym:
1) poborowi odbywajgcy zasadnicza sluzbe w obronie

cywilnej wykonujg prace na rzecz obrony cywilnej,
2) poborowi odbywaja stuzbe zastepcza.

3. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, przysluguje
do czasu podwyiszenia réwnowaznikéw za wyzywienie.

§ 3. 1. W razie zbiegu uprawnien do dodatkéw
z roznych tytuléw, przysluguje tylko jeden dodatek.

2. Dodatek nie jest uwzgledniany przy rozpatrywa-
niu uprawnien uzaleznionych od wysokosci zarobkéw lub
dochodow.

§ 4. Dodatek, o ktérym mowa w § 1 i 2, wyplaca sie
z gory.

§ 5. 1. W sierpniu 1989 r. wyplaca sie kwote z ty-
tulu wzrostu cen podstawowych artykuléw zywnoscio-
wych, z wyjatkiem miesa i jego przetworéw (§ 1 ust. 1
pkt 1), oraz z tytulu wzrostu cen za 2,5 kg miesa i jego
przetworéow.

2. Osoby uprawnione do kart zaopatrzenia w migsc
i jego przetwory o nominale wyzszym niz 2,5 kg otrzy-
muja pozostalg kwote dodatku na podstawie przystugujg-
cej im normy wedlug karty =zaopatrzenia na sierpien
1989 r.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia
1989 r.
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z dnia 29 lipca 1989 r.

w sprawie dodatkéw z tytulu wzrostu cen podstawowych artykuléw zywnoSciowych.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Pracownikom jednostek objetych przepisami
ustawy o ksztaltowaniu sSrodkéw na wynagrodzenia w
sferze budzetowej, zwanych dalej ,jednostkami sfery
budzetowej", przystuguje dodatek do wynagrodzenia z ty-
tulu wzrostu cen podstawowych artykuléw zywnoscio-
wych, zwany dalej ,dodatkiem".

2. Dodatek wynosi miesiecznie:

1) 4857 zt — z tytulu wazrostu cen podstawowych arty-
kuléw zywnosciowych, z wvjatkiem miesa i jego prze-
tworéw,

2) 1425 zt — za kazdy kilogram migsa i jego przetworow
na przydzial z karty zaopatrzenia, nie mniej jednak
niz za 2,5 kg.

3. Kwote dodatku zaokragla sie do pelnych 100 zi
w gore.

4. Dodatek wyplaca sig¢ pracownikowi w wysokosci
okre$lonej w ust. 2 niezaleznie od obowigzujgcego pra-
cownika wymiaru czasu pracy oraz liczby godzin faktycz-
nie przepracowanych w miesigcu, za ktéry wyplacany
jest dodatek, w tym takie w razie pobierania w czasie
zatrudnienia zasitku z ubezpieczenia spotecznego z tytutu
choroby i macierzynstwa.

§2 1.
1) w wiecej niz jednym zakladzie pracy — dodatek jest
- wyplacany tylko w jednym, wskazanym przez pra-
cownika, zakladzie pracy,
2) w tym samym zakladzie pracy w wymiarze przekra-

W przypadku gdy pracownik jest zatrudniony:

czajgcym pelny wymiar czasu pracy — dodatek jest -

wyplacany w wysokosci okreslonej w § 1 ust. 2.

2. Dodatek nie jest wyplacany pracownikom pobie-
rajacym emeryture lub rente.

§ 3. 1. Upowaznia sie zaklady pracy nie bedgce
jednostkami sfery budzetowej do wyplaty dodatku.

2, Zasady wyplacania dodatku, z uwzglednieniem
przepisow zarzadzenia, okresla kierownik zakladu pracy
po porozumieniu 2z zakladowa organizacja zwiazkowq
oraz po zasiegnieciu opinii wlasciwych organéw samo-
rzgdu.

§ 4. 1. W jednostkach sfery budietowej wlaczenie
dodatku do wynagrodzen zasadniczych nastgpi w trybie
przepisow o wynagradzaniu obowiazujgcych w tych jed-
nostkach.

2. W zakladach pracy nie bedacych jednostkami sfery
budzetowej od 1 stycznia 1990 r. powinno nastapi¢ wia-
czenie dodatku do stawek wynagrodzenia zasadniczego
i innych skladnikéw wynagrodzenia.

§ 5. 1. W razie =zbiegu uprawnien do dodatkdéw
z réznych tytutéw, przystuguje tylko jeden dodatek.

2. Dodatek nie jest uwzgledniany przy rozpatrywa-
niu uprawnien uzaleznionych od wysokosci zarobkéow
i dochodow.

§ 6. Dodatek wyptaca sig¢ z wynagrodzen osobowych
w terminach wyplaty wynagrodzen, z mozliwosécig wy-
ptaty na poczatku miesiaca. -

§ 7. Przepisy zarzadzenia stosuje si¢ odpowiednio do
kierownikéw i tymczasowych kierownikéw zakladéw
pracy.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 sierpnia
1989 r.
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