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308 
ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ 

z dnia 9 listopada 1989 r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników resortowych ośrodków !lzkolenia, 
dokształcania ł doskonalenia kadr. 

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy zarządza się, co 
następuje: 

,§ L W zarządzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal­
nej z dnia 31 lipca 1989 r. w sprawIe zasad wynagradza­
nia pracowników resortowych ośrodków szkolenia, do­
kształcania i doskonalenia kadr (Monitor Polski Nr 31. 
poz. 238 i Nr 36, poz. 284) tabelę miesięcznych stawek 

wynagrodzeń zasadniczych, stanowiącą załącznik nr 1 do 
zarządzenia, zastępuje się tabelą stanowiącą załącznik do 
niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia l paźdiiernika 1989 r. 

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: w z. J. Szreter 

Załącznik do zarządzenia Ministra 
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 
9 listopada 1989 r. (poz .. 308) 

TABELA MIESIĘCZNYCH STAWEK WYNAGRODZEŃ ZASADNICZYCH 

Kategoria 
Miesięczna kwota w złotych zaszeregowania 

I do 76000 
II 50 000- 85 000 

III 55 000---- 94 000 
, 

IV 60 000~1 03 000 
V 66000-112000 

VI 72 000-122 000 
VII 78 00~132 000 

VIII 84000-142000 
IX 90 000-152 000 
X 96 000-164 000 

XI 104000-176000 
XII 112000-189000 

XIII 120 000-202 000 
XIV 128000-216000 
XV 136 000----230 000 

XVI 144 000-245 000 
XVII 152 000-260 000 

XVIII 160 000~275 000 
XIX 168 000-·290 000 
XX 177 000-305 000 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ 

z dnia 9 listopada 1989 r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników ekonomicznych, Inżynieryjno-technicznych, 
administracyjnych I pracowników obsługi szkół. 

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy zarządza się, co 
następuje: 

,§ 1.. W zarządzeniu Ministra Pracy .i Polityki Socjal­
nej z dnia 31 .lipca 1989 r. w sprawie zasad wynagradza­
nia pracowników ekonomicznych, inżynieryjno-technicz­

nych, administracyjnYGh i pracowników obsługi szkół 
(Monitor Polski Nr 31. poz. 239 i Nr 32, poz. 251) wpro­
wadza się następujące zmiany: 

1) w - § 28 w ust. 1 w pkt 3 wyrazy ,,25-35 zł" zastę­

puje się wyrazami ,,45-60 zł"; 

2) załączniki nr 1. 2, 7, 8 i 9 otrzymują brzmienie us~a­
lone w załącznikach nr 1. 2, 3, 4 i 5 do niniejszego 
zarządzenia. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 
z mocą od dnia 1 paźdzIernika 1989 r. 

Ministęr Pracy i Polityki Socjalnej: w z. J. Szreter 
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Załączniki do zarządzenia . Ministra 
Pracy, i Polityki Socjalnej z dnia 
9 listopada 1989 r. (poz. 309) 

Załącmlk nr l 

TABELA MIESIĘCZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO 

Kategoria Miesięczna stawka wynagrodze-
zaszeregowania nia zasadniczego w złotych 

1 do 75000 
2 68 000- 84 000 
3 76 ()()()-.. 92 000 
4 85 000-102 000 
5 91 000-111 000 
6 100 000---.119 000 
7 108 000-128 000 
8 115000-136000 
9 124000-,145000 

10 132 000-,157 000 
11 142 000-169 000 
12 153000-,181 000 
13 163000-193000 
14 175000-204000 
15 181 OOQ-,220 000 
16 192 00Q-,232 000 
17 202 000-,244 000 
18 212000-255000 
19 222 000-267 000 
20 232 000-283 000 

Załącznik nr 2 

TABELA MIESIĘCZNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO 

Grupa Stawka w złotych 
1 18 000-31 000 
2 22 000-,38 000 
3 25 000-45 000 
4 28 000-51 000 
5 32 000-,58 000 
6 35 000-65 000 
7 39 000-72 000 
8 42 000.79 000 
9 45 000-85 000 

Załącmłk nr 3 

1. TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZEŃIA ZASADNICZEGO KIEROWCOW, POMOCNIKOW 
KIEROWCOW ORAZ ROBOTNIKOW WARSZTATOW SZKOLNYCH SZKOt ZAWODOWYCH ZATRUDNIONYCH 

W WYMIARZE 42 GODZIN TYGODNIOWO 

Kategoria Godzinowa stawka wynagro-
zaszeregowania dzenia w złotych 

1 do 440 
2 400- 520 
3 460- 590 
4 530- 660 
5 590- 730 
6 · 650- 800 
7 720- 860 
8 780- 930 
9 850-1010 

10 900-.1090 
11 990-1190 
12 1080-1280 
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2. TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO ROBOTNIKOW ZATRUDNIONYCH 
W SKROCONYM CZASIE PRACY: 41 GODZIN W 6-DNIOWYM TYGODNIU PRACY ORAZ 35 GODZIN' 

W 5-DNIOWYM TYGODNIU PRACY 

Katego-
ria za-

Godzinowa stawka wynagrodzenia w zł 

szerego· przy 35-godzinnym przy 41-godzinnym 
wimia tygodniu pracy tygodniu pracy 

l do 530 do 450 
2 480- 620 410- 530 
3 , 560- 710 470- 600 
4 64~ 790 540- 680 
5 710- 880 600- 750 
6 780- 960 660- 820 
7 860--.1030 740-880 
8 940-1120 800- 950 
9 1020-1210 870-1030 

10 1080-1310 920-1120 
11 1190-1430 1010-1220 
12 1300-1540 1110-1310 

Załącznik nr 4 

TABELA DODA TKOW ZA PROWADZENIE PRZYCZEP 

Lp. Rodzaj 
Stawka w zł 

przyczepy za godzinę 

1 Przyczepa ciężarowa o ładow-
ności 3.0 do 3.5 t włącznie 22---:30 

2 Przyczepa ciężarowa o łado~-

noś ci powyżej 3.5 do 5.0 t 
włącznie 25-35 

3 Przyczepa ciężarowa o ładow-
ności powyżej 5.0 t 30-40 

4 Przyczepa autobusowa 35--45 

Pomocnicy kierowców otrzymują dodatek w wysokości 5CJl/o stawki przysługującej kierowcom. z którymi współ­
pracują na danym pojeżdzie z przyczepą. 

Załącznik nr " 
TABELA DODATKOW ZA WYKONYWANIE DODATKOWYCH CZYNNOSCI 

Zakres wykonywania do- Stawka dodatków w zł 
Lp. Rodzaj dodatkowych czynności datkowych czynności I dzienna miesięczna 

1 Stały udział przy czynnościach za- i wyładunkowych ~ do 500 do 11500 
2 Wykonywanie czynności ładowacza ---. od 300 od 4000 

do 700 do 15000 
3 Wykonywanie czynności spedycyjnych w ogran'iczonym Odbiór i zdanie ładunku. 

zakresie . (łącznie z · przejęciem odpowiedzialności za załatwianie formalnQści 

konwojowanie przewożonych . · ładunków) dokument~cyjnych. nad- od 150 od 3000 
z.ór . l1ad ładunkiem itp. do 600 do 13000 

4 Wykonywanie czynności spedycyjnych w pełnym za- . . 
kresie (Za wyładunek. rozliczenie. odpowied.zialnośc ma- od 250 od 6000 
terialną itp.) --,. do 900 do 20000 

5 Obsługa wszelkiego rodzaju 'agregatów . zamontowan1'Ch UrUChomienie agregatów. 
na pojeżdzie (chłodniczych. prądotwórczych. sprężarko- nadzór nad ich pracą· 

wych itp.) nie stanowiących jego integralnej części wyłączanie agregatów. 
óbsługa codzienna agre-
gatów do 700 do 15000 

6 Obsługa urządzeń pojazdów 5pecjalnych nie z;wiązanych Przygotowanie urządzeń 

z prowadzeniem i obsługą tych pojazdów (laboratoria. do pracy. ich uruchamia-
ambulatoria. warsztaty naprawcze. pogotowie technicz- nie. nadzór -nad ich pra-
ne. pojazdy 'oczyszczania miasta itp.) cą. wyłączanie do 700 do 15000 

7 Wykonywanie czynności operatora na dżwigach. kopar- Wykonywanie pełnego 

kach. pługach i innych urządzeniach zamontowanych na zakresu czynności opera-
pojeździe tora do 1000 do 23000 


