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308
ZARZADZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 9 listopada 1989 r.

zmieniajqce zarzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw resortowych osrodkéw szkolenia,
doksztalcania i doskonalenia kadr.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej z dnia 31 lipca 1989 r. w sprawie zasad wynagradza-
nia pracownikéw resortowych osrodkéw szkolenia, do-
ksztalcania i doskonalenia kadr (Monitor Polski Nr 31,
poz. 238 i Nr 36, poz. 284) tabele miesiecznych stawek

wynagrodzen zasadniczych, stanowigcg zalgcznik nr 1 do
zarzgdzenia, zastepuje sie tabelg stanowigcg zalacznik do
niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 pazdziernika 1989 r,

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: w z. J. Szreter

Zatgcznik do zarzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
9 listopada 1989 r. (poz. 308)

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZEN ZASADNICZYCH

i sl;:::ggﬁznia Miesieczna kwota w zlotych
I do 76000
II 50 000— 85 000
III 55 000— 94 000
v 60 000—103 000
A\ 66 000—112 000
VI 72 000—122 000
VII 78 000—132 000
VIII 84 000—142 000
X 90 000—152 000
X 96 000—164 000
XI 104 000—176 000
XII 112 000—189 000
XIII 120 000—202 000
X1V 128 000—216 000
XV 136 000—230 000
XVI 144 000—245 000
XVII 152 000—260 000
XVIII 160 000—275 000
XIX 168 000—-290 000
XX 177 000—305 000

309
ZARZADZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 9 listopada 1989 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych,
administracyjnych i pracownikéw obslugi szkél.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy zarzgqdza sig, co
nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej z dnia 31 lipca 1989 r. w sprawie zasad wynagradza-
nia pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicz-
nych, administracyjnych i pracownikéw obstugi szkétl
(Monitor Polski Nr 31, poz. 239 i Nr 32, poz. 251) wpro-
wadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 28 w ust. 1 w pkt 3 wyrazy ,25—35 zI" zaste-
puje sie wyrazami ,45—60 zi';

2) zalgczniki nr 1, 2, 7, 8 i 9 otrzymujg brzmienie usta-
lone w zalgcznikach nr 1, 2, 3, 4 i 5 do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia

z mocg od dnia 1 pazdziernika 1989 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: w z. J. Szreter
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Zatgczniki
Pracy i Polityki

do zarzadzenia Ministra
Socjalnej z dnia

9 listopada 1989 r. (poz. 309)

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria Miesieczna stawka wynagrodze-
zaszeregowania nia zasadniczego w zlotych
1 do 75000
2 68 000— 84 000
3 76 000— 92 000
4 85 000—102 000
5 91 000—111 000
6 100 000—119 000
7 108 000—128 000
8 115 000—136 000
9 124 000—145 000
10 132 000—157 000
11 142 000—169 000
12 153 000—181 000
13 163 000—193 000
14 175 000—204 000
15 181 000—220 000
16 192 000—232 000
17 202 000—244 000
18 212 000—255 000
19 222 000—267 000
20 232 000—283 000

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Grupa

Stawka w zlotych

1

COND b Wk

18 000—31 000
22 000—38 000
25 000—45 000
28 000—51 000
32 000—58 000
35 000—65 000
39 000—72 000
42 000—79 000
45 000—85 000

Zalacznik nr 1

Zalgcznik nr 2

Zalacznik nr 3

1. TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO KIEROWCOW, POMOCNIKOW
KIEROWCOW ORAZ ROBOTNIKOW WARSZTATOW SZKOLNYCH SZKOL ZAWODOWYCH ZATRUDNIONYCH
W WYMIARZE 42 GODZIN TYGODNIOWO

Kategoria
zaszeregowania

Godzinowa stawka wynagro-
dzenia w zlotych

1

do 440
400— 520
460— 590
530— 660
590— 730
650— 800
720— 860
780— 930
850—1010
900—1090
990—1190

1080—1280
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2. TABELA GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO ROBOTNIKOW ZATRUDNIONYCH
W SKROCONYM CZASIE PRACY: 41 GODZIN W 6-DNIOWYM TYGODNIU PRACY ORAZ 35 GODZIN
W 5-DNIOWYM TYGODNIU PRACY

Katego- Godzinowa stawka wynagrodzenia w zl
ria Zza-
szerego- przy 35-godzinnym przy 41-godzinnym
wania tygodniu pracy tygodniu pracy

1 do 530 do 450

2 480— 620 410— 530

3 560— 710 470— 600

4 640— 790 540— 680

5 710— 880 600— 750

6 780— 960 660— 820

7 860—1030 740— 880

8 940—1120 800— 950

9 1020—1210 870—1030

10 1080—1310 920—1120

11 1190—1430 1010—1220

12 1300—1540 1110—1310

TABELA DODATKOW ZA FROWADZENIE PRZYCZEP

; Stawka w zi
Lp. Rodzaj przyczepy za godzine

1 Przyczepa ciezarowa o ladow-

nosci 3,0 do 3,5 t wilacznie 22—30
2 Przyczepa ciezarowa o ladow-

nosci powyzej 3,5 do 50 t

wlacznie 25—35
3 Przyczepa ciezarowa o ladow-

nosci powyzej 50 t 30—40
4 Przyczepa autobusowa 35—45

Zalacznik nr 4

Pomocnicy kierowcéw otrzymujg dodatek w wysokosci 50%0 stawki przyslugujacej kierowcom, z ktérymi wspoi-
pracuja na danym pojezdzie z przyczepa.

TABELA DODATKOW ZA WYKONYWANIE DODATKOWYCH CZYNNOSCI

Zalgcznik nr &

: Stawka dodatkéw w zi
Zakres wykonywania do-
Lp. Rodzaj dodatkowych czynnosci ok
datkowych czynnosci dzienna miesieczna
1 Staly udzial przy czynnosciach za- i wyladunkowych — do 500 | do 11500
2 Wykonywanie czynnosci ladowacza —— od 300 | od 4000
do 700 | do 15000
3 Wykonywanie czynnosci spedycyjnych w ograniczonym | Odbiér i zdanie ladunku,
zakresie (lagcznie z przejeciem odpowiedzialnosci za | zalatwianie formalnosci
konwojowanie przewozonych ladunkéw) dokumentacyjnych, nad-| od 150 | od 3000
z6r nad ladunkiem itp. | do 600 | do 13000
4 Wykonywanie czynnoéci spedycyjnych w pelnym za-
kresie (za wyladunek, rozliczenie, odpowiedzialno$¢ ma- od 250 | od 6000
terialng itp.) — do 900 | do 20000
5 Obstuga wszelkiego rodzaju agregatéw zamontowanyeh | Uruchomienie agregatow,
na pojezdzie (chlodniczych, pradotwoérczych, sprezarko- | nadzér nad ich praca,
wych itp.) nie stanowigcych jego integralnej czesci wylgczanie agregatow,
obstuga codzienna agre-
gatow do 700 | do 15000
6 Obstuga urzadzen pojazdow specjalnych nie zwigzanych | Przygotowanie urzadzen
z prowadzeniem i obsluga tych pojazdéw (laboratoria, | do pracy, ich uruchamia-
ambulatoria, warsztaty naprawcze, pogotowie technicz- | nie, nadzér nad ich pra-
ne, pojazdy oczyszczania miasta itp.) cg, wylaczanie do 700 | do 15000
7 Wykonywanie czynnosci operatora na dzwigach, kopar- | Wykonywanie peinego
kach, ptugach i innych urzadzeniach zamontowanych na | zakresu czynnosci opera-
pojezdzie tora do 1000 | do 23000




