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ZARZADZENIA:

85 — Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 kwietnia 1992 r. w sprawie okreélenia rodzajéw dyplomoéw
i tytutébw zawodowych oraz wzoru dyplomu wydawanego przez uczelnig

86 — Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 kwietnia 1992 r. w sprawie minimum programowego
wychowania przedszkolnego oraz zestawu dopuszczonych do uzytku programéw wychowania
przedszkolnego :

87 — Ministra Pracy i Polityki Soclalnej z dnia 28 kwietnia 1992 r. zmnenlajace zarzadzenle w sprawle
najnizszego wynagrodzenia pracownikow

88 — Prezesa Narodowego Banku Polskiego z dnia 21 kwietnia 1992 r. w sprawre trybu zawiadamiania
placéwek obstugujacych obrét oszczednosciowy o zajeciu w drodze egzekucji administracyjnej
rachunku bankowego stanowigcego wkiad oszczednoSciowy

89 — Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Radia i Telewizji , Polskie Radio i Teleww}a zdnia 29 kwietnia
1992r. zmlemajqce zarzadzemewsprawne opiat za uzywanle odbiornikéw radlofomcznvch i telewizyj-
nych .
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OBWIESZCZENIE

90 — Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego z dnia 7 kwietnia 1992 r. w sprawie zmian w wykazla

obowigzkéw sprawozdawczych ustalonych przez Giéwny Urzad Statystyczny 159

83
ZARZADZENIE PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
z dnia 23 kwietnia 1992 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie okreslenia niektérych praw i obowigzkéw pracownikéw administracyj-
nych i obstugi Sadu Najwyzszego.

Na podstawie art. 2 pkt 1, art. 4 ust. 3, art. 7 ust. 6, art. 21
ust. 3, art. 24 ust. 2 oraz art. 36 ust. 7 ustawy z dnia 16
wrze$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw parnstwowych
(Dz.U.Nr31, poz.214,z1984 r. Nr 35, poz. 187,z 1988 r. Nr
19, poz. 132, 21989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34, poz. 178 i 182,
z1990r. Nr 20, poz. 121 orazz 1991 r. Nr 55, poz. 234, Nr 88,
poz. 400 i Nr 95, poz. 425), w zwiazku z art. 48 ust. 1 pkt
2 tejze ustawy, zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-

skiej z dnia 10 wrze$nia 1991 r. w sprawie okreslenia
niektérych praw i obowigzkow pracownikow administracyj-
nych i obstugi Saqdu Najwyzszego (Monitor Polski Nr 30, poz.
219) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

zataczniki nr 3 i 4 do zarzadzenia otrzymujg brzmienie
ustalone w zatgcznikach nr 1 i 2 do niniejszego za-
rzagdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: L. Wafgsa

Zalgczniki do zarzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej zdnia 23 kwie-
tnia 1992 r. (poz. 83)

Zatacznik nr 1

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

zasg:r?::x:nia Miesigczna kwota w zlotych

1 2

| 650.000— 770.000
] 660.000— 820.000
1 700.000— 910.000
v 730.000— 990.000
Vv 760.000—1.100.000
Vi 800.000—1.230.000
Vil 840.000—1.360.000
vill 900.000—1.520.000
IX y 930.000—1.670.000

1 2
X 990.000—1.820.000
Xl 1.040.000—1.990.000
X 1.100.000—2.150.000
Xl 1.140.000—2.340.000
XV 1.230.000—2.540.000
XV 1.310.000—2.730.000
XVi 1.400.000—2.940.000
XV 1.480.000—3.150.000
Xvii 1.5680.000—3.380.000
XIX 1.680.000—3.640.000
XX 1.790.000—3.900.000
XXI 1.920.000—4.160.000
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Zatacznik nr 2

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka dodatku
funkcyjnego

Procent najnizszego
wynagrodzenia®

CWONOODO A WN=

Y

35%
50%
65%
do 80%
do 95%
do 110%
do 125%
do 150%
do 175%
do 200%

do
do
do

*) Przez najnizsze wynagrodzenie rozumie si¢ najnizsze wynagro-
dzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania, ustalone
w tabeli stanowigcej zalgcznik nr 1 do zarzadzenia
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UCHWALA Nr 41 RADY MINISTROW

z dnia 21 kwietnia 1992 r.

w sprawie zasad przyznawania nagrod jubileuszowych strazakom Panstwowej Strazy Pozarnej.

Na podstawie art. 96 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 88, poz. 400
i z1992 r. Nr 21, poz. 86) Rada Ministrow uchwala, co
nastepuje:

§ 1. 1. Strazakom Paristwowej Strazy Pozarnej, zwa-
nym dalej,,strazakami”, przystugujg nagrody jubileuszowe za
wieloletnig stuzbe w wysokosci:

1) po 20 latach stuzby — 75%,

2) po 25 latach stuzby — 100%,
3) po 30 latach stuzby — 150%,
4) po 35 latach stuzby — 200%,
5) po 40 latach stuzby — 300%

— miesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami
do uposazenia o charakterze stalym, z wyjatkiem dodatku
rodzinnego, zwanego dalej ,,uposazeniem”.

2. Podstawe obliczenia nagrody jubileuszowej stanowi
uposazenie przystugujgce strazakowi w dniu wyplaty na-
grody lub uposazenie przystugujgce w dniu nabycia prawa
do nagrody, jezeli bytoby to dla strazaka korzystniejsze.

§ 2. Do okresu stuzby, o ktérym mowa w § 1 ust. 1,
wlicza sie:

1) okres stuzby i pracy uwzgledniany przy ustalaniu dodat-
ku za lata stuzby,

2) inne okresy uwzgledniane przy ustalaniu prawa do
nagrody jubileuszowej na podstawie przepiséw po-

wszechnie obowigzujgcych w stosunku do pracow-
nikéw.

§ 3. 1. Strazak nabywa prawo do nagrody jubileuszo-
wej w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do jej uzyskania.

2. Wyptata nagrody powinna nastgpi¢ niezwlocznie po
nabyciu przez strazaka prawa do nagrody, z zastrzezeniem
ust. 4—7.

3. Strazak jest obowigzany udowodnié swoje prawo do
nagrody, jezeli w aktach osobowych brak jest odpowiedniej
dokumentacji.

4. Wyptata nagrody jubileuszowej dla strazaka, ktéry
nabyt do niej prawo w okresie pobytu na urlopie wychowaw-
czym, nastepuje niezwtocznie po zakoriczeniu tego urlopu.

5. Wyplate nagrody zawiesza sig strazakowi, kt6ry nabyt
do niej prawo w okresie prowadzonego przeciwko niemu
postgpowania karnego, dyscyplinarnego lub przed sgdem
honorowym — do czasu zakoriczenia tego postepowania.

6. Wyplate nagrody zawiesza sie rowniez strazakowi,
ktéry nabyt do niej prawo w okresie odbywania kary ograni-
czenia wolnosci oraz w okresie, na ktéry orzeczono kare
pozbawienia wolnosci z warunkowym zawieszeniem jej
wykonania.

7. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5 6, nagrode
wyptaca sie niezwiocznie po ustaniu przyczyny zawieszenia,
z zastrzezeniem § 4.



