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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 16 lutego 1995 r.

w sprawie przediuzenia niektérym bankom spéitdzielczym termindéw wptat zaliczek na podatek dochodowy.

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 19 grudnia
1980 r. o0 zobowigzaniach podatkowych (Dz. U. 21993 r. Nr
108, poz. 486 i Nr 134, poz. 646 orazz 1995 r. Nr B, poz. 25)
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Przedluza sie w 1995 r. bankom spétdzielczym
tworzacym banki regionalne na podstawie ustawy z dnia 24
czerwca 1994 r. o restrukturyzacji bankéw spoétdzielczych
i Banku Gospodarki Zywnosciowej oraz o zmianie niektérych
ustaw (Dz. U. Nr 80, poz. 369) terminy skfadania miesiecz-
nych deklaracji i wptat zaliczek na podatek dochodowy od
0s6b prawnych, okreslone w art. 25 ustawy z dnia 15 lutego

1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz. U.
21993 r. Nr 106, poz. 482 i Nr 134, poz. 646,z 1994 r. Nr 1,
poz. 2, Nr 43, poz. 163, Nr 80, poz. 368, Nr 87, poz. 406,
Nr 90, poz. 419, Nr 113, poz. 547, Nr 123, poz. 602 i Nr 127,
poz. 627 orazz 1995 r. Nr 5, poz. 25), za okres styczefi—maj
1995 r. do dnia 30 czerwca 1995 r.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z moca od dnia 1 stycznia 1995 r.

Minister Finanséw: G. W. Kofodko
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ZARZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 8 lutego 1995 r.

w sprawie przebiegu aplikacji, zasad i trybu skiadania wojskowego egzaminu sedziowskiego oraz zasad
odbywania stazu asesorskiego.

Na podstawie art. 4 § 2, art. 52 § 4 i art. 59 ustawy z dnia
8 czerwca 1972 r. o ustroju sagdéw wojskowych (Dz. U. Nr
23,p0z.166,21989r. Nr73, poz. 436121991 r. Nr 113, poz.
491) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Ogédlne zas’ady aplikaciji

§ 1. Aplikacja w sgdach wojskowych ma na celu przy-
gotowanie aplikanta do wykonywania obowigzkéw sedzie-
go sadu wojskowego i polega na zaznajomieniu si¢ z czyn-
nosciami sedziego, praca sekretariatu sgdu, nabyciu umiejet-
nosci i wiedzy praktycznej do zajmowania stanowiska seg-
dziego sadu wojskowego oraz stalym doskonaleniu wiedzy
wojskowej.

§ 2. Ogoélny nadzér nad przebiegiem aplikacji sprawuje
Prezes lzby Wojskowej Sadu Najwyzszego, zwany dalej
..Prezesem lzby Wojskowej”, ktéry ustala program i zasady
szkolenia aplikantow.

§ 3. Aplikantéw na stanowiska stuzbowe we wiasci-
wym sgdzie wojskowym wyznacza Minister Obrony Narodo-
wej na wniosek Prezesa Izby Wojskowej, w trybie okres-
lonym w przepisach o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodo-
wych.

§ 4. Bezposredni nadzér nad przebiegiem szkolenia ap-
likantow sprawuje szef wiasciwego sadu wojskowego, zwa-
ny dalej ,,szefem sadu”.

§ 5. Przed przystgpieniem do aplikacji aplikant skiada
wobec szefa sgdu §lubowanie wedtug roty przewidzianej dla
pracownikéw urzedéw paristwowych.

§ 6. Aplikant zobowigzany jest do nalezytego wykony-
wania obowigzkéw wynikajacych ze $lubowania, statego
podnoszenia poziomu wiedzy zawodowej, dbatosci w czasie
pracy i poza nig o powage sadu i swojego stanowiska oraz
zachowania tajemnicy parnistwowej i stuzbowej, okreslonej
przepisami prawa.

§ 7. 1. Aplikant nie moze wykonywaé dodatkowych
zajec, ktore by przeszkadzaty w petnieniu obowigzkéw albo
mogty uchybiaé godnosci jego lub urzedu, w ktérym odbywa
aplikacje.

2. Aplikant nie moze podczas aplikacji w sgdzie wojs-
kowym odbywaé innej aplikacji, jak rowniez podjaé dodat-
kowego zatrudnienia bez zgody Prezesa lzby Wojskowej.

Rozdziat 2
Przebieg aplikacji

§ 8. 1. Szef sadu wyznacza sedziego patrona, zwanego
dalej ,,patronem”, do szkolenia aplikantow, ktéry kieruje ich
szkoleniem przez caly okres aplikacji i wspoétdziata w tym
zakresie z osobami szkolgcymi aplikanta.

2. Szef sagdu moze dokonaé zmiany osoby patrona, jesli
jego zdaniem przemawiajg za tym wazne przyczyny stuz-
bowe.

3. Patron zapoznaje aplikanta z ogétem czynnosci nale-
zacych do zakresu jego obowigzkdéw, udziela mu pomocy
w peinym opanowaniu problematyki bedacej przedmiotem
aplikacji i sprawuje kontrole nad czynno$ciami zleconymi
aplikantowi do wykonania.



