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za zasługi w działalności społecznej na rzecz ochrony 
przeciwpożarowej: 

ZŁOTYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

25. Jaśkiewicz Henryk s. Franciszka, 

SREBRNYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

26. Domagaiski Władysław s. Mieczysława, 27. Ły­
siak Jerzy s. Czesława, 28. Kontowicz Adam s. Stanisła­
wa, 29. Kowalski Franciszek s. Franciszka, 30. Kubicki 
Stefan s. Józefa, 

BRĄZOWYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

31. Adamowski Henryk s. Władysława, 32. Domi­
niak Andrzej s. Kazimierza, 33. Dubicki Tadeusz s. Ro­
mualda, 34. Iglewski Andrzej s. Szczepana, 35. Król Ry­
szard s. Henryka, 36. Miętki Mariusz s. Stefana, 37. Mi­
kulski Józef s. Edwina, 38. Lewandowski Jan s. Tade­
usza, 39. Wełnicki Edward s. Zenona, 40. Zawicki An­
drzej s. Kazimierza, 41. Zieliński Tomasz s. Sylwestra, 

na wniosek Wojewody Lubelskiego 

za zasługi w działalności społecznej na rzecz krzewie­
nia kultury oraz osiągnięcia artystyczne: 

ZŁOTYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

42. Borowiecki Kazimierz s. Mariana, 43. Jaroń Ma­
rianna c. Józefa, 44. Maraszek Elżbieta c. Adolfa, 45. 
Pietrzak Danuta c. Mieczysława, 

SREBRNYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

46. Baranowska Bożena c. Stanisława, 47. Drelich 
Grzegorz s. Wacława, 48. Gąska Jadwiga c. Stanisława, 
49. Grzegorczyk Janusz s. Bolesława, 50. Kanior-Borys 
Dorota c. Andrzeja, 51. Kukawski Włodzimierz s. Hen­
ryka, 52. Pacek Monika c. Mariana, 53. Porowska Bogu­
miła c. Edmunda, 54. Słowikowski Jerzy s. Stanisława, 
55. Zbroja Andrzej s. Ryszarda, 

BRĄZOWYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

56. Białas Dorota c. Marka, 57. Domarecka Ewa c. Jó­
zefa, 58. Drelich-Zbroja Anna c. Wacława, 59. Kondrat 
Małgorzata c. Stanisława, 60. Milanowski Jarosław s. 
Lucjana, 61. Piątek Krzysztof s. Jana, 62. Sieroń-Wacho­
wiak Elżbieta c. Bronisława, 63. Tomkowicz-Chrzanow­
ska Sylwia c. Antoniego, 64. Wojtczak l"Yona c. Jerzego, 

na wniosek Wojewody Nowosądeckiego: 

za wzorowe, wyjątkowo sumienne wykonywanie obo­
wiązków wynikających z pracy zawodowej: 

ZŁOTYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

65. Augustyniak Jan s. Stanisława, 66. Iwański Ro-

man s. Zdzisława, 67. Janisz Cecylia c. Mikołaja, 68. 
Matras Halina c. Mieczysława, 

SREBRNYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

69. Stożek Maria c. Stanisława, 70. Wójtowicz Mie­
czysław s. Józefa, 

BRĄZOWYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

71. Pajor Jerzy s. Jana, 72. Widlak Andrzej s. Jakuba, 

za zasługi w działalności społecznej na rzecz ochrony 
przeciwpożarowej 

BRĄZOWYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

73. Kacik Andrzej s. Jana, 74. Trzajna Jan s. Fran­
ciszka, 

na wniosek Wojewody Sieradzkiego 
za zasługi w działalności na rzecz środowiska lokalne­
go 

SREBRNYM KRZYŻEM ZASŁUGI 

75. Hejman Tadeusz s. Antoniego, 

za zasługi w ratowaniu życia i mienia ludzkiego pod­
czas akcji przeciwpowodziowej 

MEDALEM ZA OFIARNOŚĆ I ODWAGĘ 

na wniosek Wojewody Katowickiego 

76. Czerny Jerzy s. Franciszka, 

na wniosek Wojewody Nowosądeckiego 

77. Augustyn Franciszek s. Piotra, 78. Basta Kazi­
mierz s. Edwarda, 79. Bulanda Józef s. Stanisława, 80. 
Burnus Jan s. Edwarda, 81. Gaura Władysław s. Józe­
fa, 82. Grucel Bronisław s. Stanisława, 83. Jabłoński Jó­
zef s. Stanisława, 84. Kaliciński Piotr s. Eugeniusza, 85. 
Kaptur Zbigniew s. Jana, 86. Kawula Marek s. Józefa, 
87. Kubas Władysław s. Władysława, 88. Kuziel Stani­
sław s. Jana, 89. Majchrzak Stanisław s. Franciszka, 90. 
Majewski Józef s. Józefa, 91. Oleś Czesław s. Stanisła­
wa, 92. Opyd Mieczysław s. Józefa, 93. Pasyk Michał s. 
Michała, 94. Pazdan Piotr s. Jana, 95. Piekarski Zbi­
gniew s. Jana, 96. Ruchała Stanisław s. Wojciecha, 97. 
Rusek Julian s. Juliana, 98. Rymarczy~ Stefan s. Ada­
ma, 99. Smaga Roman s. Józefa, 100. Sliwa Jan s. An­
drzeja, 101. Swierczek Jan s. Michała, 102. Tomaszek 
Marian s. Wincentego, 103. Tomaszek Wincenty s. Win­
centego, 104. Ubik Florian s. Jana, 105. Wąchała Marian 
s. Franciszka, 106. Wilk Wojciech s. Wojciecha, 107. Zie­
miański Mieczystaw s. Władysława, 108. Zygmunt Jó­
zef s. Jana, 109. Zelechowski Sławomir s. Jana. 

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwaśniewski 
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OBWIESZCZENIE MINISTRA ŁĄCZNOŚCI 

z dnia 28 kwietnia 1998 r. 

w sprawie ogłoszenia statutu państwowego przedsiębiorstwa użyteczności publicznej "Poczta Polska". 

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawyzdnia 30 lipca 1997 r. "Poczta Polska", zatwierdzony przeze mnie w dniu dzisiej­
o państwowym przedsiębiorstwie użyteczności publicznej szym. Statut stanowi załącznik do obwieszczenia. 
"Poczta Polska" (Dz. U. Nr 106, poz. 675) ogłasza się statut 
państwowego przedsiębiorstwa użyteczności publicznej Minister Łączności: M. Zdrojewski 
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Załącznik do obwieszczenia Ministra Łączności 
z dnia 28 kwietnia 1998 r. (poz. 221) 

STATUT PAŃSTWOWEGO PRZEDSIĘBIORSTWA UŻYTECZNOŚCI PUBLICZNEJ 

"POCZTA POLSKA" 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1. Państwowe przedsiębiorstwo użyteczności pu­
blicznej "Poczta Polska", zwane dalej "Pocztą Polską", 
działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 30 lipca 1997 r. o państwowym przed­
siębiorstwie użyteczności publicznej "Poczta PoI­
ska" (Dz. U. Nr 106, poz. 675), 

2) ustawy z dnia 23 listopada 1990 r. o łączności (Dz. U. 
z 1995 r. Nr 117, poz. 564, z 1996 r. Nr 106, poz. 496 
oraz z 1997 r. Nr 43, poz. 272, Nr 88, poz. 554, Nr 106, 
poz. 675, Nr 121, poz. 770 i Nr 137, poz. 926), 

3) innych przepisów powszechnie obowiązujących, 
4) niniejszego statutu. 

§ 2. 1. Pełna nazwa przedsiębiorstwa brzmi: pań­
stwowe przedsiębiorstwo użyteczności publicznej 
"Poczta Polska". 

2. Przedsiębiorstwo może używać skróconej nazwy 
"Poczta Polska" lub obcojęzycznych odpowiedników 
tej nazwy. 

§ 3. 1. Siedzibą Poczty Polskiej jest m.st. Warszawa. 

2. Poczta Polska działa na terytorium Rzeczypospo­
litej Polskiej i poza jej granicami. 

§ 4. 1. Nadzór nad Pocztą Polską oraz funkcje orga­
nu założycielskiego wykonuje Minister Łączności. 

2. Minister Łączności ma prawo władczego wkra­
czania w sprawy Poczty Polskiej w przypadkach prze­
widzianych ustawą. 

3. Minister Łączności może zgłosić swojego przed­
stawiciela do organów nadzorczych spółek prawa han­
dlowego z udziałem Poczty Polskiej. 

II. Działalność Poczty Polskiej 

§ 5. 1. Poczta Polska jest przedsiębiorstwem powo­
łanym do prowadzenia działalności gospodarczej w za­
kresie usług pocztowych, w tym do zapewnienia 
świadczenia usług pocztowych o charakterze po­
wszechnym, w obrocie krajowym i zagranicznym, na 
obszarze całego kraju oraz do zapewnienia bezpieczeń­
stwa obrotu pocztowego w celu bieżącego i nieprze­
rwanego zaspokajania potrzeb ludności, organów pań­
stwowych, samorządu terytorialnego oraz gospodarki 
narodowej. 

2. Poczta Polska prowadzi działalność, o której mo­
wa w ust. 1, z uwzględnieniem wymagań dotyczących 
obronności i bezpieczeństwa państwa. 

§ 6. 1. Przedmiotem działalności gospodarczej 
Poczty Polskiej jest: 

1) prowadzenie działalności polegającej na świadcze­
niu usług pocztowych o charakterze powszech­
nym, polegających na przyjmowaniu, przewozie 
i doręczaniu zwykłych przesyłek listowych, listów 

poleconych, listów wartościowych i paczek poczto­
wych oraz nadawaniu i doręczaniu przekazów 
pocztowych, 

2) wykonywanie niektórych czynności bankowych, 

3) emisja i wprowadzanie do obiegu znaczków pocz­
towych, 

4) wykonywanie innych usług związanych z wykorzy­
staniem służby pocztowej, w szczególności w za­
kresie obsługi administracji państwowej i samo­
rządu terytorialnego, kolportażu prasy i wydaw­
nictw, filatelistyki. 

2. Działalność wymieniona w ust. 1 pkt 1-3 jest 
wykonywana w zakresie i na warunkach określonych 
w ustawie z dnia 23 listopada 1990 r. o łączności oraz 
przepisach wydanych na jej podstawie. 

3. Jeżeli wymagają tego względy ciągłości i dostęp­
ności do usług, Poczta Polska może świadczyć usługi 
pocztowe za pośrednictwem agencji działających 
zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego. 

4. Poczta Polska może prowadzić inną działalność 
gospodarczą, jeżeli nie ogranicza ona działalności 

określonej w ust. 1. 

§ 7. Poczcie Polskiej przysługuje wyłączne prawo 
emisji i wprowadzania do obiegu znaczków poczto­
wych oraz wycofywania ich z obiegu, z zastrzeżeniem 
art. 44 ust. 3 i 4 ustawy o łączności. 

§ 8. Poczta Polska jest uprawniona do zawierania 
z operatorami pocztowymi innych krajów umów i po­
rozumień, a także do współpracy z pocztowymi organi­
zacjami międzynarodowymi, zgodnie ze statutami tych 
organizacji. 

III. Organy przedsiębiorstwa 

§ 9. Organami Poczty Polskiej są: 

1) Dyrektor Generalny, 

2) Rada Poczty Polskiej. 

§ 10. 1. Dyrektora Generalnego powołuje i odwołu­
je Minister Łączności, po zasięgnięciu opinii Rady 
Poczty Polskiej. 

2. Zastępców Dyrektora Generalnego powołuje 
i odwołuje Minister Łączności na wniosek Dyrektora 
Generalnego, po zasięgnięciu opinii Rady Poczty Pol­
skiej. 

§ 11. 1. Dyrektor Generalny zarządza Pocztą Polską 
i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Dyrektor Generalny podejmuje, z zastrzeżeniem 
§ 15, decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowie­
dzialność. 

3. Zadania nie zastrzeżone do właściwości Rady 
Poczty Polskiej należą do Dyrektora Generalnego. 
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§ 12. Zastępcy Dyrektora Generalnego działają i re­
prezentują Pocztę Polską na zewnątrz na podstawie 
pełnomocnictw udzielonych przez Dyrektora General­
nego. 

§ 13. 1. Dyrektor Generalny może powoływać orga­
ny doradcze i opiniodawcze. 

2. Zakres działania, tryb pracy i składy osobowe or­
ganów, o których mowa w ust. 1, określa Dyrektor Ge­
neralny. 

§ 14. 1. Rada Poczty Polskiej składa się z dziewięciu 
członków powoływanych i odwoływanych przez Mini­
stra Łączności, z tym że trzech członków powoływa­
nych jest spośród kandydatów zgłoszonych przez pra­
cowników Poczty Polskiej. 

2. Rada Poczty Polskiej działa na podstawie uchwa­
lonego przez siebie regulaminu, zatwierdzonego przez 
Ministra Łączności. 

§ 15. 1. Rada Poczty Polskiej: 

1) uchwala: 
a) na wniosek Dyrektora Generalnego lub z własnej 

inicjatywy - statut Poczty Polskiej i jego zmia­
ny, 

b) regulamin Rady Poczty Polskiej, 

2) dokonuje okresowej i rocznej oceny działalności 
Poczty Polskiej, 

3) opiniuje przedkładane przez Dyrektora Generalne­
go: 
a) roczne sprawozdanie finansowe Poczty Polskiej, 
b) roczne plany rzeczowo-finansowe Poczty Pol­

skiej, 
c) długookresowe plany Poczty Polskiej dotyczące 

w szczególności polityki zatrudnienia, płac oraz 
współpracy międzynarodowej, 

d) regulaminy świadczenia usług pocztowych, 

4) wyraża opinię w sprawach: 
a) przystąpienia Poczty Polskiej do przedsięwzięcia 
wymagającego wniesienia przez Pocztę Polską 
wkładu przewyższającego równowartość kwoty 
500000 ECU, 

b) zaciągania przez Pocztę Polską zobowiązań prze­
kraczających równowartość kwoty 5 000 000 ECU, 

c) zbywania udziałów (akcji) spółek, w których 
wkład majątkowy Poczty Polskiej przekracza 
równowartość kwoty 100000 ECU, 

d) emisji obligacji oraz zaciągania kredytów długo­
terminowych, 

e) innych, dotyczących działalności Poczty Polskiej, 

5) opiniuje inne sprawy wnoszone przez Ministra 
Łączności lub Dyrektora Generalnego. 

2. Dokumenty i opinie, o których mowa w ust. 1, Ra­
da Poczty Polskiej przedstawia Ministrowi Łączności, 
który zajmuje wobec nich ostateczne stanowisko. 

3. Rada Poczty Polskiej moie kontrolować działal­
ność Poczty Polskiej, żądać od Dyrektora Generalnego 
i jej poszczególnych pracowników sprawozdań i wyja­
śnień oraz sprawdzać księgi i dokumenty Poczty Pol­
skiej. 

IV. Organizacja wewnętrzna Poczty Polskiej 

§ 16. 1. W ramach Poczty Polskiej działają następu­
jące jednostki organizacyjne: 

1) Centralny Zarząd Poczty Polskiej - pełniący funk­
cję jednostki zarządzającej Pocztą Polską, 

2) jednostki org<;lnizacyjne o ogólnopolskim zasięgu 
działania, 

3) jednostki organizacyjne o okręgowym zasięgu dzia­
łania: 

a) dyrekcje okręgu Poczty, 
b) zakłady transportu samochodowego, 

4) jednostki organizacyjne o rejonowym zasięgu dzia­
łania: 

a) rejonowe urzędy Poczty, 
b) urzędy przewozu Poczty, 

5) jednostki organizacyjne o terenowym zasięgu dzia­
łania: 

a) urzędy pocztowe, 
b) oddziały zakładów transportu samochodowe­

go. 

2. W ramach Poczty Polskiej Dyrektor Generalny 
lub z jego upoważnienia dyrektorzy jednostek organi­
zacyjnych wymienionych w ust. 1 pkt 2-4 lit. a) mogą 
tworzyć inne jednostki organizacyjne o charakterze 
usługowym, eksploatacyjnym albo produkcyjnym. 
Utworzenie takiej jednostki wymaga określenia jej cha­
rakteru, zasięgu działania i organizacji. 

§ 17. 1. Centralnym Zarządem Poczty Polskiej kieru­
je Dyrektor Generalny bezpośrednio lub przy pomocy 
zastępców Dyrektora Generalnego. Zastępcy Dyrekto­
ra Generalnego sprawują nadzór nad jednostkami or­
ganizacyjnymi zgodnie z regulaminem organizacyj­
nym Poczty Polskiej i regulaminem organizacyjnym 
Centralnego Zarządu Poczty Polskiej oraz w ramach 
udzielonych im przez Dyrektora Generalnego upoważ­
nień i pełnomocnictw. 

2. Jednostkami organizacyjnymi kierują ich kierow­
nicy, których podległość służbową oraz zakres obo­
wiązków i uprawnień określa regulamin organizacyjny 
Poczty Polskiej. Kierownicy jednostek organizacyjnych 
działają zgodnie z regulaminem organizacyjnym Pocz­
ty Polskiej oraz w ramach upoważnień i pełnomoc­
nictw udzielonych im przez Dyrektora Generalnego. 

§ 18. 1. Jednostki organizacyjne Poczty Polskiej 
działają w ramach osobowości prawnej Poczty Pol­
skiej. 

2. Jednostki organizacyjne wymienione w § 16 
ust. 1 pkt 1-4 są pracodawcami w rozumieniu przepi­
sów Kodeksu pracy. 

§ 19. 1. Zadania jednostek organizacyjnych będą­
cych pracodawcą określa regulamin organizacyjny 
Poczty Polskiej. 

2. Regulamin organizacyjny Poczty Polskiej określa 
w szczególności: 

1) strukturę jednostek organizacyjnych Poczty Pol­
skiej, 
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2) zasady organizacji, funkcjonowania oraz tworzenia 
i przekształcania jednostek organizacyjnych, 

3) zakres działania jednostek organizacyjnych, 

4) zasady klasyfikacji jednostek organizacyjnych wy­
mienionych w § 16 ust. 1 pkt 5. 

3. Regulamin organizacyjny Poczty Polskiej i Cen­
tl'alnego Zarządu Poczty Polskiej ustanawia Dyrektor 
Generalny. 

4. Dyrektor Generalny informuje Radę o zmianach 
Regulaminu Poczty Polskiej. 

§ 20. 1. Jednostki organizacyjne Poczty Polskiej bę­
dące pracodawcą działają na podstawie własnych 
szczegółowych regulaminów organizacyjnych, które 
określają: 

1) strukturę wewnętrzną jednostki, 

2) podział zadań i odpowiedzialności osób na stano­
wiskach kierowniczych w jednostce, 

3) podstawowe zadania komórek wewnętrznych 
wchodzących w skład jednostki i podległych jej 
jednostek organizacyjnych. 

2. Regulaminy organizacyjne jednostek organiza­
cyjnych ustalają ich dyrektorzy i zatwierdza Dyrektor 
Generalny. 

§ 21. Jednostki organizacyjne Poczty Polskiej 
o ogólnopolskim, okręgowym, rejonowym i tereno­
wym zasięgu działania tworzy, przekształca i likwiduje 
Dyrektor Generalny lub upoważnieni przez niego dy­
rektorzy jednostek organizacyjnych. 

V. Uprawnienia 
do dokonywania czynności prawnych 

§ 22.1. Dyrektor Generalny jest uprawniony do do­
konywania samodzielnie czynności prawnych w imie­
niu Poczty Polskiej. 

2. Zastępcy Dyrektora Generalnego oraz inni pełno­
mocnicy Poczty Polskiej działają samodzielnie w grani­
cach ich umocowania. 

3. Jeżeli czynności prawne dokonywane przez oso­
by określone w ust. 1 i 2 obejmują rozporządzenia pra­
wem, którego wartość przekracza równowartość kwo­
ty 50000 ECU, lub czynności te mogą spowodować po­
wstanie zobowiązania Poczty Polskiej do świadczenia 
o wartości powyżej równowartości kwoty 50000 ECU, 
do skuteczności oświadczenia woli wymagane jest 
współdziałanie co najmniej dwóch tych osób. 

§ 23. 1. Dyrektor Generalny może ustanawiać i od­
woływać pełnomocników Poczty Polskiej. 

2. Udzielenie pełnomocnictwa wymaga formy pi­
semnej pod rygorem nieważności. 

3. W wypadku gdy Pocztę Polską reprezentuje za­
stępca dyrektora lub pełnomocnik, czynności prawne 
obejmujące rozporządzenie prawem, którego wartość 
przekracza równowartość kwoty 20000 ECU, lub mo­
gące spowodować powstanie zobowiązania Poczty 
Polskiej do świadczenia o wartości przewyższającej tę 
kwotę powinny być dokonywane dwuosobowo 
z udziałem właściwego głównego księgowego. 

4. Udzielenie i odwołanie pełnomocnictwa podlega 
ujawnieniu w rejestrze przedsiębiorstw państwowych; 
Nie dotyczy to pełnomocnictwa do dokonywania po­
szczególnych czynności oraz pełnomocnictw proceso­
wych. 

VI. Mienie i gospodarka finansowa Poczty Polskiej 

§ 24. 1. Poczta Polska prowadzi działalność na pod­
stawie własnych planów, zgodnie z zasadą racjonaliza- . 
cji kosztów i efektywności ekonomicznej. 

2. Poczta Polska gospodarując mieniem zapewnia 
jego ochronę. 

§ 25. 1. Do sprzedaży i gospodarowania przez Pocz- .·' 
tę Polską środkami trwałymi lub zorganizowanymi czę- ' 
ściami mienia stosuje się przepisy obowiązując~ · ", 
przedsiębiorstwa państwowe. . : : ' , 

2. Środki trwałe nie mogą służyć do zaspokajania 
zobowiązań pieniężnych Poczty Polskiej. 

§ 26. 1. Poczta Polska otrzym uje z budżetu pań­
stwa: 

1) dotację podmiotową, jeżeli działalność Poczty Pol- :" 
skiej jest nierentowna w wyniku ponoszenia strat . 
związanych z prowadzeniem działalności określo- .· 
nej w § 6 ust. 1 pkt 1, 

2) dotacje na finansowanie inwestycji. 

2. Wysokość dotacji, o których mowa w ust. 1, okre­
śla ustawa budżetowa. 

3. Dyrektor Generalny dokonuje rozliczenia dotacji :,. 
budżetowej, które przedstawia: . 

1) Ministrowi Łączności w terminie określonym przei ' 
Ministra Łączności, nie później niż do dnia 31 stycz-
nia następnego roku, .. 

2) Radzie Poczty Polskiej w terminie do dnia 31 stycic' 
nia następnego roku. . 

§ 27. Poczta Polska prowadzi gospodarkę finansoc : 
wą na zasadach określonych w przepisach regulują~ ::' 
cych gospodarkę finansową przedsiębiorstw państwo~ " 
wych, jeżeli przepisy niniejszego rozdziału nie stano~ : 
wią inaczej. 

§ 28. 1. Poczta Polska prowadzi rachunkowość orat . 
sporządza na jej podstawie sprawozdanie finansowe 
zgodnie z obowiązującymi przepisami o rachunkowości. :·· 

2. Sprawozdanie finansowe Poczty Polskiej podle": ::" 
ga badaniu zgodnie z obowiązującymi przepisami o :ra": :. 
chunkowości. 

§ 29. 1. Poczta Polska może tworzyć podmioty go": ::' 
spodarcze. 

. '. 
2. Dyrektor Generalny Poczty Polskiej przedstawia : 

Radzie każdorazowo informację o zamiarze utworzenia.,:" 
podmiotu gospodarczego. . 

3. W wypadkach określonych w §15 ust. 1 pkt : 4. .. 
lit. al-d) Rada Poczty Polskiej wyraża opinię. . . ' 

4. Dyrektor Generalny przedstawia Radzie Poczty::' 
Polskiej coroczną informację o sytuacji finansowej ' 
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::: podmiotów gospodarczych, w których Poczta Polska 
. posiada udziały lub akcje. 

VII. Jednostki organizacyjne, których kierowników 
powołuje się w drodze konkursu 

§ 30. 1. W drodze konkursu wyłania się osoby na 
stanowiska dyrektorów jednostek organizacyjnych, 
o których mowa w § 16 ust. 1 pkt 2 i 3. 

2. Dyrektor Generalny może w uzasadnionych przy­
padkach odstąpić od przeprowadzania konkursu. 

§ 31 . 1. Komisje konkursowe powołuje Dyrektor 
Generalny. 

. . 2. Szczegółowe zasady, tryb przeprowadzania kon-
kursu, zasady kwalifikowania kandydatów do kolej-

::- !1y.t:?h etapów oraz kryteria oceny przydatności kandy­
datów określa regulamin konkursu, sporządzony przez 
I<:omisję konkursową i zatwierdzony przez Dyrektora 
Generalnego. 

3. W razie braku kandydatów bądź stwierdzenia 
.. przez komisję konkursową, że kandydaci nie spełniają 
• wymogów regulaminu konkursu, Dyrektor Generalny 
powoła dyrektora jednostki z pominięciem postępowa-

· nia konkursowego. 

' . VIII. Spory majątkowe pomiędzy jednostkami organi­
zacyjnymi 

§ 32. Spory majątkowe między jednostkami organi­
.. zacyjnymi określonymi w § 16 rozstrzyga Komisja do 

:::Spraw Sporów Majątkowych, zwana dalej Komisją. 

§ 33. 1. Komisję powołuje do poszczególnych 
. ' :spraw Dyrektor Generalny. W skład Komisji wchodzą: 

1) przedstawiciele uczestniczących w sporze jedno­
. . stek w równej liczbie, powołani przez Dyrek­

tora Generalnego spośród kandydatów przedsta­
:::: : wionych przez te jednostki, 

: :-: 2) przedstawiciel Dyrektora Generalnego jako prze­
· . wodniczący Komisji. 

2. Komisja stosuje tryb postępowania oparty na za­
. .. s!iOach postępowania arbitrażowego. Szczegółowy 
:. : tryb postępowania oraz zakres działania Komisji okre-

śla regulamin Komisji ustalany przez Dyrektora Gene­
ralnego. 

§ 34.1. Rozstrzygnięcie sporu powinno poprzedzać 
postępowanie mediacyjne. 

2. Postępowanie kończy wydanie przez Komisję 
orzeczenia. 

3. Orzeczenie Komisji podlega zatwierdzeniu przez 
Dyrektora Generalnego. 

4. Jednostki uczestniczące w sporze są zobowiąza­
ne wykonać orzeczenie Komisji w terminie 14 dni od 
daty jego doręczenia. 

5. Od orzeczenia Komisji odwołanie nie przysługu-
je. 

IX. System kontroli wewnętrznej 

§ 35. 1. Funkcjonowanie Poczty Polskiej objęte jest 
systemem kontroli wewnętrznej. 

2. System kontroli wewnętrznej obejmuje: 

1) kontrolę ustawową wykonywaną przez Radę Pocz­
ty Polskiej, 

2) kontrolę zwierzchnią wykonywaną przez jednostki 
o szerszym zasięgu działania, 

3) kontrolę specjalistyczną wykonywaną przez wy­
dzielone komórki kontroli, 

4) kontrolę bieżącą wykonywaną w ramach każdej 
jednostki organizacyjnej przez jej kierownika . 

§ 36. Szczegółowe zasady wykonywania kontroli 
wymienionej w § 35 ust. 2 pkt 2-4 określa regulamin 
kontroli ustalany przez Dyrektora Generalnego . 

X. Postanowienia końcowe 

§ 37. 1. Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdze­
nia przez Ministra Łączności. 

2. Obwieszczenie Ministra Łączności o zatwierdze­
niu statutu Poczty Polskiej, którego tekst stanowi za­
łącznik do obwieszczenia, ogłasza się w Dzienniku 
Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Pol­
ski". 
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OBWIESZCZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ 

z dnia 20 maja 1998 r. 

w sprawie wysokości zasiłku dla bezrobotnych . 

.... .. " . Na podstawie art. 24 ust. 6b ustawy z dnia 14 grud­
... ni~ 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu bezrobo­
:<;iU (Dz. U. z 1997 r. Nr 25, poz. 128, Nr 28, poz. 153, 
. ':Nr 41, poz. 255, Nr 63, poz. 403, Nr 93, poz. 569, Nr 107, 

< poz. 692, Nr 121, poz. 770 i Nr 123, poz. 776) ogłasza 
.• " śię, że w okresie od dnia 1 czerwca 1998 r. do dnia 

31 sierpnia 1998 r. wysokość zasiłku dla bezrobotnych, 
o którym mowa wart. 24 ust. 1 powołanej ustawy, wy­
nosi 370,40 zł . 

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: L. Komofowski 




